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ENTIDAD EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO
DE TUNJA

DEPENDENCIA QUE PROYECTA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE CONTRATAC;[ON

NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCION TORRE HOSPITALARIA Y DE
APOYO EN LA ESE SANT[AG('} DE TUNJA-
DEPARTAMENTO DE BOYACA

FECHA ENERO DE 2023

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Empresa Social del Estado Santiago de Tunja, creada por el Concejo Municipal de Tunja en uso de
sus facultades constitucionales y legales mediante el Acuerdo Municipal N°007 del 03 de febrero de
1999, modificado por el Acuerdo Municipal N°011 del 6 de mayo de 2002, como una entidad especial
de caracter publico, descentralizada, del orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, cuyo objeto esencialmente el de producir y prestar servicios de salud de
primer nivel de complejidad a la poblacion de la ciudad a través del hospital local y de las Unidades

Bésicas de Atencion “UBAS” que la conforman, ubicadas en los diferentes Barrios y Veredas Tunja. '

Que la Ley 100 de 1993 establece que el régimen contractual de las Empresas sociales del Estado es
de derecho privado, no obstante, las ESE pueden utilizar discrecionalmente las cldusulas excepcionales
previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica.

Que la Ley 1150 de 2007, en el articulo trece establece que las Entidades Estatales cuenten con un
régimen contractual de derecho privado excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, se debera dar aplicaran los principios de la funcion administrativa y de la gestion
fiscal de que tratan los articulog 209 y 267 de la Constitucién Politica, y estaran sometidas al régimen
de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

Que la resolucion 5185 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social fija los
lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regird
su actividad contractual.

Que las normas que rigen el presente proceso son de derecho privado segun lo anteriormente expuesto
en concordancia con el estatuto de Contratacion de la E.S.E. SANTIAGO DE TUNJA, adoptado mediante
Acuerdo N°00S de 2017 y que establece los lineamientos de la contratacion de le ESE.

Que mediante resolucién No 131 del 02 de noviembre de 2017 se adoptd el Manual de contratacion de
la E.S.E Santiago de Tunja, atendiendo a las directrices establecidas en la resolucion No 5185 de 2013
y en sus estatutos de contratacion.

De conformidad con lo establecido en el Estatuto de contratacion numeral 3.2.1.2 “Convocatoria
publica para contratacion de consultores” y Manual de contratacién “capitulo IV numeral 4.1. de
la convocatoria publica” adoptados por la ESE Santiago de Tunja conforme a lo establecido en la
Resolucion 5185 de 2013, “sera aplicable la modalidad de seleccion a través de convocatoria publica a
los procesos de contratacion que no tengan contemplado en el presente estatuto otro mecanismo de
seleccion”.
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En aplicacién de esta modalidad de seleccion se formula publicamente una convocatoria para que en
igualdad de oportunidades los interesados presenten sus ofertas y la Empresa Social del Estado
seleccione la propuesta mas favorable para la entidad, de conformidad con la evaluacion que se realice.

La Convocatoria solo podra ser declarada desierta por motivos o causas que impidan la escogencia
objetiva del contratista y se declarara un acto administrativo en el que se sefialard en forma expresa y
detallada las razones que han conducido a esa decision”

1.1, Necesidad General:

De acuerdo a lo establecido en el numeral 3.2.1.2. del Estatuto de Contratacion la ESE Santiago de
Tunja adelanta el proceso de convocatoria publica para contratacién de consultores, atendiendo a los
pardmetros establecidos en el proceso de seleccién que adelanta la ESE Santiago de Tunja para realizar
la CP-001 CONTRATO DE OBRA, MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS PARA LA
CONSTRUCCION DE LA TORRE HOSPITALARIA Y DE APOYO DE LA ESE SANTIAGO DE TUNJA —
BOYACA, se requiere de mecanismos efectivos que garanticen el control y la optimizacion de los
recursos a invertir.

La Ley 1474 de 2011, en su articulo 83 establece lo siguiente “Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta
ejecucién del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segiin corresponda.

La interventoria consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que
sobre el cumplimiento del objeto del contrato; es ejercida por la misma entidad estatal cuando no
requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal
de apoyo, a través de los contratos de prestacidn de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistira en el seguimiento técnico, financiero, contable y juridico que sobre el
cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad
Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conoccimiento especializado en la materia, o
cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiguen. No obstante, lo anterior cuando la
entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el
seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la
interventoria. (quitarlo debe ser integral)

Por regla general, no seran concurrentes en relacion con un mismo contrato, las funciones de
supervision e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal,
caso en el cual en el contrato respectivo de interventoria, se deberdn indicar las actividades técnicas a
cargo delinterventor y las demés quedaran a cargo de la Entidad a través del supervisor.

El contrato de Interventorfa sera supervisado directamente por la entidad estatal”.

Que segln lo sefialado en el articulo 32 numeral 1 de la Ley 80 de 1993 establece “Son contratos de
obra los que celebren las entidades estatales para la construccion, mantenimiento, instalacion y, en
general, para la realizacion de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que
sea la modalidad de ejecucion y pago. En los contratos de obra que hayan sido celebrados como
resultado de un proceso de convocatoria publica, la interventoria deberd ser contratada con una




E.S.E SANTIAGO DE TUNJA
Version: 1
EMmiaresa Sociol ded ESWJC}U_ Esru DIOS PREVIOS INTERVENTORIA
Santidgo der e FORMATO Pagina 3 de 57

Cédigo: GA-FR-0010

persona Independiente de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y
omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en €l articulo 53 del presente estatuto.”

Por su parte, los interventores, responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u
omisiones que le sean imputables y causen dano o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion
y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de
interventoria, incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos siempre y cuando tales perjuicios
provengan del incumplimiento o responsabilidad directa, por parte del interventor, de las obligaciones
que a este le correspondan conforme con el contrato de interventoria.”

El control como tal, es una herramienta indispensable para poder garantizar de manera permanente el
buen desarrollo de las obras asegurando el cumplimiento del objeto contractual y sirviendo como
termdémetro para la toma de decisiones ante situaciones de imprevisibilidad presentes en el desarrollo
de cualquier obra.

Teniendo en cuenta que las obras en mencién requieren de un control permanente que garantice el |
cumplimiento de los objetivos administrativos, técnicos, ambientales, financieros, juridicos, contables
y sociales, identificados en el contrato de obra, la ESE Santiago de Tunja tiene previsto y viabilizado,
la ejecucion de labores de interventoria, teniendo en cuenta que la ESE Santiago de Tunja no cuenta
con los equipos y personal técnico requerido para el dptimo control de calidad que requiere la obra,
calidad de los materiales, levantamiento de bitacora, revision de disefios y ajustes, verificacion del
cumplimiento de las especificaciones técnicas, supervisién constante de procedimientos constructivos,
atender reclamaciones propias de las actividades de construccion, adicional a esto, la ESE Santiago de
Tunja no cuenta con el recursos humano profesional para adelantar visitas al sitio de la obra, ensayos
de laboratorio, transportes, entre otros requeridos por la obra en particular.

En virtud de lo anterior, la ESE Santiago de Tunja requiere tal interventoria para el CONTRATO DE
OBRA, MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA TORRE

HOSPITALARIA Y DE APOYO DE LA ESE SANTIAGO DE TUNJA — BOYACA, atendiendo la naturaleza del |
contrato.

Que teniendo en cuenta lo sefalado en el articulo 32 numeral 2 de la Ley 80 de 1993 la ESE Santiago
de Tunja requiere contratar la interventoria técnica, administrativa, financiera, legal, ambiental y social
al proceso mencionado.

1.2. Necesidad especifica:
Teniendo en cuenta que una vez adelantados los estudios y disefios para el proyecto, el Ministerio de
Salud y Proteccion Social emitié concepto de “WIABILIDAD TECNICA” para la CONSTRUCCION TORRE
HOSPITALARIA Y DE APOYO EN LA ESE SANTIAGO DE TUNJA — DEPARTAMENTO DE BOYACA, la cual
incluye las siguientes especificaciones:

= PRIMER PISO DE LA TORRE

DESCRIPCION CANTIDAD
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R:ecepcién 1
Punto fijo general 1
Auditorio 100 personas 1
Baterfa de bafios auditorio 1
Hall auditorio 1
Local 1 1
Local 2 1
Cafeterfa 1
Deposito Aseo 1
Deposito general 1
Mantenimiento 1
Unidad sanitaria vigilantes 1
Almacén 1
Aseo 1
Cuarto de residuos 1
Punto fijo de servicios 1
Cuarto técnico 1
Circulaciones, muros y fosos 1
« . SEGUNDO PISO DE LA TORRE
DESCRIPCION CANTIDAD
Sala De Espera 1
Recepcion i |
Bafos Sala De Espera i
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Punto Fijo General
Descanso Medicos
Estacion De Enfermeria

Ambiente De Trabajo Para Procesos
Limpios.

Ambiente De Trabajo Para Procesos
Sucios.

Deposito Ropa Limpia
Deposito Ropa Sucia

Lava Patos

Dtr Estacion De Enfermeria
Equipos

Baio Estacion

Oficina Coordinacién
Procedimientos

Habitacion Multiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 1 (2 Camas)

Habitacién Mdltiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 2 (2 Camas)

Habitacion Multiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 3 (2 Camas)

Habitacién Mltiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 4 (2 Camas)

Habitacién Mdltiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 5 (2 Camas)

Habitacion MUltiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 6 (2 Camas)

Habitacion Multiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 7 (2 Camas)

Habitacion Mdltiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 8 (2 Camas)

L = T =~ U
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Habitacion Mdltiple Pacientes Adultos Con 1
Unidad Sanitaria 9 (2 Camas)
Habitacién Mltiple Pacientes Adultos Con 1
Unidad Sanitaria 10 (2 Camas)
Habitacion Individual De Aislamiento Con |
Unidad Sanitaria (1 Cama)
Cafeteria 1
Ambiente De Almacenamiento Y 1
Distribucién De Alimentos
Aseo 1
Residuos 1
Punto Fijo De Servicios 1
Deposito De Camillas Y Sillas I
Unidad Sanitaria De Personal 1
Ascensor Pacientes 1
Cuarto Técnico 1
Circulaciones, Muros Y Fosos 1
o TERCER PISO DE LA TORRE
DESCRIPCION CANTIDAD
Sala De Espera 1
Recepcion 1
Bafios Sala De Espera 1
Punto Fijo General 1
Descanso Médicos 1
Estacion De Enfermeria 1
Ambiente De Trabajo Para Procesos 1
Limpios.
Ambiente De Trabajo Para Procesos 1

Sucios.
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Deposito Ropa Limpia
Deposito Ropa Sucia

Lava Patos

Dtr Estacién De Enfermeria
Equipos

Bano Estacion

Oficina Coordinacién
Procedimientos

Habitacion Mdltiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 1 (2 Camas)

Habitacion Multiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 2 (2 Camas)

Habitacién Mltiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 3 (2 Camas)

Habitacion Mltiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 4 (2 Camas)

Habitacion Mditiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 5 (2 Camas)

Habitacién Mltiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 6 (2 Camas)

Habitacion Mdltiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 7 (2 Camas)

Habitacion Multiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 8 (2 Camas)

Habitacion Multiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 9 (2 Camas)

Habitacion Mltiple Pacientes Adultos Con
Unidad Sanitaria 10 (2 Camas)

Habitacion Individual De Aislamiento Con
Unidad Sanitaria (1 Cama)

Cafeteria
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Ambiente De Almacenamiento Y 1
Distribucion De Alimentos
Aseo 1
Residuos 1
Punto Fijo De Servicios 1
Depdsito De Camillas Y Sillas 1
Unidad Sanitaria De Personal 1
Ascensor Pacientes 1
Cuarto técnico 1
Circulaciones, Muros Y Fosos 1

e CUARTO PISO DE LA TORRE

DESCRIPCION CANTIDAD
Sala De Espera | 1
Recepcion 1
Bafios Sala'De Espera | 1
Punto Fijo General 1
Cafeteria 1
Aseo 1 1
Bafios 1
Cubiculos De Trabajo 3
Gerencia Con Bafio 1
Secretaria Recepcion 1
Sala De Juntas 1
Sub Gerencia Administracién 1 1
Sub Gerencia Administracion 2 1
Sub Gerencia Administracién 3 1

Sub Gerencia Administracion 4 1.
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Sub Gerencia Administracion 5 1
Suministros 1
Deposito 1
Aseo 1
Dtr 1
Cuarto técnico 1
Archivo En Gestion 1
Punto Fijo De Servicios 1
Circulaciones, Muros Y Fosos 1

La obra contempla zonas comunes y obras de urbanismo asi: 598,44 m2 para zona de parqueaderos
representada en 41 parqueaderos, 1291.31 m2 de via y carreteo en acceso y parqueaderos, 1155.76
m2 de zona verde y andenes, una porteria con unidad sanitaria independiente, rampa de conexion
entre edificacion existente y edificacién nueva, tanque de almacenamiento de agua potable para 31000
Its, tanque de almacenamiento de agua para red contra incendios 25000 lts, cuarto de bombas,
cerramiento para planta electrogena de 200 kva y cerramiento para la edificacion.

La Empresa Social del Estado Santiago de Tunja, conforme a su denominacion de Empresa Social del
Estado, regida por la Ley 100 de 1993, le corresponde la prestacion del servicio de salud a cargo del
Estado, como mecanismo de eficiencia y eficacia. La Empresa Social del Estado Santiago de Tunja
pretende dar cumplimiento a la normatividad antes mencionada; teniendo en cuenta que en la planta
de personal no existe profesionales o técnicos que puedan ejecutar dicha funcidn, debe contratar la
construccién de la infraestructura, a través de una Persona Natural o Juridica Consorcio o Unién
Temporal que tenga la capacidad para ejecutar el mantenimiento con autonomia técnica y
administrativa, actividades esenciales para el desarrollo y cumplimiento del objeto social de la
institucion.

Que el plan de desarrollo “Tunja la capital que nos une 2020-2023" tiene la linea estratégica
denominada “Salud, vitalidad y calidad de vida”, en donde se destaca el programa “Tunja con acceso,
eficiencia y calidad de la prestacién de servicios de salud” el cual busca suplir la necesidad descrita
anteriormente.

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNIJA, previo el cumplimiento de los requisitos
legales, suscribid, con el Municipio de Tunja, el Convenio Electrénico interadministrativo No. 1102 de
2021, con acta de inicio de fecha 30 de noviembre de 2022, cuyo objeto es la “TRANSFERENCIA DE
RECURSOS A LA ESE SANTIAGO DE TUNJA DE MODO QUE FORTALEZCA LA OFERTA DE SERVICIOS
DE SALUD EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE TUNJA Y LA INFRAESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA MEDIANTE LA CONSTRUCCION TORRE HOSPITALARIA Y DE APOYO EN LA ESE
SANTIAGO DE TUNJA, convenio que sefiala como obligacion especifica 4.2.7 “La ESE SANTIAGO DE
TUNJA se compromete a que para la ejecucién del presente objeto contractual, contratard la
INTERVENTORIA para la vigilancia de cada uno de las inversiones de recursos que se hagan asi
como de la ejecucion técnica, administrativa y financiera que sea necesario, la cual presentard un
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informe mensual a la ESE y aquella lo presentara a la Secretaria de Infraestructura, acerca de la
correcta ejecucion de las relaciones negociales que se deriven de la ejecucion del presente Convenio
interadministrativo”

Que una vez el Ministerio de Salud y Proteccion Social emitié concepto de “VIABILIDAD TECNICA” para
la CONSTRUCCION TORRE HOSPITALARIA Y DE APOYO EN LA ESE SANTIAGO DE TUNJA -
DEPARTAMENTO DE BOYACA, la ESE Santiago de Tunja inicid el proceso de revision de los requisitos
técnicos para la etapa precontractual, el cual incluye la construccion de la infraestructura fisica y la
interventoria.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social en el concepto de Viabilidad Técnica y sus anexos
contemplo un presupuesto de Interventoria de SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($
673.534.896), lo cual implica una posicion imparcial, por lo tanto, en la interpretacion del contrato y
en la toma de decisiones, debe ser consecuente con sus objetivos principales destinados a:

- Controlar: es el objetivo fundamental de la supervisién o Interventoria y se logra através de
una labor de inspeccidn, asesoria, supervisién, comprobacién y evaluacidn del objeto del
contrato o convenio, con el fin de establecer si la ejecuciénse ajusta a lo pactado en su
contenido.

- Requerir: Esta facultad se materializa cuando el supervisor o interventor pide al contratista
oportunamente, que subsane de manera inmediata o adopte correctivosque no afecten la
validez del contrato o convenio en la ejecucion del mismo. De la misma manera podra solicitar
informes, aclaraciones o explicaciones al contratista sobre el desarrollo del objeto contractual.
Igualmente es potestad de la supervisién o interventoria requerir al contratista cuando
encuentre que en la ejecucién del contrato no se estd cumpliendo con las cldusulas pactadas.

- Apoyar La supervisidn o interventoria y el contratista conforman un grupo de trabajo calificado
en cuya actividad se presentan dificultades que se resuelven conrazones de orden técnico,
administrativo y juridico. El interventor o supervisor, en consecuencia desarrollaran mejor su
funcion integrandose a dicho equipo, sin que ello signifique renuncia al ejercicio de sus
atribuciones y responsabilidades especificas o la pérdida de su autonomia e independencia
frente al contratista.

- .,/ Consulta. La supervision o interventoria, actiia como instrumento de consulta, encargada de
resolver las dudas que se presentan en el desarrollo de los contratoso convenios.

- Prevencidn. El ejercicio evaluativo permanente permite a la supervision o interventoria tomar
medidas de tipo preventivo que eviten que la ejecucién del contrato se altere poniendo en
riesgo los intereses de la entidad contratante y de lacomunidad.

- Corroborar. Cada uno de los objetivos enunciados en el contrato o convenio se deben cumplir
mediante el control de verificacion de la ejecucion del desarrollo del objeto del contrato o
convenio. Igualmente el supervisor o interventor deberan corroborar de manera directa que la
informacion contenida en los informes y actas suscritas por el contratista se ajusten a la

realidad, asi como el cumplimiento de lasobligaciones laborales y de seguridad social inherentes
al contrato.
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- Acompafiar. La supervision o interventoria apoyara en toda actuacién administrativa, judicial
o disciplinaria la actividad de la E.S.E. Santiago de Tunja sustentando las actividades de
seguimiento realizadas frente al contrato.

- Informar. Es deber de supervisor y/o interventor mantener informada de manera permanente
a la E.S.E., detallando cualguier situacion anémala constitutivita de actos de corrupcion, o
tipificadas como conductas punibles o cualquier otra situacionque ponga en riesgo la debida
ejecucion del contrato, o que constituya incumplimiento.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

21,

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y

LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1.2,

2.1.1. OBJETO: CP-002-2023 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, |
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO QUE RESULTE DEL PROCESO DE SELECCION CUYO
OBJETO ES: CP-001-2023 CONTRATO DE OBRA, MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS
UNITARIOS FIJOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA TORRE HOSPITALARIA Y DE APOYO DE
LA ESE SANTIAGO DE TUNJA — BOYACA

ALCANCE: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA, estd interesada
en recibir propuestas para contratar el personal idéneo que tenga conocimiento y
experiencia en realizar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE, LEGAL, AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA NO. 001-2023 QUE
RESULTO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA CP-001-2023 cuyo objeto es el "CONTRATO
DE OBRA, MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FLJOS PARA LA
CONSTRUCCION DE LA TORRE HOSPITALARIA Y DE APOYO DE LA ESE SANTIAGO DE
TUNJA — BOYACA”; con el fin de verificar el cumplimiento del compromiso y la
satisfaccion de los intereses de la Entidad, asi como asegurar la correcta ejecucion y
cumplimiento de los términos establecidos en la normatividad vigente sobre la materia
y cada una de las condiciones estipuladas dentro de los pliegos de condiciones.

Y adicional a lo anterior, dar cumplimiento a lo establecido en el Convenio electronico
interadministrativo No. 1102 de 2021 suscrito entre el Municipio de Tunja y la ESE
Santiago de Tunja.

Técnicamente se hace necesario la contratacion de una INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, LEGAL, AMBIENTAL Y SOCIAL AL
CONTRATO DE OBRA NO. 001-2023 QUE RESULTO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA
CP-001-2023 cuyo objeto es el “CONTRATO DE OBRA, MEDIANTE EL SISTEMA DE
PRECIOS UNITARIOS FIJOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA TORRE HOSPITALARIA
Y DE APOYO DE LA ESE SANTIAGO DE TUNJA — BOYACA”; de acuerdo a las
especificaciones técnicas del contrato de obra, manuales y especificaciones nacionales

y/o normas de la ESE Santiago de Tunja para su elaboracién, se describen algunas de
ellas:
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- NORMA COLOMBIANA DE DISENO Y CONSTRUCCION SISMO RESISTENTE NSR-10,
2010.

- NORMA TECNICA COLOMBIANA NTC para agregados pétreos, cemento y acero de
refuerzo.

- LEGISLACION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DE SALUD OCUPACIONAL

- Licencia de construccién

- Viabilidad técnica emitida por el Ministerio de Salud y Proteccién

- Estudio de Suelos

- Disefio Arquitectdnico

- Disefio Estructural

- Disefho Hidrosanitario, Red Contraincendios y Gas Natural

- Disefio eléctrico

- Matriz de riesgos

- Disefios sellados por curaduria

- Presupuesto oficial

- Y otras vigentes a la fecha de la ejecucion del contrato de obra

La interventoria se desarrollara asi:

INTERVENTORIA TECNICA:

En cuanto a las funciones técnicas especificas relacionadas con el contrato le corresponde al
interventor realizar las siguientes actividades:

a. Verificar y aprobar la localizacién de trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y
desarrollar el objeto del contrato, igualmente constatar segln el caso, la existencia de planos,
disefios, licencias, autorizaciones, estudios, calculos, especificaciones y demas consideraciones
técnicas que estime necesarias para suscribir el acto de iniciacion y la ejecucion del objeto pactado.
b.  Controlar que el contratista cuente con la infraestructura fisica y el recurso humano suficiente
para adelantar la ejecucién del contrato.

c.  Verificar que el contratista cumpla las normas y especificaciones técnicas y de calidad del objeto
contractual.

d.  Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de las obras, equipos, materiales, bienes,
insumos y. productos, para verificar y aprobar que el contratista esté cumpliendo con las normas y
especificaciones técnicas establecidas en el contrato.

e.  Velar por el cumplimiento del cronograma y flujo de inversion del contrato, efectuando
controles periddicos de las actividades programadas, asi mismo recomendar los ajustes a los que
haya lugar,

f. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en el desarrollo del
contrato, conceptuando sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion.
g.  El interventor en coordinacién con el contratista establecerd los pardmetros a seguir para
dirimir cualquier tipo de controversia que surja con ocasion de la ejecucién del contrato v en el caso

que se tenga que reconocer mayores costos al valor del contrato se debe contar con la autorizacion
de la Supervision.
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h.  Estudiar y decidir los requerimientos de orden técnico que no impliquen modificaciones al
contrato. En caso de requerir modificaciones éstas deberan someterse al estudio de la Supervision,
previo concepto de la interventoria.

i Controlar permanentemente el cumplimiento del contratista de los requerimientos exigidos en
el contrato, normas y leyes que le apliqguen para el desarrollo del proyecto.

T Llevar a cabo las demds actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme
con los requerimientos técnicos pertinentes, certificando el cumplimiento el contrato en sus diferentes
etapas de ejecucion.

K. Establecer que las cantidades de obra del contrato y las especificaciones particulares del
proyecto estén debida y completamente definidas.

B Vigilar el cumplimiento de las condiciones fijadas en los términos de referencia, planos y
especificaciones generales para la debida ejecucion del contrato, teniendo en cuenta que en caso de
discrepancias prevaleceran los términos de referencia o pliegos de condiciones definitivos.

m. Exigir y recibir del contratista, para efectos de revision y control, la actualizacién de la
programacion de los trabajos entregada en la propuesta, previo a la suscripcidn del acta de iniciacion.
n. Exigir y recibir del contratista copias de las matriculas de los profesionales que de acuerdo con
los términos de referencia y/o la propuesta presentada por el contratista, laboren para éste en la
ejecucion del contrato, y verificar que los mismos, cumplan con los requisitos exigidos y ofrecidos.
0. Registrar con el contratista y/o el residente de la obra o representante de aquel en el sitio de
ejecucion del contrato, en la "Bitacora", las acciones realizadas en ella; los inventarios periddicos de
materiales, equipo y personal: asi como las actas de los comités técnicos de obra o administrativos
que periddicamente deben realizarse y las observaciones o novedades que se hayan sucedido.

p.  Organizar los comités técnicos de obra y/o administrativos y citar al contratista, a los ingenieros
o profesionales que hayan participado en la elaboracion del proyecto y a quienes sea necesario citar
en algin momento durante el desarrollo de la obra.

q.  Supervisar, orientar, programar y controlar al personal auxiliar que se le asigne para ejercer
las funciones de interventoria de la obra.

r. Efectuar, dentro del transcurso de la ejecucion de la obra, mediciones periddicas de los items
ejecutados, las cuales debera hacer constar en el Diario de Medidas, discriminando fechas,
especificacion del item medido, su ubicacién en Ia obra, unidad y cantidad medida. Con base en estas
medidas debera efectuar cortes mensuales o quincenales de obra.

S. Elaborar, con base en los cortes mensuales o quincenales de obra, las actas de recibo parcial
de obra y todos los hechos que sucedan en su ejecucion, las cuales suscribird conjuntamente con el
contratista.

T Exigir para la ejecucion de la obra o del contrato, materiales, mano de obra y elementos de
primera calidad que estén conformes con las normas y especificaciones establecidas en los planos,
cantidades de obra y términos de referencia o pliegos de condiciones que hayan servido de base para
la adjudicacion del contrato.

u.  Ordenar la remocién y reemplazo de obra mal ejecutada o no aprobada, fijando para el efecto
un plazo determinado mediante comunicacion escrita

v.  Verificar que el contratista realice la obra con el equipo y maquinaria que relaciond en la
propuesta, el cual debera estar en perfectas condiciones de servicio y que podra exigirse en el evento
de no existir.

w.  Verificar que el contratista cuente con todos los medios y recursos para mantener la seguridad
dentro de la obra, brindando asi seguridad a quienes alli laboran y ocasionalmente transitan por los
alrededores de la obra.

X. Exigir lo necesario para que la ejecucion de los trabajos se lleve a cabo sin perjuicios para
terceros.
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Y. Resolver las consultas que presente el contratista y hacer las observaciones que estime
conveniente; si durante la marcha de la obra se presentaren dudas o diferencias que no puedan ser
resueltas en la obra, de acuerdo con los planos constructivos y las especificaciones de construccion,
deberan ser aclaradas con el responsable del proyecto, con la anticipacion suficiente con el fin de no
entorpecer la obra.

Z En el caso de que se requiera la autorizacion de adicional al contrato de obra, el interventor
podra ordenar la ejecucién de las obras que hayan sido contratadas adicionalmente.

aa. Elaborar durante la marcha del contrato el cuadro de liquidacion del mismo segin su avance,
discriminando los items y cantidades ejecutadas, de acuerdo con lo especificado en cada acta,

bb. Realizar evaluacién previa a la finalizacion de los trabajos e indicar al contratista los faltantes y
deficiencias de la obra, bien o servicio, con el fin de que sean subsanados en el periodo restante para
el vencimiento del plazo contractual.

INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA:

Sin perjuicio de aquellas funciones establecidas en el Manual de interventoria de la ESE Santiago de
Tunja y en el presente estudio previo, seran funciones en los aspectos técnicos y administrativos a
cargo del interventor, para la ejecucion del contrato, las siguientes:

a) Solicitar a la Supervision la documentacién e informacion necesaria para desarrollar
adecuadamente la interventoria.

b)  Revisar y estudiar los documentos e informacién suministrada, que dieron origen al contrato,
con el proposito de establecer criterios claros y precisos sobre el proyecto y la finalidad de la
contratacién, que le permitan adelantar y establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo
de la interventoria a su cargo.

c) Encaso de que los estudios, disefios, planos, etc., requieran de ajustes se debera informar a
la ESE Santiago de Tunja y asi determinar el procedimiento a seguir, y la utilizacion del personal
especializado, para tal fin.

d) La interventorfa de las obras debera verificar que los andlisis unitarios presentados,
correspondan a las especificaciones técnicas dadas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para
cada item, 'y se solicitaran los ajustes en caso de que sea necesario.

e) [ElInterventor y el contratista deben diligenciar y suscribir el acta de iniciacién del contrato, se
debe dejar constancia del objeto general, obligaciones del contratista, las fechas de iniciacién y
terminacion, valor del contrato y plazo.

f) El interventor tiene derecho a cohtar con asesoria técnica y juridica si es necesaria y con los
recursos, logisticos mihimos necesarios y disponer del tiempo que sea necesario para el desarrollo de
la actividad.

g) Elinterventor debe programar y coordinar durante el desarrollo del contrato, las reuniones de
seguimiento a la ejecucién del mismo. En estas reuniones se presenta el estado de avance del
contrato, asi como analizar temas y problemas relacionados con el desarrollo del proyecto, acordando

entre las partes soluciones précticas y oportunas, acudiendo a mecanismos alternativos de solucién
de conflictos.
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h)  En cuanto al contrato, debe verificar que existan las licencias y/o permisos necesarios para la
ejecucion del contrato, asi mismo revisar los requisitos exigidos por las entidades competentes a
través de dichos permisos con el fin de garantizar su implementacion antes del inicio del contrato.

i) El Interventor debe verificar el cumplimiento del contrato conforme con el cronograma
presentado por el contratista o de acuerdo al plan de inversiones pactado entre la entidad
contratante, el contratista, y el interventor.

i) Elaborar, revisar, suscribir y radicar las actas de inicio, suspension, reinicio, parciales de recibo
a satisfaccion o actas de avance, para la ejecucién del contrato.

k)  Mantener actualizada la documentacion del contrato y el archivo del mismo.

1) Verificar que el contratista y todo el personal a su cargo, se encuentre afiliado al Sistema
General de Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el cumplimiento de
pago de obligaciones parafiscales, segin lo sefialado por el articulo 23 Ley 1150 de 2007 y articulo
18 de la Ley 1122 de 2007.

m) Verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar por que estas permanezcan
vigentes de acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato.

n)  Cumplir y hacer cumplir al contratista las obligaciones laborales que se generen con relacién al
contrato suscrito. .
0) Elaborar y firmar con el contratista y el representante legal o su delegado, el acta de
liquidacion, en la que constara: El estado en que se recibe, cantidades y areas, valor final del contrato,
los datos que exija el Estatuto Contractual vigente, cuadro general de liquidacion en donde aparezcan
todas las cantidades recibidas y el balance financiero del contrato. Igualmente, en dicha acta, se
dejara constancia de las reclamaciones a que haya lugar y de los asuntos que no hubiesen podido
superar de comUn acuerdo,

p)  Elaborar acta de pago final del contrato.

INTERVENTORIA FINANCIERA:

Sin perjuicio de aquellas establecidas en el manual de interventoria de la ESE Santiago de Tunjay el
pliego de condiciones, serdn funciones de caracter financiero, a cargo del interventor:

a) Revisar y aprobar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar un registro
cronoldgico de los pagos y ajustes econémicos del contrato - BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO.
b) Ordenes de Pago. El interventor cuantificard las labores realizadas durante el periodo
respectivo, con base en ello, revisara los valores a pagar al contratista.

c) La interventoria debe conocer el estado financiero del contrato y registrar las operaciones que
se efectlien con los fondos del mismo. Debe llevar un informe mensual de dicho estado, mediante
un informe que especifique el monto de dinero gastado, el valor del contrato, el valor sobrante y los
trabajos que faltan por ejecutar.

d)  En el caso que se requiera el interventor debe calcular los ajustes econdmicos de acuerdo a lo
indicado en las cldusulas contractuales.

e) Verificar que se mantenga el equilibrio financiero del contrato.

f) El interventor debe presentar un informe parcial y/o total del contrato, sobre su ejecucién para
avalar los pagos parciales o el pago final del contrato.

g)  Efectuar las actividades del caso conducentes al buen desarrollo financiero del contrato.

h)  Velar porque se efectie una adecuada programacion financiera del contrato.

i) Velar porque la ejecucién financiera del contrato, se ajuste a lo programado.

)] Verificar si existe una cuenta especial para el manejo de los desembolsos efectuados al
contrato.
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k)  En algunas ocasiones, los contratos se liquidan sin haber finalizado la ejecucion de la obra, ya
sea debido a la terminacion por mutuo acuerdo, liquidacion unilateral o incumplimiento en la
ejecucion.

) Elaborar el proyecto de acta de liquidacion del contrato incluyendo el valor del saldo a favor de
la ESE Santiago de Tunja, si este aplica.

m) Encaso de que el contratista no firme el acta, se debe expedir el respectivo acto administrativo.
n)  Dicho acto administrativo debe cumplir el tramite legal como es la notificacién y resolver el
recurso de reposicion, en el evento que se interponga.

fi) Verificar y llevar seguimiento de amortizacién del anticipo.

INTERVENTORIA LEGAL:

a. Informar por escrito sobre la materializacion de las causales de terminacién, modificacion e
interpretacion unilateral, para proceder a la aplicacién de estas o a la terminacion unilateral del
contrato.

b.  Requerir por escrito al contratista por todos los hechos: que constituyan incumplimiento del
contrato, cuya informacién servird de sustento para la posible aplicacion de multas.

c.  Verificar la aprobacion de pdlizas de estabilidad de la obra y constancia del cumplimiento de
las prestaciones sociales con el fin de autorizar la cancelacion del saldo adeudado a la terminacion
del contrato. -

d.  Dar rapida y oportuna informacién a los organismos. de. control, los superiores jerarquicos y
organismos competentes sobre la interventoria del contrato a su cargo.

e.  Exigir periédicamente al contratista la presentacion de los contratos de trabajo, las planillas de
afiliacion y pago al sistema de seguridad ‘social en salud y pensiones, seguro de vida o pdliza colectiva
(cuando a ello hubiere lugar), recibos de pago de salarios y prestaciones sociales y demds conceptos
para con sus trabajadores, durante la ejecucion del contrato y antes de su liquidacion.

f. Informar la ocurrencia de eventos que den lugar a la suspension o terminacion anticipada del
contrato y de su reanudacién, recomendando. la adopcion de las medidas respectivas.

g. Informar los hechos que constituyan incumplimiento parcial o total del contrato, para la
aplicacion de las sanciones respectivas.

h. Informar por escrito de cualquier novedad al comité de contratacién y supervisor del contrato para
hacer efectivo el tramite administrativo de garantias o pdlizas, anexando soportes para reclamacion
o declaracion de siniestro segun el caso.

INTERVENTORIA AMBIENTAL

a) Ejercer. seguimiento permanente sobre el cumplimiento en la obtencion por parte del
CONTRATISTA DE OBRA de los permisos, concesiones, autorizaciones o licencias ambientales a que
haya lugar, ante las correspondientes Autoridades Ambientales, lo anterior con la finalidad de
mantener indemne a la ESE de las medidas y sanciones por su no cumplimiento.

b) LaInterventoria debera evaluar la documentacién presentada por el CONTRATISTA DE OBRA
ante las Autoridades Ambientales, con la finalidad de verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la normatividad vigente, para el tramite de los permisos, concesiones, autorizaciones,
Plan de Gestién Ambiental o demas licencias ambientales a que haya lugar.

¢)  Dar cumplimiento de las normas de caracter ambiental que sean aplicables al contrato de

INTERVENTORIA vy verificar el cumplimiento de las normas de caracter ambiental exigibles al
contratista de obra.
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d) Seguimiento y cumplimiento de los planes de manejo ambiental, permisos ambientales a que
haya lugar para el cumplimiento del objeto del contrato, informe final el cierre ambiental con sus
debidos soportes.

INTERVENTORIA SOCIAL

a) Mantener comunicacion asertiva con la ciudadania para facilitar la participacion consciente y
organizada de la poblacidon interesada, estableciendo canales y espacros de concertacion,
coordinacién y didlogo permanente.

b)  Revisar, verificar, controlar y hacer seguimiento a la vinculacion laboral a personas residentes
de la Zona de Influencia de la Obra, como mano de obra no calificada y semicalificada (Solo si aplica).
c)  Facilitar el control social de la gestion garantizando el acceso a la informacidn, de manera clara,
nitida y traslucida que exige que las actividades desarrolladas y la informacién que de ellas se
desprenda, sea tan clara que todos la puedan ver.

Principios que rigen la Interventaoria:

Sin perjuicio de los principios generales de la Contratacion Estatal y el Manual de Interventoria de la
ESE, la interventorfa desarrollard su funcion en especial con arreglo a los principios de eficiencia,
economia, eficacia e imparcialidad, en ese sentido:

Cooperara con la ESE Santiago de Tunja y con el contratista en el logro de los objetivos contractuales
pactados.

1.  Velara por la debida ejecucion contractual, cumpliendo con los cronogramas establecidos,
manteniéndolos debidamente actualizados.

2.  Velara porque los recursos sean ejecutados en forma adecuada.

3.  Respondera por los resultados de su gestion.

4. Verificard el cumplimiento de las condiciones técnicas, econdmicas y financieras del contrato.

Para cumplir con el objetivo contractual el Interventor debera realizar el control de la construccion
de las obras, dando estricto cumplimiento a lo establecido en las Especificaciones Generales de
Construccién de Carreteras en Colombia de acuerdo a su (ltima actualizacion, en las Especificaciones
particulares para este proyecto y en las Normas de Ensayo de Materiales para Carreteras del Instituto
Nacional de Vias (Ultima version actualizada a la fecha), y puede ser consultado en el vinculo de
documentos técnico de la pagina http://www.invias.gov.co/, legislacion ambiental municipal y
nacional, legislacion de seguridad industrial y de salud ocupacional, normatividad vigente a nivel
nacional para la movilizacién de maquinaria y equipo pesado impuesto segin el tipo de obra por la
entidad competente y las especificaciones de la ESE Santiago de Tunja

Finalidades de la interventoria.

Son finalidades de la interventoria:

O  Garantizar Iz eficiente y oportuna inversién de los recursos pablicos aplicados a los contratos.
O  Asegurar que el contratista en la ejecucion del contrato se cumpla a los plazos, términos,
condiciones técnicas y demas previsiones pactadas.
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O  Mantener permanente comunicacion con el contratista y las diferentes areas de la ESE Santiago
de Tunja.

[0  Propender por que no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a
solucion a eventuales controversias.

O  Velar por que la ejecucién del contralo no se interrumpa injustificadamente.

Facultades de la interventoria:

En ejercicio de la funcién de interventoria. El Interventor esté facultado paraactuar conforme con lo
establecido en la ley; lo previsto en el respectivo contrato:

O  Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato.

O  Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones.

O  Exigir la informacién que considere necesaria, recomendar lo que estime 'y contribuya a la
mejor ejecucion del contrato. y en general adoptar las medidas que propendan por la dptima
ejecucion del objeto contratado.

O Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las drdenes e instrucciones que imparta
son de obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado.

O  Sugerir las medidas que considere necesarias para la mejor ejecucion del objeto pactado.

O Informar al Comité de Contratacion y al Representante Legal las circunstancias y hechos que
considere afectan la conducta transparente y ética de los servidores publicos y contratistas.

2.1.4 Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas:

El contrato de interventoria del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80 con el tercer nivel,
como se indica en la siguiente tabla:

CLASIFICACION =
UNSPSC (Tercer DESCRIPCION
Nivel)
81 10 15.00 INGENIER{A CIVIL Y ARQUITECTURA
80 1016 00 GERENCIA DE PROYECTOS

2.1.5 Plan de Adquisiciones: el presente proceso se encuentra incluido en el plan de adquisicion
vigencia 2023,

2.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. TIPO DE CONTRATO: Interventoria

De conformidad con lo establecido en el estatuto de contratacién numeral 3.2.1.2 "CONVOCATORIA
PUBLICA PARA CONTRATACION DE CONSULTORES” y manual de contratacién “capitulo IV
numeral 4.1. de la convocatoria plblica” adoptados por la ESE Santiago de Tunja conforme a lo
establecido en la Resolucion 5185 de 2013, “serd aplicable la modalidad de seleccién a través de
convocatoria publica a los procesos de contratacién que no tengan contemplado en el presente estatuto
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otro mecanismo de seleccién. En aplicacion de esta modalidad de seleccién se formula plblicamente
una convocatoria para que en igualdad de oportunidades los interesados presenten sus ofertas y la
Empresa Social del Estado seleccione la propuesta mas favorable para la entidad, de conformidad con
la evaluacion que se realice. La Convocatoria solo podrd ser declarada desierta por motivos o causas
que impidan la escogencia objetiva del contratista y se declarara un acto administrativo en el que se
sefialara en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision”

2.2.2. PLAZO DE EJECUCION: QUINCE (15) MESES, contados a partir del perfeccionamiento y
cumplimiento de los requisitos de ejecucion contractual correspondientes.

2.2.3. LUGAR DE EJECUCION: En el Municipio de Tunja-Boyaca.

2.2.4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimado del presente contrato SEISCIENTOS
SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 673.534.896), incluidos los impuestos y demds costos
directos e indirectos a que haya lugar.

2.2.6. RUBRO PRESUPUESTAL: Disponibilidad presupuestal No. 118 de 2023, Rubro
2.3.2.01.01.001.02.08 denominado: “EDIFICIOS RELACIONADOS CON SALUD - CONVENIO NO. 1102
DE 2021 TORRE HOSPITALARIA", con cargo a la vigencia fiscal 2023.

2.2.7. FORMA DE PAGO: LA ESE SANTIAGO DE TUNJA, sélo adquiere obligaciones con EL
CONTRATISTA seleccionado, y bajo ninglin motivo o circunstancia efectuard pagos a terceros; asf
mismo, se sefiala que LA ESE SANTIAGO DE TUNJA se compromete a pagar el valor del contrato
subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto, de la siguiente manera:

1. Elquince (15%) del valor del contrato, en calidad de anticipo, previo perfeccionamiento del mismo,
la aprobacion de la Garantia Unica pactada y la constitucién de un patrimonio auténomo y/o
encargo fiduciario irrevocable, de acuerdo a lo establecido al final del presente capitulo.

2. El sesenta y cinco (65 %) del valor del contrato, mediante pagos parciales de acuerdo con los
porcentajes de avance del contrato de obra del cual es interventor. De acuerdo a:

3. Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor sobre los informes de trabajos o
actividades realizados por el contratista y debidamente firmados por el mismo.

4. Acreditacion de pagos al sistema de seguridad social integral y pagos de parafiscales cuando
corresponda para el periodo cobrado, de acuerdo al avance de la cbra.

5. El veinte (20%) correspondiente al Gltimo pago se efectuara una vez el contratista cumpla con
los requisitos para la liquidacion del contrato.

Para el Ultimo pago, debera presentarse las actas respectivas, el informe definitivo de ejecucién, los

productos objeto de contratacion y el acta de liquidacion correspondiente suscrita por las partes
contratantes.

Los anteriores pagos se realizarén dentro de los 30 dias siguientes a su radicacion y aprobacién y estan
sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja —PAC y el CONTRATISTA

debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al
derecho de turno.
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Para tramitar cualquiera de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar constancia de pago al Sistema
General de Seguridad Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de
conformidad con la normatividad vigente, de él y del personal a su cargo.

NOTA 1: En el valor se entienden Incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion
del contrato.

NOTA 2: El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segln sea el caso, constancia
de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales y demés documentos
sefialados para legalizacién de la cuenta de cobro por la Supervision Para efectos de los desembolsos
anteriormente sefialados, el contratista debera acreditar el pago de los aportes parafiscales y su
afiliacion obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones, conforme al
articulo 182 de la ley 100 de 1993, a ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002, la leyes
797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas
en la misma. Y

El Contratista debera presentar para el tréamite de sus cuentas, ademas de los documentos relativos al
contrato, la factura de venta, en original y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de
las normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributatio. La fecha de la factura debe

corresponder al mes de su elaboracién, y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien
o servicio que se esta cobrando.

En el caso de consorcios o uniones temporales la cuenta y la facturacion debera hacerse a nombre del
consorcio o de la union temporal.

El Gltimo pago se efectuara una vez el supervisor reciba a satisfaccion el objeto contractual de acuerdo
a los pardmetros establecidos y se suscriba acta de terminacion y acta de Liquidacién respectiva.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales la cuenta y la facturacion debera hacerse a nombre del
consorcio o de la union temporal,

El dltimo pago se efectuara una vez el supervisor reciba a satisfaccion el objeto contractual de acuerdo
a los parémetros establecidos y se suscriba acta de terminacion y acta de Liquidacidn respectiva

NOTA DE ANTICIPO:

La ESE Santiago de Tunja concedera al CONTRATISTA un anticipo equivalente al 15% del valor de las
obras a contratar, el cual serd amortizado en cada Acta PARCIAL de trabajos realizados y en caso de
no haberse cancelado en su totalidad el saldo se amortizara en el acta de liquidacion final. El anticipo

sera entregado al CONTRATISTA previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion,

Sera girado por la ESE Santiago de Tunja a la entidad fiduciaria, sujeto a la programacién y
disponibilidad del PAC. El CONTRATISTA, para recibir el anticipo, debera, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la firma del acta de inicio, presentar y radicar la cuenta de cobro correctamente
elaborada junto con el documento donde conste la constitucion del encargo fiduciario o patrimonio
auténomo.
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El giro del anticipo no constituye condicién previa para la iniciacién del contrato. El anticipo no es pago
y estara sujeto a los requisitos que para el manejo que del mismo se establecen en el presente estudio.

MANEJO DEL ANTICIPO

El CONTRATISTA deberd constituir un ENCARGO FIDUCIARIO o PATRIMONIO AUTONOMO
IRREVOCABLE para el manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo, en una entidad autorizada

por la Superintendencia Financiera, para lo cual se debera tener en cuenta como minimo las siguientes
reglas:

1. El anticipo Unicamente debera destinarse para el pago de los insumos necesarios para
la ejecucion de la obra, objeto del presente contrato.

2. Cualquier giro o movimiento que se realice en el encargo fiduciario o patrimonio auténomo, debera
ser autorizado previamente por el INTERVENTOR.

3. El encargo fiduciario o patrimonio auténomo debera realizar los giros directamente a los proveedores
de los insumos, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la presentacion ante la
fiduciaria, por parte del CONTRATISTA, de la factura correspondiente, elaborada por parte del
proveedor, la cual debe estar debidamente aprobada por el INTERVENTOR. Copia de los anteriores
documentos aprobados por el INTERVENTOR deberan ser presentados por el CONTRATISTA en el
siguiente informe que se genere, posterior a su aprobacion.

Nota 1. En el valor se entienden incluidos los impuestos y demds costos directos e indirectos que
ocasione la ejecucién del contrato.

Nota 2. El contratista debera presentar factura o la cuenta de cobro, segin sea el caso; constancia de
pago de aportes a la seguridad social, Certificacién suscrita por el revisor fiscal o el representante legal
acreditado que se encuentra @ paz y salvo en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, y parafiscales si a ello hay lugar, certificado de cumplimiento por parte del supervisor del
contrato, y demas documentos sefialados para legalizacién de la cuenta de cobro.

2.2.8. SUPERVISION: Sera ejercida por intermedio del Subgerente Administrativo, o quien haga sus
veces, o a quien el Jefe de oficina o el ordenador del gasto designe para tal fin, quien se encargaréa de
vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara por los intereses del mismo y tendra las
funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.

2.2.9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las
clausulas del contrato, y la oferta presentada por el contratista. siempre que no se oponga a
los primeros.

2. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por
el supervisor y/o interventor.

3. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor y/o
interventor del contrato.
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Seguir las indicaciones que el supervisor y/o interventor del contrato realice.

. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales e incluso las post
contractuales, evitando dilataciones, inadecuados servicios o suministros y en trabamientos.

6. Cumplir con las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y

aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. cuando a ello haya lugar. El pago de los aportes de sus
empleados, a los sistemas mencionados se acreditard mediante certificacién expedida por el
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal del contratista de conformidad con la normatividad vigente.

7. El personal que utilice para la ejecucién del contrato, no tendra vinculo laboral alguno con la

ESE.

Presentar oportunamente las respectivas cuentas de cobro y/o facturas.

. El contrato no podra ser cedido por el Contratista; salvo que medie autorizacion previa, escrita
y expresa de la ESE cuyo otorgamiento es discrecional. En caso que se autorice la cesion, el
cesionario debera acreditar los mismos requisitos que se exigieron al contratista primigenio
para la suscripcion del contrato.

10. El objeto del contrato no podré ser subcontratado.

11. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto

del contrato.

Obtener y presentar para su aprobacién las garantfas: en las condiciones, plazos, y con el

objeto y montos, establecido en el contrato, asi como mantener vigentes sus amparos y

prorrogarlos en los términos sefialados.

En general, se obliga a todas aquellas que surjan del natural desarrollo del contrato y de la

oferta presentada, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus

clausulas.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y/o que sean determinadas por

el

Supervisar, controlar y coordinar la ejecucion del contrato principal, a fin de garantizar a la

entidad, el cumplimiento de las condiciones y obligaciones correlativas establecidas en los

mismos, especialmente en lo referente a las especificaciones técnicas (calidad y cantidad),
programa; de ejecucion fisica, y de inversiones (cronograma de actividades de los contratos)
asi como de las exigencias técnicas, ambientales, sociales, administrativas, contables, legales

y financieras, de acuerdo con la naturaleza de los contratos.

16. Entregar al Supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones

contractuales en medio fisico y magnético, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo

los, esténdares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracién de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irreqularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de

2000), asi como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucién

del mismo.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidon que conozca por causa o

con ocasién del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién

con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Conocer el Pliego de Condiciones de los Contratos de Obra, sus Adendas, Anexos, Formatos

y Apéndices, los documentos que los modifican y aclaran, las propuestas y los contratos

detalladamente, asi como las normas internas de la entidad y la normatividad vigente sobre

el tema a intervenir.

19. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacién utilizada y elaborada

durante la ejecucion de los contratos de obra objeto de la Interventorfa, asi como de la
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20.

21.

22.

23.

24,

25,

26.

27.

ejecucion del Contrato de interventoria objeto del presente proceso de seleccion, tales como
correspondencia o correos electrénicos cruzados con los contratista de Obra, planos record,
requerimientos, actas de reuniones, instrucciones impartidas, y demas documentos necesarios
para el control fisico y financiero de los contratos de obra y de interventoria, relacionando en
general toda la informacion que se refiera al desarrollo de los mismos. Este archivo sera
cuidadosamente conservado y actualizado por EL INTERVENTOR, quien a la terminacion del
contrato de interventoria o cuando la entidad lo requiera, lo entregard debidamente foliado y
organizado cronolégicamente, con el fin de que sea anexado a la carpeta del contrato de
interventoria que reposa en el archivo de la ESE Santiago de Tunja.

Efectuar requerimientos escritos a los contratistas cuando estos sean necesarios a fin de
exigirles el cabal cumplimiento del contrato.

Velar por la remision de los productos, documentos de Interventoria, al archivo de la ESE
Santiago de Tunja, donde reposa la carpeta del contrato, una vez liquidado o terminado a fin
de que reposen en un solo sitio y una sola carpeta, todos los soportes de la etapa
precontractual, contractual y ejecucién contractual.

Dar oportuno trémite y aprobacion a las solicitudes de adicion, prorroga, suspension o
modificacion de los contratos de obra, soportadas en razones que ameriten la peticién,
teniendo en cuenta que ningln caso deben sustentarse en la mera liberalidad de las partes.
Presentar oportuncs informes sobre situaciones que ‘atenten en contra de la entidad el
equilibrio econdmico o financiero de los contratos, realizando la respectiva recomendacion
financiera y/o técnica y/o legal a la ESE Santiago de Tunja a efectos de compelerlas.
Informar a la ESE Santiago de Tunja cuando quiera que en desarrollo o con ocasién de los
contratos de obra, se presenten dafos que puedan causar perjuicios a la entidad a efecto de
que se realicen los tramites inherentes al adelantamiento de las acciones conducentes a
obtener su indemnizacion.

Verificar que, durante el desarrollo y ejecucion de los contratos de obra, se mantengan las
condiciones técnicas, econémicas 'y financieras existentes al momento en que los contratistas
presentarcn su propuesta. Con tal fin propondra la utilizacion de los mecanismos pactados de
ajuste y revisién de precios o los procedimientos de revision y correccion, o resolucién de
conflictos, segtin el caso, previstos en la ley.

Actuar de tal modo que, por su causa, no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo de los contratistas de obra, Con este fin, en el menor
tiempo posible, presentara informes sobre la necesidad de correccidn de los desajustes que
pudieren presentarse o de acuerdos sobre los mecanismos y procedimientos pertinentes para
precaver o solucionar répida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren
a presentarse.

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello haya lugar, mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, durante un lapso equivalente al que exija
el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en
todo caso no serd inferior a los seis (06) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de seis (06) meses de constituida, deberé acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion, en cumplimiento de! articulo 50 de la ley 789
del 2002. En caso que el Interventor se encuentre exonerado del pago de alguno de los
aportes con fundamento en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 o no tenga personal a cargo
y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en
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2,

relacion con personal, deberd asi indicarlo en una certificacion expedida por el revisor fiscal o
por el representante legal o por el proponente persona natural, segin sea el caso.

28. Cumplir con las demas obligaciones de cardcter general o especifico que surjan de la

naturaleza del contrato y que garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto
contractual.

29. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del Contrato.

2.2.10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Asegurar y verificar el cumplimiento de todas las condiciones, productos y especificaciones

técnicas contenidas en los productos entregados por el Contratista de Obra.

Dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la entrega del cronograma de obra por parte
del Contratista de Obra, la Interventoria debera evaluarlo y aprobarlo, solicitando los ajustes
pertinentes y realizando seguimiento en tiempo real a dicho cronograma. Asi mismo, la
Interventoria deberd requerir al Contratista de Obra para que explique las desviaciones del
cronograma que se generen; promover con el Contratista medidas de reaccién para superar
las causas que dieron lugar a las desviaciones del cronograma; si las causas de las desviaciones
no se superan, generar alertas oportunas al Supervisor del Contrato, reflejando toda la
trazabilidad y gestion de la Interventoria, sin perjuicio de las facultades que a la Empresa le
corresponden.

Supervisar el cumplimiento del cronograma y flujo de inversién del Contrato de Obra,
efectuando controles periddicos de las actividades programadas suscribiendo el acta
respectiva, asi mismo recomendar los ajustes a los que haya lugar. En caso de incumplimiento,
la Interventoria debera informar oportunamente al Supervisor del Contrato y sugerir, justificar
y sustentar, si es el caso la aplicacion de los procedimientos sancionatorios establecidos en el
Contrato y en el Manual de Contratacién de la Empresa o documento que haga sus veces.
Promover con el Contratista de Obra planes especiales de reaccién, con acciones eficaces para
solucionar y superar las situaciones que dificulten la ejecucion o que representen riesgos de
gestion del Contrato de Obra y hacerle seguimiento permanente al cumplimiento de dichos
planes

Revisar y aprobar los productos del Contrato de Obra, en concordancia con la normatividad
vigente, .con la funcionalidad requerida conforme la naturaleza del proyecto, y las
especialidades del personal y tiempos aprobados por el supervisor de la Empresa.

Exigir al Contratista de Obra la entrega del presupuesto con sus correspondientes Analisis de
Preciosi Unitarios de la oferta, dentro del plazo establecido. Esto debe ser aprobado por la
Interventoria.

Verificar y exigir que el Contratista de Obra cumpla con los requerimientos exigidos en las
licencias, permisos, resoluciones y demds requisitos indispensables para el desarrollo normal
del Contrato, incluyendo permisos ambientales, Licencia de Construccién, entre otros y de
acuerdo a lo que aplique en cumplimiento del contrato de obra.

Revisar, aprobar y garantizar el cumplimiento del Plan de Gestion Ambiental y el Plan de Manejo
de Transito elaborados por el Contratista de Obra, dentro del plazo establecido en caso que
aplique

Constatar la informacién suministrada por el Contratista de Obra frente a la verificacion de
cantidades de obra incluidas en el presupuesto y verificar que las actividades requeridas para
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la ejecucidn del proyecto sean las correctas, incluidos los items no previstos. Estos no podréan
ser ejecutados sin autorizacion de la Interventoria, previo aval del supervisor.

10. Implementar el procedimiento descrito en los documentos contractuales para efectos de la
aprobacion de Mayores Cantidades de Obra y los items de Obra No Previstos que aseguren la
funcionalidad, estabilidad y operatividad de las obras.

11. Solicitar la demolicion, reconstruccién o reparacion de las obras que no cumplan con las
calidades y especificaciones técnicas exigidas.

12. Elaborar y presentar para aprobacion del Supervisor del Contrato, el Informe Preliminar de
Interventoria o informe de estudio inicial del proyecto en un plazo de ! tres (03) dias habiles
siguientes a la firma del Acta de Inicio. Dicho informe debe incluir el estudio y revision de todos
los documentos técnicos del proyecto tales como: pliegos de los procesos de Interventoria y
Obra, estudios y disefios del proyecto, especificaciones y presupuesto de obra y demas estudios
realizados, incluyendo un andlisis de la anterior informacion con las observaciones,
conclusiones y recomendaciones pertinentes para el normal desarrollo del Contrato objeto de
interventoria '

13. El Contratista de interventoria seleccionado debera cumplir con los Protocolos de Bioseguridad,
los Planes de Movilidad Segura — PMS y demas medidas asociadas para mitigar, controlar y
realizar el adecuado manejo de la propagacion de la pandemia del Coronavirus COVID-19, |
conforme a los Decretos, Circulares, Resoluciones y demas normas emitidas o que en adelante
se expidan por el Gobierno Nacional y la. Administracion Distrital.

En desarrolio del objeto contractual, el INTERVENTOR contraera las siguientes obligaciones especificas:

INTERVENTORIA TECNICA:

En cuanto a las funciones técnicas especificas relacionadas con el contrato le corresponde al
interventor realizar las siguientes actividades:

a. Verificar y aprobar la localizacion de trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y
desarrollar el objeto del contrato, igualmente constatar segin el caso, la existencia de planos,
disefios, licencias, autorizaciones, estudios, calculos, especificaciones y demas consideraciones
técnicas que estime necesarias para suscribir el acto de iniciacion y la ejecucion del objeto pactado.
b.  Controlar que el contratista cuente con la infraestructura fisica y el recurso humano suficiente
para adelantar la ejecucion del contrato.

c Verificar que el contratista cumpla las normas y especificaciones técnicas y de calidad del objeto
contractual.

d.  Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de las obras, equipos, materiales, bienes,
insumos y productos, para verificar y aprobar que el contratista esté cumpliendo con las normas y
especificaciones técnicas establecidas en el contrato.

e. Velar por el cumplimiento del cronograma y flujo de inversion del contrato, efectuando
controles periddicos de las actividades programadas, asi mismo recomendar los ajustes a los que
haya lugar.

E Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en el desarrollo del
contrato, conceptuando sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion.
g. El interventor en coordinacién con el contratista establecerd los pardmetros a seguir para
dirimir cualquier tipo de controversia que surja con ocasion de la ejecucion del contrato y en el caso
que se tenga que reconocer mayores costos al valor del contrato se debe contar con la autorizacion
de la Supervision.
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h.  Estudiar y decidir los requerimientos de orden técnico que no impliquen modificaciones al
contrato. En caso de requerir modificaciones éstas deberdn someterse al estudio de la Supervision,
previo concepto de la interventoria.

i. Controlar permanentemente el cumplimiento del contratista de los requerimientos exigidos en
el contrato, normas y leyes que le apliquen para el desarrollo del proyecto.

j. Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme
con los requerimientos técnicos pertinentes, certificando el cumplimiento el contrato en sus diferentes
etapas de ejecucion.

k.  Establecer que las cantidades de obra del contrato y las especificaciones particulares del
proyecto estén debida y completamente definidas.

l. Vigilar el cumplimiento de las condiciones fijadas en los términos de referencia, planos y
especificaciones generales para la debida ejecucion del contrato, teniendo en cuenta que en caso de
discrepancias prevaleceran los términos de referencia o pliegos de condiciones definitivos.

m.  Exigir y recibir del contratista, para efectos de revision y control, la actualizacion de la
programacion de los trabajos entregada en la propuesta, previo a la suscripcion del acta de iniciacion.
n.  Exigir y recibir del contratista copias de las matriculas de los profesionales que de acuerdo con
los términos de referencia y/o la propuesta presentada por el contratista, laboren para éste en la
ejecucién del contrato, y verificar que los mismos, cumplan con los requisitos exigidos y ofrecidos.
o. Registrar con el contratista y/o el residente de'la.obra o representante de aquel en el sitio de
ejecucién del contrato, en la "Bitdcora", las acciones realizadas en ella; los inventarios periédicos de
materiales, equipo y personal: asi como las.actas de los comités técnicos de obra o administrativos
que periddicamente deben realizarse y las observaciones o novedades que se hayan sucedido.

p.  Organizar los comités técnicos de obra yfo administrativos y citar al contratista, a los ingenieros
o profesionales que hayan participado en la elaboracion del proyecto y a quienes sea necesario citar
en alglin momento durante el desarrollo de la obra.

q.  Supervisar, orientar, programar y controlar al personal auxiliar que se le asigne para ejercer
las funciones de interventoria de la obra.

F Efectuar, dentro del transcurso de la ejecucion de la obra, mediciones periddicas de los items
ejecutados, las cuales deberd hacer constar en el Diario de Medidas, discriminando fechas,
especificacion del item medido, su ubicacién en la obra, unidad y cantidad medida. Con base en estas
medidas deberd efectuar cortes mensuales o quincenales de obra.

s, Elaborar; con base en los cortes mensuales o quincenales de obra, las actas de recibo parcial
de obra y todos los hechos que sucedan en su ejecucicn, las cuales suscribira conjuntamente con el
contratista,

2 Exigir para la ejecucion de la obra o del contrato, materiales, mano de obra y elementos de
primera calidad que estén conformes con las normas y especificaciones establecidas en los planos,
cantidades de obra y términos de referencia o pliegos de condiciones que hayan servido de base para
la'adjudicacion del contrato.

u.  Ordenar la remocion y reemplazo de obra mal ejecutada o no aprobada, fijando para el efecto
un plazo determinado mediante comunicacién escrita

v.  Verificar que el contratista realice la obra con el equipo y maquinaria que relacioné en la
propuesta, el cual deberéa estar en perfectas condiciones de servicio y que podréa exigirse en el evento
de no existir.

w. Verificar que el contratista cuente con todos los medios y recursos para mantener la seguridad
dentro de la obra, brindando asi seguridad a quienes alli laboran y ocasionalmente transitan por los
alrededores de la obra.

X. Exigir lo necesario para que la ejecucién de los trabajos se lleve a cabo sin perjuicios para
terceros.
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Y. Resolver las consultas que presente el contratista y hacer las observaciones que estime
conveniente; si durante la marcha de la obra se presentaren dudas o diferencias que no puedan ser
resueltas en la obra, de acuerdo con los planos constructivos y las especificaciones de construccién,
deberan ser aclaradas con el responsable del proyecto, con la anticipacién suficiente con el fin de no
entorpecer la obra.

Z. En el caso de que se requiera la autorizacion de adicional al contrato de obra, el interventor
podra ordenar la ejecucién de las obras que hayan sido contratadas adicionalmente.

aa. Elaborar durante la marcha del contrato el cuadro de liquidacion del mismo segln su avance,
discriminando los ftems y cantidades ejecutadas, de acuerdo con lo especificado en cada acta.

bb. Realizar evaluacion previa a la finalizacién de los trabajos e indicar al contratista los faltantes y
deficiencias de la obra, bien o servicio, con el fin de que sean subsanados en el periodo restante para
el vencimiento del plazo contractual.

INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA:

Sin perjuicio de aquellas funciones establecidas en el Manual de interventoria de la ESE Santiago de
Tunja y en el presente estudio previo, seran funciones en los aspectos técnicos y administrativos a
cargo del interventor, para la ejecucion del contrato, las siguientes:

a) Solicitar a la Supervision la documentacién e informacion necesaria para desarrollar
adecuadamente la interventoria.

b)  Revisar y estudiar los documentos e informacion suministrada, que dieron origen al contrato,
con el propésito de establecer criterios claros y precisos sobre el proyecto y la finalidad de la
contratacién, que le permitan adelantar y establecer mecanismos &giles y eficientes para el desarrollo
de la interventoria a su cargo.

€)  En caso de que los estudios, disefos, planos, etc., requieran de ajustes se debera informar a
la ESE Santiago de Tunja y asi determinar el procedimiento a seguir, y la utilizacion del personal
especializado, para tal fin.

d) La interventoria de las obras deberd verificar que los andlisis unitarios presentados,
correspondan a Ias especificaciones técnicas dadas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para
cada item, y se solicitaran los ajustes en caso de que sea necesario.

e)  ElInterventor y el contratista deben diligenciar y suscribir el acta de iniciacién del contrato, se
debe dejar constancia del objeto general, obligaciones del contratista, las fechas de iniciacién y
terminacion, valor del contrato y plazo.

f) ' Elinterventor tiene derecho a contar con asesoria técnica y juridica si es necesaria y con los
recursos logisticos minimos necesarios y disponer del tiempo que sea necesario para el desarrollo de
la actividad.

g) Elinterventor debe programar y coordinar durante el desarrollo del contrato, las reuniones de
seguimiento a la ejecucién del mismo. En estas reuniones se presenta el estado de avance del
contrato, asi como analizar temas y problemas relacionados con el desarrollo del proyecto, acordando

entre las partes soluciones practicas y oportunas, acudiendo a mecanismos alternativos de solucion
de conflictos.
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h)  En cuanto al contrato, debe verificar que existan las licencias y/o permisos necesarios para la
ejecucion del contrato, asi mismo revisar los requisitos exigidos por las entidades competentes a
través de dichos permisos con el fin de garantizar su implementacion antes del inicio del contrato.

i) El Interventor debe verificar el cumplimiento del contrato conforme con el croncgrama
presentado por el contratista o de acuerdo al plan de inversiones pactado entre la entidad
contratante, el contratista, y el interventor.

i) Elaborar, revisar, suscribir y radicar las actas de inicio, suspension, reinicio, parciales de recibo
a satisfaccidn o actas de avance, para la ejecuciéon del contrato.

k) Mantener actualizada la documentacion del contrato y el archivo del mismo.

1) Verificar que el contratista y todo el personal a su cargo, se encuentre afiliado al Sistema
General de Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el cumplimiento de
pago de obligaciones parafiscales, seglin lo sefalado por el articulo 23 Ley 1150 de 2007 y articulo
18 de la Ley 1122 de 2007.

m) Verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar por que estas permanezcan
vigentes de acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato.

n)  Cumplir y hacer cumplir al contratista las obligaciones laborales que se generen con relacién al
contrato suscrito.

o) Elaborar y firmar con el contratista y el representante legal o su delegado, el acta de
liquidacion, en la que constara: El estado en que se recibe, cantidades y dreas, valor final del contrato,
los datos que exija el Estatuto Contractual vigente, cuadro general de liquidacién en donde aparezcan
todas las cantidades recibidas y el balance ffinanciero del contrato. Igualmente, en dicha acta, se
dejara constancia de las reclamaciones a que haya lugar y de los asuntos que no hubiesen podido
superar de comin acuerdo.

p)  Elaborar acta de pago final del contrato.

INTERVENTORIA FINANCIERA/CONTABLE:

Sin perjuicio de aquellas establecidas en el manual de interventoria de la ESE Santiago de Tunjay el
pliego de condiciones, seran funciones de caracter financiero, a cargo del interventor:

a) Revisar y aprobar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar un registro
cronoldgico de los pagos y ajustes econdmicos del contrato - BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO.
b) Ordenes de Pago. El interventor cuantificard las labores realizadas durante el periodo
respectivo, con base en éllo, revisaré los valores a pagar al contratista.

c) La intérventoria debe conocer el estado financiero del contrato y registrar las operaciones que
se efectiien con los fondos del mismo. Debe llevar un informe mensual de dicho estado, mediante
un informeique especifique el monto de dinero gastado, el valor del contrato, el valor sobrante y los
trabajos que faltan por ejecutar,

d) | En el caso que se requiera el interventor debe calcular los ajustes econémices de acuerdo a lo
indicado en las clausulas contractuales.

e) Verificar que se mantenga el equilibrio financiero del contrato.

f) El interventor debe presentar un informe parcial y/o total del contrato, sobre su ejecucion para
avalar los pagos parciales o el pago final del contrato.

g) Efectuar las actividades del caso conducentes al buen desarrollo financiero del contrato.

h)  Velar porque se efectie una adecuada programacion financiera del contrato.

i) Velar porque la ejecucion financiera del contrato, se ajuste a lo programado.

b)) Verificar si existe una cuenta especial para el manejo de los desembolsos efectuados al
contrato.
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k)  En algunas ocasiones, los contratos se liquidan sin haber finalizado la ejecucion de la obra, ya
sea debido a la terminacién por mutuo acuerdo, liquidacidon unilateral o incumplimiento en la
ejecucion.

)] Elaborar el proyecto de acta de liquidacién del contrato incluyendo el valor del saldo a favor de
la ESE Santiago de Tunja, si este aplica.

m) Encaso de que el contratista no firme el acta, se debe expedir el respectivo acto administrativo.
n) Dicho acto administrativo debe cumplir el tramite legal como es la notificacion y resoclver el
recurso de reposicion, en el evento que se interponga.

INTERVENTORIA LEGAL / JURIDICA

a) Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del ‘contrato de obra,
previo a la suscripcion del acta de inicio del contrato.

b) Verificar el cumplimiento de los pagos de parafiscales, salud y pensiones por parte del CONTRATISTA
DE OBRA. En caso de presentarse incumplimiento a esta obligacion informar a la ESE SANTIAGO DE
TUNJA para que se tomen las acciones correspondientes.

c) Vigilar y exigir que las garantias se mantengan de acuerdo con el contrato, y que los amparos
permanezcan vigentes por el término exigido en la normatividad vigente.

d) Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el CONTRATISTA DE OBRA, como también
realizar las recomendaciones a que haya lugar, a la ESE SANTIAGO DE TUNJA.

e) Suscribir de manera oportuna junto con el CONTRATISTA DE OBRA, todas las actas que demande
la correcta ejecucion y desarrollo del contrato, tales como: actas de inicio, actas de reuniones, actas
de suspension, actas de levantamiento de la suspension, actas de pago mensuales, actas de mayores
y menores cantidades de obra, acta de terminacion o recibo final del contrato, acta de liquidacion del
contrato y las demds que sean requeridas.

f) Evaluar, conceptuar, o recomendar sobre las solicitudes de modificacién, prorroga y/o adicién al
contrato de obra, para someterlo a consideracién del comité que disponga la ESE SANTIAGO DE TUNJA,
a través del director o jefe el drea respectiva, adjuntando los documentos soporte, siguiendo los
procedimientos establecidos por la ESE SANTIAGO DE TUNJA.

g) Generar alertas tempranas al CONTRATISTA DE OBRA sobre posibles retrasos o limitaciones para la
adecuada ejecucion del contrato de obra, e informar lo pertinente a la ESE SANTIAGO DE TUNJA, y a
la companiia aseguradora si es del caso.

h) Ante eventuales retrasos o limitaciones en la ejecucion del contrato de obra, la INTERVENTORIA
debera exigir un plan de contingencia o plan de choque que permita cumplir con el programa de obra
aprobado.

j) Velar por el oportuno trdmite de las solicitudes y peticiones que haga el CONTRATISTA DE OBRA, 0
demas entidades en relacién con el desarrollo del contrato.

k) Atender, tramitar o resolver toda consulta que haga el CONTRATISTA DE OBRA, al igual que estudiar,
analizar y conceptuar sobre las reclamaciones que presente el CONTRATISTA DE OBRA y recomendar
a la ESE SANTIAGO DE TUNJA, las correspondientes soluciones, que se deriven de la ejecucidn del
contrato. Realizar toda la gestién necesaria que resulte de las actividades anteriores, dado el
conocimiento especializado con que cuenta el INTERVENTOR, quien representa a la ESE SANTIAGO DE
TUNJA en la ejecucion de las obras.

I) El INTERVENTOR efectuard la revisién y aprobacién completa de los andlisis de precios unitarios,
verificando rendimientos, cantidades, equipos y en general los componentes que hacen parte integral
de los APU, asf como los precios de los mismos componentes; verificard aritméticamente y los
confrontara con el presupuesto y contrato principal, antes de iniciar el contrato de obra.
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elaborar:

m) El INTERVENTOR verificara en conjunto con el CONTRATISTA DE OBRA y en el sitio de las obras,
las cantidades iniciales y la propuesta de intervencién, para posteriormente registrar, las variaciones
entre el proyecto con lo realmente ejecutado en la obra; dejando la constancia mediante acta o
documento firmado por los representantes de las partes.
n) Velar por el ejercicio de las facultades de direccién y reorientacion de la accién contractual de la ESE
SANTIAGO DE TUNJA, t@dientes al adecuado cumplimiento del objeto contractual, entre otras las de

« Informes oportunos.

« Corroborar especificaciones y cronogramas

« Solicitar adiciones y prorrogas para aprobacion por parte de la ESE Santiago de Tunja

« Solicitar el inicio de procesos sancionatorios, aplicacion de medidas correctivas, multas,
terminacion unilateral, caducidad ante el incumplimiento del CONTRATISTA DE OBRA, si a ello
hubiere lugar.

« Solicitar y motivar los requerimientos de suspension del contrato de obra.

Proyectar acta de liquidacion del contrato de obra, de mutuo acuerdo o, la unilateral Segtn el caso.
INTERVENTORIA AMBIENTAL

a) Ejercer seguimiento permanente socbre el cumplimiento en la obtencién por parte del
CONTRATISTA DE OBRA de los permisos, concesiones, autorizaciones o licencias ambientales a que
haya lugar, ante las correspondientes Autoridades Ambientales, lo anterior con la finalidad de
mantener indemne a la ESE de las medidas y sanciones por su no cumplimiento.

b)  La Interventoria deberd evaluar la'documentacion presentada por el CONTRATISTA DE OBRA
ante las Autoridades Ambientales, con la finalidad de verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la normatividad vigente, para el tramite de los permisos, concesiones, autorizaciones,
Plan de Gestién Ambiental o' demas licencias ambientales a que haya lugar.

c) Dar cumplimiento de las normas de caracter ambiental que sean aplicables al contrato de
INTERVENTORIA vy verificar el cumplimiento de las normas de caracter ambiental exigibles al
contratista de obra.

d)  Seguimiento'y cumplimiento de los planes de manejo ambiental, permisos ambientales a que
haya lugar para el cumplimiento del objeto del contrato, informe final el cierre ambiental con sus
debidos soportes.

INTERVENTORIA SOCIAL

a) Mantener comunicacion asertiva con la ciudadania para facilitar la participacion consciente y
organizada de la poblacion interesada, estableciendo canales y espacios de concertacion,
coordinacién y didlogo permanente.

b) Revisar, verificar, controlar y hacer seguimiento a la vinculacion laboral a personas residentes
de la Zona de Influencia de la Obra, como mano de obra no calificada y semicalificada (Solo si aplica).
c)  Facllitar el control social de la gestion garantizando el acceso a la informacién, de manera clara,
nitida y traslucida que exige que las actividades desarrolladas y la Informacién que de ellas se
desprenda, sea tan clara que todos la puedan ver.

OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR A LA FINALIZACION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO
PRINCIPAL
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Durante esta etapa corresponde al interventor del contrato, preparar el informe final sobre la ejecucién
de los contratos de obra, para lo cual debera:

Solicitar certificacion a la oficina de presupuesto de los pagos gfectuados a los contratistas de
obra.

Revisar, suscribir y aprobar los documentos financieros, legales y contables que sean
necesarios para la liquidacion final de los contratos de obra.

Exigir a los contratistas de obra la extension o ampliacidn, si es del caso, de los amparos de
Estabilidad, del pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones; de la pdliza de
responsabilidad civil y de los deméas amparos y garantias que se requieran para avalar las
obligaciones que deba cumplir el contratista de obra con posterioridad a la terminacién del
contrato.

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones de pagos al sistema general
de sequridad social y/o aportes parafiscales, cuando a ello haya lugar, estableciendo una
correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.
Dejar constancia del valor que la entidad retendra por concepto a las sumas adeudadas al
sistema en el momento de la liquidacién, en el evento que no se hubieren realizado totalmente
los aportes al sistema de pensiones y salud.

Elaborar las actas de liquidacion de los contratos de obra, para efectos de que la entidad pueda
cumplir con esta actividad dentro de los plazos legales y adjuntar los soportes
correspondientes.

Requerir a los contratistas de obra para efectuar la liquidacion bilateral y dejar constancia de
ello.

Suscribir, conjuntamente con las partes de los contratos, el acta de liquidacion respectiva,
dentro del término fijado en el mismo o, en su defecto, a mas tardar antes del vencimiento de
los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacién.

Informar a la oficina de Contratacidon, a mas tardar dentro del mes siguiente al vencimiento
del plazo para liquidar de mutuo acuerdo, en caso que los contratistas no se presenten dentro
del término fijado para la liquidacion bilateral, o no se llega a un acuerdo sobre su contenido,
para que se expida el acto administrativo de liquidacion unilateral, anexando para el efecto el
Informe de balance final de los contratos y los demas soportes requeridos para las liguidaciones
correspondientes junto con el borrador de los respectivos Actos Administrativos debidamente
motivados.

Si se vence el plazo para hacer la liquidacion en forma unilateral, y el interventor no presentd
el informe antes referido, deberd solicitar inmediatamente a la ESE Santiago de Tunja, que
adelante los tramites para elevar la solicitud de liquidacién por via judicial o por el
procedimiento que consagre la ley. Para tal fin, debe anexar todos los soportes requeridos para
la liquidacion.

Remitir a la ESE Santiago de Tunja, una vez finalizado el contrato de Interventoria, toda la
documentacion relacionada con el ejercicio de la misma.

OBLIGACIONES EN MATERIA LABORAL, SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

En desarrollo del objeto del Contrato, el INTERVENTOR contraeré las siguientes obligaciones en esta
materia:
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EL INTERVENTOR asumira el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del
personal que contrate para la ejecucion del proyecto, lo mismo que el pago de los impuestos,
gravamenes, aportes parafiscales, y servicios de cualquier género que establezcan las Leyes
Colombianas.

En virtud de lo anterior, EL INTERVENTOR debera dar cumplimento de lo sefialado en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, para lo cual debera aportar a la ESE Santiago de Tunja, certificacién expedida por
el revisor fiscal (cuando exista), del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad
Social Integral (Sistema de Salud, Pensiones y Riesgos Laborales), y aportes a la caja de compensacion
familiar, cuando a ello hubiere lugar, obligacién que debera adjuntarse con el informe del supervisor y
debera ser verificado por este. Adicionalmente a la liquidacion del contrato el interventor del mismo,
debera verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones de;EL INTERVENTOR frente a
los aportes y obligaciones antes sefialadas.

2,2,11. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESE:

1. Supervisar el contrato.

2. Designar supervisor de apoyo para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto
contratado

3. Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del contrato, en la oportunidad y

forma estipulada en la cldusula de forma de pago.

Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista.

Ejercer la supervisién del contrato para exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna

del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
forman parte del mismo.

7. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la
ley.

8. Verificar que EL INTERVENTOR realice el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

e

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La ESE Santiago de Tunja, teniendo en cuenta que se trata de un Contrato de Interventoria, cuyo
presupuesto es SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($673.534.896), INCLUIDOS
IMPUESTOS, IVA, Y DEMAS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS realizara la presente contratacion a
través de la modalidad de CONVOCATORIA PUBLICA PARA CONTRATACION DE CONSULTORES
atendiendo a:

La Ley 100 de 1993 establece que el régimen contractual de las Empresas sociales del Estado es de
derecho privado, no obstante, las ESE pueden utilizar discrecionalmente las clausulas excepcionales
previstas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica.

La Ley 1150 de 2007, en el articulo trece establece que las Entidades Estatales cuenten con un régimen
contractual de derecho privado excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion
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Plblica, se deberd dar aplicaran los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que
tratan los articulos 209 vy 267 de la Constitucion Politica, y estardn sometidas al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacién estatal.

Que la resolucion 5185 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social fija los

lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regira
su actividad contractual.

Que las normas que rigen el presente proceso son de derecho privado segun lo anteriormente expuesto
en concordancia con el estatuto de Contratacionde la E.S.E. SANTIAGO DE TUNJA, adoptado mediante
Acuerdo N°009 de 2017 y que establece los lineamientos de la contratacion de le ESE.

Que mediante resolucién No 131 del 02 de noviembre de 2017 se adoptd el manual de contratacién de
la E.S.E Santiago de Tunja, atendiendo a las directrices establecidas en la resolucién No 5185 de 2013
y en sus estatutos de contratacion.

De conformidad con lo establecido en el estatuto de contratacién numeral 3.2.1.2. “Convocatoria
publica para contratacién de consultores” y manual de contratacién “capitulo IV numeral 4.1. de la
convocatoria publica” adoptados por la ESE Santiago de Tunja conforme a lo establecide en la
Resolucion 5185 de 2013, “serd aplicable la modalidad de seleccién a través de convocatoria plblica a
los procesos de contratacién que no tengan contemplado en el presente estatuto otro mecanismo de
seleccion. En aplicacion de esta modalidad de seleccién se formula plublicamente una convocatoria para
que en igualdad de oportunidades los interesados presenten sus ofertas y la Empresa Social del Estado
seleccione la propuesta mas favorable para la entidad, de conformidad con la evaluacion que se realice.
La Convocatoria solo podra ser declarada desierta por motivos o causas que impidan la escogencia
objetiva del contratista y se declarara un acto administrativo en el que se sefialara en forma expresa y
detallada las razones que han conducido a esa decisién”

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Valor estimado del servicio que requiere la entidad, se determina en un siete por ciento (7%) en
relacion con el valor de la OBRA PUBLICA CP-001-2023, es decir, la suma de SEISCIENTOS SETENTA
Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS

PESOS M/CTE. ($673.534.896), INCLUIDOS IMPUESTOS, IVA, Y DEMAS COSTOS DIRECTOS E
INDIRECTOS.
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INFORMAGION CONSOLIDADA
FORMULACION INICIAL
COSTO DIRECTO 2.821,227.001.69
¥ Ecuipsz espscisier  1,007,440,467.56,
] Eemvicios I
P..o.... OtmPiblca  35.378,18%005.83!
i "é’:‘;‘c‘;ﬁ’ 10% 23031400800 |
| COSTO INDIREGTO 2,837,825,009.00
\ Adraon, Eguipos % & .
i ospeoiles 'TU¢ 12ASTEI000 A s 12437811000
... Boidies :
| Administazién 2300%  1.028.97E.179.00]
; Imprevisios 3.00% 251.m.aac.aui Al % 2,513.440,700.00
H Utlidad ~ 4.00% 355,12&640.{105
I - SUBTOTAL 12,250,753,000.89
Intareantoris Toe 673.534,8900.00
| TOTAL PRESUPUESTO 12,032,257 806 .60

Con lo anterior se concluy¢ que el valor total del presente contrato es de una suma de: SEISCIENTOS
SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 673.534.896) M/CTE, incluido pago de impuestos, valor que
se encuentra dentro del proceso de convocatoria publica de consultores para la ESE Santiago de Tunja
conforme a lo establecido en el Estatuto de contratacidn.

El valor de la oferta debera sefialarse en pesos colombianos; en todo caso, serd igual al resultado de
sumar |os valores que companen la oferta'y con:los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades,
imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen IVA y deméas
gastos en que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del respectivo
contrato.

5. JUSHFICACIGN'DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de
2015, se verificaran en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y
requerimientos técnicos, contenidos en el presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer si
las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos.

En este estudio, se analizaron factores juridicos, técnicos y econdmicos, realizando un analisis
estadistico seglin los datos obtenidos del SECOP y antecedentes histdricos de contratacidn de otras
entidades del sector de obra plblica.

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR
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Podrén participar en el presente proceso de contratacion, personas naturales o personas juridicas,
nacionales o extranjeras, legalmente constituidas u organizadas en consorcios o en uniones temporales,
que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Que tengan la experiencia e idoneidad para la ejecucion del contrato de obra.

b) Que cuenten con la respectiva autorizacion de las autoridades competentes para el ejercicio
de la actividad comercial a que se refiere el objeto y reinan los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones Y les presentes Estudios Previos.

¢) Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad- o incompatibilidad
indicadas en la Constitucion Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demds prohibiciones de ley.

d) Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracion superior a la del plazo
del contrato y dos afios (2) més, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

e) Que en caso de ser persona juridica, tenga capacidad para contratar.

f)  Que cumplan con los demds requisitos de participacion definidos a lo largo de estos Estudios
Previos y Pliego de condiciones respectivo.

g) Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del presente proceso
de contratacion.

h) Cuando se trate de personas juridicas deberan estar legaimente constituidas con antelacion a
la fecha de cierre del presente proceso, lo que se acreditaré con el Certificado de Existencia v
Representacion Legal, en donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2022 ademaés, debera
tener una fecha de expedicidn no superior a treinta (30) dfas calendario, contados a partir de la
fecha de cierre de este proceso y que acrediten que su duracion no serd inferior a la del plazo del
contrato y dos (2) afos mas.

i) Para personas naturales, segin su actividad, estar inscritas en el registro mercantil. El
respectivo certificado debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha limite para la entrega de ofertas; ademas, en donde se acredite que
ha sido renovado para el afio para el afio 2022 con corte financiero a 31 de diciembre de 2021.

j) Los Consorcios o Uniones Temporales deberén someterse a la totalidad de las prescripciones
que para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta lo siguiente:

- Presentar documento de constitucion, en los términos sefialados en el Articulo 70 de la Ley 80
de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros que lo
conformen, en el cual indiquen si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal
ademds de indicar las normas bésicas que regulan las relaciones entre ellos, su porcentaje de
participacion o la extension de la participacién en la ejecucion del contrato (actividades) y la
designacion de la persona que para todos los efectos los representard, los que no podran ser
modificados sin autorizacion previa de la ESE Santiago de Tunja

- Para las Uniones Temporales, deberdn sefialar los términos y extension de la participacién en
la propuesta y en la ejecucion del contrato.

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO

JUSTIFICACION: Los requisitos de seleccién habilitantes de la capacidad juridica se justifican en el
analisis del sector y en la necesidad de la verificacién de los documentos que por ley demuestran

___dicha capacidad. Asi mismo se requiere el cumplimiento de los requisitos legales para la prestacion
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de los servicios de obra publica, de conformidad con el Decreto-ley 356 de 1994, Ley 1920 del 12
de julio de 2018 — Ley del Vigilante -, Decreto 2187 de 2001, Resoluciones de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada 2852 de 2006 y 598 de 2012, y demas normas que regulan la
materia.

5:1:1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, deberd ser diligenciada por el
proponente de forma completa conforme al modelo contenido en el ANEXO No. 1 "CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA"; se entenderd que el oferente o miembro del Consorcio o
Unién Temporal manifiestan bajo la gravedad de juramento que no se encuentran incursos en
inhabilidad o incompatibilidad alguna para proponer y/o contratar, ya sea de orden constitucional
o legal, o en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley
610 de 2000, articulos 4 de la Ley 716 de 2001 y demas normas concordantes, ante los entes, los
eventuales conflictos de intereses frente a la ESE Santiago de Tunja; en ella ademas se debe
manifestar el conocimiento, aceptacion y cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos
exigidos.

Adicionalmente, el Proponente, persona natural o representante legal de la persona juridica y el
representante legal del proponente plural, debera acreditar titulo de Ingeniero Civil y/o Arquitecto.

Adjuntaré copia de la matricula profesional como Ingeniero(a) Civil o Arquitecto, certificacion de
vigencia en original o copia, expedida con antelacion no mayor a seis (6) meses, contados a partir
de la fecha de cierre del presente proceso.

Si el representante legal de la persona juridica o de un proponente plural no posee titulo académico
en estas profesiones, la propuesta debera ser avalada por un Ingeniero Civil y/o Arquitecto
matriculado(a) en el caso de persona juridica; asi mismo, en el caso de proponentes plurales al
menos uno de los miembros debera ostentar alguna de esta profesién y avalar la propuesta si el
representante legal no posee alguno de estos titulos académicos, en virtud de lo previsto en la Ley
842 de 2003, quien debera cumplir con los requisitos antes enunciados.

5.3.1.2 ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
MERCANTIL, Si la propuesta es presentada por Persona Natural, ésta debe presentar el original o
fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio
con antelacion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de clerre del presente proceso de
seleccion, en donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2022 y en donde conste la
determinacion de su actividad, La cual debe corresponder con el Objeto de la presente contratacién,
de manera que |e permita la celebracion y ejecucion, del contrato. Se exceptiian de este requisito
las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

5.1.1.3 ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica,
se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién del original o
fotocopia del Certificado de Existencia y Representacién Legal, expedido por la Camara de Comercio
con antelacion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, en donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2022 y servird como base para
verificar la siguiente informacion:
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e La persona juridica debe haber sido constituida legalmente como tal, con antelacién a la fecha
de cierre del presente proceso y un término de duracidn no inferior al plazo de vigencia del contrato
y dos (2) afios mas.

e De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacién de la Propuesta y para la suscripcién del Contrato. Cuando el representante legal
tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste
la decision del dorgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato, y para actuar en los demds actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

» El objeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente contratacion,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN
EXTRANJERO, ademas del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberd acreditar su existencia
y representacion legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente
en el pais de su domicilio, expedido con antelacion no menor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, objeto y vigencia,
y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la
capacidad para comprometeria juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente
que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberdn cumplirse todos
y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme
a lo dispuesto en el Cédigo General del Proceso y las demés normas vigentes.

Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de la
Convencion sobre la abolicién del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”,
se tendrdn en cuenta las siguientes reglas: El documento publico relacionado con sociedades
extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social,
tendré validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba
ser autenticado, el interesado debera velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la
existencia de la sociedad y sobre la extension del objeto social, documento éste que se debera
apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y
sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podré solicitar dichas certificaciones
ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones
deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento. Si no
existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y
del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir
ante el Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de
la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como
la Convencidn no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o

consulares, debera seguir el trdmite ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia abonara la firma del Cénsul.

Apoderado. Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberédn acreditar en el
pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
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participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
contratacion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con
los presentes Estudios Previos, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, deberd cumplir todos y
cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el propdsito que puedan obrar como prueba conforme a
lo dispuesto en el Cadigo General del Proceso y demas normas vigentes.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastard para todos los efectos, la
presentacion del poder comin otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal

5.1.1.4 SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, cada una de las personas que
los integren deberd presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara
de Comercio con antelacidn no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, en donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2022. Adicionalmente,
deberd adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal, en el cual deberd
indicarse al menos.

- El objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a contratar.

- Si la participacion es a titulo de Consorcio o.Union Temporal y las reglas basicas que regulan
las relaciones entre sus integrantes.

- El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal
en el mismo.

- Sise trata de una Union Temporal deberédn indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario el
ESE SANTIAGO DE TUNJA considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

- La duracién del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos (2) afios mas.
Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
estén llamados aresponder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidaciéon del
Contrato,

- La designacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades, igualmente, debera designarse un suplente que
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contrato no podra haber

cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a terceros, salvo que la
ESE SANTIAGO DE TUNJA asi lo autorice.

5.1.15 AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el
Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, requiere autorizacion de sus érganos de direccién para presentar oferta y/o suscribir
el contrato en caso de ser asignado, deberd anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacién, de acuerdo con los Estatutos o Reglamentos que los rijan.

5.1.1.6 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD del proponente persona natural o del
representante legal del proponente persona juridica, -Consorcio o uniones temporales.
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Lo o B CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara el Certificado de
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo
establecido en la Ley 610 de 2000.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de
la unidn temporal o el consorcio, segln corresponda.

5.1.1.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificard el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal
En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de
la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

51.19 ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo; estipulado en el Articulo 93 del
Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti- tramites), se suprimié el documento certificado judicial, por lo
que ninguna persona esta obligada a presentarlo para tramites con entidades de derecho publico
o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que la ESE SANTIAGO DE TUNJA requiere conocer los
Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion,
realizard la consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto y aplicara
las siguientes reglas:

* Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del Proponente.
e Encaso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su Representante
Legal ]

= En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de
los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segln corresponda.

51.1.1¢8 REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL. La entidad
verificara el Registro Nacional de medidas correctivas de conformidad con el Cddigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, ley 1801 de 2016, de la Policia Nacional de Colombia.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se verificard el certificado de cada uno de los integrantes de
la union temporal o el consorcio, seglin corresponda.

5.1.1.11 CERTIFICA(;I@N CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la materia
(APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita
por el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a
la ley o por el representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién. En el evento que la sociedad no tenga mas de
seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion.
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En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debe
allegar este documento.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad

La ESE SANTIAGO DE TUNJA verificard Unicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha
de presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los
efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas
en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberdn manifestar, bajo la gravedad del juramento,
si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificacidn debe mencionar que se encuentran
a paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y riesgos
profesionales) y parafiscales (cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con
dichas obligaciones durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.
Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo, deberd manifestar dicha
circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz y
salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido
con dichas obligaciones.

5.1.1.12 COMPROMISO ANTICORRUPCION Los Proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcion contenido en el anexo correspondiente en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a
los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso
de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

5.1.1.13  IDENTIFICACION TRIBUTARIA: El proponente deberd indicar su identificacion
tributaria e informag:ién sobre el régimen de impuestos al que pertenece, adjuntando para tal efecto,
copia del Registro Unico Tributario — RUT.

En el caso de propuestas conjuntas, se debera anexar el registro tributario de cada uno de los
integrantes.

5.1.1.14  GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta deberd acompafiarse del
original:de una garantia bancaria o de una pdliza otorgada por una entidad bancaria o compafiia
de seguros, legalmente establecidas en Colombia, la cual serd equivalente al diez por ciento (10%)
del valor de la oferta y contendra

BENEFICIARIO: ESE SANTIAGO DE TUNJA

AFIANZADO: El oferente

VIGENCIA: Ciento veinte (120) dias calendario

ASEGURADOQ: ESE SANTIAGO DE TUNJA

OBJETO: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desarrollo de la
Convocatoria Publica CP-002-2023 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO QUE RESULTE DEL
PROCESO DE SELECCION CUYO OBJETO ES: CP-001-2023 CONTRATO DE OBRA,
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MEDIANTE EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS PARA LA CONSTRUCCION DE
LA TORRE HOSPITALARIA Y DE APOYO DE LA ESE SANTIAGO DE TUNJA — BOYACA

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debe tomarse de conformidad con el
nombre o razdn social que figura en el certificado de existencia y representacién legal de la Camara
de Comercio respectiva.

La pdliza deberd sefialar de manera expresa los siguientes amparos:

- La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

- La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto
para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un
término de tres meses

- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato

- Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas

Si el proponente es un Consorcio o Union Temporal la garantia debera tomarse a nombre del
Consorcio o Unién Temporal, indicdndose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de sus
integrantes.

Tanto la garantia como la constancia de pago de la prima se deben presentar con la propuesta.

En el evento que se genere una prorroga en los plazos inicialmente establecidos para la realizacion
del presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de
conformidad con las reglas anteriormente sefialadas.

Esta garantia debe ser expedida por una entidad bancaria o una compafiia de seguros legalmente
constituida en Colombia y el oferente deberd adjuntar el original de la garantia y el original del
recibo de pago correspondiente.

La garantia se hara exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el contrato
dentro del término establecido en la presente contratacion.

5.1.1.15 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):

En aras de garantizar la seleccion objetiva y la pluralidad de oferentes, y para que exista claridad
en las reglas de seleccion en cuanto a los requisitos habilitantes, de conformidad con lo establecido
en la Circular Unica expedida por Colombia Compra Eficiente, y en el Concepto C-576 de 2020, la
entidad se permite manifestar que, se evaluaré la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente 2022 y en firme para la fecha de cierre del proceso.

5.1.2 CAPACIDAD TECNICA

1.1. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
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1.1.1. EXPERIENCIA
1.1.1.1. GENERAL

El proponente debe acreditar experiencia en el documento RUP de acuerdo a lo siguiente:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE DETALLE
72 12 14 | SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS
ESPECIALIZADOS
72 15 19 SERVICIOS DE ALBANILERIA Y MAMPOSTERIA
77 10 17 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL
80 11 16 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
81 10 15 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81 14 15 CONTROL DE CALIDAD
80 10 16 GERENCIA DE PROYECTOS
84 11 16 SERVICIOS DE AUDITORIA

Se verificard con max. tres (3) contratos de interventoria certificados a través de documento RUP el
cual debe cumplir con los codigos antes citados y su valor ejecutado sumado no sea inferior a 600
SMMLYV certificados en el RUP, deberd anexar copia del contrato, acta de recibo final o liquidacion.

Los contratos aportados como experiencia general deben comprender o tener por objeto la
interventorfa a construccion y/o mejoramiento de infraestructura fisica.

Las certificaciones seran suministradas bajo la responsabilidad del proponente y en caso de encontrarse
inexactitudes, incongruencias o de la verificacion que haga la ENTIDAD, se determine su falsedad o
suplantacién 0. no cumplan con los requisitos minimos antes mencionados, no se tendrén en cuenta
para efectos de la calificacion y la propuesta serd rechazada.

Cuando el proponente certifique contratos en las cuales participo en unién temporal o consorcio se le
acreditara la experiencia general presentada teniendo en cuenta el porcentaje de participacion que
tuvo en dicho contrato, se deberd indicar el porcentaje de participacion y acreditarlo mediante copia
del acuerdo consorcial o el acuerdo de union temporal o con la certificacién correspondiente.

Se deben adjuntar actas de recibo final o liquidacién o certificaciéon donde se pueda verificar el
objeto, contratante, contratista, actividades y fecha de recibo final liquidacion.

1.1.1.2, ESPECIFICA
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El proponente debe acreditar experiencia en el documento RUP de acuerdo a lo siguiente:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE DETALLE
811015 INGENIERTA CIVIL Y ARQUITECTURA
951220 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS HOSPITALARIAS
T SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS PUBLICOS

ESPECIALIZADOS

721511 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE PLOME
721515 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
721529 SERVICIOS DE MONTAJE DE ACERQ ESTRUCTURAL
8010 16 GERENCIA DE PROYECTOS
80 11 16 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
8114 15 CONTROL DE CALIDAD
951217 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS PUBLICOS

Se verificard con dos (2) contratos (diferentes a los que acredita en la experiencia general) certificado
a través de documento RUP el cual debe cumplir con los codigos antes citados y su valor ejecutado no

sea inferior a 300 SMMLYV certificados en el RUP, debera anexar copia del contrato, acta de recibo final
o liquidacion.

Los contratos aportado debe comprender o tener por objeto la interventoria técnica, ambiental,
administrativa y financiera a construccién y/o mejoramiento de infraestructura fisica de atencidn al
plblico de dos o mas niveles y con un area construida cubierta de al menos 3000 m2 entre los dos
contratos, ademas 12 obra a la que se le practicé la interventoria debe contar con al menos la ejecucién
o construccion de: bahia vehicular, espacios de cafeteria (espacios gastronémicos o para la produccién
de alimentos), areas de servicios (Espacios para la recoleccién de basuras, depdsitos, baterias de bafios
y Oficinas Administrativas), parqueaderos publicos y parqueaderos para personas con movilidad

reducida y red contra incendio. Deberd anexar copia de la sabana de cantidades y certificacién de las
areas construidas para su verificacion.

LA ESE SANTIAGO DE TUNJA se reserva el derecho de verificar la informacién que suministre el
proponente.

Las certificaciones seran suministradas bajo la responsabilidad del proponente y en caso de encontrarse
inexactitudes, incongruencias o de la verificacién que haga la ENTIDAD, se determine su falsedad o




Cédigo: GA-FR-0010

[
/—\ E.S.E SANTIAGO DE TUNJA
\_/' Version: 1

B i SR ESTUDIOS PREVIOS INTERVENTORIA
Santiago de Tunja

FORMATO Pagina 44 de 57

suplantacion o no cumplan con los requisitos minimos antes mencionados, no se tendran en cuenta
para efectos de la calificacion y la propuesta sera rechazada.

Cuando el proponente certifique contratos en las cuales participo en union temporal o consorcio se le
acreditara la experiencia general presentada teniendo en cuenta el porcentaje de participacion que
tuvo en dicho contrato, se deberd indicar el porcentaje de participacion y acreditarlo mediante copia
del acuerdo consorcial o el acuerdo de unién temporal o con la certificacion correspondiente.

Se deben adjuntar actas de recio final y liquidacién y/o certificacion donde se pueda verificar el objeto,
contratante, contratista, actividades y fecha de recibo final y liquidacion.

1.1.2. EQUIPO HUMANO MINIMO DE TRABAJO.

La ESE Santiago de Tunja exige que el PROPONENTE ofrezca y mantenga el siguiente personal minimo,

para lo cual debe adjuntar a su propuesta las hojas de vida de cada uno de ellos, con sus respectivos
soportes.

1.1.2.1, DIRECTOR DE INTERVENTORIA:

Se requiere la presentacion de un (01) profesional que desempefie las funciones de director de
interventoria, en el cual el contratista delegue la responsabilidad general de la interventoria. Su
dedicacion seréd del 20%. Se debe adjuntar carta de compromiso en la cual especifique dicha
dedicacion.

El profesional ofrecido como director. de interventoria debera ser ingeniero Civil, con matricula
profesional vigente, con especializacion en gerencia de obra o especializacién en éreas del disefio o
construccion de edificaciones 'y debe tener la siguiente experiencia:

a) Experiencia general. Tener experiencia profesional certificada no menor a diez (10) afios, contados
a partir de la fecha de expedicidon de la matricula profesional, y minimo cinco (5) afios de
especialista.

b) Experiencia especifica. Deberd acreditar experiencia de minimo tres (3) proyectos como director
de interventoria en proyectos de construccién de edificaciones de entidades publicas (hospitales)
y por lo menes un contrato debe ser una edificacion de servicio hospitalario o de salud, cuyo valor
total sumado sea equivalente al 1200 SMMLV.

La hoja de:vida del DIRECTOR DE INTERVENTORIA que presente el proponente debe contener, copia
de la matricula profesional, copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedido por el
COPNIA, copia del diploma de profesional y de especialista, copia del documento de identificacién.
Deberd acreditar la experiencia solicitada presentando las certificaciones expedidas por la entidad
contratante, las cuales deberan ir firmadas por el funcionario competente de la entidad que expide
dicha certificacion.

Las certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia especifica, debe acreditarse por la
entidad contratante.
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Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por
alguna razoén el ingeniero cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acreditandolo como
director de interventoria, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entendera como un
incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptara las medidas del
caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se presentd
como parte de la propuesta, el contratista deberd presentar ante el interventor'y ante la ENTIDAD
CONTRATANTE la hoja de vida de otro ingeniero con calidades iguales o superiores al ingeniero director
presentado inicialmente.

1.1.2.2. INGENIERO RESIDENTE:

Se requiere la presentacion de un (1) profesional ingeniero Civil o Arquitecto, con matricula profesional
vigente, que se encuentre permanentemente supervisando las actividades de caracter técnico y afines
al cargo de residente de interventoria. Este profesional estard bajo la direccion del director de
interventoria. Su dedicacion sera del 100%. Se debe adjuntar carta de compromiso en la cual
especifique dicha dedicacion.

El profesional ofrecido como residente de interventoria debera contar con la experiencia general y
especifica relacionada a continuacion:

a) Experiencia general. Tener experiencia profesional no menor a tres (03) afios, contados a partir de
la fecha de expedicion de la matricula profesional.

b) Experfencia especifica. Deberd acreditar ‘experiencia minima de un afio cémo residente de
interventoria en proyectos de infraestructura en edificaciones.

La hoja de vida del Residente de interventoria que presente el proponente debe contener, copia de la
matricula profesional, copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedido por el
COPNIA, copia del diploma y acta de grado de profesional y copia del documento de identificacién.
Deberé acreditar la experiencia solicitada presentando las certificaciones expedidas por la entidad

contratante, las cuales deberdn ir firmadas por el funcionario competente de la entidad que expide
dicha certificacion.

Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por
alguna razon el Ingeniero cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acreditdndolo como
residente de interventoria, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entenderd como un

incumplimiento del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptard las medidas del
caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se presentd
| como parte de la propuesta, el contratista deberd presentar ante el interventor y ante la ENTIDAD |
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CONTRATANTE la hoja de vida de otro ingeniero con calidades iguales o superiores al ingeniero
residente presentado inicialmente.

1.1.2.3. COORDINADOR SISO

Se requiere la presentacion de un (1) profesional en ingenieria, especialista en seguridad industrial o
afin a seguridad laboral o profesional en gestién de la sequridad y la salud laboral que desempefie las
funciones de coordinador SISO, que supervise las actividades de caracter técnico y afines al cargo de
coordinador SISO. Este profesional estara bajo la direccion del Director de interventoria. Su dedicacion
sera del 30% y debe adjuntar carta de compromiso en la cual especifique dicha dedicacion.

El profesional ofrecido como coordinador SISO deberd ser ingeniero especialista o profesional en
sistemas integrados de gestion SISO, ademds debe contar con una experiencia general y especifica
cémo se relaciona a continuacion.

a) Experiencia general: Tener experiencia profesional no menor a dos (2) afos contados a partir
de la expedicién de la matricula profesional, contar con licencia de prestacién de servicios en
seguridad y salud en el trabajo con una antigliedad minima de dos (2) afios a partir de la
obtencién del certificado

b) Experiencia Especifica: Debera acreditar un ano de experiencia como coordinador SISO y/o
asesor SISO y/o especialista SISO en proyectos de infraestructura en edificaciones.

La hoja de vida del COORDINADOR SISO que presente el proponente debe contener, copia de la
matricula profesional, copia del diploma de profesional y de especialista, copia del documento de
identificacién. Deberd acreditar la experiencia solicitada presentando las certificaciones expedidas por
la entidad contratante, las cuales deberan ir firmadas por el funcionario competente de la entidad que
expide dicha certificacion,

Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por
alguna razon el ingeniero cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acreditdndolo como asesor
en SISO, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entendera como un incumplimiento del contrato,
frente a lo cual'la ENTIDAD CONTRATANTE adoptara las medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del profesional cuya hoja de vida se
presenté como parte de la propuesta, el contratista debera presentar ante el interventor y ante la
ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro profesional con calidades iguales o superiores al
profesional .asesor en SISO presentado inicialmente.

1.1.2.4, ESPECIALISTA ELECTRICO

Se requiere la presentacién de un (1) profesional ingeniero electricista y/o electromecanico, que
desempefie las funciones de especialista eléctrico, que supervise las actividades de carécter técnico y
afines al cargo de especialista eléctrico. Este profesional estara bajo la direccién del Director de
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interventoria. Su dedicacion sera del 10% y debe adjuntar carta de compromiso en la cual especifique
dicha dedicacion.

El profesional ofrecido como especialista eléctrico debera ser ingeniero electricista y/o electromecénico,
ademas debe contar con una experiencia general y especifica cémo se relaciona a continuacion.

a) Experiencia general: Tener experiencia profesional no menor a cinco (5) afios contados a partir
de la expedicién de la matricula profesional, con una antigiiedad minima de dos (2) afios a
partir de la obtencion del titulo de la misma.

b) Experiencia Especifica: Deberd acreditar dos afios de experiencia como especialista eléctrico
y/o asesor eléctrico en proyectos de infraestructura en edificaciones y en por lo menos un
contrato cuyo valor total ejecutado sea equivalente al 100 % de los SMMLV del presente
proceso de seleccion.

La hoja de vida del ESPECIALISTA ELECTRICO que presente el proponente debe contener, copia de la
matricula profesional, copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedido por el
COPNIA, copia del diploma de profesional y de especialista, copia del documento de identificacion.
Deberé acreditar la experiencia solicitada presentando las: certificaciones expedidas por la entidad
contratante, las cuales deberan ir firmadas por el funcionario competente de la entidad que expide
dicha certificacion. '

Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por
alguna razon el ingeniero cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acrediténdolo como asesor
eléctrico, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entenderd como un incumplimiento del contrato,
frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptara las medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del profesional cuya hoja de vida se
presentd como parte de la propuesta, el contratista deberd presentar ante el interventor y ante la
ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro profesional con calidades iguales o superiores al
profesional asesor en electricidad presentado inicialmente.

1.1.2.5. ASESOR HIDRAULICO Y AMBIENTAL

Se requiere la presentacion de un (1) profesional en ingenieria civil y/o sanitario, especialista en
ingenieria ambiental y/o en areas afines, que desempefie las funciones de asesor hidrdulico y
ambiental, que supervise las actividades de carécter técnico y afines al cargo de asesor. Este profesional
estara bajo la direccion del Director de interventoria. Su dedicacién serd del 10% y debe adjuntar carta
de compromiso en la cual especifique dicha dedicacidn.

El profesional ofrecido como especialista debera ser ingeniero civil y/o sanitario, especialista y/o
magister en ingenieria ambiental y/o en areas afines, ademas debe contar con una experiencia general
y especifica cdmo se relaciona a continuacion.
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a) Experiencia general: Tener experiencia profesional no menor a cinco (5) anos contados a partir
de la expedicion de la matricula profesional y contar con titulo de especializacién en ingenieria
ambiental y/o en dreas afines con una antigliedad minima de dos (2) afios a partir de la
obtencidn del titulo de la misma.

b) Experiencia Especifica: Deberd acreditar experiencia como asesor y/o especialista hidraulico
y/o asesor y/o especialista ambiental en proyectos de infraestructura en edificaciones en por
lo menos un contrato cuyo valor total ejecutado sea equivalente al 100 % de los SMMLV del
presente proceso de seleccion.

La hoja de vida del ASESOR HIDRAULICO Y AMBIENTAL que presente el proponente debe contener,
copia de la matricula profesional, copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedido
por el COPNIA, copia del diploma de profesional y de especialista, copia del documento de
identificacion. Debera acreditar la experiencia solicitada presentando las certificaciones expedidas por
la entidad contratante, las cuales deberan ir firmadas por el funcionario competente de la entidad que
expide dicha certificacion.

Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga. al oferente; en consecuencia, si por
alguna razon el ingeniero cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acrediténdolo como asesor
hidraulico y ambiental, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entendera como un incumplimiento
del contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptara las medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del profesional cuya hoja de vida se
presenté como parte de la propuesta, el contratista deberd presentar ante el interventor y ante la
ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro profesional con calidades iguales o superiores al
profesional asesor hidraulico y ambiental presentado inicialmente.

1.1.2.6. INGENIERO! CIVIL ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

Se requiere la presentacién de un (1) profesional en ingenieria civil y/o afines, especialista en
estructuras y/o en areas afines, que desempefie las funciones de asesor estructural, que supervise las
actividades de caracter técnico y afines al cargo de especialista en estructuras. Este profesional estard
bajo la direccidn del director. de interventorfa. Su dedicacion sera del 20% y debe adjuntar carta de
compromiso en la cual especifique dicha dedicacion.

El profesional ofrecido como especialista debera ser ingeniero civil y/o afines, especialista y/o magister
en estructuras y/o en dreas afines, ademas debe contar con una experiencia general y especifica como
se relaciona a continuacién.

a) Experiencia general: Tener experiencia profesional no menor a cinco (5) afios contados a partir
de la expedicién de la matricula profesional y contar con titulo de especializacion en estructuras y/o en
areas afines con una antigliedad minima de dos (2) afios a partir de la obtencidn del titulo de la misma.

b) Experiencia Especifica: Debera acreditar experiencia como asesor y/o especialista estructural
en proyectos de infraestructura en edificaciones en por lo menos un contrato cuyo valor total ejecutado
sea equivalente al 100 % de los SMMLYV del presente proceso de seleccién.
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La hoja de vida del ASESOR ESTRUCTURAL que presente el proponente debe contener, copia de la
matricula profesional, copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedido por el
COPNIA, copia del diploma de profesional y de especialista, copia del documento de identificacion.
Debera acreditar la experiencia solicitada presentando las certificaciones expedidas por la entidad
contratante, las cuales deberan ir firmadas por el funcionario competente de la entidad que expide
dicha certificacion.

Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por
alguna razén el ingeniero cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acreditéandolo como asesor
estructural, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entenderd como un incumplimiento del
contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptaré las medidas del caso.

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del profesional cuya hoja de vida se
presentd como parte de la propuesta, el contratista deberd presentar ante el interventor y ante Ia
ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro profesional con calidades iguales o superiores al
profesional asesor en estrcutural presentado inicialmente.

1.1. FACTORES DE EVALUACION:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAIE
FACTOR DE CALIDAD 89
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
TRABAJADORES EN CONDICION DE {
DISCAPACIDAD
TOTAL 100

1.1.1. FACTOR DE CALIDAD

- EQUIPO DE TRABAIO

A) EXPERIENCIA ADICIONAL DIRECTOR DE INTERVENTORIA (PUNTAJE MAXIMO 40
PUNTOS)

DESCRIPCION PUNTAIJE

Si el director de interventoria acredita experiencia profesional
general entre 10 hasta 15 afios, contados a partir de la expedicién
de la matricula profesional y con especializacion en gerencia de
obra o especializacion en éreas del disefio o construccién de 10

edificaciones entre 1 hasta 3 afios a partir de la expedicién del
mismo
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Si el director de interventoria acredita experiencia profesional
general entre 15.01 hasta 18 afios, contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional y con especializacion en
gerencia de obra o especializacion en &reas del disefio o 20
construccion de edificaciones entre 2.01 hasta 5 afios a partir de
la expedicion del mismo

Si el director de interventoria acredita experiencia profesional
general mayor a 18.01 afios, contados a partir de la expedicion
de la matricula profesional y con especializacién en gerencia de
obra o especializacién en é4reas del disefio o construccion de 40
edificaciones mayor a 5 afios a partir de la expedicion del mismo

B) EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DIRECTOR DE INTERVENTORIA (PUNTAJE
MAXIMO 49 PUNTOS)

EXPERIENCIA ADICIONAL I PUNTAJE MAX 25
Si el profesional propuesto presenta experiencia especifica acreditando
haberse desempefiado como director. de interventorfa en contratos de

edificaciones por un periodo de tiempo comprendido entre cinco (5) y 10
siete (7) afios

Si el profesional propuesto presenta experiencia especifica acreditando
haberse desempefiado como director de interventoria en contratos de
edificaciones por un periodo de tlempo comprendido entre siete (7) y 15
nueve (9) anos

Si el profesional propuesto presenta experiencia especifica acreditando
haberse desempefiado como director de interventoria en contratos de
edificaciones por un periodo de tiempo comprendido entre nueve.1 (9) 20
y diez (10) afios

Si el profesional propuesto presenta experiencia especifica acreditando
‘haberse desempefiado como director de interventoria en contratos de
edificaciones por un periodo de tiempo superior a diez (10) afics. 25

Para la asignacién del puntaje objeto del presente apartado el proponente debera incluir las
certificaciones con que pretenda acreditar los periodos de tiempo cumpliendo las mismas exigencias
requeridas para las certificaciones del requisito habilitante del director.
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Para el cdlculo del tiempo efectivo de ejercicio del cargo, la entidad calculard los tiempos con base en
afios de 360 dias, el factor a tener en cuenta serd lineal sumando los tiempos en las certificaciones
presentadas.

EXPERIENCIA ADICIONAL II PUNTAJE MAX 24
Si el profesional propuesto presenta experiencia especifica acreditando
haberse desempenado como director de interventoria en un contrato
de interventoria técnica, ambiental, administrativa y financiera a
construccion y/o mejoramiento de infraestructura fisica de
EDIFICICACIONES DE USO PUBLICO de dos o mas niveles, con un area
construida de al menos 8000 m2 y que cuente con experiencia en la
interventoria a la ejecucidon de 3 actividades (construccion) _ 5
relacionadas a continuacion: bahia vehicular, dreas de servicios
(Espacios para la recoleccién de basuras, depositos, baterias de bafios
y Oficinas Administrativas), parqueaderos publicos y parqueaderos
para personas con movilidad reducida, certificacion Retie y certificacion
Retilap del componente eléctrico y red contra incendio y el valor de la
interventoria supere a 600 SMMLV
Si el profesional propuesto presenta experiencia especifica acreditando
haberse desempefiado como director de interventoria en un contrato
de interventoria técnica, ambiental, administrativa y financiera a
construccion y/o mejoramiento de infraestructura fisica de
EDIFICIACIONES DE USO PUBLICO de dos o mas niveles, con un drea
construida de al menos 8000 m2 y que cuente con experiencia en la
interventoria a la ejecucion de 3 actividades (construccion) 15
relacionadas a continuacién: bahia vehicular, éreas de servicios
(Espacios para la recoleccion de basuras, depdsitos, baterias de bafios
y Oficinas Administrativas), parqueaderos publicos y parqueaderos
para personas con movilidad reducida, certificacion Retie y certificacion
Retilap del componente eléctrico y red contra incendio y el valor de la
interventoria supere a 1200 SMMLV
Si el profesional propuesto presenta experiencia especifica acreditando
haberse desempenado como director de interventoria en un contrato
de interventoria técnica, ambiental, administrativa y financiera a
construccién ' y/o mejoramiento de infraestructura fisica de
EDIFICIACIONES DE USO PUBLICO de dos o mas niveles, con un area
construida de al menos 8000 m2 y que cuente con experiencia en la
interventoria a la ejecucion de 3 actividades (construccidn) 24
relacionadas a continuacion: bahia vehicular, dreas de servicios
(Espacios para la recoleccién de basuras, depdsitos, baterias de bafios
y Oficinas Administrativas), parqueaderos publicos y parqueaderos
para personas con movilidad reducida, certificacion Retie y certificacion
Retilap del componente eléctrico y red contra incendio y el valor de la
interventoria supere a 2400 SMMLV

NOTA: Para la acreditacion de esta experiencia adicional se deberd presentar certificacion expedida
Lpor la entidad publica contratante del contrato de interventoria.
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EXPERIENCIA ADICIONAL PROPONENTE PUNTAIJE MAX 24
Si el PROPONETE presenta dentro de la experiencia especifica un
contrato de interventoria técnica, ambiental, administrativa y
financiera a construccién o mejoramiento de infraestructura fisica de 5
UN HOSPITAL o entidad prestadora de servicios de salud de vy el valor
de la interventoria supere a 200 SMMLV
Si el PROPONETE presenta dentro de la experiencia especifica un
contrato de interventoria técnica, ambiental, administrativa vy
financiera a construccion o mejoramiento de infraestructura fisica de 15
UN HOSPITAL o entidad prestadora de servicios de salud de y el valor
de la interventoria supere a 250 SMMLV
Si el PROPONETE presenta dentro de la experiencia especifica un
contrato de interventoria técnica, ambiental, administrativa vy
financiera a construccion o mejoramiento de infraestructura fisica de 24
UN HOSPITAL o entidad prestadora de servicios de salud de y el valor
de la interventoria supere a 300 SMMLV

Se verificard con un (1) contrato certificado a través de documento RUP el cual debe cumplir con los
cédigos antes citados anteriormente y su valor ejecutado no sea inferior a 200 SMMLV certificados en
el RUP, deberé anexar copia del contrato, acta de recibo final o liquidacion.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, se adjudicara al oferente que haya obtenido el mayor puntaje en el factor técnico,
en caso de persistir el empate se adjudicara al oferente que haya obtenido el mayor puntaje en el
factor de personal.

En caso de persistir empate, serd adjudicado el proceso a aquel que demuestre una mayor experiencia
en numero de afios, referida al mismo objeto de la contratacion, en entidades de caracter puablico, y si
persiste el empate se realizara el sorteo por balota.

DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA CONVOCATORIA

La E.S.E Santiago de Tunja, podra declarar desierta la convocatoria por la Gerencia, cuando existan
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable para la entidad, o
porque no se presente ninguna propuesta o por que ninguna de las presentadas cumpla con los
requisitos exigidos o porque los costos ofertados se encuentren por fuera de los valores de mercado y
resolucién 053 del 30 de noviembre de 2020 emitida por la Gobernacién de Boyacéd o por motivos de
inconveniencia para la ESE Santiago de Tunja.

CAUSALES DE EXCLUSION DEL OFERENTE

« Por violacién de la Buena Fe en el suministro de la informacién.
« No acreditar las condiciones técnicas y de experiencia exigidas.
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Cuando se compruebe confabulacién de los oferentes.

Cuando el proponente haya tratado de interferir, influenciar o informarse indebidamente
respecto de la presente convocatoria.

Cuando no cumpla con los requisitos que, de acuerdo con los presentes términos, son
insubsanables (aquellos que inciden en la asignacion de puntajes) o cuando siéndolo, no
proceda de conformidad.

La comprobacién de que el proponente se encuentra incurso en alguna de las causales de
inhabilidades e incompatibilidades de los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993.

Por no cumplir con los requisitos exigidos de manera general en los presentes términos de
condiciones.

Cuando un oferente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica o natural que oferte,
es decir, cuando se trate de sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trate
de sociedades anonimas.

Cuando el consorcio o unién temporal se presente con una Cooperativa de Trabajo Asociado.
Cuando no se suscriba la carta de presentacion de la propuesta por el representante legal del
proponente.

Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con los requisitos minimos
establecidos en los presentes términos de condiciones.

Cuando la ESE. le solicite alguna informacién como aclaracién y la misma no sea suministrada
dentro del plazo establecido o se presente incompleta.

Cuando los documentos presentados por el oferente no se hallen en forma completa, correcta
y completamente diligenciada vy firmada en original por el representante legal.

Cuando no se anexe la poliza de seriedad de la oferta en la forma exigida.

Cuando se compruebe que el CONTRATISTA no ha cumplido con el pago de sus obligaciones
con el Sistema General de Seguridad Social en Salud o por parte de las personas que en su
nombre ejecutan los procesos o subprocesos; o anterior sin perjuicio de las comunicaciones
que scbre el particular deban librarse a la Supersalud para lo de su competencia.

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO

6.2, MATRIZ DE RIESGO:

Anexo No. 5

6.2 Mitigacion de riesgo

DESCRIPCION DEL RIESGO MITIGACION

Incumplimiento del contratista frente a  las Seguimiento y verificacion del cumplimiento del
obligadiones, calidad y ejecuddn oportuna del objeto pbjeto contractual por parte del supervisor
a contratar mediante la validacién de los informes mensuales

presentados por el contratista.
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Modificaciones de las condiciones  inicialmente Seguimiento a la ejecucion del contrato
contempladas en el contrato. respecto a la satisfaccién de las necesidades que
lo crigino.

Establecimiento de nuevostributos,  tasas  y Establecer el responsable de los riesgos, con el
contribuciones. objeto de establecer que el contratista realice
el pago de los riesgos externos.

Prestacion tardia o erronea del servicio Revision de fechas de entrega estipuladas por
el contratista

Fallas en los sistemas  de informacion de [Custodia por parte del contratista de la

comunicacion, de datos y deméas jnformacion a través de losimecanismos y

elementos tecnoldgicos del contratista. medios idoneos para prevenir su perdida.
Certificar la Afiliacién a ARL por parte del

Accidentes de trabajo y enfermedades contratista y el pago del aporte

laborales correspondiente durante la ejecucidn del
contrato.

Garantizar confidencialidad profesional de la
informacion manejada en desarrollo del contrato

Expedicidn de los respectivos certificados de
disponibilidad y registro presupuestales.

Uso indebido de Informacion

Mora en el pago por parte de la entidad

Revision exhaustiva de lainformacion
Informacion emrénea o desactualizada suministrada manejada y desarollo de
por la entidad herramientas y puntos de control para cruzar la
informacion.

Revisién exhaustiva del material entregado
en medios fisico y magnético y mediante la
implementacion de los formatos del Sistema
de Gestion de Calidad.

Falta de calidad en el servicio prestado

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De acuerdo con lo establecido en el numeral 4.1. del Capitulo IV del Acuerdo N°009 de 2017 y las
disposiciones generales en Materia de Garantias en la Contratacion Publica a que se refiere el decreto
1082 de 2015, debera suscribir garantfa Gnica de cumplimiento otorgada a través de una Compaiiia de
Seguros o Entidad Bancaria cuya podliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera que
ampare los siguientes riesgos:

De acuerdo a la estimacion del riesgo, la ESE Santiago de Tunja solicita al contratista como mecanismo
de cobertura del riesgo la suscripcion de pdliza de seguros de acuerdo a la siguiente asignacion.
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Clase de Riesgos % Sobre el Vigencia

valor
Buen manejo y | 100 Del anticipo La vigencia del amparo debe ser desde la
correcta inversion del fecha de desembolso del anticipo, hasta
anticipo la liquidacién del contrato o hasta la

amortizacion del anticipo

Cumplimiento del 25 Del contrato La del contrato y cuatro (04) meses mas.
contrato
Pago de salarios, 15 Del contrato La del contrato y tres (3) afios mas.
prestaciones sociales
legales e
indemnizaciones
laborales
Responsabilidad civil 20 Del Contrato La del contrato 'y cinco (5) afios mas.
extracontractual
Calidad del servicio 10 Del contrato La del contrato y seis (6) meses mas

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato, se

| prorrogue su vigencia o se modifiquen condiciones debera ampliarse o prorrogarse la
correspondiente garantia.

8. INDICACION SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO

COLOMBIANO

El Acuerdo Comercial con Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son
aplicables a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal
obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacién.
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Acuerdo Enfidad Estatal | P.O superior al Excepcion Proceso de
Comercial Incluida SI/NO valor del Acuerdo | Aplicable al Contratacion
Comercial SIINO Proceso de Cubierto SI'NO
Contratacion
SINO
CANADA NO NA NA NA
CHILE Sl NO NA MA
ESTADOS NO NA NA NA
UNIDOS ;
EL SALVADOR NO NA NA NA
GUATEMALA Sl Sl No tiene Sl
excepclones
_ aplicables
HONDURAS NO NA NA NA
CIECHTENSTEIN | S NO NA NA
NORUEGA Sl NO NA NA
TSUIZA S NO NA NA
"TWMEXICO NO NA NA NA
"UNION EUROPEA | I NO NA NA
& AD Si S No fiene Si
ANDINA DE excepciones
NACIONES CAN aplicables

Como se verifica en el cuadro anterior, realizada:la revision de los capitulos de compras publicas y
contratacion estatal de los acuerdos comerciales suscritos por el Estado Colombiano, se encontré
que el presente proceso de contratacion esta cubierto por Ies acuerdos comerciales suscritos con
Guatemala y la Comunidad Andina de Naciones.

En ese sentido, se tienen las siguientes obligaciones por parte de la ESE Santiago de Tunja frente a
estos Acuerdos Comerciales:

a) Trato Nacional: La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con
quienes Colombia ha suscritoun Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes
y servicios colombianos cuando un Acuerdo Comercial esaplicable a un Proceso de
Contratacion.

Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes
de la CAN el mismo trato queda a los servicios colombianos. La lnica excepcion a los
‘'servicios de proponentes de la CAN es el servicio de transporte aéreo para el cual no
hay trato nacional. Para efectos de claridad, los paises miembros de la CAN son
Colombia, Bolivia, Ecuador y Peru.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el
mismo trato que se les da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe
conceder a dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003
y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del
Decreto 1082 de 2015.

b) Plazos: Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas
con el fin de dar tiempo suficiente a los proponentes para preparar sus ofertas. Los
Documentos del Proceso deben establecer en su Cronograma el plazo suficiente para
cumplir con esta obligacién.
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Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe
contarse a partir de la fechade publicacién del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que
vence el término para presentar ofertas en el respectivoProceso de Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales contienen la posibilidad de reducir estos plazos cuando la
Entidad Estatal adquiera Bienesy Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y
cuando la informacién del Proceso de Contratacion haya sido publicada oportunamente
en el Plan Anual de Adquisiciones.

De conformidad con la tabla de plazos establecida en el Manual Para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, M-MACPC-14, expedido por la Agencia Nacional de
Contratacion Plblica y actualizado el ¢ de septiembre de 2014, el Acuerdo Comercial con la CAN y el
| Acuerdo Comercial con Guatemala no tienen plazo minimo establecido.

9. ANEXOS

Hacen parte integral del presente estudio previo los siguientes anexos:

ANEXO 1: Analisis del Sector

ANEXO 2: Disponibilidad presupuestal

ANEXO 3: Viabilidad técnica emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion
ANEXO 4: Presupuesto Oficial

ANEXO 5: Matriz de riesgo

ANEXO 6: Licencia de construccion

ANEXO 7: Estudio de Suelos

ANEXO 8: Disefio Arquitectdnico

ANEXO 9: Disefio Estructural

ANEXO 10: Disefio Hidrosanitario, Red Contraincendios y Gas Natural
ANEXQ 11: Disefio eléctrico

ANEXO 12: Disenos sellados por curaduria

10. RESPONSABLES

FIRMA:

Félix Leonardo Morales Ramirez E : % E } " D

Subgerente Administrativo

Componente Juridico

Yeimy Buitrago — Coordinadora de
contratacion m
L |

Responsable drea donde surge la | Félix Leonardo Morales Ramirez N il
necesidad Subgerente Administrativo Q 52 ) Y ks

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas |
y disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.







