FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)

1. DATOS GENERALES:

A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA: WILSON FERNANDO RODRIGUEZ
HUERTAS

B. CARGO: GERENTE

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA
D. CIUDAD Y FECHA TUNJA 13/03/2023

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION 26/11/2021

F. CONDICION DE LA PRESENTACION

RETIRO DEL CARGO

G. FECHA DE RETIRO: 13/03/2023
2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

Una vez realizada la posesion se procedid a elaborar y presentar el plan de desarrollo y plan de
gestion ante la junta directiva de la ESE Santiago de Tunja, el cual fue aprobado mediante acuerdo
de junta #001 de 2022, el cual fue elaborado bajo los indicadores definidos en la resolucion 408 de
2018 (evaluacion gerente), estableciendo metas alcanzables y trazables, al igual que se desarrolld
con 5 ejes estratégicos de los cuales se definieron objetivos, metas e indicadores por vigencia,
obteniendo asi 40 metas establecidas de las cuales se describe a continuacion los logros alcanzados
y avances significativo de las mismas.

Eje estratégico 1: Servicios de Salud de alta Calidad:

Se realizaron auditorias a las 10 sedes habilitadas bajo los criterios de evaluacion establecidos
en la resolucion 3100 de 2019 y 4445 de 1996 de los cuales se generaron planes de
mejoramiento y proyectos como el Mantenimiento y reparaciones locativas para las sedes
Fuente, Los Muiscas, Libertador, Florencia Y Runta de la ESE Santiago de Tunja, dicho
proyecto hoy se encuentra 100% ejecutado y en funcionamiento para la comunidad y
trabajadores de la institucion que alli laboran.

Se ejecutd el Programa de Auditoria en el Mejoramiento de la Calidad (PAMEC) con
cumplimiento del 91% en cuanto a ejecucion de actividades lo que es representativo debido
a la gran cantidad de actividades que se formularon con el objetivo de lograr postularse a la
acreditacion institucional bajo lineamientos de la resolucion 5095 de 2018 y 1328 de 2021,
adicionalmente vy al realizar el proceso de autoevaluacion institucional se logré aumentar con
respecto a la vigencia anterior un 20% acercando asi a la institucién a una posible postulacion
a dicha acreditacion.

Durante el periodo de gestion se presentaron informes a la junta directiva como los Registros
Individuales de Prestacion de Servicios de Salud — RIPS, informes de gestién, informes
financieros.

Se implementd y mejord el programa de seguridad del paciente institucional garantizando
procesos seguros, capacitaciones al personal y verificando cumplimiento najo rondas de
seguridad realizadas por el equipo de Calidad de la institucion. Cerrando el afio 2022 con
cumplimiento del 85%

La proporcidn de reingreso de pacientes al servicio de urgencias en menos de 72 horas se
mantuvo debajo de la meta logrando un resultado para el afo 2022 de 0,005



La oportunidad promedio en la atencion de consulta médica general se encontrd para finales
del 2022 en 1 dia.

La satisfaccion del usuario tuvo un reajuste en cuanto a la medicion y cantidad de encuestas
aplicadas aumentando la muestra y llegando a conocer mas opiniones de los usuarios y aun
asi se logro al finalizar el ano el 98% de usuarios satisfechos

Se comienza a realizar evaluacion de aplicacion de guia de manejo de la primera causa de
egreso hospitalario o de morbilidad atendida con resultado para el afo 2022 de 90% de
adherencia.

Al 100% de pacientes diagnosticados con apendicitis se les realiz6 la intervencién antes de
6 horas cumpliendo con la oportunidad definida en guias de atencién.

El Tiempo promedio de espera para la asignacion de cita de obstetricia de los usuarios de la
ESE Santiago de Tunja estuvo en promedio en 1,5 dias, resultado favorable con respecto a
lo exigido por resolucion.

Eje estratégico 2: Solidez Financiera

Con respecto a la vigencia 2021, se logré aumentar los ingresos operacionales mediante la
apertura de servicios de mediana complejidad en un 28,5%.

La proporcion de medicamentos y material médico quirirgico adquiridos mediante los
mecanismos definidos en la res 408 de 2018, se logré adquirir el 1% por esos medios lo cual
no se habia realizado en vigencias anteriores.

Se implementa el Sistema de Control Interno Contable en un 100%.

Se radico Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero a Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

Eje estratégico 3: Desarrollo del Talento Humano y la cultura organizacional.

Se formuld e implemento el Plan Estratégico del Talento Humano en un 95%.

Eje estratégico 4: Modernizacién tecnoldgica.

Se dio respuesta a las necesidades de informacion de todos los procesos en un 95%,
mediante la consolidacion de una herramienta sistematica, se logré la creacion de reportes
enfocados a los requeridos por normatividad y por cada proceso para alimentar indicadores
y poder apoyar la toma de decisiones institucional, formulando asi 277 indicadores con ficha
técnica.

Se realizd migracion de tecnologias IPV4-IPV6 en toda la institucién como se solicita en el
Modelo Integrado de Planeacién y gestion.

Eje estratégico 5: desarrollo del ambiente fisico.

Se logro viabilizar ante el ministerio de salud y la proteccion social el proyecto construccién
torre hospitalaria y de apoyo en la ESE Santiago de Tunja Boyaca, logrando asi suplir la
necesidad de 40 camas de hospitalizacion que requieren el departamento y dando al personal
administrativo oficinas que permitan soportar el funcionamiento del hospital y sus 9 sedes.

3. SITUACION DE LOS RECURSOS:

Detalle pormenorizado sobre la situacién de los recursos, por cada una de las vigencias fiscales
cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestion y la fecha de retiro, separacion del cargo
o ratificacion, asi:

A Recursos Financieros:

1. Gestion presupuestal

Ingresos



Para el afio 2021 se tuvo un presupuesto inicial de ingresos de ONCE MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y NUEVE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS VEINTE DOS PESOS
($11.669.151.822) M/L. y en comparacion con el afio 2022 en el que se contd con un presupuesto
inicial de DIECIOCHO MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL CUARENTA Y DOS PESOS ($18.196.584.042) M/L. distribuido en los diferentes rubros
presupuestales del ingreso y presentando un aumento significativo entre los periodos comparados
2021-2022 del 56%, lo que es positivo para la institucion a nivel de posibles compromisos iniciales

que pueda adquirir durante las vigencias.

PRESUPUESTO INGRESOS - 2021 / 2022 e
E | PTO INICIAL PTO INICIAL o
2021 2022
Santiago de Tunja

D.I BANCOS-DISPONIBILIDAD INICIAL - - - 0%
REGIMEN CONTRIBUTIVO 693,398,425 | 3,150,900,000 | 2,457,501,575 | 354%
VENTAS DE | REGIMEN SUBSIDIADO 8,422,663,083 | 11,523,542,400 | 3,100,879,317 | 37%
SERVICIOS | ATENCION A POBLACION POBRE 36,524,152 - (36,524,152)| -100%
DESALUD | SOAT 9,749,662 576,000,000 | 566,250,338 | 5808%
OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD 927,357,147 | 2,289,617,237 | 1,362,260,090 | 147%
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 811,811,963 656,524,405 | (155,287,558)| -19%
CUOTAS DE RECUPERACION / COPAGOS 26,541,050 - (26,541,050)| -100%
OTROS INGRESOS - - 0%
RECUPERACION DE CARTERA - - - 0%
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 146,150,914 - (146,150,914) | -100%
TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL 594,955,426 - (594,955,426)| -100%
TOTAL 11,669,151,822 | 18,196,584,042 | 6,527,432,220 | 56%

Para el afio 2021 se tuvo un presupuesto definitivo de ingresos de VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS
TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS
($28.603.696.129) M/L. y para el afio 2022 se contd con un presupuesto definitivo de DIECIOCHO
MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUARENTA'Y DOS
PESOS ($47.148.571.873) M/L. distribuido en los diferentes rubros presupuestales del ingreso y

presentando un aumento entre los periodos comparados 2021-2022 del 65%o.

PRESUPUESTO INGRESOS - 2021 / 2022 Ta
- PTO DEFINITIVO | PTO DEFINITIVO VAR
~ 2021 2022
BTG e Wikt

D.I BANCOS-DISPONIBILIDAD INICIAL 642,235,957 | 2,039,807,074 | 1,397,661,117 | 218%
REGIMEN CONTRIBUTIVO 3,041,177,302 | 3,191,399,417 | 150,222,115 | 5%
VENTAS DE | REGIMEN SUBSIDIADO 10,373,768,468 | 14,221,614,032 | 3,847,846,464 | 37%
SERVICIOS | ATENCION A POBLACION POBRE 36,524,152 71,823,072 35,298,920 | 97%
DESALUD | SOAT 24213397 | 729,925,398 | 705,712,001 | 2915%
OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD 2335381411 | 2,862,546,818 | 527,165,407 | 23%
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 930,044,133 | 801,425,605 |  (128,618,528)| -14%
CUOTAS DE RECUPERACION / COPAGOS 64,329,718 (64,329,718)| -100%
OTROS INGRESOS ; 200,404,666 | 200,404,666 | 0%
RECUPERACION DE CARTERA 1,202,654,258 | 5,340,727,302 | 4,048,073,044 | 313%
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 146,150,914 - (146,150,914) | -100%
TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL | 9,717,216,419 | 17,688,807,589 | 7,071,591,170 | 82%
TOTAL 28,603,696,129 | 47,148,571,873 | 18,544,875,744 | 65%




Podemos determinar que la mayor fuente del presupuesto respecto a ingresos y al total
presupuestado corresponde al régimen subsidiado, convenios interadministrativos y seguido del
régimen contributivo para ambas vigencias 2021-2022.

A continuacion, se presenta graficamente lo anteriormente descrito:

COMPARATIVO PRESUPUESTO 2021/ 2022
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Para el afio 2021 se tuvo en presupuesto un reconocimiento de ingresos de VEINTINUEVE MIL
NOVENTA'Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS
($29.097.890.832) M/L. y para el ano 2022 se contd con un reconocimiento de CUARENTA MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL TRECIENTOS
PESOS ($40.874.524.300) M/L. distribuido en los diferentes rubros presupuestales del ingreso y
presentando una variacion positiva entre los periodos comparados 2021-2022 del 40%.

PRESUPUESTO INGRESOS - 2021 / 2022 /;\
@I RECON;E]'Y“ENTO RECONOCIMIENTO VAR
Empvasn Soces del Esmde 2022
Santiago de Tunja

D.I BANCOS-DISPONIBILIDAD INICIAL 642,235,957 2,039,897,074 1,397,661,117 218%
REGIMEN CONTRIBUTIVO 2,872,320,330 3,361,560,406 489,240,076 17%
VENTAS DE | REGIMEN SUBSIDIADO 10,987,775,995 15,253,164,237 | 4,265,388,242 39%
SERVICIOS | ATENCION A POBLACION POBRE 111,634,994 81,350,156 (30,284,838) -27%
DESALUD | SOAT 178,538,080 925,797,286 747,259,206 | 419%
OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD 1,537,308,643 2,665,597,286 1,128,288,643 73%
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 937,244,134 732,492,805 (204,751,329) -22%
CUOTAS DE RECUPERACION / COPAGOS 56,268,064 187,582,477 131,314,413 233%
OTROS INGRESOS 9,636,693 200,404,666 190,767,973 | 1980%
RECUPERACION DE CARTERA 2,642,306,822 5,526,162,053 2,883,855,231 109%
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 360,127 418,597 58,470 16%
TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL 9,122,260,993 9,900,097,256 777,836,263 9%




Para el afio 2021 se tuvo en presupuesto un recaudo aplicado de ingresos de VEINTE MIL
NOVECIENTOS DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRECIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS ($20.902.232.375) M/L. y para el afio 2022 se contd con un recaudo aplicado de
VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y TRES
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($24.743.373.947) M/L. distribuido en los diferentes
rubros presupuestales del ingreso y presentando una variacidn positiva entre los periodos

comparados 2021-2022 del 18%o.

PRESUPUESTO INGRESOS - 2021 / 2022 /_\ RECAUDO RECAUDO
3- APLICADOEN | APLICADO EN VAR
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
ot ieaces che i 2021 2022

D.I BANCOS-DISPONIBILIDAD INICIAL 642,235,957 |  2,039,897,074 | 1,397,661,117 | 218%
REGIMEN CONTRIBUTIVO 1,557,798,763 | 1,174,652,537 | (383,146,226)| -25%
VENTAS DE | REGIMEN SUBSIDIADO 6,480,526,594 | 9,069,994,794 | 2,589,468,200 | 40%
SERVICIOS | ATENCION A POBLACION POBRE = - = 0%
DE SALUD | SOAT 7,263,634 107,568,566 100,304,932 | 1381%
OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD 788,407,303 |  1,096,103,109 307,695,806 | 39%
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 745,240,400 636,827,164 |  (108,413,236)| -15%
CUOTAS DE RECUPERACION / COPAGOS 56,268,064 187,582,477 131,314,413 | 233%
OTROS INGRESOS 9,563,693 200,404,666 190,840,973 | 1995%
RECUPERACION DE CARTERA 2,642,306,822 |  5,526,162,053 | 2,883,855,231 | 109%
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 360,127 418,597 58,470 | 16%
TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL|  7,972,261,018 |  4,703,762,910 | (3,268,498,108)| -41%

Podemos determinar que la mayor fuente del presupuesto en el reconocimiento y en el recaudo de
ingresos corresponde al régimen subsidiado, convenios interadministrativos, recuperacion de cartera
y seguido del régimen contributivo para ambas vigencias 2021-2022.

A continuacion, se presenta graficamente los reconocimientos y el recaudo aplicado 2021-2022:
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Gastos

Para el afio 2021 se tuvo un presupuesto inicial de gastos de ONCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
NUEVE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS VEINTE DOS PESOS
($11.669.151.822) M/L. y para el afio 2022 se contd con un presupuesto inicial de DIECIOCHO MIL
CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUARENTA Y DOS
PESOS ($18.196.584.042) M/L. distribuido en los diferentes rubros presupuestales del gasto y
presentando una variacion positiva entre los periodos comparados 2021-2022 del 56%.

-—
PRESUPUESTO GASTOS -2021/2022 &
sanogode i | PTO INICIAL 2021 | PTO INICIAL 2022 VAR

FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIOS 2,529,817,020 2,520,919,096 (8,897,924)| 0%
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 887,932,118 889,932,118 2,000,000 0%
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DEL FACTOR SALARIAL 184,353,732 184,353,732 - 0%
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 4,568,095,449 7,339,123,335 | 2,771,027,886 | 61%
COMPRA DE ACTIVOS FIJOS 7,258,543 41,015,715 33,757,172 | 465%
MATERIALES Y SUMINISTROS 117,489,677 221,350,000 | 103,860,323 | 88%
ADQUISICION DE SERVICIOS Y MANTENIMINETO 1,488,068,826 1,592,929,709 | 104,860,883 | 7%
FALLOS NACIONALES Y SENTENCIAS 30,246,034 30,246,033 | o%
EQUIPOS MEDICOS - MEDICAMENTOS Y MEDICO QUIRUGICO 601,356,249 1,522,804,574 | 921,448,325 |153%
ADQUISICION DE SERVICIOS PIC 782,092,450 656,524,405 | (125,568,045)| -16%
TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 41,000,000 45,000,000 4,000,000 | 10%
CONTRIBUCIONES 4,000,000 6,725,500 2,725,500 | 68%
CONVENIOS 427,441,724 3,145,659,825 | 2,718,218,101 |636%
CUENTAS POR PAGAR - - 0%
TOTAL 11,669,151,822 18,196,584,042 | 6,527,432,220 | 56%

Para el afio 2021 se tuvo un presupuesto definitivo de gastos de VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS
TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS
($28.603.696.129) M/L. y para el afio 2022 se contd con un presupuesto definitivo de DIECIOCHO
MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUARENTA'Y DOS
PESOS ($47.148.571.873) M/L. distribuido en los diferentes rubros presupuestales del gasto y
presentando una variacion positiva entre los periodos comparados 2021-2022 del 65%.

Ve
PRESUPUESTO GASTOS -2021 /2022 :!'/ PTO DEFINITIVO | PTO DEFINITIVO
santiage de Tunja 2021 2022 VAR

FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIOS 2,521,225,534 2,503,955,449 (17,270,085)| -1%
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 896,523,604 940,331,814 43,808,210 | 5%
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DEL FACTOR SALARIAL 184,353,732 150,917,683 (33,436,049)| -18%
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 13,160,506,977 15,688,826,571 | 2,528,319,594 | 19%
COMPRA DE ACTIVOS FIJOS 37,258,543 17,015,715 (20,242,828)| -54%
MATERIALES Y SUMINISTROS 392,989,677 470,390,250 77,400,573 | 20%
ADQUISICION DE SERVICIOS Y MANTENIMINETO 4,704,419,963 3,398,710,920 | (1,305,709,043)| -28%
FALLOS NACIONALES Y SENTENCIAS 30,246,034 35,246,033 4,999,999 | 17%
EQUIPOS MEDICOS - MEDICAMENTOS Y MEDICO QUIRUGICO 3,517,749,096 4,103,936,618 586,187,522 | 17%
ADQUISICION DE SERVICIOS PIC 900,228,754 801,425,605 (98,803,149)| -11%
TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 44,107,391 36,368,848 (7,738,543)| -18%
CONTRIBUCIONES 6,725,500 15,356,652 8,631,152 | 128%
CONVENIOS 1,647,441,699 16,114,925,646 | 14,467,483,947 | 878%
CUENTAS POR PAGAR 559,919,625 2,871,164,078 | 2,311,244,453 | 413%
TOTAL 28,603,696,129 47,148,571,881 | 18,544,875,752 | 65%




Para el afio 2021 se tuvo en el presupuesto compromisos y directamente obligaciones en el gasto
de VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS ($22.860.820.266) M/L. y para el afio 2022 se contd con compromisos y
obligaciones presupuestales en el gasto de TREINTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL TREINTA Y NIEVE PESOS ($30.247.517.039) M/L.
distribuido en los diferentes rubros presupuestales del gasto y presentando una variacion positiva
entre los periodos comparados 2021-2022 del 32%.

A COMPROMISOS / [ COMPROMISOS /
PRESUPUESTO GASTOS - 2021 / 2022 o !dm OBLIGACIONES 2021 |OBLIGACIONES 2022 VAR
iogo de Tunja
FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIOS 2,391,969,095 2,335,509,299 (56,459,796)| -2%
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 824,617,964 772,172,844 (52,445,120)| -6%
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DEL FACTOR SALARIAL 119,677,686 150,077,431 30,399,745 25%
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 12,246,023,328 14,634,316,394 | 2,388,293,066 20%
COMPRA DE ACTIVOS FIJOS 25,751,914 5,198,874 (20,553,040)| -80%
MATERIALES Y SUMINISTROS 338,584,855 402,902,473 64,317,618 19%
ADQUISICION DE SERVICIOS Y MANTENIMINETO 2,228,615,767 1,550,960,669 | (677,655,098)| -30%
FALLOS NACIONALES Y SENTENCIAS - 34,352,766 34,352,766 0%
EQUIPOS MEDICOS - MEDICAMENTOS Y MEDICO QUIRUGICO 2,831,649,960 3,037,786,001 206,136,041 7%
ADQUISICION DE SERVICIOS PIC 838,153,172 735,619,834 [ (102,533,338)| -12%
TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS - - - 0%
CONTRIBUCIONES 6,725,500 15,338,652 8,613,152 | 128%
CONVENIOS 453,204,500 3,705,169,838 | 3,251,965,338 | 718%
CUENTAS POR PAGAR 555,846,525 2,868,111,965 | 2,312,265,440 | 416%
TOTAL 22,860,820,266 30,247,517,039 | 7,386,696,773 32%

Para el afio 2021 se realizaron pagos por valor de VEINTE MIL DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL TRECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($20.017.281.336) M/L. y para el afio
2022 se realizaron pagos por valor de VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS TRES MILLONES
TRECIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS ($24.403.309.691) M/L. distribuido
en los diferentes rubros presupuestales del gasto y presentando una variacion positiva entre los

periodos comparados 2021-2022 del 22%.

S
PRESUPUESTO GASTOS - 2021 /2022 s,
Siatons de it PAGOS 2021 PAGOS 2022 VAR

FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIOS 2,391,969,095 | 2,335,509,299 |  (56,459,796)|  -2%
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 775,863,064 772,172,844 (3,690,220) 0%
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DEL FACTOR SALARIAL 119,677,686 150,077,431 30,399,745 25%
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 11,710,268,480 | 12,658,961,214 | 948,692,734 8%
COMPRA DE ACTIVOS FIJOS 25,751,914 5,198,874 |  (20,553,040)| -80%
MATERIALES Y SUMINISTROS 179,663,759 276,393,613 96,729,854 54%
ADQUISICION DE SERVICIOS Y MANTENIMINETO 1,697,411,332 | 1,168,904,588 | (528,506,744)| -31%
FALLOS NACIONALES Y SENTENCIAS - 34,352,766 34,352,766 0%
EQUIPOS MEDICOS - MEDICAMENTOS Y MEDICO QUIRUGICO 1,407,033,304 | 1,341,035,992 | (65,997,312)| -5%
ADQUISICION DE SERVICIOS PIC 693,866,177 606,183,419 |  (87,682,758)| -13%
TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS - - - 0%
CONTRIBUCIONES 6,725,500 15,338,652 8,613,152 | 128%
CONVENIOS 453,204,500 | 2,171,069,031 | 1,717,864,531 | 379%
CUENTAS POR PAGAR 555,846,525 | 2,868,111,969 | 2,312,265,444 | 416%
TOTAL 20,017,281,336 | 24,403,309,691 | 4,386,028,355 | 22%




Con lo anterior podemos establecer y visualizar que la mayor erogacion y cargo del presupuesto
respecto a gastos y al total presupuestado corresponde al rubro de servicios personales indirectos
donde encontramos los honorarios, servicios técnicos y servicios médicos paramédicos y asistenciales.

A continuacidn, se presenta la grafica de incremento en los presupuestos con respecto al ano 2021-
2022, en obligaciones y pagos:

COMPROMISOS Y PAGOS 2021/ 2022
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Cartera

El presente informe tiene por objeto, dar a conocer el estado actual del proceso de cartera y su
comportamiento al cierre de la vigencia 2022, en relacién con el estado de recaudo para las vigencias
anteriores e ingresos por concepto de prestacion y facturacion de servicios de salud al cierre del afio,
mediante los mecanismos de giro directo y tesoreria conforme a la contratacién de estos bajo las
modalidades capita y evento. Sumado a esto, se generara un detallado de los conceptos de ingresos
y su variacion confrontada con el afio 2021.



TOTAL INGRESOS BAJO EL MECANISMO DE GIRO DIRECTO MODALIDAD CAPITA
VIGENCIA 2022
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CAJACOPI ATLANTICO COMFAMILIAR HUIEAAPB COOSALUD EPS LA NUEVA EPS S.A.

En la grafica anterior, se describe el total de ingresos bajo el mecanismo de giro directo a través del
ADRES, para los servicios de primer nivel de complejidad prestados por nuestra institucion dentro de
los contratos capita suscritos con las ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICIOS
del régimen subsidiado. Estableciendo a la NUEVA EPS como el ingreso capita con mayor indice
poblacional y generacion de recursos bajo dicho concepto, con un 64.1% del total de ingreso durante
la vigencia 2022. Lo cual consolida a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA, como
la IPS del régimen subsidiado del Municipio de Tunja.

TOTAL INGRESO GIRO DIRECTO MODALIDAD EVENTO VIGENCIA 2022
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La grafica anterior, registra los ingresos susceptibles del mecanismo de giro directo por concepto de
prestacion de servicios de salud bajo la modalidad evento, entre las EAPB con o sin vinculo contractual
con nuestra institucion, para la poblacion certificada en el régimen subsidiado y contributivo.
Generando como resultado un 38.5% del total de los ingresos, generados por parte de la NUEVA
EPS.

TOTAL DE INGRESOS POR GIRO DIRECTO VIGENCIA 2022
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Respecto del consolidado de ingresos bajo el mecanismo de giro directo a través del ADRES, la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA presenta un valor total de SIETE MIL
TRECIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS $7'377,732.043. Garantizando un flujo de
recursos de manera anticipada por lo servicios de baja y mediana complejidad ofertados por nuestra
institucion.

RESULTADOS DE RECUPERACION DE CARTERA VIGENCIA 2022
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Respecto del recaudo de cartera de vigencias anteriores durante la vigencia 2022, por concepto de
prestacion de servicios de salud, se presentd un valor promedio mensual de $460'513.754, lo cual
arrojo un valor total al cierre de la vigencia de $5'526.165.053.68 (CINCO MIL DOCIENTOS



VEINTISEIS MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO MIL CINCUENTA Y TRES PESOS CON
SESENTA Y OCHO CENTAVOS). Lo cual nos genera un resultado positivo en relacion al incremento
del 13.5% en relacion al afo 2021 el cual cerrd un recaudo total de $4'776.917.701.19 (CUATRO
MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS DIECISIETE MIL
SETECIENTOS UN PESOS CON DIECINUEVE CENTAVOS).

Lo anterior, gracias a las gestiones de cobro adelantadas ante las distintas ENTIDADES
ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICIOS del régimen subsidiado, contributivo y especial, lo
cual permiti6 garantizar en favor de la E.S.E. SANTIAGO DE TUNJA, un recaudo superior a la vigencia
anterior objeto de analisis.

VALOR TOTAL RECAUDADO 2021: $4'776.917.701.19

VALOR TOTAL RECAUDADO 2022: $5'526.165.053.68

Dentro de los indicadores de recaudo por concepto de vigencias anteriores, cabe resaltar que la
variaciébn mes a mes, obedece a los distintos cruces de cartera y acuerdos de pago que desde la
oficina de cartera se adelantan, bien sea a través de las mesas de circularizacion 030 convocadas por
la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, asi como los cruces de cartera interadministrativos y
las mesas de flujo de recursos establecidas por la SUPERSALUD.

RESULTADO TOTAL DE INGRESOS POR CARTERA CORRIENTE DURANTE LA VIGENCIA
2022
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Lo registrado en la grafica anterior, frente al valor total de ingresos por concepto de facturacion
generada durante la vigencia 2022, nos arroja un incremento en los ingresos netos del 41.5% en
relacién al afo 2021, lo cual en cifras se traduce a un total de ingresos en el afio 2022 de
$11'586.836.171.71 frente al afio anterior el cual cerrd su vigencia con $6'778.071.723.30. Es
importante manifestar que, este Ultimo valor confrontado con el ingreso actual, nos da como
resultado un aumento en los procesos de reconocimiento y pago, con ocasion a la apertura de
servicios quirdrgicos en nuestro HOSPITAL METROPOLITANO SANTIAGO DE TUNJA, generando un
aumento en la cobertura poblacional y captacion mediante los procesos de contratacion en salud.

| INGRESOS POR VENTA DE SERVICIOS 2021: $6'778.071.723.30 |




Valor (millones de pesos)

| INGRESOS POR VENTA DE SERVICIOS 2022: $11'586.836.171.71

CONSOLIDADO DE INGRESOS Y RECAUDO DURANTE LA VIGENCIA 2022
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Respecto del valor total de ingresos y recaudo durante la vigencia 2022, se generd un 61.1% de
recuperacion por concepto de facturacién generada y radicada durante la vigencia actual y un 38.9%
por concepto de recaudo de cartera clasificada como vigencias anteriores. Para un total de ingresos
de $18'973.032.138,39 (DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES
TREINTA Y DOS MIL CIENTO TREINTA OCHO PESOS CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS).
Con un promedio mensual de $1'581,086.011.52. Arrojando como uno de los logros mas
significativos en la historia de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA, en relacion
con la recuperacion de cartera, al mes de diciembre con un cierre de $3'046,070.216 (TRES MIL
CUARENTA Y SEIS MILLONES SETENTA MIL DOSCIENTOS DIESIEIS PESOS).

Lo anterior, generd al cierre de la vigencia 2022 un aumento en los ingresos y recaudo por venta de
servicios de salud respecto del afo inmediatamente anterior del 39.1%, lo que se traduce en un
incremento de $7'418,042.713.95 (SIETE MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO MILLONES
CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TRECE PESOS CON NOVENTA Y CINCO CENTAVOS).

INGRESOS POR VENTA DE SERVICIOS DE SALUD VIGENCIA 2022
$18'973.032.138.39
INGRESOS POR VENTA DE SERVICIOS DE SALUD VIGENCIA 2021:
$11'554.989.424.44




Ingresos por ventas de servicios

Para el afio 2021, se obtuvo una venta de servicios por valor de $ 16.071.158.374, por lo cual la ESE
Santiago de Tunja, se trazd una meta de incremento del 5 % sobre este valor, para el afio 2022;
obteniendo ventas de servicios para el afno 2022 por valor de $ 22.495.566.829. Cumpliendo con la
meta propuesta y por ende incrementando los ingresos en un 28.5 %, Siendo este el factor mas
representativo en la facturacion de la vigencia 2022.
Por lo anterior cabe destacar que los principales motivos del incremento en la facturacion de 2022,
fueron las nuevas contrataciones con las diferentes Empresas Prestadores de Salud, se comenzd
contrato con Policia, Positiva, Unisalud, Coosalud entre otras con tipo de contratacion Evento.

Venta de Servicios de Salud-ESE Santiago de
Tunja - Aho 2022 VS 2021
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Otro motivo de incremento fue la apertura de especialidades médicas, servicios que se han abierto
en el Ultimo afio, como son: Medicina interna, Ortopedia, Ginecologia, anestesiologia y Cirugia
general, las cuales aumentan la afluencia de los usuarios y por ende la facturacion a las Empresas
Prestadores de Salud, con las que se tiene contratado el servicio.

El valor total facturado en el tipo de contratacién CAPITA en el afio 2021 fue por un total de S
6.890.118.443 y para el afio 2022 por el mismo tipo de contratacion, se facturaron un total de
venta de servicios por $ 8.226.048.977. Lo que evidencia un comportamiento lineal positivo para
la ESE Santiago de Tunja, incrementando la venta de servicios en $ 1.335.930.534, lo que
corresponde a un 16.24 % de la vigencia 2022 con respecto al afio anterior.

Los usuarios capitados que estaban en las entidades que se liquidaron como lo fueron Comparta y
Comfamiliar, pasaron a incrementar las lista de usuarios de las Empresas prestadoras de servicios



receptoras como Nueva EPS, Sanitas, Coosalud y Cajacopi, lo que incrementa la facturacién de este
tipo de contratacion.

En Hospital, en el afio 2021 debido a la pandemia y la contingencia se disminuyeron los accidentes
de Transito; luego de la normalizacién a las actividades diarias la prestacién de Servicios a las
Aseguradoras y Adres, se incrementd puesto que se aumento la atencidn hospitalaria por accidentes
lo que incremento la venta de servicios y el valor facturado en 2022.

La tendencia es creciente del afio 2022 con respecto al afio 2021; se evidencia el incremento en
hospital, puesto que en 2021 se realizaron procedimientos quirdrgicos a 253 pacientes y en 2022 se
realizan procedimientos quirlrgicos a un total de 961 pacientes. A pesar de que dicho servicio se
comenzd a prestar en Junio 2021, es decir en el segundo semestre; se aumenta tres veces la
prestacion por servicios de procedimientos quirlrgicos, lo que incremento la facturacién en Hospital
en el afio 2022.

La Pandemia fue otro marcador importante ya que durante esta se evitd que muchos usuarios
ingresaran a Urgencias y en el afio 2022 se comenzd con la atencidn normalizada, lo que incremento
la atencion en Consulta externa y en Hospitalizacion.

FACTURACION HOSPITAL ANO 2022 VS 2021
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RESULTADOS CONTABLES

ESTADOS FINANCIEROS A 31 DE DICIEMBRE DE 2022 COMPARATIVO CON 2021

Los resultados muestran las variaciones absolutas y relativas en las partidas mas significativas de la
entidad y muestran como el ingreso aumenta pero a su vez estos tiene impactos en el crecimiento
de costos y gastos y a su vez genera efectos directos en el estado de situacion financiera de la entidad
con incrementos de las cuentas por cobrar y los pasivos de la entidad.



Optimizar el gasto es posible, pero el camino de la austeridad no puede tener como Unica via la
reduccion del gasto sino el incremento del ingreso y el necesario uso eficiente de los recursos como
estrategia para la consolidacion de la entidad como prestador de servicios de segundo nivel de
complejidad que consume mas recursos pero que se convertira en una alternativa de acceso efectivo
a los servicios de salud en la ciudad de Tunja.

2.1. ANALISIS DEL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

2.1.1 ACTIVO
ANO 2022 ANO 2021 0

VARIA
ACTIVO CORRIENTE 12,936,628,480 9,137,515,138 29.37

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL
EFECTIVO 1,929,894,015 2,371,673,563 -22.89
CUENTAS POR COBRAR 10,174,975,608 5,529,417,983 45.66
Prestacion de servicios de salud 4,958,641,262 5,478,728,721  -10.49
Otras cuentas por cobrar 5,216,334,346 1,150,555,260 77.94
(Dcert)erloro acumulado de cuentas por cobrar 0 -1,099,865,997 -100.00
INVENTARIOS 798,236,839 795,185,633 0.38
Mercancias en existencia 178,187,089 139,838,381 21.52
Materiales y suministros 620,049,750 655,347,252 -5.69
OTROS ACTIVOS 33,522,018 441,237,958 1,216.
26
Bienes y servicios pagados por anticipado 29,229,931 69,334,120 -137.20
Intangibles 4,682,276 706,816,117 14,995.
57
Amortizacion acumulada de intangibles -390,189 -334,912,279 85,733.
35
ACTIVO NO CORRIENTE 35,811,467,421 32,231,559,622 10.00
CUENTAS POR COBRAR 5,740,028,948 3,434,040,780 40.17
Prestacion de servicios de salud 7,048,905,548 3,410,773,470 51.61
Otras cuentas por cobrar 23,822,595 23,267,310 2.33
(Dcert)erloro acumulado de cuentas por cobrar -1,332,699,195 0 100.00
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 30,071,438,474 28,797,518,842 4.24
Terrenos 1,473,482,383 1,473,482,383 0.00
Bienes muebles en bodega 263,753,175 659,356,617 -149.99
Edificaciones 25,665,983,516 23,904,995,218 6.86
Plantas, ductos y tuneles 227,300,000 227,300,000 0.00



Equipo médico y cientifico 3,296,651,849 2,646,101,396 19.73

Muebles enseres y equipo ofc. 841,637,828 701,147,078 16.69
Equipos de comunicacién y com 441,201,084 330,334,303 25.13
Equipo de trans y traccion 895,039,859 895,039,859 0.00

Depreciacion acumulada de propiedades,

. -3,033,611,221 -2,040,238,013 32.75
planta y equipo (cr)
OTROS ACTIVOS } ) 0.00
Intangibles ) ) 0.00
TOTAL ACTIVO 48,748,095,901 41,369,074,760 15.14

A 31 de diciembre de 2022 los activos de La E.S.E. Santiago de Tunja ascienden a $ 48.748.095.901,
con un aumento del 15.14% con relacion al afio inmediatamente anterior, representando
principalmente por los siguientes conceptos:

e Cuentas por cobrar: a 31 de diciembre de 2022 la cartera total por servicios de salud fue
de $ 10.674.847.615, de los cuales el 46.45% corresponde a cartera corriente y el 53.54% a no
corriente. Con relacion a la cartera por prestacion de servicios de salud a 31 de diciembre de 2022,
se generd un aumento del 29.84%.

e Otras cuentas por cobrar: este rubro del estado de situacién financiera representa

presento al cierre de la vigencia 2022 un aumento del 80.27% representados al 40% del valor del
contrato interadministrativo 1102 de 2021 a la alcaldia de Tunja por valor de 5.196.334.345,76

2021 12022
CARTERA POR EDADES

3.410.773.470

cartera Mayor a 360 dias

5.716.206.353

4.378.862.723

Cartera menor a 360 dias

4.958.641.262

2.000.000.000 4.000.000.000 6.000.000.000 8.000.000.000

El deterioro de la cartera a 31 de diciembre de 2022 es de $ 1.332.699.195 de acuerdo a la politica
contable establecida por la entidad. Del total de valor del deterioro el 61.52% corresponde a servicios
por régimen subsidiado y el 29.70% al régimen contributivo.
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Los movimientos generados durante el periodo fueron las siguientes:

Propiedad Planta y Equipo: La variacion entre el afio 2022 y 2021 es del 4.24%. El
porcentaje de variacion entre periodos es positivo por cuando se ejecutaron adecuaciones a las
unidades basicas de atencion Muiscas, Libertador, Runta, Florencia y Fuente

ANO 2022
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 30,071,438,474
Terrenos 1,473,482,383
Bienes muebles en bodega 263,753,175
Edificaciones 25,665,983,516
Plantas, ductos y tuneles 227,300,000
Equipo médico y cientifico 3,296,651,849
Muebles enseres y equipo ofc. 841,637,828
Equipos de comunicacién y com 441,201,084
Equipo de trans y traccién 895,039,859
Depreciacion acumulada - 3,033,611,221 -

ANO 2021 %
28,797,518,842
1,473,482,383
659,356,617
23,904,995,218
227,300,000
2,646,101,396
701,147,078
330,334,303
895,039,859
2,040,238,013

SALDO INICIAL 28,797,518,841
Mejoras 1.760.988.298
Compras 506.304.542
Bajas 0

Depreciacion 993.373.208
SALDO FINAL 30.071.438.473

VARIA
4.24
0.00
-149.99
6.86
0.00
19.73
16.69
25.13

0.00
32.75

Activos Intangibles: En la vigencia 2022 se termind de amortizar el 100% del valor de
adquisicion del software DINAMICA GERENCIAL y se adquirieron unas licencias con la
empresa AGENCIA ESPACIAL DE COLOMBIA, por valor de $4.682.276

2.1.2, PASIVO
ANO 2022 ANO 2021
2 PASIVO CORRIENTE 12,122,273,349 6,192,373,940
24 CUENTAS POR PAGAR 4,697,336,385 3,111,494,928
2401 | Adquisicion de bienes y servicios nacionales 3,998,922,877  2,647,820,523
2407 Recursos a favor de terceros 84,170,835 169,563,643
2424 Descuentos de ndmina 13,868,690 12,677,999

% VARIA
95.76
50.97

51.03
-50.36
9.39



2436
2440
2460
2490
25
2511
27
2701
29

2910

2990

24
2407
2460
2490

27
2701

Retencion en la fuente e impuestos de timbre
Impuestos, contribuciones y tasas

Créditos judiciales

Otras cuentas por pagar

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS
Beneficios a los empleados a corto plazo
PROVISIONES

Litigios y demandas

OTROS PASIVOS

Ingresos recibidos por anticipado

Otros pasivos diferidos

PASIVO NO CORRIENTE
CUENTAS POR PAGAR
Recaudos a favor de Terceros
Créditos judiciales

Otras cuentas por pagar
PROVISIONES

Litigios y demandas

TOTAL PASIVO

431,696,440
135,286,886
23,664,194
9,726,462
630,657,150
630,657,150
66,057,345
66,057,345
6,728,222,469

1,531,888,123

5,196,334,346

235,251,637
119,873,967
78,890,927
40,983,040

0
115,377,670
115,377,670

249,000,419
22,245,894

10,186,450
227,294,508
227,294,508

2,853,584,503

1,703,584,528

1,149,999,975

225,727,636
110,349,966

75,335,806
35,014,160
115,377,670
115,377,670

12,357,524,986 6,418,101,576

73.37
508.14
100.00

-4.52

177.46
177.46
100.00
100.00
135.78

-10.08

351.86

4.22
8.63

-45.60
-100.00
0.00
0.00
92.54



Comportamiento Pasivos 2002-2021

12.122.273.349

14.000.000.000

12.000.000.000

10.000.000.000 6.192:373:940

8.000.000.000 !

6.000.000.000

4.000.000.000
Pasivo Cte

2.000.000.000 235.251.637 225.727.636
Pasivo No Cte

(0]
Afio 2022 Afio 2021

Pasivo No Cte. 235.251.637 225.727.636
M Pasivo Cte 12.122.273.349 6.192.373.940

Pasivo No Cte M Pasivo Cte

A 31 de diciembre de 2022 los pasivos corrientes se incrementaron en un valor de $ 5.929.899.409,
de los cuales $ 5.196.334.346 corresponden al valor por reconocido por el anticipo del 40% del
contrato Interadministrativo 11020 de 2021



Participacion Pasivos Ao 2022

m ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
NACIONALES

m RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS
DESCUENTOS DE NOMINA
RETENCION EN LA FUENTE E
IMPUESTOS DE TIMBRE

B IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

B CREDITOS JUDICIALES

m OTRAS CUENTAS POR PAGAR

W BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A
CORTO PLAZO

M PROVISIONES LITIGIOS Y DEMANDAS

B INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO

B OTROS PASIVOS DIFERIDOS

Los pasivos de la ESE SANTIAGO DE TUNJA estan representados principalmente por el rubro “*OTROS
PASIVOS” por valor de $ 5.196.334.346 con un 42% que corresponden a la causacién del convenio
11020 de 2021 suscrito con la alcaldia de Tunja, seguidos por un 32% a cargo del rubro
“ADQUISICION DE BINENES Y SERVICIOS” por valor de $ 3.998.922.877 que representan las deudas
ante proveedores y contratistas. El 12.4% corresponde a los ingresos recibidos por anticipado con
un valor de $1.531.888.123 que corresponden a valores recibidos los cuales no se han legalizado
ante las EAPB vy el saldo correspondiente al 13.2% lo conforman los recursos a favor de terceros, los
descuentos de ndmina, la retencion en la fuente, créditos judiciales, otras cuentas por pagar, los
beneficios a los empleados y las provisiones de litigios y demandas.

De lo anterior se puede concluir que el 45.6% del total del pasivo de la entidad, es decir, la suma de
$ 5.629.302.517, corresponde a recursos de liquidez inmediata con los que debe contar la entidad
para cubrir sus deudas ante terceros.



e Litigios y demandas: En esta cuenta se provisionan los recursos relacionados con los procesos
judiciales en contra que a la fecha estan vigente, de la siguiente manera:

Probabilidad | Afios Tasacion
Accion Pretension | De Perder El Para Real De Las
Caso Fallo |Pretensiones

REPARACION DIRECTA 165,000,000 ALTA 1 34,254,936
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO 14,250,000 ALTA 2 1,463,431
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO 90,456,676 ALTA 1 9,389,660
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO 90,456,676 ALTA 1 77,174,560
REPARACION DIRECTA 500,000,000 ALTA 2 21,183,522
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO 94,000,000 ALTA 2 9,653,510
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO 90,456,676 ALTA 1 9,646,820
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO 87,700,000 ALTA 2 8,812,609
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO 17,000,000 ALTA 1 1,740,425
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO 50,000,000 REMOTA 2 -
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO 90,456,676 ALTA 1 9,430,398




2.1.3. PATRIMONIO

DISMINUCIONES
3230 RESULTADOS DEL EJERCICIO

PARTIDAS SIN MOVIMIENTO

3225 RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

'SALDO PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2021 34,950,973,184
VARIACIONES PATRIMONIALES DURANTE 2022 1,439,597,732
'SALDO PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2022 36,390,570,915
DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES ¥ 31-DIC-2021 " 31-DIC-2022 VARIACON
INCREMENTOS 1,439,597,732
3208 CAPITAL FISCAL 34,950,973,184 36,390,570,915 1,439,597,732

0

0

0

0

Comprende las diferentes partidas que conforman el patrimonio de La E.S.E. Santiago de Tunja, cabe
resaltar en este rubro la cuenta de capital fiscal, comprende la reclasificacion de valores de las cuentas
de Patrimonio Publico Incorporado, resultado de los ejercicios anteriores, segun lo dispuesto por
CGN. La utilidad del ejercicio fue de $ 1.439.597.732

Es importante aclarar que el resultado del ejercicio del afio 2022 presentd una variacion negativa
significativa respecto a vigencia 2021, sin embargo, la utilidad de la entidad es positiva lo que
demuestra su viabilidad y robustez financiera, esto gracias a las decisiones administrativas enfocadas
a la reduccion del gasto, eficiencia de recursos y recuperacion de cartera.

2.2. ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES

2.2.1. INGRESOS

2022 2021
NOMBRE CUENTA VALOR SALDO VALOR SALDO
4  INGRESOS 28,058,960,568.17 25,376,186,814.52
43 \SIE:;IACII)(I;S 23,004,438,216.17 16,682,461,382.40
4312 SERVICIOS DE SALUD 23,004,438,216.17 16,682,461,382.40
44 TRANSFERENCIAS 4,697,971,725.00 | 8,641,865,292.36
4430 SUBVENCIONES 4,697,971,725.00 8,641,865,292.36
48 OTROS INGRESOS 356,550,627.00 51,860,139.76
4802 FINANCIEROS 418,597.46 360,126.78
4808 INGRESOS DIVERSOS 356,132,029.54 51,500,012.98

VARIANZA
RELATIVA

10.6%
37.9%

37.9%
-45.6%
-45.6%

587.5%

16.2%

591.5%

e Los ingresos de la E.S.E. Santiago de Tunja provienen del desarrollo de su objeto social,

enfocado en la prestacion de servicios de salud.



2021.

Los ingresos por venta de servicios de salud aumentaron en un 10.6% con relacién al afio

Ingresos de Servicios de Salud

3.195.305.860
2.276.851.455 |
1.835.683.434

9.000.000.000
8.000.000.000
7.000.000.000

8.375.290.308

6.000.000.000 1.321.950.536

5.000.000.000 182.236.120
4.000.000.000 |
3.000.000.000 1.210.291.30f
2.000.000.000,
1.000.000.000

00.561.336
93.877.024 12.647.400

|1.521.765.542

\ 1.021.345.142

1171.529.530 ’
185.103.224§

e Durante el afio los ingresos mas representativos fue los servicios de salud prestados por el

mecanismo de pago por capitacion el cual ascendi6 a 8.375.290.308.

e  Por concepto de subvenciones a corte 31 de diciembre de 2022, se registro en la cuenta lo

siguiente:
N° CONVENIO ENTIDAD
1057 DE 2022 MUNICIPIO DE TUNJA
1097 DE 2021 MUNICIPIO DE TUNJA
TOTAL
2.2.2, GASTOS
CONCEPTOS Y TRANSACCION 2022
De administracién y operacion 4,401,211,367.68
Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y

provisiones 1,102,890,838.51

Otros gastos 797,231,316.00

VALOR
3.000.000.000
1.697.971.725
4.697.971.725

2021 %
VARIACION
3,554,796,078.46 23.8%
1642,213,857.38  -32.8%

123,313,483.63 546.5%



e El porcentaje de los gastos de administracion representan el 69.84% del total de gastos,
los cuales se distribuyen de la siguiente manera:

CONCEPTO
SUELDOS Y SALARIOS

CONTRIBUCIONES EFECTIVAS

APORTES SOBRE LA NOMINA

PRESTACIONES SOCIALES

GASTOS DE PERSONAL DIVERSO
GENERALES

IMPUESTOS* CONTRIB Y TASAS

VALOR %o

558,383,422.00 12.7%
150,151,742.00 3.4%
29,327,600.00 0.7%
312,448,767.03 7.1%
1,850,000.00 0.0%
3,324,197,136.65 75.5%
24,852,700.00 0.6%

4,401,211,367.68 100

e  El Deterioro de cartera generado en la vigencia 2022 es el siguiente:

CONTRIBUTIVO

SUBSISIADO

PRIVADAS

OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD
Servicios de salud por particulares

SOAT

Atencion con cargo al subsidio a la oferta - con
facturacion radicada

Riesgos Laborales (ARL) facturacion radicada

2.2.3. COSTOS DE VENTAS DE SERVICIOS

CONCEPTOS Y

TRANSACCION 2022

Servicios de salud 20,318,029,314.38

2022
395,913,364.00
819,962,227.00

14,147,391.00
35,265,727.00

1,998,374.00
47,114,023.00

18,269,524.00

28,565.00
1,332,699,195.00

2021 % VARIACION

17,498,030,169.36 16.1%



e Los costos por venta de servicios comprenden las erogaciones incurridas por la entidad para

llevar a cabo el desarrollo de su objeto social.

e Los costos con corte a 31 de diciembre 2022, se discriminan por concepto y se describen a

continuacion:

COSTOS POR CONCEPTO DE VENTA DE SERVICIO DE SALUD

Urgencias - Consulta y Procedimientos

Serv ambulat-Consulta externa y procedimientos

Serv ambulat-Consulta especializada

Serv ambulat - Activid de salud oral

Serv ambulat-Activid. Promocién y prevencion
Hospitalizacién - Estancia general

Quirdfanos y salas de parto - Quiréfanos

Quirdfanos y salas de parto - Salas de parto

Apoyo diagndstico - Laboratorio clinico

Apoyo diagnostico - Imagenologia

Apoyo terapéutico - Rehabilitacion y terapias

Apoyo terapéutico - Farmacia e insumos hospitalarios
Apoyo terapéutico - Otras unidades de apoyo terapéutico
Serv conexos a la salud - Servicios de ambulancias
Serv conexos a la salud - Otros servicios

TOTAL

VALOR
$ 2,154,944,296

$ 3,581,198,035
$ 17,731,260

$ 1,283,558,700
$ 1,645,335,868
$ 3,642,647,383
$ 2,186,783,135
$ 1,379,219

$ 1,207,669,473
$ 655,193,782

$ 247,676,782

$ 1,866,052,783
$ 441,579

$ 930,637,513

$ 896,779,505

$ 20,318,029,314

%

10.61%

17.63%
0.09%
6.32%
8.10%
17.93%
10.76%
0.01%
5.94%
3.22%
1.22%
9.18%
0.00%
4.58%
4.41%

e Los costos por ventas de servicios de salud ascienden a $ 20.318.029.314 Se generd una

utilidad bruta de $ 2.686.408.901.

PREMISAS ECONOMICAS Y ANALISIS DE LA PROYECCION DE PRESUPUESTO DE

INGRESOS Y GASTOS PARA LA VIGENCIA ANO 2023.

INGRESOS

Parametros para la proyeccion:

De acuerdo a lo definido por la Ley 2159 de 12 de noviembre de 2021 y la resolucion 2794 de 12 de
noviembre de 2021, la elaboracion del presupuesto de la vigencia afo 2023, se elaborara con base

en los ingresos recaudados durante la vigencia afio 2022.

En concordancia con los principios presupuestales de planificacion, sostenibilidad econdmica,
coherencia macroecondmica y prudencia para las Empresas Sociales del Estado, la elaboracion del
presupuesto de la vigencia afio 2023, se elabord teniendo en cuenta el recaudo efectivo proyectado
con corte a 31 de diciembre de 2022 de los ingresos corrientes, incluyendo las cuentas por cobrar de
las vigencias afnos 2021 y anteriores, mas un incremento soportado en la Unidad de pago por



capitacion (UPC) del 3%, sin incluir la disponibilidad inicial, rendimientos financieros y los aportes
con destinacion especifica:

RECAUDO VIGENCIA NOVIEMBRE ANO 2022
RECAUDO VIGENCIA PROYECTADO DICIEMBRE ANO 2022 16,478,548,471
INCREMENTO UPC 3%
PROYECCION INCREMENTO ANO 2023 494,356,454
PRESUPUESTO INICIAL ANO 2023 16,972,905,000

Conforme a la ampliacion en el proceso de contratacion de servicios bajo modalidad evento para el
régimen especial, lo cual busca generar un aumento en la venta de servicios de salud para las EAPB;
UNISALUD UT, MEDISALUD UT, SANIDAD MILITAR y POLICIA NACIONAL, se propendera por un
incremento porcentual en cuanto a la venta de servicios quirurgicos sobre el 30% en relacion al afio
2022. Con esto busca mayor demanda de usuarios y servicios de mediana complejidad, garantizando
la contratacion anual de servicios junto con el incremento anual segin manual tarifario SOAT
establecido por parte del Ministerio de Salud y la Proteccion Social, definiendo los procedimientos y
actividades que se necesiten para la liquidacion a nivel de facturacion de acuerdo al SMDLYV,
establecido al cierre de esta vigencia.

De igual forma, frente a las otras ventas por concepto de prestacion de servicios de salud, es preciso
anotar, que para las EAPB cuyo origen derive de los planes de beneficios SOAT, ARL, PARTICULARES,
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, IPS PRIVADAS Y OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE
SALUD, y en procura de generar un mayor flujo de recursos para este tipo de contingencias, se
busca generar nuevas alianzas de tipo contractual con ofertas rentables en el mercado de servicios
de salud, que incrementen la captacién de usuarios y mayor direccionamiento dentro de las tablas
de referencia establecidas por cada una de estas.

Se plantean ingresos por rendimientos financieros segun histdrico institucional, acorde al saldo de las
cuentas por cobrar, estableciendo posibles encargos fiduciarios.

e El recaudo de cartera de vigencias anteriores se proyecta con el recaudo efectivo de la
misma, durante el periodo de operacion.

a) Para contratos por capitacion:

La Empresa Social del Estado Santiago de Tunja, en procura de garantizar la cobertura integral de
servicios de salud para el primer nivel complejidad, sustentado en la gestién de contrataciéon bajo
modalidad capita: lo anterior, garantiza de manera directa el flujo de recursos respecto del
mecanismo de giro directo a través del ADRES y pagos por tesoreria, conforme a los vinculos
efectuados en primer orden con las EAPB, NUEVA EPS, COOSALUD EPS, CAJACOPI EPS y en segundo
término con SALUD TOTAL EPS y EPS SANITAS, lo cual ha generado la captacion total de 47.056
usuarios del régimen subsidiado discriminados asi:

REGIME OBJETO VALOR ESTIMADO COI:/IAI;]If\EJI POBLACION | TARI
N CONTRACTUAL DEL CONTRATO DAD ESTIMADA FA
EPS Prestacion de servicios UPC
SANITA . . ., $1'120.000.000 SI 11834 1744
S bajo modalidad capita 4




L - UPC

COOSAL | Prestacion de servicios .
UD EPS | bajo modalidad capita $658'000.000 ST 7038 17: 4
L - UPC

CAJACO | Prestacion de servicios ,
PI EPS bajo modalidad capita $305'000.000 ST 3315 13000
NUEVA | Prestacion de servicios $3'564.000.000 oI 94459 1USPSC5

EPS bajo modalidad capita e 5

Fuente. Area de cartera E.S.E Santiago de Tunja
Numero de afiliados estimados (AE):

Para determinar el calculo de los usuarios estimados se debe tener en cuenta la estimacion certificada
por parte de las EAPB contratadas bajo la modalidad capita, de acuerdo a la liquidacion mensual de
afiliados determinada por el ADRES, dentro de la cual conforme a la inclusiones, retiros, movilidades
y cesiones, se estableceran los porcentajes de usuarios certificados de manera mensual, sin
desconocer el monto establecido anual frente al incremento del valor de la UPC para la vigencia afio
2023, presupuestando un incremento del 6.33% frente a los contratos capita.

Politica de recaudo cuentas por cobrar

REGIMENES DIAS %
SUBSIDIADO 90 80
CONTRIBUTIVO 90 80
REGIMEN ESPECIAL 90 80
OTRAS VENTAS (SOAT — ARL IPS PRIVADAS) 30 80

Fuente. Estimativa area de cartera.

Conforme a la gréfica anterior, es preciso sefalar que el margen o porcentaje de glosa dentro del
proceso de auditoria de cuentas médicas se estima un valor inicial del 20% del total facturado por
los servicios de mediana complejidad. Lo anterior, sustentando en el proceso de auditoria,
reconocimiento y pago de cuentas presupuestado en el flujo de recursos a 90 dias.

b) Circularizacion de cartera

Dentro del tramite administrativo de circularizacién de cartera, es preciso sefialar que, los procesos
de depuracion y aclaracion de cuentas establecidas en la circular 030 y 011 se encuentran ajustados
de manera trimestral. No obstante, en procura de generar mejores procesos de flujo de recursos de
manera constante, se estima una depuracion y cruces de cartera de manera bimestral, lo cual
garantice el seguimiento al flujo de cartera que permita agilizar el proceso de pago respecto de la
cartera corriente en promedio entre 60 a 90 dias.



Estimacion de Ingresos por Venta de Servicios.

a). Para Contratos por Capitacion

TIPO DE z
CONTRATO EAPB POBLACION PROMEDIO VALOR CAUSADO 2022

EPS SANITAS 11.834 $1'740.000.000

=

8 NUEVA EPS 24.459 $3'364.663.870.64

=

% CAJACOPI EPS 3.315 $465.335.052

&)
COOSALUD 7.038 $1'046.645.072

Fuente. Estimativa area de cartera
Valor anual esperado como pago (VAEP):

Conforme al proceso de reconocimiento y pago por concepto de prestacion de servicios de salud bajo
modalidad cépita para la vigencia ano 2023, es importante tener en cuenta que el ingreso fijo bajo
el mecanismo de giro de directo mediante el ADRES, se efectlia en principio con un estimado del
80% del total facturado, como quiera que se estima un porcentaje del 20% por concepto de glosa,
devoluciones y recobros. Los cuales, dependiendo del comportamiento del proceso de facturacion,
se efectuaran dichos descuentos, durante la vigencia o al momento de la liquidacion de los contratos
dentro de los 04 meses siguientes a la finalizacién de su ejecucion.

Por lo anterior, se concluye una estimacion de ingresos para la vigencia afio 2023 del 80% del total
facturado por concepto de servicios de salud capitado.

b). Para contratos de servicios de salud mediana complejidad

Conforme al incremento en el proceso de contratacion de servicios de salud bajo modalidad evento
para la mediana complejidad, se tendra en cuenta la modalidad de contratacion de servicios con la
inclusion de acuerdos contractuales bajo modalidad PGP, lo cual adicional al ingreso por demanda
espontanea causado en el contrato evento, sumara ingresos fijos por estimaciones mensuales, lo cual
incrementara el flujo de recursos.

Sumado a lo anterior es preciso anotar que, los modificatorios aplicables a la vigencia afio 2023, se
estimaran de acuerdo al incremento anual definido en el Gltimo dia habil de afio 2022 segln el ajuste
efectuado por parte del Gobierno Nacional del Salario Minimo Legal Vigente. Lo cual permita generar
una actualizaciéon en los portafolios de servicios y con esto generar margen de negociacion de las
tarifas SOAT.

Con respecto al Plan de Intervenciones Colectivas, se proyect6 bajo el presupuesto estimado, tomado
como base el reconocimiento del afio 2022, con el fin de evitar sobrecostos en el mismo que podrian
afectar el balance ingresos-gastos. El estimado se muestra en la siguiente tabla:

Actividad Valor unitario P’?'?‘ed'° Valor total
actividades
Movilizaciones sociales $ 5.500.000,00 28 $ 154.000.000,00
Visitas domiciliarias $ 110.000,00 2400 $ 264.000.000,00




Sesiones educativas $ 230.000,00 301
Monitoreo, rastreo o
encuesta de $ 32.000.000,00 4 $ 128.000.000,00
vacunacion
Estrategias

-

69.230.000,00

. . . $ 8.500.000,00 4 $ 34.000.000,00

informativas jornadas

Valoraciones salud oral $ 18.000,00 2000 $ 36.000.000,00
VALOR PROMEDIO PRESUPUESTADO $ 685.230.000,00

Fuente: Grupo Plan de intervenciones colectivas

Teniendo en cuenta la premisa anterior, y si se asignan mas recursos a este contrato, se ajustaran
el nimero de actividades a realizar lo cual es factible que incremente la produccion de los servicios
de salud

Ingresos no ligados a la venta de Servicios de Salud

La proyeccion de ingresos no ligados a la venta de servicios de salud, se adicionara con los intereses
por rendimientos financieros causados en el periodo afio 2023, y os nuevos convenios y contratos
interadministrativos.

Presupuesto Inicial de Ingresos vigencia aiio 2023:

NUEVO Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales y sus
Descentralizadas — CCPET — INGRESOS aiio 2023:

Codigo Completo Nombre de la Cuenta Inicial

16,972,904,
925
Disponibilidad Inicial 0

Ingresos

16,972,904,

Ingresos Corrientes 925

1.1.02.05 4 A Ventade bienes y servicios 16’997225’04’
1.1.02.05.001 5 A Ventas de establecimientos de mercado 16’997225904’
1.1.02.05.001.09 6 C Servicios para la comunidad, sociales y 16,972,904,
personales 925
;'1'02'05'001'09'0 7 C Ventade servicios de salud 16’997225904’
1.1.02.05.001.09.0 . - 11,365,532,
2.01 8 C Régimen subsidiado 497
1.1.02.05.001.09.02. 9 C Capitado 8,344,458,996

01.01



1.1.02.05.001.09.02.

01.02 9 C No capitado 3,021,073,501
1.1.02.05.001.09.0 L - I 2,715,664,7
2.02 8 C Régimen contributivo 88
(1)'216022'05'001'09'02' 9 C No capitado 2,715,664,788
1.1.02.05.001.09.0 Seguro Obligatorio Accidentes de

2.04 8 C Transito SOAT 339,458,098
(1);}16012'05'001'09'02' 9 C No capitado 339,458,098
;'3602'05'001'09'0 8 C Plan de intervenciones colectivas 685,230,000
(1).61.0012'05'001'09'02. 9 C Sedes (Municipios) 685,230,000
;'3'902'05'001'09'0 8 C Otras ventas de servicios de salud 1’861’;) 19,5
(1)'91'0012'05'001'09'02' 9 C Régimen especial 509,187,148
1.1.02.05.001.09.02. 9 C Instituciones prestadoras de servicios de salud 0

09.02 IPS

1.1.02.05.001.09.02. .

09.03 9 C Particulares 0
1.1.02.05.001.09.02. o

09.04 9 C Entes territoriales 0
(1);&2.05.001.09.02. 9 C Otros servicios de salud no especificados 1,357,832,394
1.2 p A Recursos de capital 0

1.2.05 3 A Rendimientos financieros 0

1.2.05.02 4 C Depositos 0

1.2.09.04 4 C De otras empresas 0
GASTOS Y COSTOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS O DE FUNCIONAMIENTO

GASTOS DE PERSONAL

La premisa de incremento para los Gastos de Personal proyectados para la vigencia afo 2023 registra
un 5%.

a) Clasificacion de la Nomina por Niveles

CARGO CODIGO GRADO
Gerente 85 06
Subgerente Cientifico 90 08
Subgerente Administrativo 90 08
Tesorera General 201 30




Profesional Universitario 219 01
Almacenista General 215 25
Médico General 211 03
Médico General 211 03
Médico General 211 03
Médico General 211 03
Médico General 211 03
Médico General 211 03
Odontodlogo 214 11
Odontodlogo 214 11
Odontodlogo 214 58
Odontodlogo 214 58
Odontodlogo 214 58
Odontoélogo 214 58
Profesional S. S.0O. 217 60
Profesional S. S.O. 217 60
Profesional S. S.0O. 217 60
Profesional S. S.O. 217 60
Profesional S. S.0O. 217 60
Profesional S. S.O. 217 60
Profesional S. S.0O. 217 60
P.U. Area de la Salud 237 38
Enfermero 243 51
Enfermero 243 04
Técnico Administrativo 367 11
Aux. Administrativo 407 09
Aux. Administrativo 407 12
Aux. Area Salud 412 16
Aux. Area Salud 412 16
Aux. Area Salud 412 16
Aux. Area Salud 412 26
Aux. Area Salud 412 26
Aux. Area Salud 412 26
Aux. Area Salud 412 26
Aux. Area Salud 412 26
Aux. Area Salud 412 26
Aux. Area Salud 412 26
Aux. Area Salud 412 30
Aux. Area Salud 412 30
Aux. Area Salud 412 19
Aux. Area Salud 412 21
Aux. Area Salud 412 13
Aux. Area Salud 412 15
Aux. Area Salud 412 15




Aux. Area Salud 412 15
Conductor 480 12

Conductor 4§0 12
Fuente: Area de nomina y contabilidad.

b) Remuneracion por Honorarios, servicios médicos paramédicos y asistenciales y
Servicios Técnicos.

Contratacion del personal, bajo la modalidad de contratacion por externalizacion y contratacion
por prestacion de servicios.

Gastos Generales

e Los valores calculados se incrementaron a razén del IPC promedio para el afo 2023 y en
algunos rubros se sigue con la trazabilidad del comportamiento histdrico

e Promedio mensual de consumo institucional (trazabilidad histérica).

Para el rubro de mantenimiento se proyecté dando aplicabilidad al estimativo del 5% de los ingresos
presupuestados para la vigencia, segin normatividad.

Transferencias Corrientes

Se realizo el calculo de las respectivas cuotas de auditaje para la vigencia afio 2023 (Superintendencia
Nacional de Salud y Contraloria Municipal).

El rubro de sentencias y conciliaciones se adicionara acorde con la consecucion de los recursos que
permitan la cancelacion de los valores generados como liquidacién de demandas en contra de la
Empresa Social del Estado Santiago de Tunja.

GASTOS DE OPERACION

Gastos de Comercializacion

Se calculd la adquisicién de bienes e insumos para la venta de servicios de Salud basado en un
promedio mensual de consumos y la elaboracion del Plan Anual de adquisiciones para la vigencia afo
2023.

GASTOS DE INVERSION

Los gastos de inversion estan supeditados a la gestion de recursos que permitan el desarrollo de
proyectos de inversion, dotacion, materiales y equipos.



PRESUPUESTO DE GASTOS VIGENCIA ANO 2023:

NUEVO Catalogo de Clasificacion Presupuestal para Entidades Territoriales y sus
Descentralizadas — CCPET- GASTOS 2023:

Cédigo Completo Nombre de la Cuenta LR
Gastos 16,972,904,925
Funcionamiento ~ 5,884,241,415
2.1.1.01 Planta de personal permanente 797,628,444
2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 555,648,444
2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 555,648,444
2.1.1.01.01.001.01 Sueldo basico 426,362,454
2.1.1.01.01.001.02 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 225,247
2.1.1.01.01.001.04 Subsidio de alimentacion 569,865
2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte 746,554
2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio 39,737,545
2.1.1.01.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados 21,053,950
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 63,206,364
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad 40,737,824
2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 22,468,540
2.1.1.01.01.001.10 Viaticos de los funcionarios en comision 3,746,465
2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la nomina 200,454,818
2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 53,798,400
2.1.1.01.02.001.01 Colpensiones 22,595,328
2.1.1.01.02.001.02 Fondo pensiones sector privado 31,203,072
2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 38,107,200
2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias 48,653,667
2.1.1.01.02.003.01 Sector Publico 0
2.1.1.01.02.003.01.001 Fondo Nacional del Ahorro 0
2.1.1.01.02.003.02 Sector Privado 48,653,667
2.1.1.01.02.003.02.001 Fondos privados Cesantias 48,653,667
2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar 17,932,800
2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 19,546,752
2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF 13,449,600
2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA 8,966,400
2.1.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 41,525,183
2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales 41,525,183
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 23,101,863




2.1.1.01.03.001.02 Indemnizacion por vacaciones 15,732,554
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacion 2,690,766
2.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 4,991,161,434
2.1.2.01 Adquisicion de activos no financieros 250,000,000
2.1.2.01.01 Activos fijos 250,000,000
2.1.2.01.01.005 Otros activos fijos 250,000,000
2.1.2.01.01.005.02 Productos de la propiedad intelectual 250,000,000
2.1.2.01.01.005.02.03 Programas de informatica y bases de datos 250,000,000
2.1.2.01.01.005.02.03.01 | Programas de informatica 250,000,000
2.1.2.01.01.005.02.03.01.01 | Paquetes de software 250,000,000
2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 4,741,161,434
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 220,000,000
Otros bienes transportables (excepto productos
2.1.2.02.01.003 metalicos, maquinaria y equipo) 220,000,000
2.1.2.02.01.003.01 Materiales y suministros 220,000,000
2.1.2.02.01.003.01.01 Materiales y suministros 200,000,000
2.1.2.02.01.003.01.02 Combustibles y lubricantes 20,000,000
2.1.2.02.01.003.02 Otras adquisiciones de bienes 0
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 4,520,598,634
Servicios de alojamiento; servicios de suministro de
comidas y bebidas; servicios de transporte; y
2.1.2.02.02.006 servicios de distribucion de electricidad, gas y agua 417,218,871
2.1.2.02.02.006.01 Dotacion de personal 2,466,667
2.1.2.02.02.006.01 Bienestar social 9,418,924
2.1.2.02.02.006.02 Capacitacion 200,000
2.1.2.02.02.006.03 Comunicaciones y transportes 5,133,280
2.1.2.02.02.006.04 Servicios Publicos 400,000,000
Servicios financieros y servicios conexos, servicios
2.1.2.02.02.007 inmobiliarios y servicios de leasing 201,786,341
2.1.2.02.02.007.01 Seguros 200,000,000
2.1.2.02.02.007.03 Comisiones y gastos financieros 1,786,341
Servicios prestados a las empresas y servicios de
2.1.2.02.02.008 produccién 2,329,218,580
2.1.2.02.02.008.02 Impresos y publicaciones 41,573,333
2.1.2.02.02.008.03 Mantenimiento 848,645,246
2.1.2.02.02.008.07 Otras adquisiciones de servicios 1,439,000,000
2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 1,572,374,843
2.1.2.02.02.009.01 Servicios personales indirectos 1,572,374,843
2.1.2.02.02.009.01.001 Honorarios 617,374,843
2.1.2.02.02.009.01.002 Remuneracion servicios técnicos 955,000,000
2.1.2.02.03 Gastos imprevistos 562,800
2.1.3 Transferencias corrientes 30,000,000
2.1.3.13 Sentencias y conciliaciones 30,000,000




2.1.3.13.01 Fallos nacionales 30,000,000
2.1.3.13.01.001 Sentencias 30,000,000
o e o, uclones mUSE, | g5,451,536
2.1.8.04 Contribuciones 65,451,536
) 1.8.04.07 ggllltglbuqon de vigilancia - Superintendencia Nacional de 65,451,536
2.4 Gastos de operacion comercial 11,088,663,510
2.4.1 Gastos de personal 3,000,602,244
2.4.1.01 Planta de personal permanente 3,000,602,244
2.4.1.01.01 Factores constitutivos de salario 2,090,296,526
2.4.1.01.01.001 Factores salariales comunes 2,090,296,526
2.4.1.01.01.001.01 Sueldo basico 1,603,934,946
2.4.1.01.01.001.02 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 847,359
2.4.1.01.01.001.04 Subsidio de alimentacion 2,143,777
2.4.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte 2,808,464
2.4.1.01.01.001.06 Prima de servicio 149,488,858
2.4.1.01.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados 79,202,954
2.4.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 237,776,323
2.4.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad 153,251,815
2.4.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 84,524,508
2.4.1.01.01.001.10 Viaticos de los funcionarios en comisién 14,093,845
2.4.1.01.02 Contribuciones inherentes a la némina 754,091,935
2.4.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 202,384,455
2.4.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 143,355,656
2.4.1.01.02.003 Aportes de cesantias 183,030,463
2.4.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar 67,461,485
2.4.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 73,533,019
2.4.1.01.02.006 Aportes al ICBF 50,596,114
2.4.1.01.02.007 Aportes al SENA 33,730,743
2.4.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 156,213,783
2.4.1.01.03.001 Prestaciones sociales 156,213,783
2.4.1.01.03.001.01 Vacaciones 86,907,010
2.4.1.01.03.001.02 Indemnizacién por vacaciones 59,184,368
2.4.1.01.03.001.03 Bonificacién especial de recreacion 10,122,405
2.4.5 Gastos de comercializacion y produccion 8,088,061,267
2.4.5.01 Materiales y suministros 1,702,509,333
Otros bienes transportables (excepto productos metalicos,
2.4.5.01.03 maquinaria y equipo) 1,702,509,333
2.4.5.01.03.001 Compra medicamentos 953,333,333
2.4.5.01.03.002 Compra material médico - quirdrgico 633,333,333
2.4.5.01.03.003 Otras compras 115,842,667
2.4.5.02 Adquisicion de servicios 6,385,551,933




2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 6,385,551,933

2.4.5.02.09.001 Remuneracion servicios técnicos y profesionales 5,477,789,797

2.4.5.02.09.002 Otras compras de servicios para la venta 907,762,136

Con corte 28 de febrero de 2023 se presenta presupuestalmente un reconocimiento de ingresos
de $9.405.186.819. M/L. y recaudos por $5.310.923.892 M/L, asi mismo en el gasto se presentan
compromisos adquiridos por $10.498.584.732 M/L. y pagos efectuados por $2.642.248.480 M/L.

Facturacion 2023

El comportamiento enero y febrero se presenta a continuacion, detallando por EPS, capita, evento

2023 ENERO FEBRERO

SANITAS S - |'S 206,013,640
COOSALUD S 97380139 |S 83,468,691
NUEVA EPS S 430,660,315 |S 391,832,600
CAJACOPI S 45,292,000 | S 45,825,000
TOTAL 2023 $ 573,332,454 | $ 727,139,931

En esta grafica se presenta la facturacion del contrato de Capita de los meses de enero y febrero de
2023, donde se evidencia que Sanitas en el mes de enero no presenta facturacién Capita, ya que la
EAPB, solicito adelanto de facturacion en el mes de diciembre 2022.

Con respecto a Nueva EPS en el mes de enero, se facturaron servicios por valor de $ 38.827.715, los
cuales se tuvieron en cuenta por solicitud de la EAPB, por menor valor cobrado en la facturacion de
junio y agosto 2022.




FACTURACION CAPITA 2023
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En las siguientes tablas se presenta la facturacion contrato de Evento de los meses de enero y febrero
de 2023, se evidencia un valor relativamente constante en la facturacion de servicios, por cada mes.

FACTURACION HOSPITAL 2023

ENERO S 1,135,748,249
FEBRERO S 1,094,643,015
TOTAL 2023 | S 2,230,391,264




VALOR FACTURADO POR UBA EVENTO

SEDE ene-23 feh-23 TOTAL BIMESTRE
CARMEN § - 19 §
FUENTE § 720820000 |$ 529780000 |§  12,526,00000
LIBERTADOR § 548360000 |$ 67204200 |5 12,205,642.00
MUISCAS S 440403500 |§ 420840900 S 865244400
RUNTA § 6,445,800.00 |$ 483950000 {$  11,285,300.00
CENTRO 1 § 7519946700 | § 40515987.00 | §  115,715,454.00
CENTENARIO S 277860000 |$ 208140000 |5 4,860,00000
CENTRO AMIGABLE § 362540000 |$ 259800000 | 6,223,400.00
CONSULTA EXTERNA HOSPITAL $ 10941262000 |§ 113806,920.00 | 223,219,540.00

TOTAL § 2145777200( § 180,110,058.00{ $ 394,687,780.00

AVANCE RECAUDO E INGRESOS VIGENCIAS 2023

COMPORTAMIENTO GIRO DIRECTO CAPITA Y EVENTO VIGENCIA 2023

Valor Total de Giro Directo por Capita- E.S.E. Santiago de Tunja-

$ 450.000.000
$ 400.000.000
$ 350.000.000
$ 300.000.000
$ 250.000.000
$ 200.000.000
$ 150.000.000
$ 100.000.000

$ 50.000.000

$ -

Valor (pesos)

$ 39.779.598

Ao 2023

$ 276.013.008
$ 274.282.820

$ 86.104.371
$ 86.104.371

$ 40.317.720

CAJACOPI
ATLANTICO

COOSALUD
EPS

LA NUEVA
EPS S.A.

EAPB

$ 401.896.977
$ 400.704.911

TOTAL

ENERO
FEBRERO



La grafica anterior, permite evidenciar el ingreso efectivo por concepto de facturacion bajo
modalidad capita, cuyo ingreso representativo al mes de febrero de 2023 arroja un valor total

$802'601.888

Valor Total Giro Directo por Evento- E.S.E. Santiago de Tunja-
Corte a febrero - Ao 2023

$500.000.000,00
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Respecto del comportamiento de ingresos por presupuestos maximos del ADRES por concepto de
facturacion evento, se genera un valor total a febrero de 2023 de $429'929.899

Valor Total de Giro Directo segiin Tipo de Ingreso- E.S.E. Santiago
de Tunja- Aho 2023

$1.400.000.000,00
$1.232.531.787,00

$1.200.000.000,00

$1.000.000.000,00

0 $802.601.888,00

@ $800.000.000,00

=

S $600.000.000,00

8 $429.929.899,00
$400.000.000,00

$200.000.000,00

$_
Capita Evento TOTAL

TIPO DE INGRESOS



Valor total de ingresos por el mecanismo de giro directo mediante el ADRES de $1°232.531.787

Valor Total de Giro Directo por EAPB- E.S.E. Santiago de Tunja-
Ano 2023

$1.400.000.000,00
$1.200.000.000,00
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COMPORTAMIENTO RECAUDO DE CARTERA VIGENCIA 2023

Valor total de recaudo de Vigencias Anteriores- E.S.E. Santiago de
Tunja- Afo 2023
$2.500.000.000,00
—8—ANO 2023

$975.421.882,99 .
$2.000.000.000,00 =0=ANO 2022

™~ $802.144.798,9
= $1.500.000.000,00
2 $1.186.039.303,02
. $963.139.343,00
% $1.000.000.000,00 $261.814.071,88 $226.140.731,00
> $575.011.269,8 $328.983.079,00
$500.000.000,00 $176.302.012,42 $412403.028,99

P —

$403.633.927,53

- $506.987.228,00 575 84250400  $213.168.555,00
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La grafica anterior, permite identificar el resultado del proceso de recaudo de cartera, generado
durante los meses de enero y febrero de 2023, dentro del cual se presenta un incremento del



28.3% y 1.3% comparados con el mismo periodo del afio inmediatamente anterior. Con un valor

parcial recaudado de $1'777.566.681.91

COMPORTAMIENTO INGRESOS POR VENTA DE SERVICIOS DE SALUD VIGENCIA 2023
INGRESOS PARCIALES POR VENTA DE SERVICIOS 2023: $878.981.591.00

TOTAL DE INGRESOS DE LA VIGENCIA 2022 POR VENTA DE SERVICIOS 2022:
$11'586.836.171.71

Valor total de recaudo de Vigencia actual- E.S.E. Santiago de Tunja-

Ano 2023
$2.000.000.000,00 $1.860.030.913,00
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INGRESOS Y RECAUDO POR VENTA DE SERVICIOS DE SALUD VIGENCIA 2023

VALOR PARCIAL DE INGRESOS Y RECAUDO VIGENCIA 2023 - $2'656,548,272.91
TOTAL DE INGRESOS Y RECAUDO VIGENCIA 2022 $18'973.032.138.39

$3.500.000.000,00 Valor Total de Recaudo/ Ingresos- E.S.E. Santiago de Tunja- Ao 2023

$3.000.000.000,00 $3.046.07Qm216
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La grafica anterior, permite identificar el resultado parcial de ingresos y recaudo de cartera durante
los meses de enero y febrero de 2023, dentro del cual se presenta un incremento del 3.9%
comparados con el mismo periodo del afio inmediatamente anterior. Con un valor parcial recaudado
de $2'656,548,272.91

Recaudo/ Ingresos por régimen- E.S.E. Santiago de
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$ 162,974 426:000 I 5 15.788.461 110127




RESULTADOS DE CONTRATACION GERENCIA COMERCIAL DURANTE LA VIGENCIA 2022

Conforme a los procesos de contratacion por parte de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
SANTIAGO DE TUNJA, se establece un incremento en el nimero de contratos suscritos con
las EAPB para los servicios de baja y mediana complejidad, con lo cual se busca asegurar el
incremento en los procesos de atencidn en nuestro HOSPITAL METROPOLITANO SANTIAGO
DE TUNJA y UNIDADES BASICAS DE ATENCION, en relacidn a los servicios de medicina
general, odontologia, urgencias, hospitalizacion y procedimientos quirtrgicos, garantizando
un incremento en el proceso de facturacién, generando una proyeccidon por venta de
servicios de salud con el afianzamiento de las relaciones contractuales con las EAPB sobre
las cuales se aumente el flujo de recursos con estimaciones de pago entre los 60 y 90 dias
posteriores al proceso de radicacion de cuentas médicas.

. POLICIA
EVENTO NUEVA EPS (S) CAPITA ESP SANITAS INTERADMINISTRATIVO| POLICTA
- EPS

EVENTO UNISALUD UT CAPITA NUEVA EPS CONTRATO PGP | (, EPS
EVENTO MEDISALUD UT CAPITA COOSALUD EPS
EVENTO | SEGUROS BOLIVAR CAPITA CAJACOPI EPS
EVENTO HDI SEGUROS
EVENTO |SALUD TOTAL EPS (S Y C)

MALLAMAS EPS IPIALES
EVENTO oY o)

POSITIVA COMPANIA DE
EVENTO SEGUROS
EVENTO COOSALUD EPS
EVENTO | CAJACOPIEPS—-SYC
EVENTO COMPENSAR EPS

CRUZ ROJA DIRECCION
EVENTO | SECCIONAL BOGOTA Y

CUNDINAMARCA

Respecto de la grafica anterior, se observa que el afio 2022 presentd un incrementq en la
cobertura de los procesos de contratacion de servicios bajo las modalidades; CAPITA,
EVENTO y PGP, con un resultado total de 18 contratos distribuidos en:

CONTRATOS EVENTO: 12

CONTRATOS CAPITA: 4
CONTRATOS PGP: 1

CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS: 1



Este incremento obedece a la apertura y consolidacion de los servicios de mediana
complejidad para las especialidades de; ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA, GINECOLOGIA,
CIRUGIA GENERAL. Lo cual fortalece la red hospitalaria del Municipio de Tunja y aumenta
la oferta de servicios a las distintas ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE PLANES DE
BENEFICIOS.

CONSOLIDADO DE GESTION COMERCIAL — EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
SANTIAGO DE TUNJA

NUMERO X POBLACION
CONTRATD EAPB REGIMEN | OBJETO CONTRACTUAL A
PRESTACION DE
Ot | cANmas.s | SUBSIDIADO SERVICIOS BAJO 9043
MODALIDAD CAPITA
PRESTACION DE
CORnTO | COOSALUD | sussipIapo SERVICIOS BAJO 5204
MODALIDAD CAPITA
PRESTACION DE
CORTRRTO | CAMCOPL | sussipIaDO SERVICIOS BAJO 3525
MODALIDAD CAPITA
PRESTACION DE
C%'z;':ﬂo NUEVA EPS-S | SUBSIDIADO SERVICIOS BAJO 24693
MODALIDAD CAPITA
CONTRATO SUBSIDIADO Y PRESTACION DE
DVTRATO | SALUD TOTAL | CONTRIBUTIV |  SERVICIOS BAJA Y 3405
0 MEDIANA COMPLEJIDAD
PRESTACION DE
cg\r:;rmgo NUEVA EPS | SUBSIDIADO | SERVICIOS MEDIANA 245635
COMPLEJIDAD
PRESTACION DE
cg\r:;rmgo i%GL‘I’\'}f: SOAT SERVICIOS MEDIANA | INDETERMINADA
COMPLEJIDAD
. PRESTACION DE
c:vgmgo UNISALUD UT ERSEI:&"I';';'_ SERVICIOS MEDIANA 2674
COMPLEJIDAD
. PRESTACION DE
c:vgmgo MEDLS.I’.“'UD E'ff;gi';‘_ SERVICIOS MEDIANA | INDETERMINADA
COMPLEJIDAD
SUBSIDIADO Y PRESTACION DE
cgcgmgo CO%SP’;"UD CONTRIBUTIV | SERVICIOS MEDIANA 75600
0 COMPLEJIDAD
POSITIVA PRESTACION DE
ccé\l\gmgo COMPARNIA SOATA'PAR" " | SERVICIOS MEDIANA | INDETERMINADA
DE SEGUROS COMPLEJIDAD
PRESTACION DE
cg\rgxgo SEgll.l)I:OS SOAT SERVICIOS MEDIANA | INDETERMINADA
COMPLEJIDAD
SUBSIDIADO Y PRESTACION DE
cgchgo MA'E';‘;';'AS CONTRIBUTIV | SERVICIOS BAJA Y INDETERMINADA
) MEDIANA COMPLEJIDAD
PRESTACION DE
CO':TGR:TO < ANEll':'iS-S SUBSIDIADO | SERVICIOS DE SALUD | INDETERMINADA
HOSPITALARIOS




CONTRATO . PRESTACION DE
INTERADMIN | POLICHA | RESIMEN | SERVICIOS MEDIANA | INDETERMINADA
ISTRATIVO COMPLEJIDAD
CRUZ ROJA
CONTRATO | secmaoriA PRESTACION DE ESTABLECIMIENTO
EVENTO . | CUNDINAMA PPL SERVICIOS DE MEDIANA | PENITENCIARIO
RCA Y COMPLEJIDAD TUNJA Y COMBITA
BOGOTA ]
SUBSIDIADOY |  PRESTACION DE
CONIRnT0 | CAIMCOPL | CONTRIBUTIV | SERVICIOS MEDIANA 9850
o COMPLEJIDAD
CONTRATO SUBSIDIADOY |  PRESTACION DE
EVENTO | COMPENSAR | CONTRIBUTIV | SERVICIOS MEDIANA | INDETERMINADA
o COMPLEJIDAD

La grafica anterior, sustenta el incremento del porcentaje de negociacion y legalizacion de
los acuerdos contractuales para la mediana complejidad, con una estimacién poblacional de
479.629 usuarios entre régimen subsidiado y contributivo para la prestacion de servicios en
el Departamento de Boyacd y una estimacién de ingresos conforme a la garantia
prestacional de servicios para los contratos sobre los cuales se encuentra inmerso un valor
fijo para la poblacién incluida en las clausulas esenciales del mismo, para un monto
aproximado de $3'500.000.000. No obstante, es importante tener en cuenta que, la
contrataciéon de servicios evento, en su mayoria no presente poblacién estimada, como
quiera que, se genera cobertura por demanda espontanea. Asi mismo, frente a las
estimaciones econdmicas las cuales se fijan dependiendo el tipo de contratacion y los
recursos establecidos para tal fin, siendo estos calificados como DETERMINABLES PERO
INDETERMINADOS.

Cuentas por pagar

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA
NIT N°820.003.850-2

EJECUCION CUENTAS POR PAGAR 2022
CON CORTE A MARZO 13 DE 2023

VALOR
CONTRAT | INDIVIDUA
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO o L RES.007- PAGOS SALDO
2023
2.1.1.02.01. 24.100.000, 24.100.000,
001 HONORARIOS 00 0,00 00
13.500.000,0 13.500.000,0
Lucia Fernanda Tellez Perez 172-2022 0] 0,00 0
José Aledy Salazar Giraldo SA-220 7.350.000,00 0,00 | 7.350.000,00
Res-187-
Marelvi Mora Lopez 2022 1.750.000,00 0,00 | 1.750.000,00
Res-186-
Maria Esperanza Nifio Alvarez 2022 1.500.000,00 0,00 | 1.500.000,00




2.1.1.02.01.
002

2.1.1.02.01.
003

211.02.01.0
04

2.1.1.02.01.
005

2.1.2.02.01.
001

SERVICIOS MEDICOS, PARAMEDICOS
Y ASISTENCIALES

Grupo Empresarial G&R S.A.S
Grupo Empresarial G&R S.A.S
Grupo Empresarial G&R S.A.S

Cristian Andres Pulido Medina
Paulo Javier Arias Ortiz

Luis Jose Gomez Melendez

José Fernando Moreno Mejia
Diana Lizeth Echeverria Infante
Fernando Adolfo Suarez Rincon
Julian Fernando Lopez Mora

Andres Felipe Hurtado Lopez

Rodolfo Uscategui Lopez
Luis Fabian Alferez Cruz
Cristhian Alberto Rojas Herrera

Hugo Alfonso Rojas Borda

Julian Fernando Camargo Ramirez

Oscar Eduardo Reyes Ramos

Leandro Manuel Aconcha Suarez
Daniel Ricardo Lozano Monory
Diego Alejandro Morales Suarez
Sergio Camilo Espinosa Azula
Claudia Patricia Zambrano Benitez
Elmer Javier Saenz Rios

Juan Pablo Perez Espitia

SERVICIOS TECNICOS

Grupo Empresarial G&R S.A.S

SERVICIOS DE VIGILANCIA

Anubis H&C Seguridad Ltda
Monitoring Ltda

SERVICIOS GENERALES
Marees S.A.S. E.S.P.

Corporacion Leger S.A.S

MATERIALES Y SUMINISTROS

SC-185

SA-206

SC-217

SC-211
SC-246
SC-244

SC-245
SC-241
SC-242
SC-243
SC-240

SC-247
SC-261
SC-266
SC-267

SC-268
SC-269

SC-270
SC-208
161-2022
165-2022
122-2022
044-2022
SA-279

SA-264

SA-215
093-2022

056-2022

024-2022

1.650.306.46
3,00
220.149.201,
00
41.906.832,0
0
1.166.184.57
0,00
11.250.000,0
0

7.848.000,00

3.924.000,00
11.772.000,0
0

7.848.000,00
7.848.000,00
9.156.000,00

7.848.000,00
10.464.000,0
0

5.640.000,00
9.600.000,00

6.750.000,00
10.200.000,0
0

8.871.000,00
67.568.000,0
0

8.100.000,00
8.550.000,00
8.550.000,00
5.278.860,00
4.000.000,00
1.000.000,00

56.698.342,
00
56.698.342,0
0

121.392.09
2,00
116.214.912,
00

5.177.180,00

122.858.28
3,00

9.823.314,00
113.034.969,
00

119.592.41
1,92

1.645.306.46
3,00
220.149.201,
00
41.906.832,0
0
1.166.184.57
0,00
11.250.000,0
0

7.848.000,00

3.924.000,00
11.772.000,0
0

7.848.000,00
7.848.000,00
9.156.000,00

7.848.000,00
10.464.000,0
0

5.640.000,00
9.600.000,00

6.750.000,00
10.200.000,0
0

8.871.000,00
67.568.000,0
0

8.100.000,00
8.550.000,00
8.550.000,00
5.278.860,00
0,00
0,00

56.698.342,
00
56.698.342,0
0

38.738.304,
00
38.738.304,0
0

0,00

9.823.314,0
0

9.823.314,00

0,00

0,00

5.000.000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,00
1.000.000,00

0,00

0,00

82.653.788,
00
77.476.608,0
0

5.177.180,00

113.034.96
9,00

0,00
113.034.969,
00

119.592.41
1,92




2.1.2.02.01.

003

2.1.2.02.02.

002

2.1.2.02.02.

003

2.1.2.02.02.

004

2.1.2.02.02.

006

2.1.2.02.02.

007

2.1.2.02.02.

010

Rem Equipos Ingenieria Biomedica S.A.S
Rem Equipos Ingenieria Biomedica S.A.S

Andres Fernando Ramirez Rodriguez

Diego Fernado Caldas Duefias
Crearte Publicidad y Suministros S.A.S.

Crearte Publicidad y Suministros S.A.S.
Crearte Publicidad y Suministros S.A.S.

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
Varesco Fuel Qil S.A.S

COMUNICACIONES Y TRANSPORTE
ACR Innovation S.A.S

SERVICIOS PUBLICOS
Colombia Mas TV

IMPRESOS Y PUBLICACIONES

Diego Fernado Caldas Duefias

SISTEMATIZACION
Colombia Mas TV

Sistemas y Asesorias de Colombia S.A

PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL
Soluciones Integrales en Salud Ocupacional
SAS - SISO

MANTENIMIENTO GENERAL

Colombia Mas TV
Andes Elevadores S.A.S

Juan Pablo Gonzalez Martinez
Juan Pablo Gonzalez Martinez
Juan Pablo Gonzalez Martinez
Neider Duvan Gil Jimenez

Neider Duvan Gil Jimenez
Hitech Services S.A.S
CMT Colombia S.A.S

115-2022

AG-210

176-2022
104-2022

SA-228

SA-229
SA-277

SA-235

106-2022

030-2022

102-2022

SIS-271

SIS-182

SA-265

082-2022
099-2022

C-090

C-096

C-118

C-117

C-120
004-2022
C-170

2.117.992,00
24.780.446,9
2
29.491.000,0
0

2.410.000,00
29.999.900,0
0

29.603.073,0
0

1.190.000,00
6.916.446,0

0
6.916.446,00

1.500.000,0
0

1.500.000,00
3.510.500,0

0
3.510.500,00

30.000.000,
00
30.000.000,0
0

88.522.682,
00
59.500.000,0
0
29.022.682,0
0

3.504.000,0
0

3.504.000,00

246.058.89
9,00
82.800.000,0
0

1.880.200,00
31.390.000,0
14.833.400,8
14.360.000,8
10.500.000,8
24.475.000,§

2.726.887,00
2.524.962,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
3.665.809,0
0

3.665.809,00

1.500.000,0
0

1.500.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

2.726.887,0
0

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
2.726.887,00
0,00

2.117.992,00
24.780.446,9
2
29.491.000,0
0

2.410.000,00
29.999.900,0
0

29.603.073,0
0

1.190.000,00
6.916.446,0

0
3.250.637,00

1.500.000,0
0

0,00
3.510.500,0

0
3.510.500,00

30.000.000,
00
30.000.000,0
0

88.522.682,
00
59.500.000,0
0
29.022.682,0
0

3.504.000,0
0

3.504.000,00

246.058.89
9,00
82.800.000,0
0

1.880.200,00
31.390.000,0
14.833.400,8
14.360.000,8
10.500.000,8
24.475.000,§

0,00
2.524.962,00




2.1.2.02.02.
011

2.1.5.01.02.
01

2.1.5.01.03.
01

2.1.5.01.04.
01

Aravell Estericlinicos S.A.S
Almacén Auto-Repuestos Ltda

Analizar Laboratorio Fisicoquimico Ltda

BIENESTAR E INCENTIVOS
Caja de Compensacion Familiar de Boyaca -
Comfaboy

Club Deportivo Pin Cinco

COMPRA DE MEDICAMENTOS

Oxigenos de Colombia Ltda
Company Medigboy OC SAS
Company Medigboy OC SAS
Company Medigboy OC SAS
Company Medigboy OC SAS
Company Medigboy OC SAS

Company Medigboy OC SAS

Cooperativa de Organismos de Salud de
Boyaca - COOSBOY

Cooperativa de Organismos de Salud de
Boyaca - COOSBOY

Distribuidora Colombiana de Medicamentos
S.A.S - Discolmedica

Alcopharma S.A.S

COMPRA DE MATERIAL MEDICO
QUIRURGICO

Soluciones Integrales Ortopedicas S.A.S

Cooperativa de Organismos de Salud de
Boyacd - COOSBOY

OTRAS COMPRAS DE SERVICIOS PARA
LA VENTA

Consorcio Hemocentro del Centro Oriente
Colombiano

Minutricién S.A.S
Minutricion S.A.S
Soluciones Integrales Ortopedicas S.A.S

Soluciones Integrales Ortopedicas S.A.S

Centro Médico Oftalmologico y Laboratorio
Clinico Andrade Narvaez S.A.S - COLCAN

Centro Médico Oftalmologico y Laboratorio
Clinico Andrade Narvaez S.A.S - COLCAN

C-171

055-2022

SA-278

SA-230
SA-283

050-2022

079-2022

121-2022

125-2022

177-2022

SC-221

SC-222

080-2022

MYD-257

MYD-256

MYD-255

SC-213

132-2022

C-161

142-2022

SA-203

SC-273

SC-282

LAB 199

LAB 272

6.574.620,00
40.223.150,0
0
13.770.680,0
0

8.960.000,0
0

3.960.000,00
5.000.000,00

987.431.17
7,00

5.179.196,00
281.969.650,
00
85.383.171,0
0
21.366.484,0
0
178.960.652,
00
76.238.146,0
0
248.660.242,
00

11.826.627,0
0

49.931.048,0
0

1.035.961,00
26.880.000,0
0

106.130.80
6,00
36.357.419,0
0

69.773.387,0
0

603.188.02
7,00

7.056.530,00
66.160.100,0
0

150.505.000,
00
89.673.376,0
0
57.667.232,0
0

7.027.300,00

4.459.100,00

0,00
0,00

0,00

5.000.000,0
0

0,00
5.000.000,00

5.179.196,0
0

5.179.196,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

36.357.419,
00
36.357.419,0
0

0,00

121.857.88
4,00

0,00

0,00

0,00
54.089.551,0
0

0,00
7.027.300,00

0,00

6.574.620,00
40.223.150,0
0
13.770.680,0
0

3.960.000,0
0

3.960.000,00
0,00

982.251.98
1,00

0,00
281.969.650,
00
85.383.171,0
0
21.366.484,0
0
178.960.652,
00
76.238.146,0
0
248.660.242,
00

11.826.627,0
0

49.931.048,0
0

1.035.961,00
26.880.000,0
0

69.773.387,
00

0,00

69.773.387,0
0

481.330.14
3,00

7.056.530,00
66.160.100,0
0

150.505.000,
00
35.583.825,0
0
57.667.232,0
0

0,00

4.459.100,00




2.1.5.02.01.
01

2.3.2.01.01

IPS Pediatric Health Care S.A.S
Grupo Ava Labzell Ltda

Grupo Empresarial Vinculamos S.A.S

PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS PIC

Dotaciones Boyaca Seguridad Industrial
S.AS

Fundacion Cultural Teatro Experimental de
Boyaca

Asociacion para la integracion de juventudes
comunitarias Transmitir

Bloom Colombia S.A.S.
Fundacion Cultural Teatro Experimental de
Boyaca

William Leonardo Munevar Monroy

Crearte Publicidad y Suministros S.A.S.
Radio Cadena Nacional S.A.S

Klinsman Steven Hernandez Martinez Andra
Company Medigboy OC SAS

Diana Maritza Suarez Echeverria

Esteban Santiago Avila Parra

Cristian Fernando Barrera Salazar

Cristian Fernando Barrera Salazar

CONVENIO TELEMEDICINA
Agencia Espacial de Colombia S.A.S

LAB 212

CM-236

153-2022

SA-276

SC-280

SA-181

174-2022

086-2022

113-2022

SA-263
123-2022
SC-252
SA-260
074-2022

140-2022
PAI-253-
2022

139-2022

144-2022

149.889.985,
00
11.242.000,0
0
59.507.404,0
0

129.436.41
6,00

1.949.999,00

2.700.000,00

1.940.000,00
19.878.750,0
10.950.000,8
15.820.000,8
48.262.277,§

5.826.332,00
3.600.000,00
4.634.058,00
9.500.000,00
1.750.000,00

875.000,00
1.750.000,00

1.534.100.807,0
0

1.534.100.807,00

49.499.033,0
0
11.242.000,0
0

0,00

119.211.41
6,00

1.949.999,00

2.700.000,00

1.940.000,00
19.878.750,0
10.950.000,8
15.820.000,8
48.262.277,§

5.826.332,00
3.600.000,00
4.634.058,00
1.900.000,00
1.750.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

100.390.952,
00

0,00
59.507.404,0
0

10.225.000,
00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
7.600.000,00
0,00

875.000,00
1.750.000,00

1.534.100.807,0
0

1.534.100.807,00

TOTAL CUENTAS POR PAGAR
VIGENCIA 2022

5.844.207.351,9
2

2.046.065.034,0
0

3.806.035.013,9
2

Mediante Resolucion N.007 de fecha 13 de enero de 2023 se establecieron las cuentas por
pagar de la vigencia fiscal 2022, las cuales ascienden a la suma de CINCO MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS
M/CTE ($5.844.207.351,92), valor que comprende cuentas por pagar por gastos de
funcionamiento y cuentas por concepto de proyectos de inversion, asi:

DETALLE VALOR
Cuentas por pagar Gasto de Funcionamiento 4,310,106,544.92
Cuentas por pagar Proyectos de Inversion 1,534,100,807.00
TOTAL 5,844,207,351.92




Las cuentas por pagar para proyectos de inversion corresponde al cumplimiento del
Convenio Interadministrativo N.1092 de 2021 celebrado con el Municipio de Tunja, el cual
tiene por objeto la implementacién del modelo de telemedicina en la ESE Santiago de
Tunja, mediante la adquisicion de tecnologias que permitan la prestacién de servicios con
altos estandares de calidad en la ciudad de Tunja y sub red 4 centro, el valor de estan
cuentas se encuentran respaldadas con disponibilidad en bancos, ya que los recursos
objeto del convenio son de destinacion especifica y se efectuara su cancelacion de acuerdo
a lo establecido en el contrato, el cual tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2023.

Del valor establecido a diciembre 31 de 2022 como cuentas por pagar de gastos de
funcionamiento con corte al 13 de marzo de 2023 se cancel6 la suma de DOS MIL
CUARENTAY SEIS MILLONES SESENTA Y CINCO MIL TREINTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($2.046.065.034,00), presentando la siguiente ejecucion:

DETALLE VALOR
Cuentas por pagar Gasto de Funcionamiento 4,310,106,544.92
(-) Valor cancelado a 13 marzo de 2023 2,046,065,034.00
SALDO POR CANCELAR 2,264,041,510.92

CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA 2023
(Radicadas)
A MARZO 13 DE 2023

PROVEEDOR FECHA FRA VALOR | TOTAL DEUDA
Feb | EPC114254
COLCAN 10/2023 5 4.237.200,00 | 11.963.400,00
Mar | EPC115429
08/2023 9 7.726.200,00
Feb 533.647.298,3 | 533.647.298,3
132023 | WCOL 6 6
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES W COLOMBIA S.A.S
Feb
VARESCO DFUEL OIL S.A.S 13/2023 5647 | 3.177.453,00 | 3.177.453,00
Feb 102.179.963,0
IPS PEDIATRIC HEALTH AND CARE SAS 22/2023 | PH-48 | 50.317.722,00 0
Feb

28/2023 PH-132 | 51.862.241,00

Mar
GRUPO AVA LABZELL LTDA 02/2023 16618 12.837.150,00 | 12.837.150,00
ESPECIALISTAS 71.598.000,00
Mar

CRISTIAN ANDRES PULIDO MEDINA 10/2023 4 11.781.000,00




LUIS JOSE GOMEZ MELENDEZ

FERNANDO ADOLFO SUAREZ RINCON

DIANA LIZETH ECHEVERRIA INFANTE

JULIAN FERNANDO LOPEZ MORA

JOSE FERNANDO MORENO MEJIA

ANDRES FELIPE HURTADO LOPEZ

PAULO JAVIER ARIAS ORTIZ

CRISTHIAN ALBERTO ROJAS HERRERA

Mar

10/2023 85
Mar

13/2023 58
Mar

13/2023 93
Mar

13/2023 CTA
Mar

13/2023 81
Mar

13/2023 142
Mar

13/2023 57
Mar

13/2023 317

8.257.200,00
9.536.400,00
8.090.000,00
6.672.000,00
8.006.400,00
8.006.400,00
6.964.600,00

4.284.000,00

TOTAL CUENTAS VIGENCIA 2023

735.403.264

B. Bienes Muebles e Inmuebles:

Los inventarios se adjuntan al presente oficio

4. PLANTA DE PERSONAL:

A continuacion, se presenta el detalle de la planta de personal de la Entidad
NOMBRE No CC CARGO FECHA DE SALARIO

INGRESO 2022

RODRIGUEZ HUERTAS 7169229 Gerente 26/11/2021 11,086,476.00
WILSON FERNANDO
TIBADUIZA ARMANDO 9528546 Sub Gerente 28/05/2020 6,076,291.00
VARGAS Administrativo 11/01/2022
ARIAS ALBARRACIN 33366767 Sub Gerente 12/01/2022 6,076,291.00
EUNICE YULIETH Administrativo 16/05/2022
URIBE ORTEGA SEGUNDO | 6774688 Sub Gerente 01/06/2022 6,076,291.00
JAVIER Administrativo 05/01/2023
ENRIQUE CABALLERO 79612018 Sub Gerente 16/01/2023 6,076,291.00
BORDA Administrativo 24/01/2023
FELIX LEONARDO 1049612380 | Sub Gerente 27/01/2023 6,076,291.00
MORALES RAMIREZ Administrativo
RODRIGUEZ NAVAS YOLVI | 46373140 Sub Gerente 02/12/2021 6,076,291.00
AMILETH Cientifico
HERRERA CASTELLANOS 24178917 Tesorera 05/10/2010 3,329,965.00
DALILA General
MATEUS BURBANO 1053331684 | Profesional 19/07/2018 3,329,965.00
WILLIAM RICARDO Universitario
QUINTERO SUAREZ 7168063 Almacenista 25/08/2020 3,184,068.00
GERARDO General




ALVARADO CABEZAS LUIS | 74346299 Técnico 20/06/2011 3,248,872.00
ALBERTO Administrativo
MONTOYA CARDENAS 40031248 Aux. 20/08/2020 2,495,675.00
SANDRA PATRICIA Administrativo
BELLO MARTINEZ ANDREA | 33376032 Aux. 21/01/2019 2,008,195.00
DEL PILAR Administrativo
SANDY KELLY REINA Aux. VACANCIA
CUFINO Administrativo | TEMPORAL
DELGADO ESPITIA OMAR | 1049615856 | Conductor 04/04/2022 1,771,566.00
ORLANDO
SERGIO ANDRES 1049611936 | Conductor 07/04/2020 1,771,566.00
CARRANZA AVENDANO 16/03/2022
PENA PIRAZAN JOSE 7305399 Conductor 16/01/2007 1,771,566.00
MARTIN
CASTIBLANCO GOMEZ 1049619948 | Profesional 06/09/2021 4,807,849.00
MERCEDES S.S.0
MARINO PENA ASTRID 1049645164 | Profesional 11/10/2021 4,807,849.00
NATALIA S.S.0
CUERVO PATINO CLARA 52031409 Médico General | 31/05/2002 4,200,848.00
EDITH M. T
FAJARDO HURTADO LUIS | 6771007 Médico General | 31/05/2002 4,200,848.00
AUGUSTO M. T
RODRIGUEZ ROBAYO 23690403 Médico General | 18/06/2002 4,200,848.00
JULIETH MARCELA M. T
ROBAYO AVENDANO 7172255 Médico General | 21/01/2019 4,200,848.00
OMAR FERNANDO M. T
SANCHEZ LEAL SANDRA 40040822 Médico General | 21/01/2019 4,200,848.00
JAZMIN M. T
TOVAR GONZALEZ JORGE | 7164020 Médico General | 21/01/2019 4,200,848.00
ORLANDO M. T
RODRIGUEZ ARIZA RUBEN | 4246033 Profesional 21/01/2019 3,616,386.00
DARIO Universitario 01/06/2022

area Salud
PAEZ CASTELLANOS 33700458 Profesional 02/06/2022 3,616,386.00
JOANA Universitario

area Salud
GUARIN VALBUENA 40019796 Aux. Area Salud | 07/01/2003 2,192,935.00
GLORIA JANNETH
AYALA AVILA MARIA 40020331 Aux. Area Salud | 31/05/2002 2,565,406.00
EUGENIA
CAMARGO PINZON MARIA | 40026438 Aux. Area Salud | 16/05/2005 2,565,406.00
DEL CARMEN
FONTECHA BARBOSA 39637919 Aux. Area Salud | 31/05/2002 2,565,406.00
JULIA
SANDOVAL PALENCIA 40025049 Aux. Area Salud | 24/12/2010 2,516,742.00

CLARA ISABEL




CAMARGO VARGAS OLGA | 52085119 Odontologo 16/03/2005 2,501,958.00
CRISTINA M.T.

TOCARRUNCHO GAONA 51983986 Odontologo 21/01/2019 2,501,958.00
CLARA MARGARITA M.T.

QUEVEDO ALVAREZ 40018195 Odontologo 31/05/2002 3,494,620.00
PIEDAD MARINA M.T.

QUINTANA MARTINEZ 40028699 Odontologo ALC 3,494,620.00
CLAUDIA MARLENE M.T. 31/05/2002

SARMIENTO RODRIGUEZ | 40036511 Odontologo 31/05/2002 3,494,620.00
JENNY PATRICIA M.T.

GUIO TAMAYO JHOVANA | 46672659 Odontologo 21/01/2019 3,494,620.00
MILENA M.T.

LOPEZ VEGA YENNY EDID | 33365379 Aux. Area Salud | 21/01/2019 2,619,407.00
SIERRA MOLINA NINI 33366745 Aux. Area Salud | 23/01/2018 3,258,955.00
YOHANA

HERNANDEZ GONZALEZ 33368825 Aux. Area Salud | 23/01/2018 3,009,423.00
CLAUDIA MILENA

MANRIQUE PACAVITA 46669352 Aux. Area Salud | 21/01/2019 3,009,423.00
GLORIA CECILIA

MONTANEZ NINO OLLMAN | 74370866 Aux. Area Salud | 03/05/2011 2,619,407.00
MAURICIO

PIRACOCA GOMEZ 40025911 Aux. Area Salud | 31/05/2002 3,258,955.00
BLANCA LILIANA

MONROY MARTINEZ 24221427 Aux. Area Salud | 31/05/2002 3,009,423.00
MARIA LINA

MORENO CASTELBLANCO | 40028199 Aux. Area Salud | 31/05/2002 3,009,423.00
ANA OLIVA

NAJAR PACHECO ROSA 40034939 Aux. Area Salud | 31/05/2002 3,009,423.00
ELENA

SALAMANCA BORDA LUZ | 40019788 Aux. Area Salud | 31/05/2002 3,009,423.00
ESMERALDA

SALAMANCA CORREALES | 40031171 Aux. Area Salud | 31/05/2002 3,009,423.00
MARIA CONSUELO

TURCA GONZALEZ HILDA | 24017181 Aux. Area Salud | 31/05/2002 2,619,407.00
FONSECA FAJARDO 24042072 Aux. Area Salud | 23/12/2010 2,619,407.00
ROSMIRA

MOJICA MONROY SANDRA | 40033818 Enfermero 24/04/2012 4,807,849.00
YOBANA

GONZALEZ BENAVIDES 40045736 Enfermero 21/01/2019 4,016,011.00

LAURA JUDITH

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

Durante la gestion se formularon y/o gestionaron para el cumplimiento de la mision de la institucion
los proyectos descritos en la siguiente tabla en el cual se indica el estado de este:




reparaciones locativas
para las sedes Fuente,
Los Muiscas, Libertador,
Florencia Y Runta de la
ESE Santiago de Tunja

Nombre del proyecto Vigencia de | Institucién a la que se | Estado
formulacion presenta
Mantenimiento y | 2021 Alcaldia de Tunja Culminado

Servicios de
telemedicina y
tecnologias de la
Informacion en

Servicios de Salud en la
Ciudad de Tunja

2021

Alcaldia de Tunja

En desarrollo

Dotaciéon  para la
prestacion de los
servicios de salud de
cirugia y obstetricia en
la sede san Antonio de
la ese Santiago de
Tunja

2022

Gobernacion de Boyaca

Formulado pendiente
de recursos

Adquisicion de una
unidad movil para la ese
Santiago de Tunja para
prestar atenciones de
medicina y odontologia
en areas dispersas en la
ciudad de Tunja.

2022

Ministerio de Salud y
Proteccion ~ Social vy
Alcaldia de Tunja

Formulado pendiente
de recursos

construccion torre
hospitalaria y de apoyo
en la ESE Santiago de
Tunja Boyaca

2022

Alcaldia de Tunja

En desarrollo

Dotaciéon y Renovacion
de tecnologias
biomédicas para los
servicios prestados en
las sedes de la ESE
Santiago de Tunja

2022

Alcaldia de Tunja

Formulado pendiente
de recursos

Adecuacion
infraestructura puesto
de salud el Carmen ESE
Santiago de Tunja

2022

Ministerio de Salud y
Proteccion Social

Formulado pendiente
de recursos

6. OBRAS PUBLICAS: en las vigencias de gestion se lograron las siguientes obras:

Vigencia 2022




FECHA |ACTA
NO. |MODALI FECHA DE DE DE
DE DAD DE SUSCRIPCIO | TERMI | LIQUI
CONT | SELECCI CONTR | N DEL NACIO |DACIO
RATO | ON OBJETO ATISTA | CONTRATO |N N
CONVO | Mantenimiento y reparacion locativa B&V
CATORI | de las sedes fuente los muiscas INGEN 2022/1
058 A libertador florencia y runta de la Ese | IERIA 2022/01/25 2/21 ND
PUBLICA | Santago de Tunja SAS
Vigencia 2023
NOMBRE O
RAZON
No. MODALID SOCIAL FECHA FECH fﬂ[c(;l?lgi
DEL AD DE IDENTIFIC DE A DE | FECHA DE CION
CONTR | CONTRAT ACION O | SUSCRIP INICI | TERMINA
ATO ACION NIT CION OBJETO (o) CION
CONTRATO
DE OBRA,
MEDIANTE
EL SISTEMA
DE PRECIOS
UNITARIOS
FIJOS PARA
CONSORCIO LA
CONVOCAT
CP-086- TORRE CONSTRUC | 9/03/2
2023 ggéﬁlc A |HOSPITALAR 2/03/2023 | cioN pE LA | 023| 8/06/2024 N/D
IA TORRE
HOSPITALA
RIAY DE
APOYO DE
LA ESE
SANTIAGO
DE TUNJA -
BOYACA




CP-087-
2023

CONVOCAT
ORIA
PUBLICA

CONSORCIO
INTER ESE
TUNJA

7/03/2023

INTERVENT
ORIA
TECNICA,
ADMINISTR
ATIVA,
FINANCIER
A, LEGAL,
CONTABLE
Y
AMBIENTAL
AL
CONTRATO
QUE
RESULTE
DEL
PROCESO
DE ,
SELECCION
CuYo
OBJETO ES:
CP-001-
2023
CONTRATO
DE OBRA,
MEDIANTE
EL SISTEMA
DE PRECIOS
UNITARIOS
FLJOS PARA
LA
CONSTRUC
CION DE LA
TORRE
HOSPITALA
RIA Y DE
APOYO DE
LA ESE
SANTIAGO
DE TUNJA —
BOYACA

9/03/2

8/06/2024

N/D

SC-
080-
2023

CONTRATACION
DIRECTA

WILLIAM
SARMIENTO
ROBLES

8/03/2023

La prestacion de
servicios
profesionales
especializados en
pediatria, para la
empresa social
del estado
santiago de tunja

8/03/2023

31/07/2023




SA-
081-
2023

CONTRATACION
DIRECTA

GRUPO
EMPRESARIAL
VINCULAMOS
SAS

1/03/2023

El suministro de
paquetes
quirurgicos para
el servicio de
salas de cirugia
del hospital
metropolitano
santiago de tunja.

1/03/2023

31/03/2023

SA-

082-
2023

CONTRATACION
DIRECTA

EMPRESA DE
SERVICIOS
TEMPORALES W
COLOMBIA SAS

1/03/2023

Prestacion de
servicios
profesionales,
técnicos y de
apoyo a los
procesos
administrativos de
la e.s.e. santiago
de tunja mediante
el envio de
trabajadores en
mision

1/03/2023

30/04/2023

SA-
083-
2023

CONTRATACION
DIRECTA

NICOLAS JOSE
URIBE BLANCO

1/03/2023

Prestacion de
servicios
profesionales
especializados en
ingenieria civil
para brindar
apoyo a la
supervision al
contrato que
derive del
proceso “cp-002-
2023 interventoria
técnica,
administrativa,
financiera, legal,
contable y
ambiental al
contrato de obra,
mediante el
sistema de
precios unitarios
fijos para la
construccion de a
torre hospitalaria
y apoyo de la ese
santiago de tunja
— boyaca

1/03/2023

31/12/2023

AG-
084-
2023

CONTRATACION
DIRECTA

REM EQUIPOS
INGENIERIA
BIOMEDICA SAS

1/03/2023

El suministro de
insumos que se
requiere para el
aseo, lavado de
manos, limpieza y
desinfeccion de
las dependencias
asistenciales de
la empresa social
del estado

santiago de tunja

1/03/2023

31/12/2023




SA-
085-
2023

CONTRATACION
DIRECTA

ANDES
ELEVADORES
SAS

3/03/2023

La prestacion
de servicios de
mantenimiento

preventivo y
correctivo y el
suministro de
repuestos que

se requieren

para el
funcionamiento
de los
ascensores que
se encuentran
en la sede del
hospital
metropolitano
de la empresa
social del
estado santiago
de tunja.

3/03/2023

31/12/2023

SA-
088-
2023

CONTRATACION
DIRECTA

LA PREVISORA
S.A.

9/03/2023

La prestacion del
servicio de
aseguramiento
tipo empresarial
que ampare
personas, bienes
e intereses
patrimoniales de
la empresa social
del estado
santiago de tunja
en todas sus
sedes

9/03/2023

3/03/2024

CONTRATACION
DIRECTA

COMPANY
MEDIQBOY OC
SAS

9/03/2023

El suministro de
medicamentos y
dispositivos
médicoquirdrgicos
que requiere la
empresa social
del estado
santiago de tunja
para la prestacion
de servicios de
salud, que
demanden los
usuarios en el
hospital
metropolitano
santiago de tunja.

9/03/2023

30/09/2023

MYD-
090-
2023

CONTRATACION
DIRECTA

JEZA
SOLUCIONES
EMPRESARIALES
SAS

8/03/2023

El suministro de
medicamentos y
dispositivos
médicoquirdrgicos
que requiere la
empresa social
del estado
santiago de tunja
para la prestacion
de servicios de

salud, que
demanden los
usuarios en el
hospital
metropolitano

santiago de tunja

8/03/2023

7/04/2023




SA-
091-
2023

CONTRATACION
DIRECTA

JMm3
CONSTRUCTORA
CONSULTORIAY

SOLUCIONES

SAS

10/03/2023

Mantenimiento
preventivo y
correctivo de la
infraestructura,
zonas verdes,
areas adyacentes
y parqueaderos
de las unidades
béasicas de
atencion que se
requieren y el
hospital
metropolitano
santiago de tunja

9/03/2023

7/05/2023

SC-
093-
2023

CONTRATACION
DIRECTA

JEZA
SOLUCIONES
EMPRESARIALES
SAS

13/03/2023

SC-EL
SUMINISTRO DE
LOS INSUMOS
QUE SE
REQUIEREN
PARA PRESTAR
LOS SERVICIOS
DE
ODONTOLOGIA
A LOS
USUARIOS QUE
CONFORMAN LA
EMPRESA
SOCIAL DEL
ESTADO
SANTIAGO DE
TUNJA

13/03/2023

31/12/2023

La totalidad de contratos mencionados anteriormente se realizaron bajo convocatoria publica
7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:

Para el afio 2021 se tuvo un presupuesto definitivo de ingresos de VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS
TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS
($28.603.696.129) M/L. y para el afio 2022 se contd con un presupuesto definitivo de DIECIOCHO
MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUARENTA Y DOS
PESOS ($47.148.571.873) M/L. distribuido en los diferentes rubros presupuestales del ingreso y
presentando un aumento entre los periodos comparados 2021-2022 del 65%o.

PRESUPUESTO INGRESOS - 2021 / 2022

PTO DEFINITIVO

PTO DEFINITIVO

2021 2022 VAR
santiago de Tunja

D.l BANCOS-DISPONIBILIDAD INICIAL 642,235,957 2,039,897,074 1,397,661,117 | 218%
REGIMEN CONTRIBUTIVO 3,041,177,302 3,191,399,417 150,222,115 5%
VENTAS DE | REGIMEN SUBSIDIADO 10,373,768,468 | 14,221,614,932 3,847,846,464 37%
SERVICIOS | ATENCION A POBLACION POBRE 36,524,152 71,823,072 35,298,920 97%
DE SALUD | SOAT 24,213,397 729,925,398 705,712,001 | 2915%
OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD 2,335,381,411 2,862,546,818 527,165,407 23%
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 930,044,133 801,425,605 (128,618,528)| -14%
CUOTAS DE RECUPERACION / COPAGOS 64,329,718 - (64,329,718)| -100%
OTROS INGRESOS - 200,404,666 200,404,666 0%
RECUPERACION DE CARTERA 1,292,654,258 5,340,727,302 4,048,073,044 | 313%
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 146,150,914 - (146,150,914) [ -100%
TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL 9,717,216,419 | 17,688,807,589 7,971,591,170 82%
TOTAL 28,603,696,129 | 47,148,571,873 | 18,544,875,744 65%




Para el afio 2021 se tuvo en presupuesto un recaudo aplicado de ingresos de VEINTE MIL
NOVECIENTOS DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRECIENTOS SETENTA Y CINCO
PESOS ($20.902.232.375) M/L. y para el afio 2022 se contd con un recaudo aplicado de
VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y TRES
MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($24.743.373.947) M/L. distribuido en los diferentes
rubros presupuestales del ingreso y presentando una variacidn positiva entre los periodos

comparados 2021-2022 del 18%o.

PRESUPUESTO INGRESOS - 2021 / 2022 =~ RECAUDO RECAUDO
E j APLICADO EN APLICADO EN .
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
Santiago de Tunjo 2021 2022

D.| BANCOS-DISPONIBILIDAD INICIAL 642,235,957 2,039,897,074 | 1,397,661,117 | 218%
REGIMEN CONTRIBUTIVO 1,557,798,763 1,174,652,537 |  (383,146,226)| -25%
VENTAS DE | REGIMEN SUBSIDIADO 6,480,526,594 |  9,069,994,794 | 2,589,468,200 | 40%
SERVICIOS | ATENCION A POBLACION POBRE - - - 0%
DE SALUD | SOAT 7,263,634 107,568,566 100,304,932 | 1381%
OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD 788,407,303 1,096,103,109 307,695,806 | 39%
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 745,240,400 636,827,164 | (108,413,236)| -15%
CUOTAS DE RECUPERACION / COPAGOS 56,268,064 187,582,477 131,314,413 | 233%
OTROS INGRESOS 9,563,693 200,404,666 190,840,973 | 1995%
RECUPERACION DE CARTERA 2,642,306,822 5,526,162,053 | 2,883,855,231 | 109%
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 360,127 418,597 58,470 | 16%
TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL|  7,972,261,018 | 4,703,762,910 | (3,268,498,108)| -41%
TOTAL 20,902,232,375 | 24,743,373,947 | 3,841,141,572 | 18%

Podemos determinar que la mayor fuente del presupuesto en el reconocimiento y en el recaudo de
ingresos corresponde al régimen subsidiado, convenios interadministrativos, recuperacion de cartera
y seguido del régimen contributivo para ambas vigencias 2021-2022.

Para el afio 2021 se tuvo un presupuesto definitivo de gastos de VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS
TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS
($28.603.696.129) M/L. y para el afio 2022 se cont6 con un presupuesto definitivo de DIECIOCHO
MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUARENTA'Y DOS
PESOS ($47.148.571.873) M/L. distribuido en los diferentes rubros presupuestales del gasto y
presentando una variacion positiva entre los periodos comparados 2021-2022 del 65%.



T
PRESUPUESTO GASTOS - 2021 /2022 :!'/ PTO DEFINITIVO | PTO DEFINITIVO
Santiage de Tunja 2021 2022 VAR
FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIOS 2,521,225,534 2,503,955,449 (17,270,085)| -1%
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 896,523,604 940,331,814 43,808,210 | 5%
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DEL FACTOR SALARIAL 184,353,732 150,917,683 (33,436,049)| -18%
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 13,160,506,977 15,688,826,571 | 2,528,319,594 | 19%
COMPRA DE ACTIVOS FIJOS 37,258,543 17,015,715 (20,242,828)| -54%
MATERIALES Y SUMINISTROS 392,989,677 470,390,250 77,400,573 | 20%
ADQUISICION DE SERVICIOS Y MANTENIMINETO 4,704,419,963 3,398,710,920 | (1,305,709,043)| -28%
FALLOS NACIONALES Y SENTENCIAS 30,246,034 35,246,033 4,999,999 | 17%
EQUIPOS MEDICOS - MEDICAMENTOS Y MEDICO QUIRUGICO 3,517,749,096 4,103,936,618 586,187,522 | 17%
ADQUISICION DE SERVICIOS PIC 900,228,754 801,425,605 (98,803,149)| -11%
TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 44,107,391 36,368,848 (7,738,543)| -18%
CONTRIBUCIONES 6,725,500 15,356,652 8,631,152 | 128%
CONVENIOS 1,647,441,699 16,114,925,646 | 14,467,483,947 | 878%
CUENTAS POR PAGAR 559,919,625 2,871,164,078 | 2,311,244,453 | 413%
TOTAL 28,603,696,129 47,148,571,881 | 18,544,875,752 | 65%

Para el afio 2021 se realizaron pagos por valor de VEINTE MIL DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL TRECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($20.017.281.336) M/L. y para el afio
2022 se realizaron pagos por valor de VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS TRES MILLONES
TRECIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS ($24.403.309.691) M/L. distribuido
en los diferentes rubros presupuestales del gasto y presentando una variacion positiva entre los

periodos comparados 2021-2022 del 22%.

i
PRESUPUESTO GASTOS - 2021 /2022 ¥
Santiago de Tunia PAGOS 2021 PAGOS 2022 VAR

FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIOS 2,391,969,095 | 2,335,509,299 (56,459,796) -2%
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 775,863,064 772,172,844 (3,690,220) 0%
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DEL FACTOR SALARIAL 119,677,686 150,077,431 30,399,745 25%
SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 11,710,268,480 | 12,658,961,214 948,692,734 8%
COMPRA DE ACTIVOS FIJOS 25,751,914 5,198,874 (20,553,040)| -80%
MATERIALES Y SUMINISTROS 179,663,759 276,393,613 96,729,854 54%
ADQUISICION DE SERVICIOS Y MANTENIMINETO 1,697,411,332 | 1,168,904,588 | (528,506,744)| -31%
FALLOS NACIONALES Y SENTENCIAS - 34,352,766 34,352,766 0%
EQUIPOS MEDICOS - MEDICAMENTOS Y MEDICO QUIRUGICO 1,407,033,304 | 1,341,035,992 (65,997,312) -5%
ADQUISICION DE SERVICIOS PIC 693,866,177 606,183,419 (87,682,758)[ -13%
TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS - - - 0%
CONTRIBUCIONES 6,725,500 15,338,652 8,613,152 128%
CONVENIOS 453,204,500 | 2,171,069,031 | 1,717,864,531 [ 379%
CUENTAS POR PAGAR 555,846,525 | 2,868,111,969 [ 2,312,265,444 | 416%
TOTAL 20,017,281,336 | 24,403,309,691 | 4,386,028,355 22%

Con lo anterior podemos establecer y visualizar que la mayor erogacién y cargo del presupuesto
respecto a gastos y al total presupuestado corresponde al rubro de servicios personales indirectos
donde encontramos los honorarios, servicios técnicos y servicios médicos paramédicos y asistenciales.

8. CONTRATACION:

La contratacion realizada en el periodo de gestidn se relaciona a continuacién:



Vigencia 2021

No. DEL

CONTRATO

NOMBRE O
RAZON SOCIAL
IDENTIFICACION
O NIT

FECHA DE

SUSCRIPCION

OBJETO

FECHA DE
TERMINACION

ACTA DE
LIQUIDACION

250

MEQ TECNOLOGIA
MEDICA SAS

29/11/2021

Dotacion de

requeridos en el
servicio de
internacion del
hospital
metropolitano

equipos bimedicos

31/12/2021

SI

251

ANALIZAR
LABORATORIO
FISICOQUIMICO
LTDA

2/12/2021

La prestacion del
serviciode
caracterizacionde
los vertimientos

las cuales hacen
referencia a las
sedes centro n°1
libertador fuente
carmen muiscas
centenario y
hospital
Metropolitano
Santiago de Tunja

generados en siete
(7) sedes de la Ese
Santiago de Tunja,

31/12/2021

SI

252

UCIPHARMA SA

3/12/2021

Dotacion de
instrumental para
laparoscopia del

Hospital
Metropolitano de
Tunja adscrito a la
ese santiago de
Tunja

31/12/2021

NO

253

AIDA FAIZULLY
PEDRAZA ORJUELA

6/12/2021

y la Empresa Social
del Estado Santiago

La prestacion de
servicios
profesionales de
medico para el
analisis y
presentacion de
informes de visitas
de atencion
primaria en salud
realizados, en
cumplimiento de las
obligaciones
sefialadas dentro
de los contratos
interadministrativo

N°005 de 2021
celebrado entre el

Municipio de
Motavita y el
contrato
interadministrativo
N°0485 de 2021
suscrito entre el
municipio de Tunja

de Tunja para
ejecutar las

25/12/2021

acciones de salud

NO




publica e
intervenciones
colectivas pic 2021
del municipio de
motavita y
municipio de tunja
respectivamente

254

WILLIAM
LEONARDO

MUNEVAR MONROY

14/12/2021

Prestacion de
servicio de
transporte a los
equipos de
vacunacion en el
municipio de tunja
para el desarrollo
de las actividades
relacionadas con el
monitoreo encuesta
y/o rastreo de
vacunacion que se
realizaran dentro de
la ejecucion del
plan de
intervenciones
colectivas para e
municipio de tunja
en cumplimiento de
las obligaciones y
actividades
establecidas en a
clausula novena del
contrato
interadministrativo
N° 0485 de 2021
suscrito con el
municipio de tunja

27/12/2021

SI

255

MEDIQSALUD SAS

21/12/2021

El suministro de
reactivos y/o
consumibles de alta
calidad que se
requiere para la
prestacion de
servicios de salud a
usuarios
pertenecientes al
regimen subsidiado
poblacion pobre y
vulnerable
vinculada que
demanda servicios
del laboatorio
clinico de la
Empresa Social del
Estado Santiago de
Tunja

31/12/2021

SI




256

VIVIANA ANDREA
HINCAPIE ROJAS

21/12/2021

Contratar la
prestacion de
servicios para

€ejecutar acciones y
actividades
necesarias en
cumplimiento de las
obligacones
sefialadas por los
lineamientos
nacionales para la
vacunacion contra
el covid 19 en la
Empresa Social del
Estado Santiago de
Tunja

31/12/2021

SI

257

JAIDER CAMILO
MUNOZ SALAZAR

21/12/2021

Contratar la
prestacion de
servicios para

€ejecutar acciones y
actividades
necesarias en
cumplimiento de las
obligacones
sefialadas por los
lineamientos
nacionales para la
vacunacion contra
el covid 19 en la
Empresa Social del
Estado Santiago de
Tunja

31/12/2021

SI

259

JULIAN FERNANDO
LOPEZ MORA

21/12/2021

La prestacion de
servicios
profesionales
especializados en
anestesiologia para
la Empresa Social
del Estado Santiago
de Tunja

31/12/2021

NO

258

FLORELBA
MORENO ROMERO

21/12/2021

Contratar la
prestacion de
servicios de auxiliar
de enfermeria para
€ejecutar acciones y
actividades
necesarias en
cumplimiento de las
obligacones
sefialadas por los
lineamientos
nacionales para la
vacunacion contra
el covid 19 en la
Empresa Social del
Estado Santiago de
Tunja

31/12/2021

SI

260

JULIAN FERNANDO
CAMARGO
RAMIREZ

27/12/2021

La prestacion de
servicios
profesionales
especializados en
ortopedia para la
Empresa Social del
Estado Santiago de
Tunja

30/11/2021

NO




261

DIEGO ALEJANDRO

MORALES SUAREZ

2021/12/37

La prestacion de
servicios
profesionales
especializados en
ortopedia para la
Empresa Social del
Estado Santiago de
Tunja

30/11/2021

NO

262

SERGIO CAMILO
ESPINOSA AZULA

27/12/2021

La prestacion de
servicios
profesionales
especializados en
ortopedia para la
Empresa Social del
Estado Santiago de
Tunja

31/12/2021

NO

263

CRISTHIAN
ALBERTO ROJAS
HERRERA

27/12/2021

La prestacion de
servicios
profesionales
especializados en
ortopedia para la
Empresa Social del
Estado Santiago de
Tunja

31/12/2021

NO

264

GRUPO

EMPRESARIAL G&R

SAS

27/12/2021

Contratar con un
operador externo
para que con su
propia planta de
personal con dos
(2) tripulaciones
conformadas por un
(1) auxiliar de
enfermeria y un (1)
conductor cada
una ejecute el
proces de apoyo al
isitema de
emergencias
medicas en el
municipio de tunja
las 24 horas de los
7 dias de la semana
en forma
tercerizada
independiente
autonoma
autogobernada y
auto controlada por
el contratista con la
supervision
vigilancia y control
de la ESE Santiago
de Tunja en
cumplimiento de las
obligaciones y
actividades
establecidas en el
contrato
interadministrativo
N° 025 del 08 de
enero de 2020
suscrito entre el
municipio de Tunja
y la Empresa Social
del Estado Santiago
de Tunja

31/12/2021

SI




Vigencia 2022

(©)
Del

Namero

Contrato

(C) Nombre
Completo Del
Contratista

(C) Objeto
Del
Contrato

(F) Fecha De
Suscripcion Del
Contrato

(F) Fecha De

Terminacion Del

Contrato

(F) Fecha De

Suscripcion Del Acta
De Liquidacion.

001

ANUBIS H&C
SEGURIDAD
LTDA

Contratar la
prestacion
de servicios
de vigilancia
y seguridad
privada sin
armas las
24 horas de
los siete
dias de la
semana en
cuatro (4)
puestos
para la sede
centro de
salud n°1
ubicada en
la ciudad de
Tunja en la
zona urbana
barrio
centro con
direccion
calle 16
n°9-41yla
sede del
Hospital
Local de la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja
ubicado en
la calle 8 n°
2a-47 de la
ciudad de
Tunja

2022/01/01

2022/09/30

ND

002

HITECH

SERVICES SAS

La
prestacion
de servicios
de
monitoreo
de
temperatura
de los
equipos de
refrigeracion
que
conforman
la red de
frio de las
areas de
vacunacion
de las
diferentes
unidades

2022/01/01

2022/12/31

ND




basicas de
atencion
"UBAS" que
conforman
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

003

GRUPO FAMEDIT
LAB ZELL
LIMITADA

Prestar los
servicios de
citohistologi
a para la
lectura de
citologias y
toma
embalaje
custodia
transporte y
analisis
patologico
de las
muestras a
usuarios
que
demandan
servicios de
salud en la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/12/31

ND

004

MINUTRICION
SAS

Contratar el
suministro
de dietas
alimentarias
los siete (7)
dias de la
semana que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja para
los
pacientes
que
demanden
servicios de
hospitalizaci
onenel
Hospital
Local de la
ESE
Santiago de
Tunja de
acuerdo con
los
lineamientos
emitidos por
el ministerio
de salud y
proteccion

2022/01/01

2022/06/30

ND




social y el
instituto
nacional de
salud

005

SUAREZ RINCON
FERNANDO
ADOLFO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/07/31

ND

006

HURTADO LOPEZ
ANDRES FELIPE

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/07/31

ND

007

ARIAS ORTIZ
PAULO JAVIER

La
prestacion
de servicios
profesionale
S
especializad
os en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/07/31

ND




008

LOPEZ MORA
JULIAN
FERNANDO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/07/31

ND

009

ECHEVERRIA
INFANTE DIANA
LIZETH

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/07/31

ND

010

REYES RAMOS
OSCAR
EDUARDO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
cirugia
general para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/06/30

ND

011

MORENO MEJIA
JOSE FERNADO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
cirugia
general para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/06/30

ND

012

USCATEGUI
LOPEZ RODOLFO

La
prestacion
de servicios
profesionale
S
especializad
os en
cirugia
general para
la Empresa
Social del

2022/01/01

2022/07/31

ND




Estado
Santiago de
Tunja

013

GOMEZ
MELENDEZ LUIS
JOSE

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
cirugia
general para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/07/31

ND

014

ROJAS HERRERA
CRISTHIAN
ALBERTO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/07/31

ND

015

ESPINOSA
AZULA SERGIO
CAMILO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
ortopedia
parala
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/06/30

ND

016

CAMARGO
RAMIREZ JULIAN
FERNANDO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/07/31

ND




017

ROJAS BORDA
HUGO ALFONSO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/07/31

ND

018

MORALES

SUAREZ DIEGO

ALEJANDRO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/06/30

ND

019

GRUPO

EMPRESARIAL

G&R SAS

Prestacion
de los
servicios de
mediana
complejidad
hospitalaria
modalidad
procesos y
subprocesos
que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja en
forma
tercerizada
independien
te
autonoma
autogobern
ada y auto
controlada
del
contratista
bajo la
auditoria
vigilancia y
control
exclusivo de
la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/06/30

2023/01/02




020

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

Contratar
con un
operador
externo
para que
con su
propia
planta de
personal
con dos (2)
tripulaciones
conformada
s por un (1)
auxiliar de
enfermeria
yun (1)
conductor
cada una
ejecute el
proces de
apoyo al
isitema de
emergencias
medicas en
el municipio
de tunja las
24 horas de
los 7 dias de
la semana
en forma
tercerizada
independien
te
autonoma
autogobern
ada y auto
controlada
por el
contratista
con la
supervision
vigilancia y
control de la
ESE
Santiago de
Tunja en
cumplimient
o de las
obligaciones

actividades
establecidas
en el
contrato
interadminis
trativo N°
025 del 08
de enero de
2020
suscrito
entre el
municipio
de Tunjay
la Empresa
Social del
Estado

2022/01/01

2022/06/02

2023/01/02




Santiago de
Tunja

021

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

La
prestacion
de servicios
de asepsia y
antisepsia
veinticuatro
horas) 24
horas (siete
dias 7) dias
dela
semana
modalidad
procesos y
subprocesos
que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja en
forma
tercerizada
independien
te
autonoma
auto
gobernada y
autocontrala
da del
contratista
bajo la
auditoria
vigilancia y
control
exclusivo de
la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/06/30

2023/01/02




022

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

Prestacion
de los
servicios
ambulatorio
S primer
nivel
modalidad
procesos y
subprocesos
que
requiera la
Empresa
Social del
santiago de
Tunja en
forma
tercerizada
independien
te
autonoma
autogobern
ada y auto
controlada
del
contratista
bajo la
auditoria
vigilancia y
control
exclusivo de
la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/06/30

ND

023

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

Prestacion
de los
servicios
administrati
VoS
modalidad
procesos y
subprocesos
que
requiera la
Empresa
Social del
santiago de
Tunja en
forma
tercerizada
independien
te
autonoma
autogobern
ada y auto
controlada
del
contratista
bajo la
auditoria
vigilancia y
control
exclusivo de
la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/01

2022/06/30

ND




024

CORPORACION
LEGER SAS

La
prestacion
de servicio
de alquiler
lavado
planchado
de ropa
hospitalaria
utilzada que
se requiere
para la
prestacion
de servicios
en el
hopspital de
la ESE
santiago de
Tunja y
unidades
basicas de
atencion
UBAS que
conforman
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunjay
suministro
de insumos
de aseo
para el
hospital y la
ubas
adscritas a
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/03

2022/07/03

2022/11/04

025

MORALES
RAMIREZ FELIX
LEONARDO

Prestacion
de servicios
profesionale
S
especializad
0S COMo
coordinador
en el area
de costos y
presupuesto
de la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/03

2022/12/31

ND




026

TRIANA DIAZ
GILBERTO
ANTONIO

La
prestacion
de servicios
profesionale
sen
auditoria de
cuentas
medicas
conciliacion
de glosas y
asesoria en
temas de
cartera de
los servicios
de salud
que presta a
Sus usuarios
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
tunja

2022/01/03

2022/12/31

ND

027

RAMIREZ
MOLINA
CRISTIAN
ALEXANDER

Prestacion
de servicios
comoc
profesional
en el area
de
ingenieria
biomedica
de la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/03

2022/12/31

ND

028

ALVAREZ
ORTEGATE
CRISTIAN

ALEXANDER

Prestacion
de servicios
profesionale
S
especializad
0S Como
coordinador
en el area
de
planeacion y
desarrollo
organizacion
al de la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/03

2022/10/02

ND

029

RAMIREZ
VILLATE JUAN
CARLOS

Prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0S Como
coordinador
en el area
de
contratacion
de la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/04

2022/12/31

2022/06/30




030

COLOMBIA MAS
TV SAS

prestacion
de servicios
de
interconexio
n por medio
de mpls ala
ese santiago
de Tunja
con sus
unidades
basicas de
atencion
ubas de
centro 1
centenrio
carmen
muiscas
fuente runta
san antonio
hospital
metropolita
no santiago
de tunja y
libertador
conexion a
internet de
220mb
dedicadas ip
publica
gestion
centralizada
e internet a
cada una de
las 7 puntas
seguridad
permietral
soporte
tecnico 7/24
interconexio
n de
telefonos
voz ip
rqqueridas
segun el
funcionamie
nto para las
actividades
dela
entidad

2022/01/06

2022/12/31

ND

031

VARESCO FUEL
OIL SAS

Suministro
de
combustible
tipo
corriente y
diesel en
forma
continua
para los
diferentes
vehiculos
que
conforman
el parque
automotor y
las plantas
electricas de
la Empresa

2021/01/06

2022/12/31

ND




Social del
Estado
Santiago de
Tunja

032

NOVAL VELA
IVAN YESID

La
prestacion
de los
servicios
profesionale
s como lider
en el area
de cartera 'y
aseguramie
ntoy
gestion
comercial
dela
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/06

2022/12/31

ND

033

DUITAMA CARO
CRISTIAN
FABIAN

Prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os de apoyo
a la gestion
en politica
integral de
salud
ambiental
en los
componente
s tematicos
agua aire y
salud para
la reduccion
de la carga
de
enfermedad
es
relacionado
a estos
factores
ambientales

2022/01/06

2022/07/06

ND




034

GUTIERREZ
LOPEZ
VERONICA

La
prestacion
de los
servicios
profesionale
sdela
revisoria
fiscal
cumpliendo
con las
actividades
contemplad
as en las
normas
legales
vigentes
cédigo de
comercio y
las
sefaladas
por la
superintend
encia
nacional de
salud las
cuales
comprenden
el examen
de todas las
areas
operaciones
actos
documentos
registro y
bienes de la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/12/31

ND

035

PACHECO
ROBLES ZULY
JOHANA

La
prestacion
de servicios
profesionale
s de
contador
publico para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/12/31

ND

036

BUITRAGO
MONTANEZ
YEIMY ZORANYI

Prestacion
de servicios
profesionale
S para
brindar
apoyo en
ele
desarrollo
de los
procesos
contractuale
s del area
de
contratacion
de la ESE

2022/01/07

2022/07/06

ND




Santiago de
Tunja

037

PEREZ RINCON
CLARA JOHANA

Prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en el
area de
facturacion
dela
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/01/07

2022/12/31

2022/09/30

039

VALEST
SANDOVAL AURA
MATILDE

La
prestacion
de servicios
profesionale
senla
atencion y
apoyo-
individual e
interdisciplin
ario al
proceso de
certificacion
de
discapacida
dyel
registro
para
localizacion
y
caracterizaci
on de las
personas
con
discapacida
d que
demandan
servicios en
la Empesa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/05/11

ND

040

PACHECO
MERCHAN
ADRIANA LUCIA

La
prestacion
de los
servicios
como
coordinador
del area de
talento
humano de
la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/07/06

ND




041

GARCES
GONZALEzZ
KAREN
ALEJANDRA

Prestacion
de servicios
profesionale
sen
enfermeria
para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
en
cumplimient
o de las
obligaciones
sefaladas
por los
lineamientos
nacionales
para la
vacunacion
contra el
covid-19 en
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/05/06

2022/12/14

042

HAMON OVALLE
CRISTIAN
FERNANDO

La
prestacion
de los
servicios en
comunicacio
n social y
periodismo
para
elaborar y
ejecutar el
plan de
medios el
fortalecimie
nto de las
comunicacio
nes internas
y externas
la
divulgacion
de planes
programas
proyectos
campanfias y
demas
actividades
que
desarrole la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja para
conocimient
o de los
usuarios y la
comunidad
en general

2022/01/07

2022/12/31

ND




043

HINCAPIE ROJAS
VIVIANA
ANDREA

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos y
de apoyo
logistico
para la
vacunacion
contrat el
covid-19 en
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/07/06

ND

044

SAENZ RIOS
HELMER JAVIER

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos y
de apoyo
logistico
para la
vacunacion
contrat el
covid-19 en
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/05/06

ND

045

VARGAS LESMES
NUBIA

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos y
de apoyo
logistico
para la
vacunacion
contrat el
covid-19 en
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/05/06

2022/09/22

047

BARRERA

SALAZAR

CRISTIAN
FERNANDO

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos y
de apoyo
logistico
para la
vacunacion
contrat el
covid-19 en
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/05/06

ND




048

MORENO
ROMERO
FLORELBA

la
prestacion
de servicios
de auxiliar
de
enfremeria
para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
en
cumplimient
o de las
obligacones
sefaladas
por los
lineamientos
nacionales
para la
vacunacion
contra el
covid 19 en
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/05/06

ND

049

AVILA PARRA
ESTEBAN
SANTIAGO

la
prestacion
de servicios
de auxiliar
de
enfremeria
para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
en
cumplimient
o de las
obligacones
sefaladas
por los
lineamientos
nacionales
para la
vacunacion
contra el
covid 19 en
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/05/06

ND




050

OXIGENOS DE
COLOMBIA TDA

Suministro
de gases
medicinales
y algunos
dipositivos
medicos que
se requieren
para
administrar
oxigeno aire
Y gas
medicinal a
los
pacientes
diagnosticad
0s con
covid-19 y
otros
sindromes
respiratorios
agudos que
demanden
servicios de
hospitalizaci
onenel
hospital
Local de la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja en
cumplimient
o de las
acciones de
mitigacion
previstas
por el
ministerio
de salud y
proteccion
social

2022/01/07

2022/12/31

ND

051

SIERRA GIL
EDDA YECENIA

Contratar la
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s para
apoya la
implementa
cion de la
ruta de
promocion y
mantenimie
nto de la
salud de
acuerdo con
los
lineamientos
establecidos
enla
resolucion
3280/2018 y
la msion
institucional

2022/01/07

2022/05/06

2022/27/07




052

HERNANDEZ
ACEVEDO LINDA
JOHANA

Contratar la
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s para
apoya la
implementa
cion de la
ruta integral
de atencion
en salud
materno
perinatal de
acuerdo con
los
lineamientos
establecidos
enla
resolucion
3280- 2018
y la mision
institucional
de la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/07

2022/05/06

ND

053

TELLEZ PEREZ
LUCIA
FERNANDA

Prestacion
de servicios
profesionale
sen
derecho
para la
asesoria
juridica
externa y
represesnta
cion
judicialde
los intereses
dela
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja en
litigios y
controversia
s que
comprometa
n directa o
indirectame
nte a la ESE
en asuntos
de
copetencoa
de la rama
judicial
asesore los
procesos de
contratacion
y demas
acciones
que
adelante la
Empresa
Social del

2022/01/12

2022/07/06

ND




Estado
Santiago de
Tunja en
desarrollo
de su objeto
social

054

CUEVAS
MORALES
HERNEY
JOVANNY

Prestacion
de servicios
profesionale
s para
apoyar la
supervision
del proceso
de
facturacion
admisiones
Y
autorizacion
de la ESE
santiago de
tunja

2022/01/12

2022/08/31

ND

055

ALMACEN
AUTOREPUESTO
SLTDA

La
prestacion
de los
servicios de
mantenimie
nto
preventivo y
correctivo y
el
suministro
de
repuestos
para los
vehiculos
que
conforman
el parque
automotor
dela
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/14

2022/12/31

ND

056

MAREES SAS ESP

la
prestacion
de servicios
de
recoleccion
transporte
tratamiento
y
disposicion
final de los
residuos
peligrosos
generados
por la

2022/01/14

2022/12/31

ND




Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

057

CELY
RODRIGUEZ LIZ
NATALIA

La
prestacion
de servicios
de un
profesional
especializad
o en el area
de la salud
para planear
preparar y
coordinar
las acciones
y
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
PIC para el
municipio
de Tunjay
el plan de
intervencion
es colectivas
PIC
departamen
tal para el
municipio
de Tunja
basasdo en
la estrategia
de atencion
primaria en
salud APS
parala
vigencia
2021

2022/01/14

2022/12/31

ND

058

B&V
INGENIERIA SAS

Mantenimie
ntoy
reparacion
locativa de
las sedes
fuente los
muiscas
libertador
florencia y
runta de la
Ese Santago
de Tunja

2022/01/25

2022/12/21

ND




059

SOLUCIONES
INTEGRALES
ORTOPEDICAS
SAS

El
suministro
de material
de
osteosintesi
s injerto
0seos y
dispositivos
medicos
quirurgicos
para las
epecialidade
s de
ortopedia
dentro de
los
diferentes
procesos y
procedimien
tos
quirurgicos
necesarios
para la
prestacion
de lo
servicios a
los usuarios
de las
empresa
social del
estado
santiago de
Tunja,

2022/01/21

2022/07/23

ND

060

IMAGENES
DIAGNOSTICAS
Y SERVICIOS
ESPECIALIZADO
S SAS

Contratar la
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
radiologia
parala
toma de
ecografias
doppler
procedimien
tos y lectura
de
radiografias
en las
cantidades y
con las
condiciones
tecnicas que
requiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja con el
fin de
garantizar la
integralidad
oportunidad
enla
prestacion
de los

2022/01/24

2022/07/24

ND




servicios de
salu de
mediana y
baja
complejidad
a los
usuarios
que
demanden
servicios en
la empresa
social del
estado
santiago de
tunja

061

CONSORCIO
HEMOCENTRO
DEL CENTRO
ORIENTE
COLOMBIANO

El
suministro
de
hemocompo
nentes que
requiere la
ESE para los
usuarios
que
demandan
servicios de
hospitalizaci
ony
urgencias
enel
hospital
local de la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
tunja

2022/01/24

2022/12/31

ND

062

HIGUERA
ESCALANTE &
CIA LIMITADA

El
suministro
de
hemocompo
nentes que
requiere la
ESE para los
usuarios
que
demandan
servicios de
hospitalizaci
ony
urgencias
en el
hospital
local de Ia
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
tunja

2022/01/24

2022/12/31

ND




063

NUNEZ GOMEZ
ROSA FERNANDA

La
prestacion
de servicios
de salud de
un
profesional
en
psicologia
para la
ejecucion
de las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
pic para el
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/24

2022/09/30

ND

064

SUAREZ
JIMENEZ LAURA
ELIZABETH

La
prestacion
de servicios
profesionale
s deuna
psicologa
para
ejecucion
de las
visitas de
atencion
primaria en
salud que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
picy
estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de

2022/01/24

2022/09/30

2022/12/13




proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

065

PEREZ SANCHEZ
ADRIANA DEL
PILAR

La
prestacion
de servicios
en salud de
un
profesional
en
enfermeria
para la
ejecucion
de las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
pic para el
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/24

2022/09/30

ND

066

VARGAS IBAGON
HEIDY
NATHALIA

La
prestacion
de servicios
profesionale
s de una
enfermera
jefe para
ejecucion
de las
visitas de
atencion
primaria en
salud que se
desarrollara
n dentro del

2022/01/25

2022/09/30

2022/12/12




plan de
intervencion
es colectivas
picy
estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

067

AREVALO
RAQUIRA
BLANCA
VICTORIA

La
prestacion
de servicios
en salud de
un auxiliar
en
enfermera
para el
apoyo en la
ejecucion
de las
visitas de
atencion
primaria en
salud que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
picy
estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/25

2022/09/30

2022/12/12




068

MEJIA SOLANO
AURA INES

La
prestacion
de servicios
en salud de
un auxiliar
en
enfermeria
para el
apoyo en la
ejecucion
de las
visitas de
atencion
primaria en
salud que
se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
picy
estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/25

2022/09/30

2022/12/14

069

BORDA
CUADROS
SANDRA MILENA

La
prestacion
de servicios
en salud de
un
profesional
en
odontologia
para
garantizar la
ejecucion de
actividades
en salud
con
intervencion
comunitaria
atraves de
ciclos
educativos
jornadas de
salud
movilizacion
es sociales
ferias de la

2022/01/25

2022/07/07

ND




salud y
caracterizaci
onela
poblacion
en los
sectores
definidos
por la
secretaria
de
proteccion
social del
municipio
que se
desarrollan
dntro de la
ejecucion
del plan de
intervencion
es colectivas
pic para el
municipio
de tunja
para la
vigencia
2022

070

HIGUERA MEJIA
JOHANA
MARCELA

La
prestacion
de servicios
en salud de
un
profesional
en trabajo
social para
la ejecucion
de las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
pic para el
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/25

2022/09/30

2022/12/12




071

GARCIA
MENDOZA

SANDRA YANETH

La
prestacion
de servicios
en salud de
un auxiliar
en
enfermeria
para el
apoyo en la
ejecucion
de las
visitas de
atencion
primaria en
salud que
se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
picy
estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/26

2022/09/30

2022/12/12

072

TERRITORIO Y

ESPACIO
URBANO SAS

Interventori
a tecnica
administrati
va juridica
financiera
ambiental
contable y
social al
contrato de
obra publica
n°058 de
2022 cuyo
objeto es el
mantenimie
ntoy
reparacion
locativa de
las sedes
fuente los
muiscas
libertador
florencia
runta de la

2022/01/26

2022/12/21

ND




ese santiago
de tunja

073

ALVAREZ DEVIA
JOHANA
ALEXANDRA

La
prestacion
de servicios
de un
auxiliar en
enfermeria
para apoyo
enla
ejecucion
de las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
pic para el
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/26

2022/09/30

2022/12/12

074

SUAREZ
ECHEVERRIA
DIANA MARITZA

La
prestacion
de servicios
de un
auxiliar en
enfermeria
para apoyo
enla
ejecucion
de las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del

2022/01/26

2022/09/30

ND




plan de
intervencion
es colectivas
pic para el
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

075

BERNAL
GUEVARA YINNA
PAOLA

La
prestacion
de servicios
de un
auxiliar en
enfermeria
para apoyo
enla
ejecucion
de las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
pic para el
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/26

2022/09/30

2022/12/01




076

MANRIQUE
CORREDOR
EDWAR JAVIER

La
prestacion
de servicios
profesionale
sdeun
medico para
ejecucion de
las visitas
de atencion
primaria en
salud que
se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
picy
estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/26

2022/09/30

2022/12/13

077

PRIETO
BERDUGO JORGE
ELIECER

La
prestacion
de servicios
profesionale
s deun
medico para
ejecutar las
acciones y
actividades
necesarias
para dar
cumplimient
oalas
obligaciones
sefialadas
en la orden
de compra
NO
0c45001819
16 suscrito
entre la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja y OIM
organizacion
internacion

2022/01/27

2022/03/31

2022/08/18




para las
migraciones

079

COMPANY
MEDIQBOY OC
SAS

El
suministro
de
medicament
osy
dispositivos
medicoquiru
rgicos que
requiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja para
la
prestacion
de servicios
de salud
que
demanden
los usuarios
enel
hospital
metropolita
no santiago
de tunja

2022/01/27

2022/07/27

ND

080

COOPERATIVA
DE ORGANISMOS
DE SALUD DE
BOYACA-
COOSBOY

El
suministro
de
medicament
osy
dispositivos
medico
quirurgico
que se
require la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja para
la
prestacion
de servicios
de salud,
que
demnadan
los usuarios
en el
hospital
Metropolitan

2022/01/27

2022/07/27

ND




0 Santiago
de Tunja

082

COLOMBIA MAS
TV SAS

Contratar la
prestacion
de servicios
para el
mantenimie
nto
preventivo y
correctivo y
el
suministro
de
repuestos
que se
requieran
para el
mantenimie
nto
correctivo dl
ofware
hardware el
sistema de
video
vigilancia de
cada una de
las
dependencia
s y unidades
basicas de
atencion
(ubas) que
conforman
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/27

2022/12/31

ND

083

CENTRO MEDICO
OFTALMOLOGIC
oy
LABORATORIOCL
INICO ANDRADE
NARVAEZ
COLCAN SAS

La
prestacion
de servicios
de
laboratorio
clinico de
referencia
para el
procesamien
to de
examenes
de primer
nivel que no
se realizan
enla
Empresa
Social del
Estado

2022/01/28

2022/10/31

ND




Santiag de
Tunja y/o
aquellos que
se requieran

084

MORALES
SANCHEZ

GEYNER ANDREY

La
prestacion
de servicios
de apoyo a
los usuarios
en condicion
de
discapacida
d de las
provincias
de centro
marquez
neira
occidente
oriente y
ricaute en el
departamen
to de
boyaca
dentro del
proyecto
denominado
fortalecimie
nto de
capacicdade
s
institucional
es para la
gestion
diferencial
de
poblaciones
vulnerables
en el
departamen
to de
boyaca

2022/01/28

2022/03/31

ND

085

HERNANDEZ

CUPA DORA LUZ

La
prestacion
de servicios
de un
auxiliar en
enfermeria
para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
para dar
cumplimient
oalas
obligaciones
senaladas
en la orden
de compra
NO

2022/01/28

2022/03/31

2022/05/27




0c45001819
16 suscrito
entre la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja y OIM
organizacion
internacion
para las
migraciones

086

FUNDACION
CULTURAL
TEATRO
EXPERIMENTAL
DE BOYACA
FCTEB

La
prestacion
de servicios
artisticos
para apoyar
las
actividades
requeridas
enla
ejecucion
del plan de
intervencine
s colectivas
picy
estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/28

2022/10/30

ND

087

MEDIQSALUD
SAS

El
suministro
de reactivos
y/o
consumibles
de alta
calidad que
se requiere
para la
prestacion
de servicios
de salud a
usuarios
pertenecient
es al
regimen
subsidiado
poblacion

2022/01/28

2022/07/31

2022/08/09




pobre y
vulnerable
vinculada
que
demandan
servicios del
laboratorio
clinico de la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

088

SISTEMAS Y
ASESORIAS DE
COLOMBIA SA
SYAC

El
mantenimie
nto del
sistema de
informacion
dinamica
gerencial
consistente
en proveer
la
actualizacio
n servicio de
mantenimie
ntoy
soporte de
cada uno de
los modulos
administrati
voy
asistencial
de la Ese
Santiago de
Tunja

2022/01/28

2022/06/30

ND

089

LA PREVISORA
SA

Contratar el
servicio de
aseguramie
nto tipo
empresarial
que ampare
personas
bienes e
intereses
patrimoniale
sdela
empresa
social del
estado
santiago de
tunja en
todas se
sedes

2022/01/28

2022/12/31

ND




090

GONZALEZ
MARTINEZ JUAN
PABLO

Contratar el
mantenimie
nto
preventivo y
corretivo y
el
suministro
de
repuestos
por evento
para
garantizar el
funcionamie
nto de
plantas
electricas de
las
diferentes
unidades
basicas de
atencion
ubas y
hospital
metropolita
no que
conforman
la empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/01/28

2022/12/31

ND

091

ROJAS NINO
NELSON
ARMANDO

Contratar la
prestacion
del
mantenimie
nto
preventivo
analisis de
calidad de
energia
regulacion
de tarjetas
electricas
ajuste de
interruptor
termomagn
eticoy
suministro e
instalacion
de fusible
de 40 amp
de la red
electrica del
hospital
metropolita
no santiago
de tunja

2022/01/28

2022/12/31

ND




092

FERRETERIA
UNIVERSAL SAS

El
suministro
de
materiales
de ferreteria
que se
requieren
en las
diferentes
ubasyenla
sede del
hospital
metropolita
no que
integran la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/01/28

2022/12/31

ND

093

MONITORING
LTDA

Prestacion
de servicios
de
monitoreo
24 horas
por el
termino del
contrato el
mantenimie
ntoy
suministro
de los
elementos
que se
requieren
para el
funcionamie
nto de las
alarmas
instaladas
en las
diferentes
unidades
basicas de
atencion
ubas que
conforman
la empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/01/28

2022/12/31

ND

094

CELIS PARRA
SERGIO DAVID

La
prestacion
de los
servicios
profesionale
S para
apoyar la
ejecucion de
las
actividades
del proceso
de
seguridad y
salud en el
trabajo de

2022/01/28

2022/06/30

2022/08/23




la ese
santiago de
tunja

095

GAONA ULLOA
EDISSON
MAURICIO

El
suministro
de
elementos
de apoyo
logistico
para el
desarrollo
de las
actividades
requeridas
enla
ejecucion
del plan de
intervencine
s colectivas
picy
estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/28

2022/02/15

2022/08/08

096

GONZALEZ
MARTINEZ JUAN
PABLO

Mantenimie
nto
preventivo y
correctivo y
el
suministro
de
repuestos
por eventos
por evento
para
garantizar el
funcionamie
nto de la
bomba de
agua
potable
bomba de

2022/01/28

2022/12/31

ND




vacio
caldera
compresor
de aire
limpio y
sistema de
red contra
incendios
del hospital
metropolita
no santiago
de Tunja

097

LOZANO
YANQUEN
NANCY ASTRID

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos
para hecer
parte del
equipo de
cargue de
atenciones
ya
realizadas
en
vacunacion
covid-19
correspondi
ente ala
vigencia
2021 al
sistema de
informacion
pai web 2,0
que
requiere la
ESE
Santiago de
Tunja,

2022/01/28

2022/03/31

2022/08/16

098

BOHORQUEZ
FONSECA
ADRIANA

PAHOLA

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos
para hecer
parte del
equipo de
cargue de
atenciones
ya
realizadas
en
vacunacion
covid-19
correspondi
ente ala
vigencia
2021 al
sistema de
informacion
pai web 2,0
que
requiere la
ESE
Santiago de
Tunja,

2022/01/28

2022/03/31

2022/08/17




099

ANDES
ELEVADORES
SAS

La
prestacion
de servicios
de
mantenimie
nto
preventivo y
correctivo y
el
suministro
de
repuestos
que se
requieren
para el
funcionamie
nto de los
ascensores
que se
encuentran
en la sede
del hospital
metropolita
nodela
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/28

2022/12/31

ND

100

MORENO
HUERTAS CAROL
ANDREA

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos
para hecer
parte del
equipo de
cargue de
atenciones
ya
realizadas
en
vacunacion
covid-19
correspondi
ente ala
vigencia
2021 al
sistema de
informacion
pai web 2,0
que
requiere la
ESE
Santiago de
Tunja,

2022/01/28

2022/03/31

ND




101

REINA CUFINO
SANDY KELLY

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos
para hecer
parte del
equipo de
cargue de
atenciones
ya
realizadas
en
vacunacion
covid-19
correspondi
ente ala
vigencia
2021 al
sistema de
informacion
pai web 2,0
que
requiere la
ESE
Santiago de
Tunja,

2022/01/28

2022/03/31

2022/09/21

102

CALDAS DUENAS
DIEGO
FERNANDO

Suministro
de papeleria
pre impresa
y material
publicitario
que se
requiere en
las
diferentes
dependencia
s
administrati
vas hospital
metropolita
noy
unidades
basicas
UBAS que
conforman
la Empresa
Social del
estado
Santiago de
Tunja

2022/01/28

2022/07/31

ND

104

CALDAS DUENAS
DIEGO
FERNANDO

Suministro
de papeleria
y utiles de
escritorio
que se
requiere en
las
diferentes
dependencia
s sedes del
hospital
metropolita
noy
unidades
basicas
UBAS que
conforman

2022/01/28

2022/07/31

ND




la Empresa
Social del
estado
Santiago de
Tunja

105

CALDAS DUENAS
DIEGO
FERNANDO

Suministro
de impresos
y productos
publicitarios
pop
necesarios
para
ejecucion de
las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
picy
estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/28

2022/11/30

ND

106

ACR
INNOVATION
SAS

La
prestacion
de servicios
de
monitoreo
satelital
para los
vehiculos
tipo
ambulancia
dela
Empesa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja con
los cuales la

2022/01/28

2022/12/31

ND




ESE presta
los servicios
de
emergencias
medicas
para el
municipio
de Tunjay
traslado
asisitencial
basico TAB

107

CARVAJAL
PINZON CLAIRE

La
prestacon
de servicios
profesionale
s para
apoyar las
actividades
de control
interno de la
Ese
Santiago de
Tunja

2022/01/28

2022/07/31

ND

108

COMPUCENTRO
SAS

Suministro
de un
equipd de
computo y
equipos de
comunicacio
n

2022/01/28

2022/02/12

2022/02/16

109

NEIRA RUIZ
PAUL ARTURO

La
prestacion
de servicios
de lavado y
desinfeccion
de tanques
de
almacenami
ento de
agua
potable y
sistema de
recoleccion
de aguas
lluvias
ademas del
control y
manejo
integrado
de plagas
del hospital
metropolita
noy de las
unidades
basicas
UBAS que
conforman
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/28

2022/12/31

ND




110

SALINAS

TORRES JOSE

RICARDO

La
prestacion
de servicios
de un
profesional
especializad
0s para
asesorias
evaluacione
Sy apoyo
para los
servicios de
salud en
temas
relacionados
con los
servicios
habilitados
nuevos
servicios
convenios
interinstituci
onales
saneamient
o fiscal
sistema de
gestion del
riesgo
sistema de
referencia y
contrarefere
ncia y
modelo
integrado
de
planeacion y
gestion de
la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/28

2022/07/31

2022/02/04

111

REM EQUIPOS
INGENIERIA
BIOMEDICA SAS

Suministro
de
elementos e
insumos
para el
lavado de
manos
limpieza y
desinfeccion
que se
requiere
parala
proteccion
del talento
humano que
realice la
atencion de
los
pacientes
que
requieran
en al
Empresa
Social del
estado
Santigo de
Tunja

2022/01/28

2022/07/31

ND




112

REM EQUIPOS
INGENIERIA
BIOMEDICA SAS

Suministro
de insumos
que se
requiere
para el aseo
limpieza y
desinfeccion
de las
dependencia
s
asistenciales
donde se
presta
servicios de
salud que
demanden
servicios de
hospitalizaci
onenel
hospital
metropolita
no de la
Empresa
Sopcial del
Estado
Santiago de
Tunja y en
la diferentes
unidades
bsicas de
atenion
UBAS de
acuerdo con
los
lineamientos
emitidos por
el ministerio
de salud y
proteccion
social y el
instituto
nacional de
salud

2022/01/28

2022/07/31

ND

113

MUNEVAR
MONROY
WILLIAN

LEONARDO

Prestacion
de servicios
de
transporte a
los equipos
de
vacunacion
en el
municipio
de tunja
para el
desarrollo
de las
actividades
relacionadas
con el
monitoreo
encuesta
y/o rastreo
de
vacunacion
que se
realizaran
dentro de la

2022/01/28

2022/11/30

ND




ejecucion
del plan de
intervencion
es colectivas
para el
municipio
de tunja en
cumplimient
o de las
obligaciones
y
actividades
establecidas
enla
clausula
novena del
contrato
interadminis
tartivo n®
0485 de
2021
suscrito con
el municipio
de Tunja

114

REM EQUIPOS
INGENIERIA
BIOMEDICA SAS

El
suministro
de
conjuntos
de sabanas
y tendidos
hospitalarios
para los
diferentes
servicios del
hospital
metropolita
no santiago
de Tunja

2022/01/28

2022/07/15

ND

115

REM EQUIPOS
INGENIERIA
BIOMEDICA SAS

Suministro
de kits para
contencion
de derrames
quimicos
biologicos y
medicament
0s0s para el
hospital
metropolita
noy las
unidades
basicas de
atencion
depedientes
de la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/28

2022/02/28

ND

116

CAICEDO
MARTINEZ JUAN
CARLOS

Prestar sus
servicios de
apoyo a la
gestion para
la ejecucion
de
actividades
de
disehador
grafico que
requiera la

2022/01/28

2022/06/30

ND




ESE
Santiago de
Tunja

117

GIL JIMENEZ
NEIDER DUVAN

La
prestacion
de servicios
de
mantenimie
nto
preventivo y
correctivo
para
eqquipos de
refrigeracion
que
conforman
la cadena
de frio del
laboratorio
clinico
farmacia y
areas de
vacunacion
de las
diferentes
unidades
basicas de
atencion
UBASy el
hospital
metropolita
no que
conforman
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/01/28

2022/12/31

ND

118

GONZALEZ
MARTINEZ JUAN
PABLO

Mantenimie
nto
preventivo y
correctivo y
el
suministro
de
repuestos
por evento
para
garantizar el
funcionamie
nto del
sistema de
aires
acondiciona
dos sistema
de
ventilacion
red de
oxigeno y
aire
medicinal
del hospital
metropolita

2022/01/28

2022/12/31

ND




no santiago
de Tunja

119

AARON MOVILLA
ELKIN ENRIQUE

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
medicina
familiar para
apoyar la
implementa
cion del
modelo de
atencion en
salud rutas
integrales
de atencion
en salud de
acuerdo con
los
lineamientos
establecidos
enla
resolucion
3280/2018 y
la mision
institucional
de la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/28

2022/08/31

ND

120

GIL JIMENEZ
NEIDER DUVAN

La
prestacion
de los
servicios de
mantenimie
nto
preventivo y
correctivo y
suministro
de
repuestos
para los
equipos
biomedicos
de mediay
baja
tecnologia

2022/01/28

2022/12/31

ND




dela
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

121

COMPANY
MEDIQBOY OC
SAS

Suministro
de
consumibles
para cirugia
laparoscopic
a que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja para
la
prestacion
de servicios
de salud
que
demanden
los usuarios
en el
hospital
metropolita
no de Tunja

2022/01/28

2022/07/30

ND

122

ZAMBRANO
BENITEZ
CLAUDIA

PATRICIA

Prestacion
de servicios
de consulta
externa en
la
especilidad
de
ginecoobste
tricia y
toma/lectur
ade
ecografias
gineco-
obstetricia
que se
requieran
en la ESE
Santiago de
Tunja

2022/01/28

2022/12/31

ND




123

RADIO CADENA
NACIONAL SAS

Emision de
cuias
radiales
para
promocion e
informacion
de acciones
en salud en
cumplimient
o de las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
picy
estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/01/28

2022/12/15

ND

124

ALCOPHARMA
SAS

Suministro
de set de
infusion
nipro
referencia
hkm-
isp/al/1-c
que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja para
la
prestacion
de servicios
de salud
que
demanden
los usuarios
en el
hospital
metropolita
no de Tunja

2022/01/28

2022/02/28

2022/09/08




125

COMPANY
MEDIQBOY OC
SAS

Suministro
de
consumibles
para la
central de
esterilizacio
n que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja para
la
prestacion
de servicios
de salud
que
demanadan
los usuarios
enel
hospital
metropolita
no de Tunja

2022/01/28

2022/08/01

ND

126

USCATEGUI
FLORES
ELIZABETH
LEONOR

El
suministro
de
esterilizacio
n a bajas
temperatura
s que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja para
la
prestacion
de servicios
de salud
que
demanden
los usuarios
en el
hospital
metropolita
no de Tunja

2022/01/28

2022/10/27

ND

127

RODRIGUEZ
BARRERA SONIA
JULIETA

La
prestacion
de servicios
profesionale
s para la
ejecucion de
las
actividades
relacionadas
con el
proceso de
gestion
documental
dela
Empresa
Social del
estado
santiago de
Tunja

2022/01/28

2022/08/31

ND




128

PEREZ MARIA
ADELIA

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos de
auxiliar de
enfermeria
con
entrenamien
to en PAIL
regualar o
PAI covid-
19 para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
en
cumplimient
o de las
obligaciones
sefialadas
por los
lineamientos
nacionales
para la
vacunacion
contra el
covid 19 de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de saud de
boyaca
secretaria
de
proteccion
social y en
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/02/09

2022/08/10

ND




129

ACOSTA ACOSTA
YULY MAGALY

La
prestacion
de servicios
de un
auxiliar en
enfermeria
para apoyo
enla
ejecucion
de las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
pic para el
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022

2022/02/17

2022/10/16

ND

130

PERICO PADILLA
LAURA
VALENTINA

La
prestacion
de servicios
profesionale
s de
enfermeria
para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
para dar
cumplimient
oalas
obligaciones
sefaladas
en la orden
de compra
NO
0c45001819
16 suscrito
entre la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja y OIM
organizacion
internacion
para las
migraciones

2022/02/18

2022/03/31

2022/08/18




131

RIANO
RODRIGUEZ
YULI PATRICIA

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos de
auxiliar de
enfermeria
con
entrenamien
to en PAIL
regualar o
PAI covid-
19 para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
en
cumplimient
o de las
obligaciones
sefialadas
por los
lineamientos
nacionales
para la
vacunacion
contra el
covid 19 de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de saud de
boyaca
secretaria
de
proteccion
social y en
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/03/08

2022/06/07

2022/07/27

132

COOPERATIVA
DE ORGANISMOS
DE SALUD DE
BOYACA-
CO0SBOY

El
suministro
de los
insumos que
se requiere
para prestar
los servicios
de
odontologia
a los
usuarios
que
conforman
la Empresa
Social del
Estado

2022/03/24

2022/11/27

ND




Sanrtiago
de Tunja

133

PRIETO

BERDUGO JORGE

ELIECER

La
prestacion
de servicios
profesionale
sdeun
medico para
ejecutar las
acciones y
actividades
necesarias
para dar
cumplimient
oalas
obligaciones
senaladas
en la orden
de compra
NO
0c45001819
16 suscrito
entre la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja y OIM
organizacion
internacion
para las
migraciones

2022/04/18

2022/07/18

ND

134

PERICO PADILLA

LAURA
VALENTINA

La
prestacion
de servicios
profesionale
s de
enfermeria
para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
para dar
cumplimient
oalas
obligaciones
sefaladas
en la orden
de compra
para la
prestacion
de servicios
medicos N°
0c45001819
16 suscrito
entre la
Empresa
Social del

2022/04/18

2022/07/18

2022/08/18




Estado
Santiago de
Tunja y OIM
organizacion
internacion
para las
migraciones

135

SALAMANCA
BOSIGA FREDY
HERMOGENES

Contratar
prestacion
de servicios
auxiliar en
enfermeria
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
para dar
cumplimient
oalas
obligaciones
sefaladas
en la orden
de compra
para la
prestacion
de servicios
medicos N°
0c45001819
16 suscrito
entre la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja y OIM
organizacion
internacion
para las
migraciones

2022/04/18

2022/07/18

2022/08/02

136

PINZON OLMOS
TANIA
ALEJANDRA

Contratar la
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s para
apoya la
implementa
cion de la
ruta de
promocion y
mantenimie
nto de la
salud de
acuerdo con
los
lineamientos
establecidos
en la

2022/05/09

2022/12/31

ND




resolucion
3280/2018 y
la msion
institucional

137

GARCES
GONZALEZ
KAREN
ALEJANDRA

Prestacion
de servicios
profesionale
sen
enfermeria
para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
en
cumplimient
o de las
obligaciones
sefialadas
por los
lineamientos
nacionales
para la
vacunacion
contra el
covid-19 en
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/05/12

2022/09/11

2022/12/14

138

VARGAS LESMES
NUBIA

contratrar
prestacion
laprestacion
de servicios
de un
auxiliar en
enfermeria
para el
apoyo en la
ejecucion de
las
actividades
que se
desarrollara
n dentro dl
plan de
intervencion
es colectivas
pic parael
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio

2022/05/13

2022/06/12

2022/09/22




de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
de 2022 en
la
realizacion
de
monitoreos
y/o
encuestas e
vacunacion
de acuerdo
a
lineamientos

y
metodologia
definida por
el ministerio
sesalub para
hacer
seguimiento
alas
coberturas
de
vacunacion
y
cumplimient
0 demetas
del
municipio
de tunja

139

BARRERA

SALAZAR

CRISTIAN
FERNANDO

contratrar
prestacion
laprestacion
de servicios
de un
auxiliar en
enfermeria
para el
apoyo en la
ejecucion de
las
actividades
que se
desarrollara
n dentro dl
plan de
intervencion
es colectivas
pic parael
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos

2022/05/13

2022/06/12

ND




de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
de 2022 en
la
realizacion
de
monitoreos
y/o
encuestas e
vacunacion
de acuerdo
a
lineamientos

y
metodologia
definida por
el ministerio
sesalub para
hacer
seguimiento
a las
coberturas
de
vacunacion

cumplimient
0 demetas
del
municipio
de tunja

140

AVILA PARRA
ESTEBAN
SANTIAGO

contratrar
prestacion
laprestacion
de servicios
de un
auxiliar en
enfermeria
para el
apoyo en la
ejecucion de
las
actividades
que se
desarrollara
n dentro dI
plan de
intervencion
es colectivas
pic parael
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para

2022/05/13

2022/06/12

ND




la vigencia
de 2022 en
la
realizacion
de
monitoreos
y/o
encuestas e
vacunacion
de acuerdo
a
lineamientos
y
metodologia
definida por
el ministerio
sesalub para
hacer
seguimiento
a las
coberturas
de
vacunacion
y
cumplimient
0 demetas
del
municipio
de tunja

141

COMBITA
CUERVO
MARTHA
SUSANA

contratrar
prestacion
laprestacion
de servicios
de un
auxiliar en
enfermeria
para el
apoyo en la
ejecucion de
las
actividades
que se
desarrollara
n dentro dl
plan de
intervencion
es colectivas
pic parael
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
de 2022 en
la
realizacion

2022/05/13

2022/06/12

2022/10/22




de
monitoreos
y/o
encuestas e
vacunacion
de acuerdo
a
lineamientos

metodologia
definida por
el ministerio
sesalub para
hacer
seguimiento
alas
coberturas
de
vacunacion
Y
cumplimient
0 demetas
del
municipio
de tunja

142

MINUTRICION
SAS

Contratar el
suministro
de dietas
alimentarias
los siete (7)
dias de la
semana que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja para
los
pacientes
que
demanden
servicios de
hospitalizaci
onenel
Hospital
Local de la
ESE
Santiago de
Tunja de
acuerdo con
los
lineamientos
emitidos por
el ministerio
de salud y
proteccion
social y el
instituto
nacional de
salud

2022/05/26

2022/08/31

ND




143

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

Contratar
con un
operador
externo
para que
con su
propia
planta de
personal
con dos (2)
tripulaciones
conformada
s por un (1)
auxiliar de
enfermeria
yun (1)
conductor
cada una un
(1)
radioperado
ryun (1)
coordinador
ejecute el
proces de
apoyo al
isitema de
emergencias
medicas en
el municipio
de tunja las
24 horas de
los 7 dias de
la semana
en forma
tercerizada
independien
te
autonoma
autogobern
ada y auto
controlada
por el
contratista
con la
supervision
vigilancia y
control de la
ESE
Santiago de
Tunja en
cumplimient
o de las
obligaciones
Y
actividades
establecidas
en el
contrato
interadminis
trativo N°
1103 del 08
de enero de
2021
suscrito
entre el
municipio
de Tunja y

2022/05/27

2022/09/09

ND




la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

144

AGENCIA
ESPACIAL DE
COOMBIA

Implementa
cion del
modelo de
telemedicina
en la ese
santiago de
tunja
mediante la
adquisicion
de
tecnologiasq
ue permitan
la
prestacion
con altos
estandares
de calidad
en la ciudad
de tunja 'y
sud red 4
centro en el
marco del
covid 19

2022/06/10

2023/12/31

ND

145

MEDIQSALUD
SAS

El
suministro
de reactivos
y/o
consumibles
de alta
calidad que
se requiere
para la
prestacion
de servicios
de salud a
usuarios
pertenecient

2022/06/22

2022/07/31

2022/08/09




es al
regimen
subsidiado
poblacion
pobre y
vulnerable
vinculada
que
demandan
servicios del
laboratorio
clinico de la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

146

VALEST
SANDOVAL AURA
MATILDE

Prestacion
de servicios
de
profesional
en
psicologia
para apoyar
la
implementa
cion del
modelo de
atencion en
salud rutas
integrales
de atencion
en salud de
acuerdo con
Ifios
lineamientos
establecidos
enla
resolucion
3280/2018 y
la mision
institucional
de la ESE
santiago de
tunja

2022/06/23

2022/09/22

ND

147

SOLUCIONES
INTEGRALES
ORTOPEDICAS
SAS

El
suministro
de material
de
osteosintesi
s injerto
0Seos y
dispositivos
medicos
quirurgicos
para las
epecialidade
s de
ortopedia
dentro de
los
diferentes
procesos y
procedimien
tos
quirurgicos
necesarios

2022/06/29

2022/08/29

ND




para la
prestacion
delo
servicios a
los usuarios
de las
empresa
social del
estado
santiago de
Tunja,

148

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

La
prestacion
de los
servicios de
asepsia y
antisepsia
las
veinticuatro
24 horas los
siete 7 dias
dela
semana
modalidad
procesos y
subprocesos
que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja en
forma
tercerizada
independien
te
autonoma
auto
gobernada y
autocontrala
da del
contratista
bajo la
auditoria
vigilancia y
control
exclusivo de
la ESE
Santiago de
Tunja

2022/06/30

2022/09/30

ND

149

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

Prestacion
de los
servicios
ambulatorio
S primer
nivel
modalidad
procesos y
subprocesos
que
requiera la
Empresa

2022/06/30

2022/08/15

ND




Social del
santiago de
Tunja en
forma
tercerizada
independien
te
autonoma
autogobern
ada y auto
controlada
del
contratista
bajo la
auditoria
vigilancia y
control
exclusivo de
la ESE
Santiago de
Tunja

150

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

Prestacion
de los
servicios de
mediana
complejidad
hospitalaria
modalidad
procesos y
subprocesos
que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja en
forma
tercerizada
independien
te
autonoma
autogobern
ada y auto
controlada
del
contratista
bajo la
auditoria
vigilancia y
control
exclusivo de
la ESE
Santiago de
Tunja

2022/06/30

2022/08/15

ND




151

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

Prestacion
de los
servicios
administrati
VOS
modalidad
procesos y
subprocesos
que
requiera la
Empresa
Social del
santiago de
Tunja en
forma
tercerizada
independien
te
autonoma
autogobern
ada y auto
controlada
del
contratista
bajo la
auditoria
vigilancia y
control
exclusivo de
la ESE
Santiago de
Tunja

2022/06/30

2022/08/15

ND

152

MORENO MEJIA
JOSE FERNADO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
cirugia
general para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/07/01

2022/07/31

ND

153

GRUPO
EMPRESARIAL
VINCULAMOS

SAS

La
prestacion
de servicios
de alquiler
lavado
planchado
de ropa
hospitalaria
utilzada que
se requiere
para la
prestacion
de servicios
enel
hospital de
la ESE
santiago de
Tunjay
unidades
basicas de
atencion

2022/07/05

2022/12/31

ND




UBAS que
conforman
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunjay el
suministro
de insumos
de aseo
para el
hospital y la
UBAS
adscritas a
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

154

TORRES CASTRO
MONICA
GIOVANNA

La
prestacion
de los
servicios
como
coordinador
del area de
talento
humano de
la ESE
Santiago de
Tunja

2022/07/07

2022/12/31

ND

155

BUITRAGO
MONTANEZ
YEIMY ZORANYI

La
prestacion
de los
servicios
como
coordinador
del area de
contratacion
de la ESE
Santiago de
Tunja

2022/07/07

2022/12/31

ND

156

GARZON
ALVARADO
ANGELICA

TATIANA

Prestar sus
servicios de
apoyo a la
gestion para
la ejecucion
de
actividades
de
disehador
grafico que
requiera la
ESE
Santiago de
Tunja

2022/07/07

2022/12/31

ND




157

HERNANDEZ
ACEVEDO LINDA
JOHANA

Contratar la
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s para
apoya la
implementa
cion de la
ruta integral
de atencion
en salud
materno
perinatal de
acuerdo con
los
lineamientos
establecidos
enla
resolucion
3280- 2018
y la mision
institucional
de la ESE
Santiago de
Tunja

2022/07/07

2022/12/31

ND

158

PACHECO
MERCHAN
ADRIANA LUCIA

La
prestacion
de los
servicios
profesionale
s para
apoyar la
ejecucion de
las
actividades
del proceso
de
seguridad y
salud en el
trabajo de
la ese
santiago de
tunja

2022/07/07

2022/12/31

ND

159

DUITAMA CARO
CRISTIAN
FABIAN

Prestacion
de servicios
profesionale
S
especializad
0s de apoyo
a la gestion
en politica
integral de
salud
ambiental
en los
componente
s tematicos
agua aire y
salud para
la reduccion
de la carga
de
enfermedad
es
relacionado

2022/07/07

2022/12/31

ND




a estos
factores
ambientales

160

PATARROYO
MORALES LUIS
EDILBERTO

Contratar el
suministro
de
alimentos y
bebidas que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja para
atender la
obligaciones
del convenio
1100 de
2022 plan
de
intervencion
es colectivas
y estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de Tunja

2022/07/08

2022/08/31

ND

161

MORALES
SUAREZ DIEGO
ALEJANDRO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/07/08

2022/12/31

ND

162

HINCAPIE ROJAS
VIVIANA
ANDREA

la
prestacion
de servicios
tecnicos
para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
en
cumplimient
o de las
obligaciones
senaladas

2022/07/12

2022/10/11

ND




por los
lineamientos
nacinales
para la
vacunacion
contrat el
covid 19 en
la empresa
social del
estado
santiago de
tunja

163

AGUILAR
BAUTISTA
NIXON ARNULFO

La
prestacion
de servicios
de apoyo a
la gestion
para el
acompafnam
iento en la
implementa
ciony
manejo del
sistema
electronico
de
contratacion
publica II
secop II
para la ese
santiago de
tunja

2022/07/13

2022/10/12

ND

164

GAONA ULLOA
EDISSON
MAURICIO

Contratar el
suministro
de maletas
con material
didactico y
pedagogico
que
requiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunjay la
prestacion
de servicios
para
atender las
obligaciones
del convenio
n° 1100 de
20222 plan
de
intervencion
es colectivas
y estartegia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja

2022/07/13

2022/08/13

ND




165

ESPINOSA
AZULA SERGIO
CAMILO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/07/13

2022/12/31

ND

166

PATARROYO
MORALES LUIS
EDILBERTO

Contratar el
suministro
de
alimentos y
bebidas que
requiere la
empresa
social del
estado
santago de
tunja para
atender las
actividades
de
formacion y
jornadas de
trabajo con
el personal
institucional

2022/07/14

2022/07/31

ND

167

REYES RAMOS
OSCAR
EDUARDO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
cirugia
general para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/07/14

2022/11/15

ND

168

AYGPHARMA SAS

El suminstro
de
elementos e
insumos
para el
lavado de
manos
limpieza y
desinfeccion
en salas de
cirugia que
requiere
para la
proteccion
del talento
humano que
realice la
atencion d
los
pacientos

2022/07/14

2022/08/14

2022/11/01




que
requieran
enel
hospital
metropolita
no de la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

169

ANGEL
MARTINEZ JUDY
PAOLA

La
prestacion
de servicios
de
calibracion
por
trazabilidad
con
normativida
d vigente
iso 17025
sin
acreditacion
onac
validacion y
recalificacio
n de los
equipos
biomedicos
y de uso
medico que
se
encuentran
enla
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/07/14

2022/08/31

ND

170

CMT COLOMBIA
SAS

Contratar la
prestacion
de servicios
del
mantenimie
nto
preventivo y
correctivo y
suministro
de
repuestos
para
garantizar el
buen
funcionamie
nto del
sistema de
llamado de
enfermeras
maraca CMT
instalado en
el hospital
metropolita
no de Tunja

2022/07/14

2022/12/31

ND




171

ARAVELL

ESTERICLINICOS

SAS

Contratar la
prestacion
de servicios
del
mantenimie
nto
preventivo y
correctivo y
el
suministro
para el
esterilizador
de 400 litros
ubicado en
el hospital
metropolita
no de la ese
santiago de
tunja

2022/07/14

2022/12/31

ND

172

TELLEZ PEREZ
LUCIA
FERNANDA

Prestacion
de servicios
profesionale
sen
derecho
para la
asesoria
juridica
externa y
represesnta
cion
judicialde
los intereses
dela
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja en
litigios y
controversia
s que
comprometa
n directa o
indirectame
nte a la ESE
en asuntos
de
competencia
de la rama
judicial
asesore los
procesos de
contratacion
y demas
acciones
que
adelante la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/07/15

2022/12/31

ND




173

SOLUCIONES
INTEGRALES
ORTOPEDICAS
SAS

El
suministro
de material
de
osteosintesi
s injerto
0seos y
dispositivos
medicos
quirurgicos
para las
epecialidade
s de
ortopedia
dentro de
los
diferentes
procesos y
procedimien
tos
quirurgicos
necesarios
para la
prestacion
de lo
servicios a
los usuarios
dela
empresa
social del
estado

2022/07/15

2022/09/15

ND

174

BLOOM
COLOMBIA SAS

Contratar el
suministro
de 435
copas
menstruales
yla
prestacion
de servicios
de apoyo a
la gestion
en el
proceso de
sensibilizaci
on
pedagogico
que
requiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja para
atender las
obligaciones
del convenio
n°1100 de
2022 plan
de
intervencion
es colectivas
y estrategia
de atencion
primaria en
salud para
el municipio
de tunja

2022/07/15

2022/10/31

ND




175

CUERPO DE
BOMBEROS
VOLUNTARIOS
DE TUNJA

La
prestacion
del servicio
de
mantenimie
nto recarga
y suministro
de
extintores
para las
diferentes
unidades
basicas de
atencion y
hospital
metropolita
no que
conforman
la ese
santiago de
tunja

2022/07/15

2022/08/15

ND

176

RAMIREZ
RODRIGUEZ
ANDRES
FERNANDO

El
suministro
dela
sefializacion
institucional
espaiiol-
ingles
sistema
braile
lenguaje de
sefas salud
ocupacional
y seguridad
industrial
para las
unidades
basicas de
atencion y
el hospital
metropolita
no de la ese
santiago de
tunja

2022/07/18

2022/12/15

ND

177

COMPANY
MEDIQBOY OC
SAS

El
suministro
de
medicament
osy
dispositivos
medicoquiru
rgicos que
requiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja para
la
prestacion
de servicios
de salud
que
demanden
los usuarios
en el
hospital

2022/07/18

2022/10/17

ND




metropolita
no santiago
de tunja

179

ACONCHA
SUAREZ
LEANDRO
MANUEL

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
radiologia
para la
toma de
ecografias
dopplerradio
logia
intervencion
istas
procedimien
tos y lectura
de
radiografias
en las
cantidades y
con las
condiciones
tecnicas que
rewuiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja con el
fin de
garantizar la
integralidad
oportunidad
enla
prestacion
de los
servicios de
salud de
mediana y
baja
complejidad
a los
usuarios
que
demandan
servicios en
la empresa
social del
estado
santiago de
tunja,

2022/08/09

2022/11/09

ND




180

CARVAJAL
PINZON CLAIRE

La
prestacon
de servicios
profesionale
s para
apoyar las
actividades
de control
interno de la
Ese
Santiago de
Tunja

2022/08/09

2022/12/31

ND

181

ASOCIACION
PARA LA
INTEGRACION
DE JUVENTUDES
COMUNITARIAS
TRANSMITIR

La
prestacion
de servicios
publicitario
radial a
traves de
emisora
comunitaria
para
emision de
cufas y
progaramas
radiales de
promocion e
informacion
en salud en
cumplimient
o de las
actividades
del plan de
intervencion
es colectivas
pic para el
departamen
to de
boyaca
vigencia
2022

2022/08/09

2022/12/31

ND

182

SISTEMAS Y
ASESORIAS DE
COLOMBIA SA
SYAC

La
prestacion
de servicios
de
mantenimie
nto del
sistema de
informacion
dinamica
gerencial
consistente
en proveer
la
actualizacio
n servicio de
mantenimie
ntoy
soporte de
cada uno de
los modulos
administrati
Vo 'y
asisitencial
de la ese
santiago de
tunja

2022/08/16

2022/12/31

ND




183

GRUPO
EMPRESARIAL
GYR SAS

La ejecucion
tercerizada
de procesos
y
subprocesos
para la
empresa
social del
etado
santiago de
tunja de los
servicios
administrati
vos de
conformidad
con lo
descrito en
el estudio
previo en
forma
externalizad
a
independien
te
autonoma
autogobern
ada
autogestion
ada
autocontrola
day bajo
propio
riesgo del
operador
externo los
cuales seran
supervisado
s auditados
y vigilados
por la
entidad
contratante

2022/08/16

2022/11/15

ND

184

GRUPO
EMPRESARIAL
GYR SAS

La ejecucion
tercerizada
de procesos
y
subprocesos
para la
empresa
social del
etado
santiago de
tunja de los
servicios de
mediana
complejidad
hospitalaria
de
conformidad
con lo
descrito en
el presente
estudio
previo en
forma
externalizad
a

2022/08/16

2022/09/30

ND




independien
te
autonoma
autogobern
ada
autogestion
ada
autocontrola
day bajo
propio
riesgo del
operador
externo los
cuales seran
supervisado
s auditados
y vigilados
por la
entidad
contratante

185

GRUPO
EMPRESARIAL
GYR SAS

La ejecucion
tercerizada
de procesos
y
subprocesos
para la
empresa
social del
etado
santiago de
tunja de los
servicios
ambulatorio
S primer
nivel de
conformidad
con lo
descrito en
el estudio
previo en
forma
externalizad
a
independien
te
autonoma
autogobern
ada
autogestion
ada
autocontrola
day bajo
propio
riesgo del
operador
externo los
cuales seran
supervisado
s auditados
y vigilados
por la
entidad
contratante

2022/08/16

2022/12/31

ND




186

ROJAS HERRERA
CRISTHIAN
ALBERTO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/08/16

2022/11/15

ND

187

ROJAS BORDA
HUGO ALFONSO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/08/16

2022/11/15

ND

188

MORENO MEJIA
JOSE FERNADO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
cirugia
general para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/08/17

2022/10/16

ND

189

GOMEZ
MELENDEZ LUIS
JOSE

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
cirugia
general para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/08/17

2022/10/16

ND

190

USCATEGUI
LOPEZ RODOLFO

La
prestacion
de servicios
profesionale
S
especializad
os en
cirugia
general para
la Empresa
Social del

2022/08/17

2022/10/16

ND




Estado
Santiago de
Tunja

191

CAMARGO
RAMIREZ JULIAN
FERNANDO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/08/17

2022/11/16

ND

192

SUAREZ RINCON
FERNANDO
ADOLFO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/08/17

2022/10/16

ND

193

ARIAS ORTIZ
PAULO JAVIER

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/08/17

2022/10/16

ND

194

ECHEVERRIA
INFANTE DIANA
LIZETH

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/08/17

2022/10/16

ND




195

LOPEZ MORA
JULIAN
FERNANDO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/08/17

2022/10/16

ND

196

HURTADO LOPEZ
ANDRES FELIPE

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/08/17

2022/10/16

ND

197

PEREZ MARIA
ADELIA

La
prestacion
de
dservicios
tecnicos
auxiliar en
enfermeria
para
vacunacion
pai o pai
covid 19

2022/08/24

2022/10/08

ND

198

SOLANO
SANCHEZ
KARBETH

NYGRED

La
prestacion
de los
servicios
profesionale
s
especializad
0s para
participacion
en foro
academico
impulsemos
la lactancia
materna
apoyando y
educando
en el marco
enla
celebracion
dela
semana
mundial de
lactancia
materna en
el municipio
de tunja

2022/08/26

2022/09/02

ND




199

CENTRO MEDICO
OFTALMOLOGIC
oy
LABORATORIOCL
INICO ANDRADE
NARVAEZ
COLCAN SAS

La
prestacion
de servicios
de
laboratorio
clinico de
referencia
para el
procesamien
to de
examenes
de primer
nivel que no
se realizan
enla
Empresa
Social del
Estado
Santiag de
Tunja y/o
aquellos que
se requieran

2022/08/30

2022/12/31

ND

201

CUEVAS
MORALES
HERNEY
JOVANNY

La
prestacion
de servicios
profesionale
sdeala
getion del
proceso de
facturacion
admisiones
Y
autorizacion
de la ESE
santiago de
tunja

2022/09/01

2022/12/31

ND

202

RODRIGUEZ
BARRERA SONIA
JULIETA

La
prestacion
de servicios
profesionale
s para la
ejecucion de
las
actividades
relacionadas
con el
proceso de
gestion
documental
dela
Empresa
Social del
estado
santiago de
Tunja

2022/09/01

2022/12/31

ND




203

MINUTRICION
SAS

Contratar el
suministro
de dietas
alimentarias
los siete (7)
dias de la
semana que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja para
los
pacientes
que
demanden
servicios de
hospitalizaci
onen el
Hospital
Local de la
ESE
Santiago de
Tunja de
acuerdo con
los
lineamientos
emitidos por
el ministerio
de salud y
proteccion
social y el
instituto
nacional de
salud

2022/09/02

2022/12/31

ND

204

PATARROYO
MORALES LUIS
EDILBERTO

El
suministro
de
alimentos y
bebidas que
requiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja para
atender las
obligaciones
del contrato
interadminis
trativo
prestacion
de servicios
N° 2278 de
2022
celebrado
entre el
departamen
to de
boyacay la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/09/09

2022/09/30

ND




205

ARIZA CHINOME
CARLOS JAVIER

La
prestacion
de los
servicios
profeionales
en
psicologia
para el poyo
enla
ejeucion de
caracterizaci
on
sociocultural
y en salud
dela
comunidad
LGBTI y
diversidad
sexual y de
genero
contenida
dentro del
plan
intervencion
es colectivas
desarrollado
por la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja para
el
departamen
to de
boyaca en la
vigencia
2022

2022/09/09

2022/12/31

ND

206

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

Contratar
con un
operador
externo
para que
con su
propia
planta de
personal
con dos (2)
tripulaciones
conformada
s por un (1)
auxiliar de
enfermeria
y un (1)
conductor
cada unay
un
coordinador
(A) ejecute
el proceso
de apoyo al
sistemas de
emergencias
medicas en
el municipio
de tunja las
24 horas de

2022/09/10

2022/12/31

ND




los 7 dias de
la semana
en forma
tercerizada
independien
te
autonoma
autogobern
ada y auto
controlada
por el
contratista
con la
supervision
vigilancia y
control de la
ESE
Santiago de
Tunja

207

IMPULMEDICOS
SAS

El
suministro
de un
transductor
transvaginal
y un
transductor
convex para
el ecografo
siemens
acuson
juniper de la
empresa
social del
estado
santiago de
Tunja

222/09/13

2022/10/15

ND

208

LOZANO
MONROY DANIEL
RICARDO

La
prestacion
de servicios
profesionale
S
especializad
os en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/09/13

2022/12/31

ND

209

BIM TOTAL SAS

Mantenimie
ntoy
adecuacion
dela
infraestructu
ra fisica de
la ese
santiago de
tunja
ubicada en
la carrera 4c
N° 12a-08
barrio san
antonio

2022/09/14

2022/09/28

ND




210

REM EQUIPOS
INGENIERIA
BIOMEDICA SAS

El
suministro
de insumos
que se
requiere
para el aseo
lavado de
manos
limpieza y
desinfeccion
de las
dependencia
s
asisitenciale
sdela
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/09/23

2022/12/31

ND

211

PULIDO MEDINA
CRISTIAN
ANDRES

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
medicina
interna
paera la
empresa
social del
eetado
santiago de
tunja

2022/09/21

2022/12/31

ND

212

IPS PEDIATRIC
HEALTH AND
CARE SAS

El
suministro
de reactivos
y/o
consumibles
de alta
calidad que
se requiere
para la
prestacion
de servicios
de salud a
usuarios
pertenecient
es al
regimen
subsidiado
poblacion
pobre y
vulnerable
vinculada
que
demandan
servicios del
laboratorio
clinico de la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022//09/23

2022/12/31

ND




213

SOLUCIONES
INTEGRALES
ORTOPEDICAS
SAS

El
suministro
de material
de
osteosintesi
s injerto
0seos y
dispositivos
medicos
quirurgicos
para las
epecialidade
s de
ortopedia
dentro de
los
diferentes
procesos y
procedimien
tos
quirurgicos
necesarios
para la
prestacion
de lo
servicios a
los usuarios
de las
empresa
social del
estado
santiago de
Tunja,

2022/09/26

2022/12/31

ND

214

VALEST
SANDOVAL AURA
MATILDE

La
prestacion
de servicios
profesionale
sen
psicollogia
para apoyar
la
implementa
cion del
modelo de
tencion en
salud, rutas
intregralesd
e atencion
en salud de
acuerdo con
los
lineamientos
establecidos
enla
resolucion
3280/2018 y
la mision
institucional
de la ese
saantiago
de tunja,

2022/09/26

2022/12/31

ND




215

ANUBIS H&C
SEGURIDAD
LTDA

Contratar la
prestacion
de servicios
de vigilancia
y seguridad
privada sin
armas las
24 horas de
los 7 dias
para la sede
centro n°l
ubicadoen
la calle 16
n°9-41y el
Hospital
metropolita
no ubicado
en la calle 8
n° 2a-47
barrio san
antonio de
la ese
santiago de
tunja

2022/09/30

2022/12/31

ND

216

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

La
prestacion
de los
servicios de
asepsia y
antisepsia
las
veinticuatro
24 horas los
siete 7 dias
dela
semana
modalidad
procesos y
subprocesos
que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja en
forma
tercerizada
independien
te
autonoma
auto
gobernada y
autocontrala
da del
contratista
bajo la
auditoria
vigilancia y
control
exclusivo de
la ESE
Santiago de
Tunja

2022/09/30

2022/12/31

ND




217

GRUPO
EMPRESARIAL
G&R SAS

La ejecucion
tercerizada
de procesos
y
subprocesos
para la
empresa
social del
etado
santiago de
tunja de los
servicios de
mediana
complejidad
hospitalaria
de
conformidad
con lo
descrito en
el presente
estudio
previo en
forma
externalizad
a
independien
te
autonoma
autogobern
ada
autogestion
ada
autocontrola
day bajo
propio
riesgo del
operador
externo los
cuales seran
supervisado
s auditados
y vigilados
por la
entidad
contratante

2022/09/30

2022/12/15

ND

218

ALVAREZ
ORTEGATE
CRISTIAN

ALEXANDER

Prestacion
de servicios
profesionale
S
especializad
0S COMO
coordinador
en el area
de
planeacion y
desarrollo
organizacion
al dela ESE
Santiago de
Tunja

2022/10/03

2022/12/31

ND




219

AARON MOVILLA
ELKIN ENRIQUE

La
prestacion
de servicios
de
profesional
especializad
oen
medicina
familiar para
apoyar la
implementa
cion del
modelo de
atencion en
salud rutas
integrales
de atencion
en salud de
acuerdo con
los
lineamientos
establecidos
enla
resolucion
3280/2018 y
la mision
institucional
de la ESE
Santiago de
Tunja

2022/10/04

2022/12/31

ND

220

JOSE ALEDY
SALAZAR
GIRALDO

La
prestacion
de servicos
profesionale
S cOmo
contador
publico para
la aesoria
financiera
para la
gerencia de
la empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/10/05

2022/12/31

ND

221

COMPANY
MEDIQBOY OC
SAS

Suministro
de
consumibles
para cirugia
laparoscopic
ayel
suministro
de
consumibles
para la
central de
esterilizacio
n que
requiere la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja para
la
prestacion

2022/10/06

2022/12/31

ND




de servicios
de salud
que
demanden
los usuarios
en el
hospital
metropolita
no de Tunja

222

COMPANY
MEDIQBOY OC
SAS

El
suministro
de
medicament
osy
dispositivos
medicoquiru
rgicos que
requiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja para
la
prestacion
de servicios
de salud
que
demanden
los usuarios
enel
hospital
metropolita
no santiago
de tunja

2022/10/06

2022/12/31

ND

223

FONSECA
MACIAS BLANCA
YANNETH

La
prestacion
de los
servicios
profesionale
s
especializad
0S COmo
coodinadora
en el area
de
facturacion
dela
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/10/05

2022/12/31

ND

226

PEREZ SANCHEZ
ADRIANA DEL
PILAR

La
prestacion
de servicios
profesionale
sen
enfermeria
para el
apoyo en la
ejcucion de
actividades
contenidas

2022/10/06

2022/12/31

ND




en el plan
de
intervencion
es colectivas
desarrollado
por la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

227

NUNEZ GOMEZ
ROSA FERNANDA

La
prestacion
de servicios
profesionale
sen
psicologia
para el
apoyo en la
ejecucion de
actividades
contenidas
en el plan
de
intervencion
es colectivas
desarrollado
por la
empresa
social dl
estado
santiago de
tunja

2022/10/06

2022/12/31

ND

228

CREARTE
PUBLICIDAD Y
SUMINISTRO
SAS

El
suministro
de papeleria
pre impresa
y material
publicitario
que se
requiere en
las
diferentes
dependencia
S
administrati
vas hospital
metropolita
noy
unidades
basicas de
atencion
ubas que
conforman
la empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/10/06

2022/12/31

ND




229

CREARTE
PUBLICIDAD Y
SUMINISTRO
SAS

El
suministro
de papeleria
y utiles de
escritorio
que se
requiere en
las
diferentes
dependencia
s
administrati
vas hospital
metropolita
noy
unidades
basicas de
atencion
ubas que
conforman
la empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/10/06

2022/12/31

ND

230

CAJA DE
COMPENSACION
FAMILIAR DE
BOYACA

La
prestacion
de servicios
para las
actividades
de bienestar
para
preparacion
del retiro
del personal
de planta de
la ese
santiago de
tunja

2022/10/12

2022/12/31

ND

231

AREVALO
RAQUIRA
BLANCA
VICTORIA

La
prestacion
de servicio
de auxiliar
de
enfermeria
para apoyo
al
profesional
en salud en
la ejecucion
de las
visitas con
plan de
ciudado
familiar a
familias con
enfoque de
rehabilitacio
n basada en
comunidad
en
cumplimient
o de las
acciones
contenidas
en el
convenio

2022/10/12

2022/12/31

ND




sp-115
celebrado
con la
alcaldia de
tunja

232

GARCIA
MENDOZA
SANDRA YANETH

La
prestacion
de servicio
de auxiliar
de
enfermeria
para apoyo
al
profesional
en salud en
la ejecucion
de las
visitas con
plan de
ciudado
familiar a
familias con
enfoque de
rehabilitacio
n basada en
comunidad
en
cumplimient
o de las
acciones
contenidas
en el
convenio
sp-115
celebrado
con la
alcaldia de
tunja

2022/10/12

2022/12/31

ND

233

VARGAS IBAGON
HEIDY
NATHALIA

La
prestacion
de servicio
de
profesional
en
enfermeria
para apoyo
al
profesional
en salud en
la ejecucion
de las
visitas con
plan de
ciudado
familiar a
familias con
enfoque de
rehabilitacio
n basada en

2022/10/12

2022/12/31

ND




comunidad
en
cumplimient
o de las
acciones
contenidas
en el
convenio
sp-115
celebrado
con la
alcaldia de
tunja

234

RAMIREZ
MOLINA
CRISTIAN
ALEXANDER

La
prestacion
de servicio
de apoyo a
la logistica
para el
transporte e
instalacion
de
elementos
requeridos
enla
ejecucion de
jornadas de
salud que se
desarrollan
dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
pic para la
vigencia
2022

2022/10/12

2022/10/31

ND

235

VARESCO FUEL
OIL SAS

Contratar el
Suministro
en forma
continua de
combustible
(gasolina y
acpm) para
el parque
automotor y
generadores
electricos de
emergencia
de
propiedad
dela
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/10/12

2022/12/31

ND

236

GRUPO AVA
LABZELL
LIMITADA

Prestar los
servicios de
citohistologi
aparala
lectura de
citologias y
toma
embalaje
custodia
transporte y
analisis

2022/10/14

2022/12/31

ND




patologico
de las
muestras a
usuarios
que
demandan
servicios de
salud en la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

237

HINCAPIE ROJAS
VIVIANA
ANDREA

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos
para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
en el
cumplimient
o de las
obligaciones
sefaladas
por los
lineamientos
nacionales
del
programa
regular de
vacunacion
paiy
vacunacion
covid 19 en
la empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/10/14

2022/12/28

ND

238

PEREZ MARIA
ADELIA

Contratar la
prestacion
de servicios
tecnicos en
auxiliar de
enfermeria
para
ejecutar
acciones y
actividades
necesarias
en el
cumplimient
o de las
obligaciones
senaladas
por los
lineamientos
nacionales
del
programa
regular de
vacunacion
yla
vacunacion

2022/10/14

2022/12/28

ND




contra el
covid 19 en
la empresa
social del
estado
santiago de
tunja

239

AGUILAR
BAUTISTA
NIXON ARNULFO

La
prestacion
de servicios
de apoyo a
la gestion
para el
acompafiam
iento en la
implementa
ciony
manejo del
sistema
electronico
de
contratacion
publica II
secop II
para la ese
santiago de
tunja

2022/10/14

2022/12/31

ND

240

HURTADO LOPEZ
ANDRES FELIPE

La
prestacion
de servicios
profesionale
S
especializad
0s en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/10/18

2022/12/31

ND

241

ECHEVERRIA
INFANTE DIANA
LIZETH

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/10/14

2022/12/31

ND

242

SUAREZ RINCON
FERNANDO
ADOLFO

La
prestacion
de servicios
profesionale
S

2022/10/14

2022/12/31

ND




especializad
os en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

243

LOPEZ MORA
JULIAN
FERNANDO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/10/18

2022/12/31

ND

244

GOMEZ
MELENDEZ LUIS
JOSE

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
cirugia
general para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/10/14

2022/12/31

ND

245

MORENO MEJIA
JOSE FERNANDO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
cirugia
general para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/10/14

2022/12/31

ND

246

ARIAS ORTIZ
PAULO JAVIER

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
anestesiolog
ia para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/10/14

2022/12/31

ND




247

USCATEGUI
LOPEZ RODOLFO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
cirugia
general para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/10/28

2022/12/31

ND

248

REYES
ESTUPINAN
PAULA CAMILA

Adquisicion
de
publicidad
para el
centro
amigable
para
adolescente
Sy jovenes
juventud es
salud de la
ese santiago
de tunja

2022/10/19

2022/10/23

2022/12/06

249

GRUPO CR
ARQUITECTURA
SAS

Adquision
por
reposicion
de
mobiliario
hospitalario
dela
empresa
social del
estado de
tunja

2022/10/20

2022/11/20

ND

250

ACOSTA ACOSTA
YULY MAGALY

La
prestacion
de los
servicios de
auxiliar de
enfermeria
para apoyar
gestion
administrati
va de las
actividades
contenidas
en los
comvenios
pic n°® 1100
de 2021
para el
municipio y
el convenio
n° 2278 de
2022 para el
departamen
to

2022/10/25

2022/12/31

ND




252

HERNANDEZ
MARTINEZ
ANDRA NEFERET

Prestacion
de servicios
d apoyo a la
gestion de
las
actividades
dela
dimension
diversidad d
genero
contemladas
en el plan
de
intervencion
es colectivas
pic
departamen
tal vigencia
2022

2022/10/25

2022/12/31

ND

253

BARRERA

SALAZAR

CRISTIAN
FERNANDO

La
prestacion
de servicios
de un auiliar
en
enfermeria
para el
apoyo en a
ejecucion de
las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
pic para el
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022 en la
realizacion
de
monitoreos
y/o
encuestas
de
vacunacion
de acuerdo
a
lineamientos

metodologia
definida por

2022/10/25

2022/10/09

ND




el ministerio
seslub para
hacer
seguimiento
a las
coberturas
de
vacunacion

cumplimient
0 de metas
del
municipio
de tunja

254

PINZON
QUINONES
JAQUELINE

La
prestacion
de servicios
de un auiliar
en
enfermeria
para el
apoyo en a
ejecucion de
las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
pic para el
municipio
de tunja de
acuerdo a
las
directrices
del
ministerio
de
proteccion
social y
lineamientos
de
secretaria
de salud de
boyaca para
la vigencia
2022 en la
realizacion
de
monitoreos
y/o
encuestas
de
vacunacion
de acuerdo

2022/10/28

2022/10/09

ND




a
lineamientos

y
metodologia
definida por
el ministerio
seslub para
hacer
seguimiento
alas
coberturas
de
vacunacion

cumplimient
0 de metas
del
municipio
de tunja

255

ALCOPHARMA
SAS

El
Suministro
bomba set
de infusion
n puerto iny
cod a-1 que
requiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja para
la
prestacion
de servicios
d salud que
demanden
los usuarios
en el
hospital
metropolita
no santiago
de tunja

2022/10/27

2022/12/26

ND

256

DISTRIBUIDORA
COLOMBIANA DE
MEDICAMENTOS

SAS-

DISCOLMEDICAS

SAS

La
prestacion
de servicios
para el
reempaque
y reenvase
de
medicament
os solidos
orales
unidosis
para los
taratamient
os medicos
y
nutriciones
parentales
que
requieren
los

2022/10/26

2022/12/31

ND




pacientes
que
demandan
servicios
hospitalarios
y
ambulatorio
sen el
hospital
local de la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

257

COOPERATIVA
DE ORGANISMOS
DE SALUD DE
BOYACA-
COO0SBOY

El
suministro
de
medicament
osy
dispositivos
medicoquiru
rgicos que
requiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja para
la
prestacion
de servicios
de salud
que
demanden
los usuarios
en | hospital
metropolita
no santiago
de tunja

'2022/10/27

2022/12/31

ND

258

CRECER KIDS
SAS

La
adquisicion
de insumos
para ala
operacion
de la sala
de
estimulcion
multisensori
al y escala
abreviada
del
desarrollo 3
en el marco
del convenio
interadminis
trativo 1557
de 2022
para el
fortalecimie
nto de la
linea
tematica
salud
vitalidad y
calidad de
vida del

2022/10/27

2022/11/27

ND




municipio
de tunja

259

CAICEDO
MARMOLEJIO
HARRISON
JAVIER

Prestacin de
servicios
profesionale
s de
asesoria
acompafiam
iento
profesional
ala
gerencia de
la ese
santiago de
tunja
boyaca
tendiente a
generar las
condiciones
requeridas
para
estructurar
el
documento
de
presentacio
n del
programa
de
saneamient
o fiscal y
financiero

2022/11/03

2022/12/20

ND

260

COMPANY
MEDIQBOY OC
SAS

Suministro
de
dispositivos
medicos
requeridos
para
ejecucion de
las
actividades
que se
desarrollanr
an dentro
del plan de
intervencion
es colectivas
en los
convenios
pic n°® 1100
de 2021
para el
municipio y
el convenio
n°2278 de
2022 para el

2022/11/08

2022/12/07

ND




departamen
to

261

ALFEREZ CRUZ
LUIS FABIAN

Prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
cirugia
general para
la empresa
social del
esado
santiago de
tunja

2022/11/04

2022/12/31

ND

262

JM3
CONSTRUCTORA
CONSULTORIA Y

SOLUCIONES

SAS

Mantenimie
ntoy
adecuacion
dela
infraestructu
ra fisica de
las
instalacione
s de centro
unoyla
ubas el
carmen
centenario
muiscas
runta y
hospital
metropolita
no de ese
santiago de
tunja

2022/11/09

2022/12/23

ND

263

CREARTE
PUBLICIDAD Y
SUMINISTRO
SAS

El
suministro
de papeleria
impresos y
productos
publicitarios
pop
necesarios
para
ejecucion de
las
actividades
que se
desarrollara
n dentro del
plan de
intervencion
es colectivas
en los
convenios
pic n°® 1100
de 2021
para el

2022/11/11

2022/12/31

ND




muniipio y
el convenio
n° 2278 de
2022 para el
departamen
to

264

GRUPO

EMPRESARIAL

GYR SAS

La ejecucion
tercerizada
de procesos
y
subprocesos
para la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja de los
servicios
administrati
VoS en
forma
externalizad
a
independien
te
autonoma
autogobern
ada
autogestion
ada
autocontrola
day bajo
propio
riesgo del
operador
externo los
cuales seran
supervisado
s auditados
y vigilados
por la
entidad
contratante

2022/11/16

2022/12/31

ND

265

SOLUCIONES

INTEGRALES EN

SALUD

OCUPACIONAL
COLOMBIA SAS
SISO COLOMBIA

SAS

La
prestacion
de servicios
para la
toma de
examenes
de ingreso
periodicos
reintegro y
retiro de los
trabajadores
de la planta
de la ese
santiago de
tunja

2022/11/18

2022/12/31

ND




266

ROJAS HERRERA
CRISTHIAN
ALBERTO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/11/18

2022/12/31

ND

267

ROJAS BORDA
HUGO ALFONSO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
ortopedia
para la
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/11/22

2022/12/31

ND

268

CAMARGO
RAMIREZ JULIAN
FERNANDO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
0s en
ortopedia
parala
Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/11/22

2022/12/31

ND

269

REYES RAMOS
OSCAR
EDUARDO

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
cirugia
general para
la Empresa
Social del
Estado
Santiago de
Tunja

2022/11/22

2022/12/31

ND




270

ACONCHA
SUAREZ
LEANDRO
MANUEL

La
prestacion
de servicios
profesionale
s
especializad
os en
radiologia
para la
toma de
ecografias
dopplerradio
logia
intervencion
istas
procedimien
tos y lectura
de
radiografias
en las
cantidades y
con las
condiciones
tecnicas que
rewuiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja con el
fin de
garantizar la
integralidad
oportunidad
enla
prestacion
de los
servicios de
salud de
mediana y
baja
complejidad
a los
usuarios
que
demandan
servicios en
la empresa
social del
estado
santiago de
tunja,

2022/11/29

2022/12/31

ND

271

COLOMBIA MAS
TV SAS

Implementa
cion de las
actividades
enfocadas a
la migracion
del
funcionamie
nto IPV4 A
IPV6 en
donde se
incluyan las
fases
planeacion
implementa
ciony

2022/11/30

2022/12/31

ND




pruebas
funcionales
asi como
pool de ips
necesarias
para la
infraestructu
ra
tecnologica
dela
empresa
social del
estado
santiago de
Tunja segun
lineamientos
dados por
mintic

272

CENTRO MEDICO
OFTALMOLOGIC
oy
LABORATORIOCL
INICO ANDRADE
NARVAEZ
COLCAN SAS

La
prestacion
de servicios
de
laboratorio
clinico de
referencia
para el
procesamien
to de
examenes
de primer
nivel que no
se realizan
enla
Empresa
Social del
Estado
Santiag de
Tunja y/o
aquellos que
se requieran

2022/12/05

2022/12/31

ND

273

SOLUCIONES
INTEGRALES
ORTOPEDICAS
SAS

El
suministro
de material
de
osteosintesi
s injerto
0Seos y
dispositivos
medicos
quirurgicos
para las
epecialidade
s de
ortopedia
dentro de
los
diferentes
procesos y
procedimien
tos
quirurgicos
necesarios
para la
prestacion
delo
servicios a
los usuarios

2022/12/06

2022/12/31

ND




de las
empresa
social del
estado
santiago de
Tunja,

274

FUENTES
SAAVEDRA
TONIO HENRY

La
prestacion
de servicios
profesionale
S COmo
avaluador
del local
para el
funcionamie
nto de la
cafeteria
interna en el
hospital
metropolita
no de la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

2022/12/05

2022/12/09

ND

275

BARON PINEDA
OLGA LUCIA

La
prestacion
de servicios
profesionale
s de
enfermeria
para dirigir
el proceso
de
reconocimie
nto de
vacunacion
covid y la
gestion de
verificacion
control y
validacion
asociada al
proceso de
la vigencia
2021 segun
lo
establecido
enla
resolucion
1736 de
2022 para la
vigencia
mencionada
reporte de
informes
generacion
y envio de
soportes al

2022/12/07

2022/12/31

ND




proceso de
cobro de
vacunas
administrad
as segun
lineamientos
especificos
que al
respecto se
emitan en
todas sus
etapas para
el proceso
de
reconocimie
nto y pago

276

DOTACIONES
BOYACA
SEGURIDAD
INDUSTRIAL SAS

Contratar el
suministro
de
chaquetas
requiere la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja para
identificar el
personal
que
conforma la
red iami
institucional
actividad
contenida
dentro del
contrato
interadminis
trativo n®
2278 de
2022
celebrado
entre el
departamen
to de
boyacay la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja cuyo
objeto es
prestacion
de servicios
para realizar
la
concurrenci
aenlas
acciones del
plan de
intervencion
es colectivas

2022/12/12

2022/12/21

ND




departamen
tal

277

CREARTE
PUBLICIDAD Y
SUMINISTRO
SAS

La
adquisicion
deafiches
para
lapromocion
de las
estrategiade
vacunacion
sin barreras
y esquema
vacunacion
nifios como
estrategia
de difusion
de
vacunacion
sin barreras
en
cumplimient
ode
actividades
planteadas
en
desarrollo
de convenio
1557 de
2022
suscrito con
el municipio
de tunja
para el
fortalecimie
nto del
programa
de
vacunacion

2022/12/12

2022/12/19

ND




278

ANALIZAR
LABORATORIO
FISICOQUIMICO
SLTDA

La
prestacion
de servicios
de toma de
muestras y
caracterizaci
on de los
vertimientos
generados
en ocho (8)
sedes de la
ese santiago
de Tunja las
cuales
hacen
referencia a
la sedes
centron® 1
libertador
fuente
carmen
muiscas
centenario
centro
amigable y
hospital
metropolita
no santiago
de tunja
para la
vigencia
2022

2022/12/15

2023/02/03

ND

279

PEREZ ESPITIA
JUAN PABLO

Desarrollar
dos talleres
musicales
ludico-
constructivo
s para
adolescente
sy jovenes
usuarios del
centro
amigable
juventud es
salud de la
ese santiago
de Tunja
con el fin de
estimular el
interes enla
actividad
artistica
musical

2022/12/15

2022/12/16

ND

280

FUNDACION
CULTURAL
TEATRO
EXPERIMENTAL
DE BOYACA
FCTEB

Prestacion
de servicios
artisticos
para apoyar
las
actividades
requeridas
enla
ejecucion
del plan de
intervencion
es colectivas
pic
contenidas

2022/12/16

2022/12/25

ND




en el
convenio n°
2278 de
2022
celebrado
entre el
departamen
to de
boyacay la
empresa
social del
estado
santiago de
tunja

281

AIDA FAIZULLY
PEDRAZA
ORJUELA

La
prestacion
de servicios
profesionale
s de medico
familiar para
el analisis y
presentacio
n de
informes de
visistas de
atencion
primaria en
salud
realizadas
en
cumplimient
o de las
acciones
contenidas
en los
convenios
1100 de
2021 picy
sp 115
celebrados
entre la
empresa
social del
estado
santiago de
Tunjay la
alcaldia de
tunja

2022/12/21

2022/12/31

ND

282

SOLUCIONES
INTEGRALES
ORTOPEDICAS
SAS

El
suministro
de material
de
osteosintesi
s injerto
0S€eo0s y
dispositivos
medicos
quirurgicos
para las
epecialidade
s de
ortopedia
dentro de
los
diferentes
procesos y
procedimien

2022/12/26

2022/12/31

ND




tos
quirurgicos
necesarios
para la
prestacion
delo
Servicios a
los usuarios
de las
empresa
social del
estado
santiago de
Tunja,
La
prestacion
de servicios
para las
CLUB actividades
283 DEPORTIVO PIN | de bienestar 2022/12/28 2022/12/30 ND
CINCO para el
desarrollo
de la copa
ese santiago
de Tunja,
Vigencia 2023
©
© Nombre (F) Fecha
Numer | Completo (F) Fecha De | Terminacion
o Del |Del Suscripcion Del Contrato
Contra | Contratista Del Contrato | (Aaaa/mm/dd
to (@) (C) Objeto Del Contrato (Aaaa/mm/dd) |)
YEIMY
ZORANYI
SA- BUITRAGO La prestacion de servicios profesionales como
001- MONTANE coordinador del area de contratacion de la ese
2023 z santiago de Tunja 01/01/2023 31/12/2023
FELIX
LEONARD
SA- 0 La prestacion de los servicios profesionales
002- MORALES | especializados como coordinador en el area costos y
2023 RAMIREZ presupuesto de la ese santiago de Tunja 01/01/2023 31/12/2023
la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad
ANUBIS privada sin armas las 24 horas de los 7 dias para la
SA- H&C sede centro n°1 ubicadoen la calle 16 n°9-41 y el
003- SEGURIDA | Hospital metropolitano ubicado en la calle 8 n° 2a-47
2023 D LTDA barrio san antonio de la ese santiago de tunja 01/01/2023 31/07/2023
EMPRESA
DE
SERVICIOS La provision y administratcion de trabajadores en
TEMPORAL | mision para la realizacion de actividades del area de
SA-SC- ESW mediana complejidad hospitalaria de la empresa social
004- COLOMBIA | del estado santiago de tunja hospital metropolitano
2023 SAS santiago de Tunja 01/01/2023 30/04/2023
EMPRESA
SA- DE Prestacion de servicios profesionales tecnicos y de
005- | SERVICIOS | apoyo a los procesos administrativo de la ese santiago
2023 | TEMPORAL | de Tunja mediante el envio de trabajadores en mision | 01/01/2023 28/02/2023




ESW

COLOMBIA
SAS
EMPRESA
DE
SERVICIOS Prestacion de servicios profesionales tecnicos y de
TEMPORAL apoyo a los procesos de los servicios de asepsia y
SA- ESW antisepsia las veinticuatro (24) horas los siete (07)
006- COLOMBIA dias de la semana de la ese santiago de tunja
2023 SAS mediante el envio de trabajadores en mision 01/01/2023 30/04/2023
CRISTIAN
ALEXANDE
SA- R
007- RAMKIREZ | La prestacion de servicios como profesional en el area
2023 MOLINA de ingenieria biomedica de la ese santiago de tunja 01/01/2023 31/12/2023
MONICA
SA- GIOVANNA
008- TORRES La pretacion de los servicios como coordinador del
2023 CASTRO area de talento humanode la ese santiago de Tunja 02/01/2023 1/07/2023
EMPRESA
DE
SERVICIOS
TEMPORAL La provision y administratcion de trabajadores en
SA-SC- ES W mision para la realizacion de actividades del area de
009- COLOMBIA servicios ambulatorios primer nivel de la empresa
2023 SAS social del estado santiago de Tunja 02/01/2023 1/05/2023
La prestacion de los servicios profesionales de
revisoria fiscal cumpliendo con las actividades
contempladas en las normas legales vigentes codigo
de comercio y las sefaladas por la superintendencia
nacional de salud las cuales comprenden el examen de
SA- VERONICA todas las areas operaciones actos documentos
010- GUTIERRE registros y bienes de la empresa social del estado
2023 Z LOPEZ santiago de Tunja 02/01/2023 31/12/2023
SA- CLAIRE La prestacion de servicios profesionales para apoyar
011- CARVAJAL | las actividades de control interno de la ese santiago de
2023 PINZON Tunja 02/01/2023 1/07/2023
HERNEY
SA- JOVANNY | La prestacion de servicios profesionales de apoyo a la
012- CUEVAS gestion en el proceso de facturacion admisiones y
2023 MORALES autorizacion de la ese santiago de Tunja 02/01/2023 31/12/2023
CRISTIAN
SA- ALEXANDE | La prestacion de servicios profesionales especializados
013- R ALVAREZ como coordinador en el area de planeacion y
2023 OTEGATE | desarrollo organizacional de la ese santiago de Tunja 02/01/2023 31/12/2023




CRISTHIA

N
SC- ALBERTO | La prestacion de servicios profesionalesespecializados
014- ROJAS en ortopedia para la empresa social del estado
2023 HERRERA santiago de tunja 03/01/2023 3/07/2023
JOSE
SC- FERNAND | Prestacion de servicios profesionales especializados en
015- O MRENO cirugia general para la empresa social del estado
2023 MEJIA santiago de tunja 03/01/2023 3/07/2023
ANDRES
SC- FELIPE La prestacion de servicios profesionales especializados
016- HURTADO en anestesiologia para la empresa social del estado
2023 LOPEZ santiago de Tunja 03/01/2023 3/07/2023
JULIAN
SC- FERNAND | La prestacion de servicios profesionales especializados
017- O LOPEZ en anestesiologia para la empresa social del estado
2023 MORA santiago de Tunja 03/01/2023 3/07/2023
DIANA
LIZETH
SC- ECHEVERR | La prestacion de servicios profesionales especializados
018- IA en anestesiologia para la empresa social del estado
2023 INFANTE santiago de Tunja 03/01/2023 3/07/2023
FERNAND
SC- O ADOLFO | La prestacion de servicios profesionales especializados
019- SUAREZ en anestesiologia para la empresa social del estado
2023 RINCON santiago de Tunja 03/01/2023 3/07/2023
PAULO
SC- JAVIER La prestacion de servicios profesionales especializados
020- ARIAS en anestesiologia para la empresa social del estado
2023 ORTIZ santiago de Tunja 03/01/2023 3/07/2023
NIXON La prestacion de sevicios de apoyo a la gestion para el
SA- ARNULFO | acompaiamiento en la implementacion y manejo del
021- AGUILAR | sistema electronico de contratacion publica II -secop II
2023 BAUTISTA para la ese santiago de Tunja 3/01/2023 31/12/2023
IVAN
SA- YESID La prestacion de los servicios profesionales como
022- NOVAL coordinador del area de cartera aseguramiento y
2023 VELA gestion comercial de la ese santiago de tunja 3/01/2023 31/12/2023
ADRIANA
SA- LUCIA La prestacion de los servicios como coordinador del
023- PACHECO area de seguridad y salud en el trabajo de la ese
2023 MERCHAN santiago de Tunja 3/01/2023 31/12/2023
BLANCA
SA- YANNETH | La prestacion de los servicios profesionales en el area
025- FONSECA de facturacion de la empresa social del estado
2023 MACIAS santiago de Tunja 3/01/2023 31/12/2023
La prestacion de servicios profesionales especializados
para apoyar la implementacion de la ruta de
TANIA promocion y mantenimiento de la salud de acuerdo
SA- ALEJANDR con los lineamientos establecidos en la resolucion
024- | APINZON | 3280/2018 y la mision institucional de la ese santiago
2023 OLMOS de Tunja 3/01/2023 31/12/2023
CRISTIAN
SA- FABIAN La prestacion de servicios profesionales especializados
026- DUITAMA | como coordinador del sistema de gestion ambiental de
2023 CARO la ese santiago de Tunja 4/01/2023 30/06/2023




SONIA

JULIETA La prestacion de servicios profesionales para la
SA- RODRIGUE ejecucion de las actividades relacionadas con el
027- Z proceso de gestion documental de la empresa social
2023 BARRERA del estado santiago de tunja 5/01/2023 30/06/2023
La prestacion de servicios de un profesional
especializados en el area de la salud para planear
preparar y coordinar las acciones y actividades que se
desarrollaran dentro del plan de intervenciones
LIZ colectivas pic y estrategia de atencion primaria en
NATALIA salud para el municipio de tunja de acuerdo a las
SC- CELY directrices del ministerio de proteccion social y
028- RODRIGUE | lineamientos de secretaria de salud de boyaca para la
2023 z vigencia 2023 5/01/2023 31/12/2023
La prestacion de servicios tecnicos para ejecutar
acciones y actividades necesarias en el cumplimiento
VIVIANA de las obligaciones sefaladas por los lineamientos
CE- ANDREA nacionales del programa regular de vacunacion pai y
029- HINCAPIE | vacunacion covid 19 en a empresa social del estado
2023 ROJAS santiago de Tunja 5/01/2023 31/12/2023
SC- LUIS JOSE | Prestacion de servicios profesionales especializados en
030- GOMEZ cirugia general para la empresa social del estado
2023 | MELENDEZ santiago de Tunja 5/01/2023 5/07/2023
LINDA La prestacion de servicios profesionales especializados
JOHANA | para apoyar la implementacion de la ruta de atencion
SC- HERNAND materno-perinatal de acuerdo con los lineamientos
031- EZ establecidos en la resolucion 3280/2018 y la mision
2023 ACEVEDO institucional de la ese santiago de Tunja 5/01/2023 31/12/2023
CRISTIAN
SC- ANDRES | La prestacion de servicios profesionales especializados
032- PULIDO en medicina interna para la empresa social del estado
2023 MEDINA santiago de tunja 5/01/2023 5/07/2023
La prestacion de servicios profesionales especializados
en radiologia para la toma de ecografias doppler
radiologia intervencionistas procedimientos y lectura
de radiografias en las cantidades y con las condiciones
tecnicas que requiere la empresa social del estado
santiago de tunja con el fin de garantizar la
LEANDRO integralidad oportunidad en la prestacion de los
SC- MANUEL servicios de salud de mediana y baja complejidad a
033- ACONCHA los usuarios que demandan servicios en la empresa
2023 SUAREZ social del estado santiago de tunja, 5/01/2023 5/07/2023
DAVID
SA- CAMILO La prestacion de los servicios profesionales de
034- GAONA contador publico para la empresa social del estado
2023 AVILA santiago de Tunja 6/01/2023 5/04/2023
Prestacion de servicios de profesional en psicologia
para apoyar la implementacion del modelo de atencion
AURA en salud rutas integrales de atencion en salud de
SC- MATILDE acuerdo con los lineamientos establecidos en la
035- VALEST resolucion 3280/2018 y la mision institucional de la
2023 | SANDOVAL ese santiago de Tunja 6/01/2023 5/07/2023
KATIA
SC- YINETH | La prestacion de servicios profesionales especializados
036- PEDRAZA en auditoria medica concurrente para la empresa
2023 JIMENEZ social social del estado santiago de Tunja 6/01/2023 5/07/2023




La prestacion de servicios profesionales especializados

GILBERTO | e auditoria de cuentas medicas conciliacion de glosas y
SA- ANTONIO | asesoria en temas de cartera de los servicios de salud
037- TRIANA | que presta a sus usuarios la empresa social del estado
2023 DIAZ Santiago de Tunja 10/01/2023 31/12/2023
Contratar el suministro de dietas alimentarias los siete
(7) dias de la semana que requiere la empresa social
del estado santiago de Tunjapara los pacientes que
demanden servicios de hospitalizacion en el hospital
SC- local de la ess santiago de tunja de acurdo con lod
038- MINURICI lineamientoa emitidos por el ministerio de salud y
2023 ON SAS proteccion social y el instituto nacional de salud 24/01/2023 24/04/2023
Contratar el suministro en forma continua de
SA- VARESCO | combustible gasolina i acpm para el parque automotor
039- FUEL OIL | y generadores electricos de emergencia de propiedad
2023 SAS de la empresa social del estado santiago de tunja 12/01/2023 12/07/2023
La prestacion de los servicios en comunicacion social y
periodismo para elaborar y ejecutar el plan de medios
el fortalecimiento de las comunicaciones internas y
externas la divulgacion de planes programas proyectos
CRISTIAN campanas y demas actividades que desarrolle la
SA- FERNAND empresa social del estado santiago de Tunja para
040- O HAMON conocimiento de los ususarios y la comunidad en
2023 OVALLE general 11/01/2023 31/12/2023
CENTRO
MEDICO
OFTALMOL
OGICO Y
LABORATO
RIO
CLINICO | La prestacion de los servicios de laboratorio clinico de
ANDRADE referencia para el procesamiento de examenes de
LAB- NARVAEZ- | primer nivel que no se realizan en la empresa social
041- COLCAN del estado santiago de Tunja y/o aquellos que se
2023 SAS requieran 11/01/2023 31/12/2023
CINDY
SC- LORENA
042- MALAVER La prestacion de servicios profesionales para la
2023 CASALLAS empresa social del estado santiago de tunja 12/01/2023 11/07/2023
Contratar la prestacion de servicios de monitoreo de
temperatura de los equipos de refrigeracion que
PAI- HITECH | conforman la red de frio de las areas de vacunacion de
043- SERVICES | las diferentes unidades basicas de atencion ubas de la
2023 SAS empresa social del estado santiago de tunja 13/01/2023 31/12/2023
El suministro de gases medicinales y algunos
dispositivos medicos que quieren para administrar
oxigeno aire y gas medicinal a los pacientes
diagnosticados con covid-19 y otros sindromes
respiratorios agudos que demanden servicios de
hospitalizacion en el hospital local de la empresa social
OXIGENOS | del estado santiago de Tunja en cumplimiento de la
MYD- DE acciones de mitigacion previstas por el ministerio de
044- COLOMBIA | alud y proteccion social de acuerdo a las cantidades
2023 LTDA descripcion presentacion y calidad 16/01/2023 31/12/2023




La pretacion de servicios de profesional especializado
en medicina familiar para apoyar la implementacion

ELKIN del modelo de atencion en salud rutas integrales de
SC- ENRIQUE atencion en salud de acuerdo con los lineamientos
045- AARON establecidos en la resolucion 3280/2018 y la mision
2023 MOVILLA institucional de la ese santiago de tunja 16/01/2023 15/07/2023
DANIEL
SC- RICARDO | La prestacion de servicios profesionales especializados
046- LOZANO | en ortopedia para la empresa ocial del estado santiago
2023 MONROY de Tunja 17/01/2023 16/07/2023
JULIAN
FERNAND
SC- 0 La prestacion de servicios profesionales especializados
047- CAMARGO | en ortopedia para la empresa ocial del estado santiago
2023 RAMIREZ de Tunja 17/01/2023 16/07/2023
ROJAS
SC- BORDA La prestacion de servicios profesionales especializados
048- HUGO en ortopedia para la empresa ocial del estado santiago
2023 ALFONSO de Tunja 17/01/2023 16/07/2023
DEISY
SC- JOHANA | La prestacion de servicios profesionales especializados
049- LOPEZ en ortopedia para la empresa ocial del estado santiago
2023 FORERO de Tunja 17/01/2023 16/07/2023
LUIS
SC- FABIAN La prestacion de servicios profesionales especializados
050- ALFEREZ en cirugia general para la empresa ocial del estado
2023 CRUZ santiago de Tunja 17/01/2023 16/07/2023
OSCAR
SC- EDUARDO | La prestacion de servicios profesionales especializados
051- REYES en cirugia general para la empresa ocial del estado
2023 RAMOS santiago de Tunja 17/01/2023 16/07/2023
SC- RODOLFO | La prestacion de servicios profesionales especializados
052- USCATEGU | en cirugia general para la empresa ocial del estado
2023 I LOPEZ santiago de Tunja 17/01/2023 16/07/2023
La prestacion de servicios profesionales en derecho
para la asistencia juridica externa y represesntacion
judicial de los intereses de la Empresa Social del
Estado Santiago de Tunja en los litigios y controversias
que comprometan directa o indirectamente a la ESE
en asuntos de competencia de la rama judicial asista
LUCIA los procesos de contratacion en modalidad de
SA- FERNANDA | convocatoria publica y demas acciones que adelante la
053- TELLEZ Empresa Social del Estado Santiago de Tunja en
2023 PEREZ desarrollo de su objeto social 17/01/2023 16/07/2023
La prestacion de servicios profesionales especializados
en ingenieria civil para el acompanamiento apoyo e
NICOLAS integracion del equipo tecnico para el proceso de
SA- JOSE convocatoria publica cuyo objeto es la construccion de
054- URIBE la torre hospitalaria y de apoyo de la ese santiago de
2023 BLANCO Tunja-boyaca 19/01/2023 18/02/2023
CLAUDIA
SC- PATRICIA | La prestacion de servicios profesionales especializados
055- ZAMBRAN | en gineco obstetricia para la empresa sociel del estado
2023 | O BENITEZ santiago de Tunja 24/01/2023 24/07/2023




SERGIO

SC- CAMILO La prestacion d servicios profesionales especializados
056- ESPINOSA en ortopedia para la empresa social del estado
2023 AZULA santiago de Tunja 24/01/2023 24/07/2023
EMPRESA
DE
SERVICIOS Prestacion de servicios de apoyo al proceso de
TEMPORAL emergencias medicas mediante el envio de
SA- ES W trabajadores en mision para la conformacion de dos
057- COLOMBIA | tripulaciones para las 2 ambulancias de la ese santiago
2023 SAS de Tunja 25/01/2023 8/08/2023
El suministro de reactivos y/o consumibles de alta
IPS calidad, que se requiere para la prestacion de servicios
PEDIATRIC de salud a usuarios pertenecientes al régimen
LAB- HEALTH subsidiado, poblacion pobre y vulnerable vinculada
058- AND CARE | que demandan servicios del laboratorio clinico de la
2023 SAS empresa social del estado Santiago de Tunja 31/01/2023 30/07/2023
La prestacion de servicios de recoleccion, transporte,
tratamiento y disposicion final de los residuos
SA- peligrosos generados por la empresa social del estado
059- MAREES Santiago de Tunja y suministro de insumos para el
2023 SAS ESP manejo interno de los mismos 04/01/2023 30/06/2023
LUISA
SC- FERNANDA | La prestacion de servicios profesionales especializados
060- TAMAYO en pediatria, para la empresa social del estado
2023 MEDINA Santiago de Tunja 03/02/2023 30/06/2023
SOLUCION El suministro de material de osteosintesis, injertos
ES 0seos y dispositivos médico-quirirgicos, para las
INTEGRAL | especialidades de ortopedia, dentro de los diferentes
SC- ES procesos y procedimientos quirdrgicos, necesarios
061- ORTOPEDI | para la prestacion de los servicios a los usuarios de la
2023 CAS SAS empresa social del estado Santiago de Tunja 03/02/2023 31/03/2023
Prestar los servicios de citohistologia para la lectura de
GRUPO citologias y la toma, embalaje, custodia, transporte y
SM- AVA analisis patoldgico de las muestras a usuarios que
062- LABZELL | demandan servicios de salud en la empresa social del
2023 LIMITADA estado Santiago de Tunja 08/02/2023 6/08/2023
Mantenimiento preventivo y correctivo y el suministro
CLINICAL de repuestos por evento para garantizar el
SOLUTION | funcionamiento de la bomba de agua potable, bomba
SA- S de agua cruda, bomba de vacio, caldera, compresor
063- ASESORIA | de aire limpio y sistema de red contra incendios del
2023 S SAS hospital metropolitano Santiago de Tunja 07/02/2023 7/12/2023
ALMACEN La prestacion de los servicios de mantenimiento
SA- AUTOREPU | preventivo y correctivo y el suministro de repuestos
064- ESTOS para los vehiculos que conforman el parque automotor
2023 LTDA de la empresa social del estado Santiago de Tunja 09/02/2023 31/12/2023
Prestacion de servicios de interconexion por medio de
MPLS a la ese Santiago de Tunja con sus unidades
basicas de atencidn ubas centro uno centenario
carmen muiscas fuente runta san antonio florencia
hospital metropoitano y libertador conexién a internet
SIS- COLOMBIA | de 220mb dedicadas ip publica gestion centralizada e
065- MAS TV internet a cada una de las 10 puntas seguridad
2023 SAS perimetral soporte tecnico 7/24 interconexion de 09/02/2023 31/12/2023




telefonos voz ip ip requeridas segun el funcionamiento
para las actividades de la ese Santiago de Tunja

DIANA
SA- YOHANA Prestar su servicios de apoyo a la gestion para la
066- MESA ejecucion de actividades de disenador grafico que
2023 MORALES requiera la ese santiago de tunja 03/02/2023 6/08/2023
Prestar su servicios de apoyo a la gestion para la
ejecucion de actividades de disenador grafico que
requiera la ese santiago de tunjala prestacion de
servicios profesionales de enfermeria en la ejecucion
del proceso administrativo para el reconocimiento y
pago de las vacunas contra covid 19 administradas por
KAREN la ese santiago de tunja que se encuentran sujetas a
CE- ALEJANDR gestion de verificacion, control y validacion segin
067- A GARCES | normatividad vigente aplicable en los tiempos y etapas
2023 | GONZALEZ establecidos por entidades competentes 16/02/2023 15/06/2023
Contratar la prestacion de servicios para el
mantenimiento preventivo y correctivo y el suministro
de repuestos que se requieran para el mantenimiento
correctivo del sofware y hardware de los equipos de
tecomunicaciones computadores all in one
computadores desktop impresoras portatiles scaners
servidores dvrs y camaras cctv y recarga de toner y
SIS- COLOMBIA | cartuchos de cada una de las dependencias y unidades
068- MAS TV basicas de atencion ubas que conforman la Empresa
2023 SAS Social del Estado Santiago de Tunja 20/02/2023 31/12/2023
CESAR
SC- IVAN La prestacion de servicios profesionales especializados
069- MOLINA | en medicina interna para la empresa social del estado
2023 ACERO santiago de tunja 23/02/2023 31/07/2023
FERRETER El suministro de materiales de ferreteria que se
SA- IA requiern en las diferentes ubas y en la sede del
070- UNIVERSA | hospital metropolitano que integran la empresa social
2023 L SA del estado santiago de Tunja 22/02/2023 31/12/2023
CLINICAL
SOLUTION La pestacion de los servicios de mantenimiento
SA- ) preventivo y correctivo y suministro de repuestos para
071- ASESORIA | los equipos biomedicos de media y baja tecnologia de
2023 S SAS la Empresa Social del Estado Santiago de Tunja 23/02/2023 31/12/2023
Mantenimiento preventino y correctivo y el suministro
CLINICAL de repuestos por evento para garantizar el
SOLUTION | funcionamiento de plantas electricas de las diferentes
SA- ) unidades basicas de atencion ubas y hospital
072- ASESORIA metropolitano que conforman la empresa social del
2023 S SAS estado santiago de tunja 23/02/2023 21/12/2023
La prestacion de servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo para equipos de refrigeracion
CLINICAL | que conforman la cadena de frio del laboratorio clinico
SOLUTION farmacia y areas de vacunacion de las diferentes
SA- ) unidades basicas de atencion ubas y el hospital
073- ASESORIA metropolitano que conforman la empresa social de
2023 S SAS estado santiago de tunja 23/02/2023 31/12/2023




CLINICAL | Mantenimiento preventivo y correctivo y el suministro
SOLUTION de repuestos por evento para garantizar el
SA- S funcionamiento del sisitema de aires acondicionados
074- ASESORIA red de oxigeno y aire medician| del hospital
2023 S SAS metrpolitano santiago de tunja 23/02/2023 31/12/2023
COMPANIA
COLOMBIA
NA DE
INGENIERI | Prestacion de servicios profesionales especializados de
AY asesoria tecnica para el fortalecimiento del proceso de
SA- CONSULTO | gerencia de las tecnologias de la informacion mediante
075- RIA SAS el apoyo en la ejecucion de planes y proyectos
2023 BIC formulados para la vigencia 2023 22/02/2023 21/06/2023
LUIS
EDILBERT
(0] Contratar el suministro de alimentos y bedidas que
SA- PATARROY requiere la empresa social del estado santiago de
078- 0 tunja para atender las actividades de formacion y
2023 MORALES jornadas de trabajo con el personal institucional 23/02/2023 28/06/2023
SNEYDE
R SC- LA PRESTACION DE SERVICIOS
SC- MANOTA | PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN
079- |S GINECO OBSTETRICIA, PARA LA EMPRESA
2023 | SOLANO | SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA. 27/02/2023 | 27/07/2023
WILLIAM |SC- LA PRESTACION DE SERVICIOS
SC- SARMIEN PROFESIQNALES ESPECIALIZADOS EN
080- |TO PEDIATRIA, PARA LA EMPRESA SOCIAL DEL
2023 | ROBLES ESTADO SANTIAGO DE TUNJA 27/02/2023 | 27/07/2023

Los contratos mencionados anteriormente se realizaron bajo contratacién directa segin estatuto de
contratacion

9. REGLAMENTOS Y MANUALES:

EL MANUAL DE FUNCIONES con que cuenta la institucién actualmente es el aprobado mediante
acuerdo de junta directiva nimero 005 de 2017.
i
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NIT, 820.003.850-2

=0

ACUERDO N°005 DE 2017
(31 de julio de 2017)

Por medio del cual se actualiza el Manual Especifico de Funciones, Requisitos ¥
Competencias Laborales para los funcionarios de la planta de personal de la Empresa
Social del Estado Santiago de Tunja.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE
TUNJA

En uso de sus atribuciones Legales y Estatutarias, especialmente las establecidas en la
Ley 909 de 2004, los Decretos 1876 de 1994, 785 de 2005, 2484 de 2014, los Acuerdos
Municipales 007 de 1999 y 011 de 2002,

Con respecto a procedimientos, procesos, guias, manuales, programas y formatos vigentes en la
entidad se adjuntan en magnético y a continuacion se presenta la relacién de estos:



NOMBRE DEL DOCUMENTO

ACE-PR-0008 CUSTODIA DE PERTENENCIAS DE LOS USUARIOS DE LA ENTIDAD

ADT-FR-0096 CONSENTIMIENTO INFORMADO TOMA DE IMAGENES DIAGNOSTICAS —
PACIENTE EN GESTACION

ADT-FR-0114 REGISTRO DE PACIENTES ATENDIDOS

ADT-FR-0115 REGISTRO DE SOLICITUD Y TOMA DE ESTUDIOS REALIZADOS

ADT-FR-0116 REGISTRO DE ENTREGA DE LECTURA DE IMAGENES Y AYUDAS
DIAGNOSTICAS

ADT-FR-0117 REGISTRO DE SOLICITUD Y TOMA DE ESTUDIOS RADIOGRAFICOS
REALIZADOS

ADT-FR-0118 REGISTRO DE PERDIDA DE IMAGENES DIAGNOSTICAS

ADT-FR-0120 LISTA DE CHEQUEO PROCEDIMIENTOS DE RADIOLOGIA
INTERVENCIONISTA

ADT-MA-0004 MANUAL RECEPCION Y TOMA DE PLACAS

ADT-MA-0018 TOMA DE ESTUDIOS RADIOLOGICOS

ADT-PR-0016 PROCEDIMIENTO DE REFERENCIA Y CONTRARREFERENCIA

ADT-PR-0015 ENTREGA DE RESULTADOS IMAGENOLOGIA

ADT-PR-0025 PLANEACION DE LA ATENCION EN RADIOLOGIA

ADT-FR-0033 CONSENTIMIENTO INFORMADO RADIOGRAFIAS PERIAPICALES

ADT-FR-0007 ENTREGA DE RESULTADOS RAYQOS X

ADT-FR-0076 CONTROL DE TRANSFUSION

ADT-FR-0077 ENTREGA DE UNIDADES DE SANGRE PARA INCINERACION

ADT-FR-0078 REPORTE DE LAS REACCIONES ADVERSAS

ADT-FR-0079 SOLICITUD DE HEMPOCOMPONETES

ADT-FR-0080 marcaje unidades

ADT-FR-0081 REGISTRO INDICIO DE ATENCION INSEGURA

ADT-FR-0082 TEMPERATURA BANO SEROLOGICO

ADT-FR-0083 ENTREGA HEMOCOMPONENTES A TRANSFUNDIR

ADT-FR-0100 CONTROL EQUIPO DESCONGELADOR DE PLASMA

ADT-FR-0101 BITACORA CONTROL DE CALIDAD INTERNO

ADT-FR-0102 AUTORIZACION TRANSFUSION HEMOCOMPONENTES EN CASOS
ESPECIALES

ADT-FR-0103 CONTROL CALIDAD INTERNO REACTIVOS Y CELULAS

ADT-FR-0104 REGISTRO DE INTERPRETACION DE CONTROL DE CALIDAD INTERNO
PARA LAS TECNICAS QUE SE REALIZAN EN GEL CENTRIFUGACION

ADT-FR-0105 PAQUETE DE URGENCIAS DIARIO

ADT-FR-0106 REGISTRIO DE FIRMAS

ADT-FR-0107 STOCK HEMOCOMPONENTES DIARIO

ADT-FR-0108 AUTORIZACION TRANSFUSION HEMOCOMPONENTES EN URGENCIA
VITAL

ADT-FR-0109 CONTROL EQUIPO CENTRIFUGA DE TARJETAS

ADT-FR-0110 CONTROL DISPENSADOR ID

ADT-FR-0111 CONTROL EQUIPO INCUBADOR DE TARJETAS




ADT-FR-0112 CONTROL EQUIPO AGITADOR DE PLAQUETAS

ADT-MA-0016 BIOSEGURIDAD UNIDAD TRANSFUSIONAL

ADT-MA-0017 CONTROL DE CALIDAD UNIDAD TRANSFUSIONAL

ADT-PT-0034 ENTREGA DE HEMOCOMPONENTES

ADT-PT-0035 ALMACENAMIENTO DE HEMOCOMPONENTES

ADT-PT-0036 ABASTECIMIENTO DE HEMOCOMPONENTES

ADT-PT-0037 IDENTIFICACION DE DE HEMOCOMPONENTES PARA RESERVAR

ADT-PT-0038 LIBERACION DE HEMOCOMPONENTES A LOS SERVICIOS

ADT-PT-0039 MANEJO DEL STOCK Y SOLICITUD DE HEMOCOMPONENTES AL BANCO
PROVEEDOR

ADT-PT-0040 UNIDAD TRANSFUSIONAL

ADT-PT-0041 INMUNOHEMATOLOGIA PRUEBAS PRETRANSFUSIONALES

ADT-PT-0042 RECEPCION PARA LA INCINERACIOON DE HEMOCOMPONENTES
TRANSFUNDIDOS

ADT-PT-0043 TRANSPORTE DE HEMOCOMPONENTES

ADT-PT-0044 HEMOVIGILANCIA Y UNIDAD TRANSFUSIONAL

ADT-PT-0047 CONTROL DE CALIDAD ANTISUEROS

ADT-PT-0048 PROCEDIMIENTOS TECNICOS DE INMUNOHEMATOLOGIA DEL AREA DEL
SERVICIO TRANSFUSIONAL

ADT-PT-0049 PAQUETE DE URGENCIAS -CODIGO ROJO

ADT-FR-0008 REMISION DE MUESTRAS

ADT-FR-0009 NOT,IFICACIC')N RESULTADOS CON VALOR CRITICOS EN EL
LABORATORIO CLINICO

ADT-FR-0009 REGISTRO NOTIFICACION VALORES CRITICOS

ADT-FR-0010 ESTANDARIZACION COLORACION WRIGHT

ADT-FR-0011 CONTROL TEMPERATURAS CONGELADOR

ADT-FR-0012 BITACORA PRACTICA CLINICA

ADT-FR-0013 CONTROL TEMPERATURAS BANO SEROLOGICO

ADT-FR-0014 CONSENTIMIENTO INFORMADO FROTIS

ADT-FR-0015 CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA VENOPUNCION

ADT-FR-0016 CONTROL DE CALIDAD DE COLORACION DE ZIEHL NEELSEN

ADT-FR-0018 CONTROL TEMPERATURAS NEVERAS

ADT-FR-0019 REGISTRO DE INDICADORES DE LABORATORIO

ADT-FR-0020 TOMA DE MUESTRAS PENDIENTES

ADT-FR-0021 CURVA GLICEMIA

ADT-FR-0022 PROGRAMA CAPTACION GESTANTES - GRAVINDEX POSITIVOS

ADT-FR-0023 LISTA DE CHEQUEO AUXILIARES DE LABORATORIO TOMA DE MUESTRAS

ADT-FR-0024 REGISTRO DE ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DEL CONTROL DE
CALIDAD EXTERNO

ADT-FR-0025 RECEPCION DE MUESTRAS PROGRAMA DE TAMIZAJE HEMATOCRITO-
HEMOGLOBINA JOVEN

ADT-FR-0026 RECONSTITUCION DE MATERIAL DE CONTROL

ADT-FR-0027 REGISTRO ACCIONES CORRECTIVAS CCI HEMATOLOGIA




ADT-FR-0028 REGISTRO ACCIONES CORRECTIVAS DEL CONTROL DE CALIDAD
INTERNO QUIMICA SANGUINEA

ADT-FR-0029 REGISTRO DE FACTORES DE CALIBRACION DEL AREA DE QUIMICA
CLINICA

ADT-FR-0030 CONTROL DE CALIDAD COLORACION DE GRAM

ADT-FR-0031 REGISTRO DE CONTROL DE CALIDAD DE LAVADO DE MATERIAL

ADT-FR-0032 REGISTRO DE CONTROLES SEROLOGIA RPR

ADT-FR-0034 KARDEX INSUMOS Y O REACTIVOS LABORATORIO CLINICO

ADT-FR-0036 REGISTRO DE CONTROL DE CALIDAD DE LAVADO DE MATERIAL

ADT-FR-0037 REGISTRO LIMPIEZA Y DESINFECCION EQUIPOS

ADT-FR-0038 CONTROL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LABORATORIO CLINICO -
ASISTENCIAL

ADT-FR-0039 REGISTRO DE LLAMADAS A PACIENTES

ADT-FR-0040 MANTENIMIENTO ANALIZADOR DE HEMATOLOGIA MINDRAY BC-3000

ADT-FR-0041 MANTENIMIENTO ANALIZADOR DIRUI H-500

ADT-FR-0042 MANTENIMIENTO ANALIZADOR DE QUIMICA SANGUINEA SELECTRA PRO
M

ADT-FR-0044 REMITE LABORATORIO CLINICO

ADT-FR-0048 Vigilancia de las Micobacterias

ADT-FR-0049 notificacion chagas

ADT-FR-0050 NOTIFICACION PARASITISMO

ADT-FR-0051 EDA

ADT-FR-0052 notificacion mensual lepra

ADT-FR-0053 notificacion mensual programa TB

ADT-FR-0054 formato de reporte extendido sangre leucemias

ADT-FR-0055 registro de sifilis gestacional

ADT-FR-0056 vigilancia anemias

ADT-FR-0057 reporte extendido sangre anemias

ADT-FR-0058 NOTIFICACION GRAM

ADT-FR-0059 vigilancia de enfermedad de chagas

ADT-FR-0069 ETIQUETADO RESIDUOS QUIMICOS

ADT-FR-0070 LISTA DE CHEQUEO ENTREGA DE TURNO AUX AREAS

ADT-FR-0071 LISTA CHEQUEO ENTREGA TURNO AUX TOMA MUESTRAS

ADT-FR-0072 FILTRACION DE COLORANTES DE ZIEHL NEELSEN

ADT-FR-0073 FILTRACION DE COLORANTES DE WRIGHT

ADT-FR-0074 FILTRACION DE COLORANTES DE GRAM

ADT-FR-0075 CONTROL DE CALIDAD INTERNO PARA PRUEBAS POINT OF CARE
TESTING

ADT-FR-0084 CONTROL DE CALIDAD INTERNO BITACORA ACCIONES PREVENTIVAS Y
CORRECTEIVAS QUIMICA SANGUINEA

ADT-FR-0095 LISTA DE EXISTENCIAS (KARDEX) INSUMOS Y REACTIVOS

ADT-FR-0119 CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA REALIZACION DE LA PRUEBA
DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS




ADT-FR-0123 LISTAS DE CHEQUEO TOMA DE MUESTRAS PARA VENOPUNCION

ADT-MA-0005 MANUAL DE BIOSEGURIDAD EN EL LABORATORIO CLINICO

ADT-MA-0006 MANUAL DE CONTROL DE CALIDAD INTERNO Y EXTERNO PARA EL
LABORATORIO CLINICO

ADT-MA-0007 MANUAL DE MANEJO Y LIMPIEZA DE EQUIPOS DEL LABORATORIO
CLINICO

ADT-MA-0009 MANUAL PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE EVENTOS DE INTERES EN
SALUD PUBLICA.

ADT-MA-0010 TOMA,CONSERVACION,EMBALAJE, TRANSPORTE Y REMISION DE
MUESTRAS

ADT-MA-0011 MANUAL DE BIOSEGURIDAD PARA EL AREA DE TOMA DE MUESTRAS
RUNTA

ADT-MA-0013 REUSO DISPOSITIVOS MEDICOS LABORATORIO CLINICO

ADT-MA-0014 MANUAL TOMA DE MUESTRAS RUNTA

ADT-MA-0015 microbiologia

ADT-PR-0019 CENTRIFUGACION DE MUESTRAS DEL LABORATORIO CLINICO

ADT-PR-0020 INFORMACION MINIMA DE LA SOLICITUD MEDICA DE EXAMENES DE
LABORATORIO

ADT-PR-0021 ENTREGA DE RESULTADOS

ADT-PR-0022 PLANEACION DE LA ATENCION EN EL LABORATORIO CLINICO DE LA ESE
SANTIAGO DE TUNJA.

ADT-PR-0023 REFERENCIA CONTRAREFERENCIA DE MUESTRAS

ADT-PR-0024 CENTRIFUGACION DE MUESTRAS DEL AREA DE TOMA DE MUESTRAS
UNIDAD BASICA DE ATENCION RUNTA

ADT-PR-0048 LEPRA

ADT-PT -0030 LA DETECCION CUALITATIVA DE ANTICUERPOS DE TODOS LOS
ISOTIPOS CONTRA Treponema pallidum

ADT-PT-0005 LIMPIEZA Y DESINFECCION DE TOMA DE MUESTRAS RUNTA

ADT-PT-0006 PROTOCOLO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION AREAS LABORATORIO
CLINICO

ADT-PT-0007 EMPAQUE, EMBALAJE Y TRASPORTE DE MUESTRAS

ADT-PT-0009 PROTOCOLO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE MATERIAL

ADT-PT-0010 REACTIVOVIGILANCIA

ADT-PT-0011_ADQUISICION_INSUMOS

ADT-PT-0012 BACILOSCOPIA

ADT-PT-0013 COLORACION DE GRAM

ADT-PT-0014 REALIZACION DE LA COLORACION DE WRIGHT

ADT-PT-0015 REALIZACION DEL EXAMEN COPROLOGICO Y SANGRE OCULTA EN EL
LABORATORIO CLINICO

ADT-PT-0016 CUADRO HEMATICO

ADT-PT-0017 REALIZACION DE FROTIS DE FLUJO VAGINAL

ADT-PT-0018 FROTIS URETRAL

ADT-PT-0019-DETERMINACION DE HIV MEDIANTE PRUEBA RAPIDA ANTI-HIV12

ADT-PT-0020 REALIZACION DE GRAM DE ORINA SIN CENTRIFUGAR




ADT-PT-0021 REALIZACION DE HEMOCLASIFICACION DIRECTA

ADT-PT-0022 DIAGNOSTICO DE MALARIA

ADT-PT-0023 REALIZACION DE UROANALISIS

ADT-PT-0024 INTERDEPENDENCIA CON ESTERILIZACION

ADT-PT-0025 REALIZACION DE KOH

ADT-PT-0026 PARCIAL DE ORINA

ADT-PT-0027 DETERMINACION DE ANALITOS DEL AREA DE QUIMICA

ADT-PT-0028 REALIZACION DE VELOCIDAD DE SEDIMENTACION GLOBULAR

ADT-PT-0029 DETECCION CUALITATIVA DE LA HORMONA GONADOTROPINA
CORIONICA HUMANA

ADT-PT-0030 LA DETECCION CUALITATIVA DE ANTICUERPOS DE TODOS LOS
ISOTIPOS CONTRA Treponema pallidum

ADT-PT-0031 REALIZACION DEL RECUENTO MANUAL DE PLAQUETAS

ADT-PT-0032 DETERMINACION CUALITATIVA DE REAGINAS PLASMATICAS

ADT-PT-0033 DEFINICION DE VALORES CRITICOS Y VALORES DE DECISION CLINICA

ADT-PT-0045 ALAMCENAMIENTO DE MUESTRAS SEROTECA

ADT-PT-0046 PRUEBAS POINT OF CARE TESTING

TH-MA-0004 MANUAL DE BIOSEGURIDAD PUESTOS DE SALUD UBA RUNTA

ADT-PR-0028 SELECCION, DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN LAS
SEDES

ADT-PR-0007 ADQUISICION, DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN LAS
SEDES

ADT-PT-0011 ADQUISICION INSUMOS

ADT-PR-0006 RECEPCION DE INSUMOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN LAS SEDES

ADT-FR-0018 CONTROL TEMPERATURAS NEVERAS

ADT-FR-0043 PLAN DE CONTINGENCIA CUANDO INCREMENTA LA HUMEDAD

ADT-PR-0004 ALMACENAMIENTO, DE MED Y DISP EN LAS SEDES

ADT-PT-0003 LIMPIEZA DE REFRIGERADOR DE FARMACIA

ADT-PR-0009 TRANSPORTE DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS

ADT-PR-0029 TRANSPORTE DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS SEDES

ADT-PR-0030 USO DE ANTIBIOTICOS

ADT-PR-0001 DISPENSACION DE FORMULAS DE MEDICAMENTOS QUE NO ESTAN EN EL
STOCK

ADT-FR-0001 REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE EVENTOS E INCIDENTES ADVERSOS
SERIOS Y NO SERIOS

ADT-FR-0004 REPORTE DE SOSPECHA DE REACCION ADVERSA A MEDICAMENTOS

ADT-FR-0005 REPORTE TECNOVIGILANCIA

ADT-FR-0045 FORAM

ADT-FR-0046 RETIP SO03-PLANTILLA_ DE_REPORTE_TECNOVIGILANCIA

ADT-FR-0047 INVIMA FOREIA

ADT-GU-0001 farmacovigilancia

ADT-FR-0060 KARDEX DISPOSITIVOS OD

ADT-FR-0061 KARDEX INSUMOS OD




ADT-FR-0062 KARDEX MEDICAMENTOS OD

ADT-FR-0063 SOLICITUD Y RECEPCION DE MEDICAMENTOS EN RUNTA

ADT-FR-0064 Lista Existencias (Kardex) Dispositivos Medicos

ADT-FR-0065 Lista Existencias (Kardex) Medicamentos

ADT-FR-0066 Formato de Recepcion Técnica de Dispositivos Médicos

ADT-FR-0067 Formato Recepcion Técnica de Medicamentos

ADT-FR-0068 SOLICITUD DE INSUMOS, MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS

ADT-FR-0085 Semaforizacion de Medicamentos y Dispositivos Médicos

ADT-FR-0088 Entrega de Medicamentos de Cadena de Frio

ADT-FR-0089 Entrega de Medicamentos de Control Especial Entrega de Turno

ADT-FR-0090 Inclusion y Exclusion de Medicamentos y Dispositivos médicos

ADT-FR-0091 Consolidado de Medicamentos de Control Especial

ADT-FR-0092 Auditoria de Servicio Farmacéutico

ADT-FR-0093 Informe Mensual de Consumo de medicamentos de Control Especial

ADT-FR-0097 metodologia global tigger tools.

ADT-FR-0098 Gestion de alertas sanitarias.

ADT-FR-0099 LISTA DE CHEQUEO RONDAS FARMACOVIGILANCIA Y TECNOVIGILANCIA

ADT-FR-0121 DEMANDA INSATISFECHA DEL SERVICIO FARMACEUTICO

ADT-MA-0001 MANUAL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE FARMACOVIGILANCIA

ADT-MA-0002 Manual Programa Institucional de Tecnovigilancia

ADT-MA-0019 MANEJO SEGURO DE GASES MEDICINALES

ADT-CP-0001 APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO

VSP-FR-0002 FICHA DE NOTIFICACION BAJO PESO AL NACER A TERMINO

VSP-PT-0002 BAJO PESO AL NACER A TERMINO

VSP-FR-0003 FICHA DE NOTIFICACION CANCER DE MAMA

VSP-PT-0003 CANCER DE MAMA Y CUELLO UTERINO

VSP-FR-0004 FICHA DE NOTIFICACION CANCER EN MENORES DE 18 ANOS

VSP-PT-0004 CANCER EN MENORES DE 18 ANOS

VSP-FR-0005 FICHA DE NOTIFICACION CHAGAS

VSP-PT-0005 CHAGAS

VSP-FR-0006 FICHA DE NOTIFICACION CHIKUNGUNA

VSP-PT-0006 CHIKUNGUNA

VSP-FR-0007 FICHA DE NOTIFICACION COLERA

VSP-PT-0007 COLERA

VSP-PT-0008 CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

VSP-FR-0008 FICHA DE NOTIFICACION DEFECTOS CONGENITOS

VSP-PT-0009 DEFECTOS CONGENITOS

VSP-FR-0009 FICHA DE NOTIFICACION DENGUE

VSP-PT-0010 DENGUE

VSP-FR-0010 FICHA DE NOTIFICACION DESNUTRICION MENOR 5 ANOS

VSP-PT-0011 DESNUSTRICION EN MENOR DE 5 ANOS




VSP-FR-0011 FICHA DE NOTIFICACION DIFTERIA

VSP-PT-0012 DIFTERIA

VSP-FR-0012 FICHA DE NOTIFICACION EDA

VSP-PT-0013 EDA

VSP-FR-0013 FICHA DE NOTIFICACION EDA POR ROTAVIRUS

VSP-FR-0014 FICHA DE NOTIFICACION ENFERMEDADES HUERFANAS

VSP-PT-0014 ENFERMEDADES HUERFANAS

VPS-PT-0015 ESAVI

VSP-FR-0015 FICHA DE NOTIFICACION ESAVI

VSP-FR-0016 FICHA DE NOTIFICACION ETA

VSP-PT-0016 ETA

VPS-PT-0017 EXPOSICION A FLUOR

VSP-FR-0017 FICHA DE NOTIFICACION EXPOSICION A FLUOR

VPS-PT-0018 FIEBRE AMARILLA

VSP-FR-0018 FICHA DE NOTIFICACION FIEBRE AMARILLA

VSP-FR-0019 FICHA DE NOTIFICACIO FIEBRE TIFOIDEA

VSP-PT-0019 FIEBRE TIFOIDEA

VSP-FR-0020 FICHA DE NOTIFICACION HEPATITIS A

VSP-PT-0020 HEPATITIS A

VSP-FR-0021 FICHA DE NOTIFICACION HEPATITISB Y C

VSP-PT-0021 HEPATITISBY C

VSP-FR-0022 FICHA DE NOTIFICACION INTENTO DE SUICIDIO

VSP-PT-0022 INTENTO DE SUICIDIO

VPS-FR-0023 FICHA DE NOTIFICACION INTOXICACIONES

VSP-PT-0023 INTOXICACIONES

VPS-FR-0025 FICHA DE NOTIFICACION ESI IRAG

VPS-PT-0024 IRA

VSP-FR-0024 FICHA DE NOTIFICACION IRAG

VSP-FR-0026 FICHA DE NOTIFICACION LEISHMANIASIS

VSP-PT-0025 LEISHMANIASIS

VPS-FR-0027 FICHA DE NOTIFICACION LEPRA

VSP-PT-0026 LEPRA

VSP-FR-0028 FICHA DE NOTIFICACION LEPTOSPIROSIS

VSP-PT-0027 LEPTOSPIROSIS

VSP-FR-0048 FICHA DE NOTIFICACION LESIONES POR POLVORA

VSP-PT-0047 LESIONES POR POLVORA PIROTECNICA

VSP-FR-0029 FICHA DE NOTIFICACION MALARIA

VSP-PT-0028 MALARIA

VPS-PT-0029 MENINGITIS

VSP-FR-0030 FICHA DE NOTIFICACIO MENINGITIS

VSP-FR-0031 FICHA DE NOTIFICACION MORBILIDAD MATERNA EXTRE




VSP-PT-0030 MORBILIDAD MATERNA EXTREMA

VSP-FR-0032 FICHA DE NOTIFICACION MORBILIDAD MATERNA

VSP-PT-0031 MORBILIDAD MATERNA

VSP-FR-0033 FICHA DE NOTIFICACION MORTALIDAD PERINATAL

VSP-PT-0032 MORTALIDAD PERINATAL Y NEONATAL

VSP-FR-0034 FICHA DE NOTIFICACION PARALISIS FLACIDA AGUDA

VSP-PT-0033 PARALISIS FLACIDA AGUDA

VSP-PT-0034 PAROTIDITIS

VSP-FR-0035 FICHA DE NOTIFIACION RABIA HUMANA

VSP-FR-0036 FICHA DE NOTIFICCION AGRESIONES POR ANIMALES

VSP-PT-0035 RABIA

VSP-FR-0037 FICHA DE NOTIFICACION RUBEOLA CONGENITA

VSP-PT-0036 RUBEOLA CONGENITA

VSP-FR-0038 FICHA DE NOTIFICACION SARAMPION Y RUBEOLA

VSP-PT-0037 SARAMPION Y RUBEOLA

VSP-FR-0039 FICHA DE NOTIFICACION SIFILIS CONGENITA Y GES

VSP-PT-0038 SIFILIS CONGENITA Y GESTACIONAL

VSP-FR-0040 FICHA DE NOTIFICACION TETANOS NEONATAL

VSP-PT-0039 TETANOS NEONATAL

VSP-FR-0041 FICHA DE NOTIFICACION TOS FERINA

VSP-PT-0040 TOS FERINA

VSP-FR-0042 FICHA DE NOTIFICACION FARMACORESISTENTE

VSP-PT-0041 TUBERCULOSIS FARMACORESISTENTE

VSP-FR-0043 FICHA DE NOTIFICACION TUBERCULOSIS

VSP-PT-0042 TUBERCULOSIS

VSP-FR-0044 FICHA DE NOTIFICACION VARICELA

VSP-PT-0043 VARICELA

VSP-FR-0045 FICHA DE NOTIFICACION VIH SIDA

VSP-PT-0044 VIH - SIDA

VSP-FR-0046 FICHA DE NOTIFICACION VIOLENCIA DE GENERO

VSP-PT-0045 VIOLENCIA DE GENERO

VSP-FR-0047 FICHA DE NOTIFICACION ZIKA

VSP-PT-0046 ZIKA

ACE-CP-0001 ATENCION AMBULATORIA EN CONSULTA EXTERNA

ACE-FR-0001 CONSENTIMIENTO RADIOGRAFIAS PERIAPICALES

ACE-FR-0002 CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACION PARA TOMA DE CITOLOGIA

ACE-FR-0003 SEG PACIENTES CON RESULTADO POSITIVO DE CITOLOGIAS CERV

ACE-FR-0004 CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA ASESORIA PRE - PRUEBA Y POST-
PRUEBA VOLUNTARIA VIH

ACE-FR-0005 DEMANDA INSATISFECHA

ACE-FR-0006 CONTROL DEL CONSULTADOR CRONICO




ACE-FR-0007 CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PROCEDIMIENTOS
ODONTOLOGICOS

ACE-FR-0008 ESTRATEGIA PARA LA APLICACION DE BARNIZ DE FLUORURO

ACE-FR-0009 CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PYP

ACE-FR-0010 SEGUIMIENTO A RESULTADOS DE CITOLOGIAS SIN RECLAMAR

ACE-FR-0011 CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA ATENCION Y VALORACION POR
PSICOLOGIA

ACE-FR-0012 INFORME DE EVOLUCION

ACE-FR-0013 INGRESO INDICADOR BIOLOGICO

ACE-FR-0014 RESULTADO PRUEBA BIOLOGICA

ACE-FR-0015 RECIBO CENTRAL DE ESTERILIZACION

ACE-FR-0016 FORMATO DE REFERENCIA

ACE-FR-0017 CONTROL DE ESTERILIZACION

ACE-FR-0018 ENTREGA DE RECOMENDACIONES

ACE-FR-0019 BASE DE DATOS CCU TOMADAS

ACE-FR-0021 CONSENTIMIENTO INFORMADO IVE

ACE-FR-0021 CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA ATENCION DE URGENCIAS
ODONTOLOGICAS DURANTE PANDEMIA DE COVID 19

ACE-FR-0022 ANEXO 1 ENCUESTA EN EL CONTEXTO DE LA PANDEMIA COVID 19 EN
COLOMBIA PREVIA A LA VACUNACION PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES

ACE-FR-0023 LISTA DE CHEQUEO PREPARACION DEL PACIENTE

ACE-FR-0024 HISTORIA CLINICA MANUAL

ACE-FR-0025 HISTORIA CLINICA ODONTOLOGIA

ACE-FR-0026 ACTA PIC

ACE-FR-0027 PLANEACION METODOLOGICA

ACE-FR-0028 REGISTRO SOPORTE DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS

ACE-FR-0029 REGISTRO SOPORTE DE ACTIVIDADES VISITAS APS

ACE-FR-0030 REGISTRO ASISTENCIA REUNIONES PIC

ACE-FR-0031 ESCALA DE SOBRECARGA DEL CUIDADOR —ZARIT

ACE-FR-0032 INFORME ACTIVIDAD EJECUTADA PIC

ACE-FR-0033 CUESTIONARIO DE SINTOMAS PARA NINOS RQC

ACE-FR-0034 CERTIFICACION DE PERIFONEO

ACE-FR-0035 REGISTRO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

ACE-FR-0036 REGISTRO DE NOTIFICACIONES CASOS TRABAJO SOCIAL

ACE-FR-0037 PLANTILLA DE SOLICITUD DE AGENDAMIENTO OTRAS INSTITUCIONES

ACE-FR-0038 AUDITORIA HISTORIA CLINICA SALUD PUBLICA

ACE-FR-0039 AUDITORIA HISTORIA CLINICA DE RUTA MATERNOPERINATAL

ACE-FR-0040 AUDITORIA HISTORIA CLINICA DE ODONTOLOGIA GENERAL

ACE-FR-0041 AUDITORIA HISTORIA CLINICA DE MEDICINA GENERAL

ACE-FR-0042 AUDITORIA HISTORIA CLINICA DE RUTA DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD

ACE-FR-0043 CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPAR EN PROYECTOS DE
INVESTIGACION




ACE-FR-0044 CONSENTIMIENTO INFORMADO TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
ASISTENCIAL

ACE-GU-0001 MANEJO DE COMPLICACIONES ANESTESICAS

ACE-GU-0002 GUIA DE MANEJO DE EMBARAZADAS EN ODONTOLOGIA

ACE-GU-0003 GUIA PARA PROCEDIMIENTOS DE HIGIENE ORAL

ACE-GU-0004 GUIA DE ATENCION DE PERSONAS CON VIHSIDA

ACE-GU-0005 GUIA DE ENFERMEDADES DE TIPO SISTEMICO Y SU MANEJO

ACE-GU-0006 GUIA DE ATENCION INTEGRAL EN LA SALA ERA

ACE-GU-0007 ATENCION INTEGRAL DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO

ACE-GU-0008 GUIA DE MANEJO DE TRASTORNOS ALIMENTICIOS

ACE-GU-0009 GUIA DE MANEJO DE TRASTORNOS DEPRESIVO

ACE-GU-0010 GPC Diagnostico y manejo de la patologia pulpar y periapical

ACE-GU-0011 GPC Prevencion, Diagndstico y Tratamiento de las infecciones
odontogénicas

ACE-GU-0012 Atencion de la IRA

ACE-GU-0013 CEFALEA

ACE-GU-0014 DIABETES_TIPO_2

ACE-GU-0015 GPC Dislipidemias

ACE-GU-0016 GPC EPOC

ACE-GU-0017 GPC_EDA Menor de 5 anos

ACE-GU-0018 GPC_Embarazo_Parto y Puerperio

ACE-GU-0019 GPC_HTA Primaria

ACE-GU-0020 GPC_ITS_ y otras del Tracto Urinario

ACE-GU-0021 guia hta

ACE-GU-0022 GUIA_MANEJO_DE_Diabetes_Mellitus__TIPO_I

ACE-GU-0023 hipotiroidismo

ACE-GU-0024 GUIA DE AISLAMIENTE DE PACIENTES SEDES

ACE-GU-0025 GPC Caries

ACE-GU-0026 GUIA DE EDUCACION EN SALUD

ACE-GU-0027 GUIA DE ATENCION PARA EL MANEJO DE IVE EN PRIMER NIVEL

ACE-GU-0028 GUIA DE ATENCION PRECONCEPCIONAL

ACE-GU-0029 GUIA DE CAPTACION DE GESTANTES

ACE-GU-0030 GUIA DE MANEJO DE TRASTORNOS DE ANSIEDAD

ACE-GU-0031 GUIiA DE MANEJO EMBARAZO

ACE-GU-0032 GPC IDEACION Y O CONDUCTA SUICIDA

ACE-GU-0033 GPC EPISODIO Y TRANSTORNO DEPRESIVO

ACE-GU-0034 GPC INTOX O ABUSO DE ALCOHOL

ACE-GU-0035 GPC EPISODIO Y TRANS DEPRESIVO ADULTOS

ACE-GU-0036 CURSO DE PREPARACION PARA LA MATERNIDAD Y PATERNIDAD

ACE-MA-0001 CALIDAD DE LAMINAS INTERNO Y EXTERNO DE CITOLOGIAS
CERVICOUTERINAS

ACE-MA-0002 MANUAL DE ESTERILIZACION CENTRO N 1.




ACE-MA-0003 MANUAL DE ESTERILIZACION SEDE CENTENARIO

ACE-MA-0004 MANUAL DE ESTERILIZACION 7 PUESTOS DE SALUD

ACE-MA-0005 MODELO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

ACE-MA-0006 PROGRAMA ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

ACE-MA-0007 PLAN DE INDUCCION, EDUCACION Y CAPACITACION

ACE-P-0001 ATENCION INTEGRAL EN DIABETES- PAID

ACE-P-0002 RUTAS INTEGRALES DE ATENCION EN SALUD

ACE-PG-0001 CRONICOS

ACE-PR-0001 ASIGNACION CITAS MEDICAS

ACE-PR-0002 REFERENCIA Y CONTRARREFERENCIA DE ATENCION AMBULATORIA

ACE-PR-0003 PLAN DE CONTINGENCIA CIERRE CONSULTORIO VACUNACION
CENTENARIO

ACE-PR-0004 TRASLADO DE MUESTRAS DE CITOLOGIAS CERVICOUTERINAS

ACE-PR-0005 ENTREGA DE RESULTADOS DE CITOLOGIAS CERVICOUTERINAS
POSITIVAS

ACE-PR-0006 ADRENALINA EN LAS MICRONEBULIZACIONES

ACE-PR-0007 PROCEDIMIENTO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

ACE-PR-0008 CUSTODIA DE PERTENENCIAS DE LOS USUARIOS DE LA ENTIDAD

ACE-PR-0009 PROGRAMACION DE AGENDAS

ACE-PR-0010 ACCESO

ACE-PR-0011 CONSULTA EXTERNA

ACE-PR-0012 REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA AYUDAS DIAGN

ACE-PR-0013 CONSULTA PRIORITARIA EN MEDICINA

ACE-PR-0014 INDICACIONES PRE Y POST EN TRATAMIENTOS ODONTOLOGICOS

ACE-PR-0015 PRUEBA BIOLOGICA

ACE-PR-0016 IDENTIFICACION DE PACIENTES

ACE-PR-0017 ENTREGA DE RESULTADOS DE CITOLOGIAS CERVICOUTERINAS
NEGATIVAS

ACE-PR-0018 RETIRO DE DISPOSITIVO INTRAUTERINO

ACE-PR-0019 INSERCION DE DISPOSITIVO INTRAUTERINO

ACE-PR-0021 DEMANDA INDUCIDA

ACE-PR-0022 CONSULTA DE PROMOCION Y PREVENCION EN ODONTOLOGIA

ACE-PR-0023 CONSULTA DE PROMOCION Y PREVENCION EN ENFERMERIA

ACE-PR-0024 PROMOCION Y PREVENCION EN MEDICINA GENERAL

ACE-PR-0025 CUIDADO ORAL DEL PACIENTE

ACE-PR-0026 CAPTACION DE GESTANTES

ACE-PR-0027 EDUCACION EN SALUD AL USUARIO Y SU FAMILIA

ACE-PR-0028 SEGUIMIENTO A RESULTADOS DE CCU

ACE-PR-0029 MEDIDAS CORRECTIVAS DE CCU CON MUESTRA INSUFICIENTE

ACE-PR-0030 INDICACIONES PRE Y POS EN TRATAMIENTOS ODONTOLOGICOS

ACE-PR-0031 REMISION DE RECIEN NACIDOS AL PROGRAMA MADRE CANGURO

ACE-PR-0032 EVALUACION ADHERENCIA CONSENTIMIENTO INFORMADO




ACE-PR-0033 CATETERISMO VESICAL MASCULINO Y FEMENINO

ACE-PR-0034 TOMA DE MUESTRAS PARA CITOLOGIA CERVICOUTERINA

ACE-PR-0035 CONTROL DE CONSULTADORES CRONICOS

ACE-PR-0036 ADMINISTRACION BIOLOGICO - VACUNACION

ACE-PR-0037 BIOSEGURIDAD AREA DE VACUNACION EXTRAMURAL

ACE-PR-0038 BIOSEGURIDAD EN VACUNACION INTRAMURAL

ACE-PR-0039 DIEZ CORRECTOS EN VACUNACION

ACE-PR-0040 EMERGENCIA PARA FALLOS DE ENERGIA

ACE-PR-0041 LIMPIEZA DE REFRIGERADOR y CONGELADOR PAI

ACE-PR-0042 MARCADO REMESA DE INMUNOBIOLOGICOS Y ROTACION DE VACUNA

ACE-PR-0043 PLAN DE CRISIS SERVICIO DE VACUNACION

ACE-PR-0044 RED DE FRIO SOLICITUD TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO DE
VACUNAS

ACE-PR-0045 REGISTRO VACUNACION Y PAIWEB

ACE-PR-0046 REVISION DE VACUNA CONGELADA

ACE-PR-0047 PREPARACION DEL PACIENTE PARA EXAMENES, AYUDAS DIAGNOSTICAS
Y PROCEDIMIENTOS

ACE-PR-0048 ATENCION CONSULTA TRABAJO SOCIAL

ACE-PR-0049 ANTICONCEPCION Y PLANIFICACION FAMILIAR

ACE-PT-0001 SOPORTE VITAL BASICO ( RCP)

ACE-PT-0002 VENOPUNCION PARA CATETERIZACION VENOSA PERIFERICA

ACE-PT-0003 TOMA DE CITOLOGIA CERVICOUTERINA

ACE-PT-0004 IMPLANTE SUBDERMICO PARA PLANIFICACION JADELLE

ACE-PT-0005 RETIRO DEL IMPLANTE SUBDERMICO JADELLE

ACE-PT-0006 SOPORTE VITAL BASICO ( RCP) EN UNIDADES BASICAS DE ATENCION
UBAS)

ACE-PT-0007 ATENCION AL JOVEN

ACE-PT-0008 DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

ACE-PT-0009 TRASLADO, CONSERVACION Y REMISION DE MUESTRAS DE CITOLOGIAS
CERVICOUTERINAS

ACE-PT-0010 DIEZ PASOS PARA LA ADMINISTRACION SEGURA DE MEDICAMENTOS EN
ODONTOLOGIA

ACE-PT-0011 IDENTIFICACION DE PERSONAS SINTOMATICAS EN EL SERVICIO DE
VACUNACION EN COVID V1

ACE-PT-0012 DESINFECCION AREAS, SUPERFICIES, TERMOS Y CAJAS TERMICAS PARA
TRANSPORTE DE INMUNOBIOLOGICOS

ACE-PT-0012 PROTOCOLO IVE UNIDADES BASICAS

ACE-PT-0013 ATENCION ODONTOLOGICA PRIORITARIA EN PANDEMIS DE COVID 19

ACE-PT-0014 TELESALUD

ACE-PT-0015 VACUNACION EXTRAMURAL

ACE-PT-0016 RIA ATENCION DE ALTERACIONES NUTRICIONALES

ACE-PT-0017 RIA ATENCION MATERNO PERINATAL

ACE-PT-0018 RIA PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD




ACE-PT-0019 ESAVI

ACE-PT-0047 VALORACION ANTROPOMETRICA

ADT-PT-0024 INTERDEPENDENCIA CON ESTERILIZACION

DS-CP-0001 Docencia servicio

DS-FR-0001 CARTA DE SOLICITUD AVAL PROYECTO DE INVESTIGACION

DS-FR-0002 DECLARACION DE ASPECTOS ETICOS EN INVESTIGACION

DS-FR-0003 INFORMACION GENERAL PRESENTACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION

DS-FR-0004 INFORME FINAL PROYECTO DE INVESTIGACION

DS-FR-0005 LISTA PARA APROBACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

DS-FR-0006 SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

DS-PT-0001 SUPERVISION DE PERSONAL EN ENTRENAMIENTO

DS-PT-0002 INDUCCION DE ESTUDIANTES DE PRACTICA FORMATIVA DE
BACTERIOLOGIA

GC-FR-0013 LAVADO DE MANOS

VSP-CP-0001 ATENCION EN SALUD PUBLICA

VSP-FR-0001 RECEPCION DE FICHAS DE NOTIFICACION EISP

VSP-FR-0048 FICHA DE NOTIFICACION LESIONES POR POLVORA

VSP-GU-0001 GUIA EDUCATIVA DE EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA

VSP-GU-0003 GUIA PARA LA ATENCION PRIMARIA DE PACIENTES CON IDEACION O
INTENTO SUICIDA

VSP-GU-0004 GUIA DE ATENCION CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS (SPA)

VSP-GU-0005 GUIA DE ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

VSP-GU-0006 GUIA DE ATENCION A VICTIMAS DE MALTRATO INFANTIL

VSP-GU-0007 GUIA DE ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

VSP-PR-0001 CAPTACION DE SINTOMATICOS RESPIRATORIOS

VSP-PR-0002 MANEJO DE PACIENTES CON EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA

VSP-PT-0001 RIESGO BIOLOGICO ITS VIH-HEPATITIS

VSP-PT-0047 LESIONES POR POLVORA PIROTECNICA

AH-CP-0001 ATENCION EN INTERNACION

AH-FR-0001 relacion de elementos en custodia.

AH-FR-0002 CONSENTIMIENTO INFORMADO DE SALIDA VOLUNTARIA

AH-FR-0003 ACTA DE APERTURA CARRO DE PARO

AH-FR-0004 LISTA DE CHEQUEO DE DESFIBRILADOR

AH-FR-0005 LISTA DE CHEQUEO ELECTROCARDIOGRAMA

AH-FR-0005 LISTA DE CHEQUEO GASES

AH-FR-0006 ENTREGA DE TURNO ENFERMERIA

AH-FR-0007 VERIFICACION DIARIA DE CARRO DE PARO

AH-FR-0008 KARDEX DE MEDICAMENTOS

AH-FR-0009 VERIFICACION DE MEDICAMENTOS CARRO DE PARO

AH-FR-0010 REGISTRO OXIGENO

AH-FR-0011 Registro de informacion de paceintes a familaires




AH-FR-0012 ACOMPANAMIENTO PERMANENTE

AH-FR-0013 CONTROL Y MONITOREO DE LIQUIDOS

AH-FR-0014 CONTROL DE SIGNOS VITALES

AH-FR-0015 SEGUIMIENTO A GLUCOMETRIAS

AH-FR-0016 HOJA NEUROLOGICA

AH-FR-0017 RONDA DE SEGURIDAD CLINICA

AH-FR-0018 ENTREGA CARTILLA

AH-FR-0019 FORMULARIO DE PRESCRIPCION DE ANTIMICROBIANOS

AH-FR-0020 LISTA DE CHEQUEO DE ENTREGA DE TURNO

AH-FR-0021 BALANCE DE LIQUIDOS

AH-FR-0022 SEGUIMIENTO A INVASIVOS

AH-FR-0023 FORMULARIO DE PRESCRIPCION DE ANTIMICROBIANOS

AH-FR-0024 LISTA DE CHEQUEO VERIFICACION DE ADHERENCIA AL PROTOCOLO DE
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS

AH-FR-0025 LISTA DE CHEQUEO ADHERENCIA A PROTOCOLO VENOPUNCION

AH-FR-0026 LISTA DE CHEQUEO VERIFICACION DE ADHERENCIA A PROTOCOLO DE
IDENTIFICACION EN SERVICIOS HOSPITALARIOS

AH-FR-0027 LISTA DE CHEQUEO VERIFICACION DE ADHERENCIA A PROTOCOLO DE
IDENTIFICACION EN SERVICIOS AMBULATORIOS

AH-FR-0028 AUDITORIA HISTORIA CLINICA DE ENFERMERIA HOSPITALARIA

AH-FR-0029 REGISTRO DE SUMINISTRO DE ANTIBIOTICO PROFILACTICO

AH-GU-0001 GUIA DE EDUCACION AL PERSONAL ASISTENCIAL Y VISITANTES EN
PREVENCION DE INFECCIONES

AH-GU-0002 PRECAUCIONES DE AISLAMIENTO

AH-GU-0003 ABORDAJE DEL PACIENTE CON DOLOR ABDOMINAL

AH-MA-0001 MANUAL PARA EL CONTROL, MANEJO Y PREVENCION DE INFECCIONES
ASOCIADAS A LA ATENCION EN SALUD

AH-PG-0001 PROGRAMA DE GESTION CLINICA

AH-PR-0001 SUMINISTRO DE OXIGENO MEDICINAL

AH-PR-0002 CODIGO AZUL

AH-PR-0003 CATETERISMO VESICAL

AH-PR-0004 VENOPUNCION

AH-PR-0005 EGRESO DEL PACIENTE

AH-PR-0006 REFERENCIA Y CONTRA REFERENCIA

AH-PR-0007 MANEJO CARRO DE PARO

AH-PR-0008 ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS

AH-PR-0009 BALANCE DE LIQUIDOS

AH-PR-0010 BANO DE PACIENTE

AH-PR-0011 MANEJO DE CADAVER

AH-PR-0012 RECIBO Y ENTREGA DE TURNO DE ENFERMERIA

AH-PR-0013 PASO Y MANTENIMIENTO DE SONDA NASOGASTRICA

AH-PR-0014 TENDIDO DE CAMAS

AH-PR-0015 TRASLADO INTRAINSTITUCIONAL DE PACIENTES




AH-PR-0016 MANEJO Y CURACION DE HERIDAS

AH-PR-0017 SOLICITUD DE INTERCONSULTAS V1

AH-PR-0018 PLAN DE CUIDADOS DE ENFERMERIA

AH-PR-0019 PREPARACION DEL PACIENTE PARA EXAMENES, AYUDAS DIAGNOSTICAS Y
PROCEDIMIENTOS

AH-PR-0020 ADMINISTRACION DE HEMOCOMPONENTES

AH-PR-0021 DERECHO A MORIR DIGNAMENTE

AH-PR-0022 Auditoria médica concurrente

AH-PR-0023 PRESCRIPCION DE ANTIBIOTICOS

AU-FR-0018 NOTAS DE ENFERMERIA

AU-FR-0019 HISTORIA ENFERMERIA

TH-FR-0010 SOLICITUD CAMBIO DE TURNO

TP-CP-0001 TRASLADO DE PACIENTES

TP-FR-0001 ATENCION DE PACIENTES - HISTORIA CLINICA

TP-FR-0002 REGISTRO DE APOYO A EVENTOS MUNICIPALES

TP-FR-0003 FORMATO DE REGISTRO DIARIO DE TAB

TP-FR-0006 SEGUIMIENTO REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIAS

TP-FR-0008 ORDEN DE TRASLADO DE PACIENTES

TP-FR-0010 LISTA DE CHEQUEO AMBULANCIAS

TP-FR-0011 LISTA DE CHEQUEO REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA

TP-FR-0012 CONSENTIMIENTO INFORMADO TRASLADO ASISTENCIAL BASICO

TP-FR-0013 BITACORA DE CONTRAREFERENCIA

TP-FR-0014 REGISTRO DE REMISIONES

TP-FR-0015 CONTROL INGRESO Y EGRESO DE AMBULANCIAS

TP-FR-0016 REGISTRO DE OXIGENO

TP-FR-0017 REGISTRO DE PACIENTES DIRECCIONADOS POR CRUEB

TP-FR-0018 ENTREGA DE AUTORIZACIONES

TP-FR-0019 ENTREGA DE CERTIFICADOS DE DEFUNCION

TP-FR-0020 AUTORIZACION DE MANTENIMIENTO VEHICULAR

TP-FR-0021 REPORTE DE FALLAS DE VEHICULOS

TP-FR-0022 CONTROL COMBUSTIBLE TAB

TP-FR-0023 INSPECCION DIARIA DE VEHICULOS

TP-FR-0024 CONTROL TEMPERATURA Y HUMEDAD

TP-FR-0025 ENTREGA DE INVENTARIOS AMBULANCIA

TP-FR-0026 HOJA DE VIDA VEHICULOS

TP-FR-0027 LISTA DE CHEQUEQO REMISION DE PACIENTES

TP-MA-0001 MANTENIMIENTO VEHICULAR

TP-PR-0001 ALISTAMIENTO DEL VEHICULO DE AMBULANCIA

TP-PR-0002 SOLICITUD DEL SERVICIO Y ASIGNACION DEL CASO

TP-PR-0003 TRASLADO DE PACIENTES

TP-PR-0004 TRASLADO DE PACIENTES PEDIATRICOS Y PERSONAS EN ABANDONO

TP-PR-0005 PROCEDIMIENTO CADENA DE CUSTODIA




TP-PR-0006 IDENTIFICACION DEL PACIENTE

TP-PR-0007 EVALUACION DEL TRASLADO Y SERVICIO

TP-PR-0008 REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA TAB

TP-PR-0009 LIMPIEZA Y DESINFECCION ZONAS DE ATENCION EXPUESTAS A
CORONAVIRUS

TP-PT-0001 SOPORTE VITAL BASICO ( RCP) EN TRANSPORTE DE PACIENTES

TP-PT-0002 GASES MEDICINALES

AU-CP-0001 ATENCION INMEDIATA

AU-FR-0001 CLASIFICACION DE TRIAGE

AU-FR-0002 INFORME SOCIAL

AU-FR-0003 CONSTANTES VITALES Y BALANCE DE LIQUIDOS

AU-FR-0004 EPICRISIS

AU-FR-0005 HOJA DE MEDICAMENTOS

AU-FR-0006 NOTAS DE ENFERMERIA

AU-FR-0007 RECETARIO MEDICO

AU-FR-0008 HISTORIA CLINICA

AU-FR-0009 FORMULA MEDICA

AU-FR-0010 HOJAS DE EVOLUCION Y ORDENES MEDICAS

AU-FR-0011 MIPRES

AU-FR-0012 CONSENTIMIENTO INFORMADO GENERAL

AU-FR-0013 CONSENTIMIENTO INFORMADO IVE

AU-FR-0014 DISENTIMIENTO

AU-FR-0015 CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA REALIZAR LA PRUEBA PRESUNTIVA
O DIAGNOSTICA DE VIH

AU-FR-0016 CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA TRANSFUSION DE SANGRE O
HEMOCOMPONENTES

AU-FR-0017 OBJECION DE CONCIENCIA

AU-FR-0018 NOTAS DE ENFERMERIA

AU-FR-0019 ENTREGA PERTENENCIAS OLVIDADAS

AU-FR-0020 ESTUDIO SOCIOECONOMICO TRABAJO SOCIAL

AU-FR-0022 PLANILLA DIARIA DE SEGUIMIENTO TRABAJO SOCIAL

AU-FR-0023 PLANILLA DIARIA DE SEGUIMIENTO- EVENTOS DE INTERES EN SALUD
PUBLICA

AU-FR-0024 REFERENCIA DE VICTIMAS PARA VALORACION SEXOLOGICA FORENSE

AU-MA-0001 DETECCION Y MANEJO DE VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL CODIGO
VERDE

AU-PR-0001 TRIAGE ESE SANTIAGO DE TUNJA

AU-PR-0002 ATENCION DE CONSULTA DE URGENCIAS

AU-PR-0003 ADMISION SERVICIO DE URGENCIAS

AU-PR-0004 ATENCION A VICTIMAS DE ATAQUES CON AGENTES QUIMICOS

AU-PR-0005 ATENCION AL CODIGO ROJO

AU-PR-0006 ABORDAJE DE PACIENTES VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

AQ-CP-0001 ATENCION QUIRURGICA




AQ-FR-0001 ORDEN DE SALIDA DE INSTRUMENTAL

AQ-FR-0002 CONTINGENCIA DE ESTERILIZACION DE INSTRUMENTAL YO PAQUETES DE
ROPA

AQ-FR-0003 SOLICITUD DE INSTRUMENTAL YO MATERIAL ESTERIL

AQ-FR-0004 HOJA DE GASTO DE ORTOPEDIA

AQ-FR-0005 HOJA DE ALDRETE

AQ-FR-0006 INFORME QUIRURGICO

AQ-FR-0007 LISTA DE CHEQUEO AREA DE RECEPCION Y AVADO DE LA CENTRAL DE
ESTERILIZACION

AQ-FR-0008 LISTA DE CHEQUEO CONTROL DE EQUIPOS Y MATERIALES CENTRAL DE
ESTERILIZACION

AQ-FR-0009 LISTA DE CHEQUEO ESTERILIZACION DE MATERIAL, EQUIPOS E INSUMOS
MEDICO QUIRURGICOS

AQ-FR-0010 LISTA DE CHEQUEO ESTERILIZACION EN AUTOCLAVE DE VAPOR

AQ-FR-0011 LISTA DE CHEQUEO PROCESO DE INSTURMENTACION QUIRURGICA

AQ-FR-0012 LISTA DE CHEQUEO LAVADO Y DESINFECCION DE ALTO NIVEL DE
ELEMENTOS SEMICRITICOS

AQ-FR-0013 LISTA DE CHEQUEO PLAN DE CONTINGENCIA POR DANO DE AUTOCLAVE
EN CENTRAL DE ESTERILIZACION

AQ-FR-0015 LISTA DE CHEQUEO PREPARACION DEL INSTRUMENTAL Y MATERIAL DEL
PACIENTE ANTES DE LA CIRUGIA

AQ-FR-0016 LISTA DE CHEQUEO EVALUACION DEL RECUENTO DE ELEMENTOS,
INSUMOS Y ELEMENTOS EN CIRUGIA

AQ-FR-0017 LISTA DE CHEQUEO SECADO, REVISION,EMPAQUE Y ESTERILIZACION DE
EQUIPOS EN LA CENTRAL DE ESTERILIZACION AREA LIMPIA

AQ-FR-0018 LISTA DE CHEQUEO SOLICITUD DE INSTRUMENTAL EN LA CENTRAL DE
ESTERILIZACION

AQ-FR-0019 ESTADISTICA PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS

AQ-FR-0020 CONTROL DE ENTREGA DE ROPA QUIRURGICA

AQ-FR-0021 AUTORIZACION PARA REALIZAR ESTUDIO ANATOMOPATOLOGICO

AQ-FR-0022 LISTA DE CHEQUEO INGRESO DE PACIENTE AL SERVICIO DE CIRUGIA

AQ-FR-0023 LISTA DE CHEQUEO EQUIPOS BIOMEDICOS

AQ-FR-0024 ESTERILIZACION A BAJAS TEMPERATURAS EDUSCA

AQ-MA-0001 INSTRUMENTACION QUIRURGICA Y CENTRAL DE ESTERILIZACION

AQ-PR-0001 PATOLOGIAS QUIRURGICAS

AQ-PR-0002 ASIGNACION CITAS CON EPECIALISTA

AQ-PR-0003 VALORACION PRE QUIRURGICA

AQ-PR-0004 PREPARACION DEL PACIENTE PARA EL ACTO QUIRURGICO

AQ-PR-0005 INCLUSION DEL PACIENTE PARA CIRUGIA AMBULATORIA

AQ-PR-0006 CONTROL POSTQUIRURGICO

AQ-PR-0007 VALORACION PREANESTESICA

DE-FR-0001 ENCUESTA DE EVALUACION DE ADHERENCIA AL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO

DE-FR-0002 PRESENTACION INFORMES DE GESTION




DE-FR-0003 PLAN DE ACCION UNIFICADO

DE-FR-0004 FORMATO ELABORACION DE PLANES DE MEJORA

DE-FR-0005 PRESENTACION INFORMES DE SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORA

DE-FR-0006 FICHA TECNICA DE INDICADOR

DE-FR-0007 TABLERO DE MANDO

DE-FR-0008 ENCUESTA DE EVALUACION DE RENDICION DE CUENTAS

DE-FR-0009 ACTA DE REUNION

DE-FR-0010 ACTA DE REUNION COMITE

DE-FR-0011 REGISTRO DE ASISTENCIA

DE-FR-0013 ELABORACION DE POLITICAS.

DE-FR-0014 INFORME GENERAL

DE-FR-0014 MATRIZ ANALISIS DE CONTEXTO

DE-GU-0001 GUIA ADMINISTRACION RIESGO Y DISENO CONTROLES

DE-PR-0001 ELABORACION PLAN DE MEJORAMIENTO POR PROCESO

DE-PR-0002 GESTION DEL TABLERO DE INDICADORES DE CALIDAD

DE-PR-0004 ADMINISTRACION DE RIESGOS

DO-CP-0001 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

DO-CP-0002 GERENCIA COMERCIAL

DO-FR-0001 Lista de chequeo rondas plan referentes

DO-FR-001 REPORTE DE SUCESOS SEGURIDAD DEL PACIENTE

DO-FR-0002 TABLA DE CONCURRENCIA SEGURIDAD DEL PACIENTE

DO-FR-0003 PROTOCOLO DE LONDRES

DO-FR-0004 ENTREVISTA INVESTIGACION DE REPORTES DE SEGURIDAD DEL
PACIENTE PACIENTE Y FAMILIAR

DO-FR-0005 ENTREVISTA PARA INVESTIGACION REPORTES SEGURIDAD DEL PACIENTE
FUNCIONARIO

DO-FR-0006 LISTA DE CHEQUEO LAVADO DE MANOS

DO-FR-0007 ALGORITMO DE NARANJO

DO-FR-0008 ESCALA DE MORSE

DO-FR-0009 LISTA DE CHEQUEO DE CIRUGIA SEGURA

DO-FR-0010 VERIFICACION DE CAMBIOS DE POSICION DEL PACIENTE

DO-FR-0011 LISTA CHEQUEO AUDITORIA TOMA DE MUESTRAS LABORATORIO CLINICO

DO-FR-0012 ESCALA DE BRADEN

DO-FR-0013 CRONOGRAMA DE RONDAS DE SEGURIDAD

DO-FR-0014 RONDA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE ASISTENCIAL

DO-FR-0015 RONDA DE SEGURIDAD AMBULATORIA

DO-FR-0016 RONDA DE SEGURIDAD SERVICIOS DE APOYO

DO-FR-0017 PACIENTE TRAZADOR

DO-FR-0018 LISTA DE CHEQUEO AUDITORIA CARRO DE PARO

DO-FR-0019 HALLAZGOS AUDITORIAS Y RONDAS DE SEGURIDAD

DO-FR-0020 ENCUESTA DE CLIMA DE SEGURIDAD

DO-FR-0021 AUDITORIA DE HISTORIAS CLINICAS ENFERMERIA




DO-FR-0022 AUDITORIA DE HISTORIAS CLINICAS MEDICINA

DO-FR-0022 CRONOGRAMA

DO-FR-0023 PLAN ANUAL DE AUDITORIAS

DO-FR-0024 PLAN DE AUDITORIAS

DO-FR-0025 Memorando

DO-FR-0026 Informe Ejecutivo

DO-FR-0027 Informe Corto

DO-FR-0028 Constancia

DO-FR-0029 Circular

DO-FR-0030 Certificacion

DO-FR-0031 Carta

DO-FR-0032 LISTA DE CHEQUEO LAVADO DE MANOS QUIRURGICO

DO-FR-00033 ACTA DE REUNION DE EQIPOS DE MEJORAMIENTO

DO-FR-0034 CAPACIDAD INSTALADA

DO-FR-0035 CONSENTIMIENTO INFORMADO DE UTILIZACION DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

DO-FR-0036 interrelacion comité

DO-FR-0037 ACTA DE VISITA

DO-FR-0038 ENCUESTA RENDICION DE CUENTAS

DO-FR-0039 PLAN DE ACCION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

DO-MA-0001 MANUAL AUDITORIA

DO-MA-0002 MANUAL DE COMUNICACIONES

DO-MO-0001 MODELO DE ATENCION Y PRESTACION DE SERVICIOS

DO-PG-0001 PROGRAMA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE ESE SANTIAGO DE TUNJA

DO-PG-0002 PLAN REFERENTES

DO-PG-0003 VIGIAS DE LA SEGURIDAD DEL PACIENTE

DO-PR-0001 ESTANDARIZACION DE INDICADORES DE PROCESOS INSTITUCIONALES

DO-PT-0001 PREVENCION Y REDUCCION DE CAIDAS

DO-PT-0002 PREVENCION DE ULCERAS POR PRESION

DO-PT-0003 IDENTIFICACION DEL PACIENTE

DO-PT-0004 CORRECTOS DE IDENTIFICACION EN EL PROCESO DE LABORATORIO
CLINICO

DO-PT-0005 EQUIPOS DE RESPUESTA RAPIDA

DO-PT-0006 VALORACION Y ACTUACION ANTE UN PACIENTE CON RIESGO DE
EVACION

DO-PT-0007 COMUNICACION DE MALAS NOTICIAS A LOS USUARIOS

GMA-PR-0002 COMUNICACION ORGANIZACIONAL

GD-CP-0001 GESTION DOCUMENTAL

GD-FR-0001 TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL

GD-FR-0002 INVENTARIO

GD-FR-0003 ROTULO CARPETAS

GD-FR-0004 REGISTRO DE COMUNICACIONES OFICIALES ENVIADAS OFICINAS




GD-FR-0005 REGISTRO COMUNICACIONES OFICIALES ENVIADAS VENTANILLA UNICA

GD-FR-0006 REGISTRO DE COMUNICACIONES INTERNAS

GD-FR-0007 PLANILLA DE DOCUMENTOS INFORMATIVOS

GD-FR-0008 REGISTRO DE COMUNICACIONES OFICIALES RECIBIDAS EN VENTANILLA
UNICA

GD-FR-0009 REGISTRO DE COMUNICACIONES OFICIALES RECIBIDAS OFICINAS

GD-FR-0010 ACTA DE ELIMINACION EN ARCHIVO DE GESTION Y CENTRAL

GD-FR-0011 HOJA DE CONTROL DE DOCUMENTOS

GD-FR-0012 TESTIGO DOCUMENTAL

GD-FR-0013 PRESTAMO DE DOCUMENTOS EN ARCHIVOS DE GESTION

GD-FR-0014 PRESTAMO DE DOCUMENTOS EN ARCHIVO CENTRAL

GD-FR-0015 ROTULO PARA CAJA DE ARCHIVO

GD-FR-0016 PRESTAMO DE DOCUMENTOS O SERVICIOS DIGITALES

GD-FR-0017 Lista de chequeo rondas implementacion del Proceso de Gestion
Documental

GD-FR-0018 ESQUEMA DE PUBLICACION DE LA INFORMACION

GD-FR-0019 REGISTRO DE ACTIVOS DE INFORMACION

GD-FR-0020 INDICE DE INFORMACION CLASIFICADA Y RESERVADA

GD-FR-0021 CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

GD-MA-0001 GESTION DOCUMENTAL

GD-PR-0001 VENTANILLA UNICA

GD-PR-0002 SOLICITUD Y CONSULTA DE DOCUMENTOS

GD-PR-0003 ENTREGA DE HISTORIAS CLINICAS A GESTION DOCUMENTAL

GI-CP-0001 GESTION DE LA INFORMACION

GI-FR-0005 CONTROL DE FORMATOS DE CONTINGENCIA

GI-FR-0006 ACTA DE ASIGNACION DE EQUIPOS TELECOMUNCIACIONES

GI-FR-0007 HOJA DE VIDA DE EQUIPOS

GI-FR-0008 BITACORA EQUIPO TELECOMUNICACIONES

GI-MA-0001 Manual de seguridad de la informacion

GI-MA-0002 MANUAL SERVIDOR DE REPORTES CONSOLIDADO POR UNIDADES
BASICAS DE ATENCION

GI-PR-0001 ADMINISTRACION DE CUENTAS DE USUARIO

GI-PR-0002 REALIZACION DE COPIAS SE SEGURIDAD

GI-PR-0004 MINERIA DE DATOS

GI-PR-0005 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVOS EQUIPOS INFORMATICOS

GI-PR-0006 ARTICULACION DE TECNOLOGIAS CON TERCEROS

AF-CP-0001 GESTION DE AMBIENTE FISICO

AF-FR-0001 PLAN DE CONTINGENCIA PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD EN LOS
PROCESOS DE REPARACION Y REMODELACION

AF-FR-0002 LISTA DE CHEQUEO CONTINGENCIA PARA OBRAS

AF-FR-0003 AUDITORIA DE RESIDUOS

AF-FR-0006 LISTA DE CHEQUEO EVELUACION ACTIV SERV GENERALES




AF-FR-0007 ACTIVIDADES SERVICIOS GENEREALES

AF-FR-0010 LISTA DE CHEQUEO AUDITORIA INTERNA P.G.I.R.A.S.A'Y OTRAS
ACTIVIDADES

AF-FR-0011 FORMULARIO RH1 UBAS

AF-FR-0012 ACTA DE ENTREGA DE ELEMENTOS GESTION AMBIENTAL

AF-FR-0013 ENTREGA DE MATERIAL RECICLABLE

AF-FR-0014 HOJA DE VIDA DE EQUIPO BIOMEDICO

AF-FR-0016 INGRESO O SALIDA DE EQUIPO BIOMEDICO

AF-FR-0017 CRONOGRAMA CALIBRACION EQUIPOS BIOMEDICOS

AF-FR-0018 AUDITORIA A LA ADHERENCIA AL MANUAL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
SERVICIOS GENERALES

AF-FR-0019 CONTROL A LA LIMPIEZA Y DESINFECCION UNIDADES BASICAS DE
ATENCION

AF-FR-0020 CONTROL A LA LIMPIEZA DEL AREA DE CONSULTA EXTERNA

AF-FR-0021 CONTROL A LA LIMPIEZA DEL AREA DE HOSPITALIZACION

AF-FR-0022 CONTROL A LA LIMPIEZA DEL AREA DE URGENCIAS

AF-FR-0023 FORMULARIO RH1 HOSPITAL METROPOLITANO

AF-FR-0024 ENTREGA DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS VENCIDOS O
DETERIORADOS

AF-FR-0025 SEGUIMIENTO A LA SEGREGACION DE RESIDUOS

AF-FR-0026 CONTROL DE ENTREGA DE DOTACION

AF-FR-0027 CONTROL DE ROPA SUCIA

AF-FR-0028 CONTROL DE ROPA LIMPIA

AF-FR-0029 ACTA DE BAJA

AF-FR-0030 CONTROL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE CIRUGIAS - ASISTENCIAL

AF-FR-0031 CONTROL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE HOSPITALIZACION -
ASISTENCIAL

AF-FR-0032 CONTROL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE URGENCIAS - ASISTENCIAL

AF-FR-0033 EFICIENCIA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION PERSONAL ASISTENCIAL

AF-FR-0034 GUIA RAPIDA PARA USO DE EQUIPO BIOMEDICO

AF-FR-0035 SEGUIMIENTO A PLANTAS GESTORAS EN EL MANEJO DE RESIDUOS
HOSPITALARIOS

AF-FR-0036 REPORTE EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA

AF-FR-0037 CRONOGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO EQUIPOS BIOMEDICOS

AF-FR-0038 FORMATO ACTA DE COMPARENDO AMBIENTAL

AF-FR-0039 LLAMADO DE ATENCION COMPARENDO AMBIENNTAL

AF-FR-0040 LISTA DE CHEQUEO EQUIPOS SERVICIO DE SALAS DE CIRUGIA

AF-FR-0041 AUDITORIA A LA ADHERENCIA AL MANUAL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
ASISTENCIAL

AF-FR-0042 CONTROL A LA LIMPIEZA DEL AREA QUIRURGICA

AF-FR-0043 CONTROL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE AMBULANCIAS

AF-FR-0044 CONTROL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE CONSULTA EXTERNA -
ASISTENCIAL




AF-FR-0045 CONTROL DE LIMPIEZA'Y DESINFECCION DE CENTRAL DE
ESTERILIZACION

AF-FR-0046 CONTROL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE ODONTOLOGIA

AF-FR-0047 CONTROL DE LIMPIEZA'Y DESINFECCION DE UNIDADES BASICAS DE
ATENCION - ASISTENCIAL

AF-FR-0048 MATRIZ DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES

AF-FR-0049 MATRIZ DE SOLICITUD Y RESPUESTA A MANTENIMIENTOS

AF-FR-0050 INVENTARIO DE EQUIPOS BIOMEDICOS E INDUSTRIALES

AF-FR-0051 AUDITORIA DE CONDICIONES SANITARIAS SERVICIO DE LAVANDERIA

AF-FR-0052 CONTROL DE LIMPIEZA'Y DESINFECCION DEL SERVICIO DE
IMAGENOLOGIA

AF-FR-0053 CONTROL DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DEL SERVICIO DE FARMACIA

AF-MA-0001 LIMPIEZA Y DESINFECCION HOSPITAL METROPOLITANO SANTIAGO DE
TUNJA

AF-MA-0002 LIMPIEZA Y DESINFECCION UBAS

AF-MA-0003 MANEJO DE ROPA HOSPITALARIA

AF-MA-0004 P.G.I.R.A.S.A HOSPITAL METROPOLITANO_

AF-MA-0005 P.G.I.R.A.S.A CENTRO NUMERO 1

AF-MA-0006 P.G.I.R.A.S.A CARMEN

AF-MA-0007 P.G.I.R.A.S.A CENTENARIO

AF-MA-0008 P.G.I.R.A.S.A FLORENCIA

AF-MA-0009 P.G.I.R.A.S.A FUENTE

AF-MA-0010 P.G.I.R.A.S.A LIBERTADOR

AF-MA-0011 P.G.I.R.A.S.A MUISCAS

AF-MA-0012 P.G.I.R.A.S.A RUNTA

AF-MA-0013 MANEJO DE RESIDUOS VACUNACION EXTRAMURAL CONTRA EL COVID-19

AF-MA-0014 GESTION TECNOLOGICA

AF-PR-0001 PROCEDIMIENTO DE CONTINGENCIA PARA OBRAS

AF-PR-0002 PROCEDIMIENTO DE PERDIDA DE USUARIOS

AF-PR-0003 IDENTIFICACION Y RESPUESTA A NECESIDADES DE AMBIENTE FISICO

AF-PR-0004 PROCEDIMIENTO DE EMERGENCIA EN CASO DE FALLA ELECTRICA

AF-PR-0005 LIMPIEZA Y DESINFECCION HOSPITAL

AF-PR-0006 PARTICIPACION EN PROGRAMAS AMBIENTALES

AF-PR-0007 AUDITORIAS AMBIENTALES

AF-PT-0001 CONTROL DE PLAGAS

AF-PT-0002 DERRAMES SUSTANCIAS PELIGROSAS

GC-GU-0002 GUIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

RI-CP-0001 RECURSOS INFORMATICOS

RI-FR-0001 PLAN DE MANTENIMIENTO A EQUIPOS DE COMUNICACIONES E
INFORMATICA

RI-FR-0002 ELABORACION DE BACKUP DE LA INFORMACION

RI-FR-0003 RESTAURACION ALEATORIO MENSUAL

RI-PR-0001 ELABORACION DE BACKUP DE LA INFORMACION




TB-CP-0001 GESTION DE LA TECNOLOGIA

TB-PR-0001 SUPERVISION DE MANTENIMIENTO EQUIPO BIOMEDICO

TB-PR-0002 MANEJO Y SEGURIDAD DE LA TECNOLOGIA

TB-PR-0003 INTRODUCCION NUEVA TECNOLOGIA

TB-PR-0004 MANTENIMIENTO EXTERNO

TH-CP-0001 GESTION DEL TALENTO HUMANO

TH-FR-0001 EVALUACION PROCESO DE INDUCCION

TH-FR-0002 ENCUESTA DE CLIMA LABORAL

TH-FR-0003 PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION

TH-FR-0004 VERIFICACION DE REQUISITOS HOJA DE VIDA

TH-FR-0007 ENTREGA Y REPOSICION DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL

TH-FR-0008 ACTA DE CAPACITACION

TH-FR-0009 APERTURA E INSCRIPCION CANDIDATOS COPASST

TH-FR-0010 APERTURA E INSCRIPCION CANDIDATOS COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL

TH-FR-0011 REGISTRO Y ESCRUTINIO COPASST

TH-FR-0012 REGISTRO Y ESCRUTINIO COMITE DE CONVIVENCIA

TH-FR-0013 ENCUESTA ANTECEDENTES DE VIAJE - TRANSITO EN LOS ULTIMOS 14
DIAS O DE CONTACTO CON CASOS CONFIRMADOS DE COVID -19

TH-FR-0014 CIERRE DE VOTACIONES COPASST

TH-FR-0015 ACTA DE CONFORMACION COPASST

TH-FR-0016 CIERRE DE VOTACIONES COMITE DE CONVIVENCIA

TH-FR-0017 CONFORMACION DEL COMITE DE CONVIVENCIA

TH-FR-0018 EVALUACION AL CAPACITADOR

TH-FR-0019 ENTREGA DE BOLETINES INFORMATIVOS

TH-FR-0020 CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES

TH-FR-0021 SEGUIMIENTO A EVALUACION CAPACITACIONES

TH-FR-0022 AUSENTISMO LABORAL

TH-FR-0023 INSPECCION DE AMBULANCIAS Y OTROS VEHICULOS

TH-FR-0024 INSPECCION DE BOTIQUIN

TH-FR-0025 INSPECCION DE EXTINTORES

TH-FR-0026 INSPECCION DE GERENCIA

TH-FR-0027 INSPECCION DE EPP

TH-FR-0028 INSPECCION DE ORDEN Y ASEO

TH-FR-0029 INSPECCION DE SEGURIDAD

TH-FR-0030 RESPONSABILIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TH-FR-0031 CONTOL PAUSAS ACTIVAS

TH-FR-0032 Registro de induccion reinduccion

TH-FR-0033 ACTA DE COMPROMISO Y SEGUIMINETO QUEJAS AL COMITE

TH-FR-0034 REPORTE QUEJAS COMITE DE CONVIVENCIA

TH-FR-0035 AUSENTISMO LABORAL




TH-FR-0036 EVALUACION CAPACITACION

TH-FR-0037 AUTOEVALUACION INICIAL SGSST

TH-FR-0038 VERIFICACION REQUISITOS HOJAS DE VIDA

TH-FR-0039 MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES

TH-FR-0040 MEDICION DE CARGAS DE TRABAJO POR PROCESOS

TH-FR-0041 IDENTIFICACION NECESIDADES

TH-FR-0042 REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS

TH-FR-0043 LISTA DE CHEQUEO NOMINA

TH-FR-0044 ENTREGA Y RECEPCION DE DOSIMETROS

TH-FR-0045 MATRIZ DE RIESGOS SST

TH-FR-0046 ACTIVIDAD EDUCATIVA SOCIALIZACIONES MENOS DE 20 HORAS

TH-FR-0047 INFORME ACTIVIDAD EDUCATIVA

TH-FR-0048 PROGRAMA ACADEMICO CURSOS

TH-FR-0049 FUNCIONES POR DEPENDENCIAS

TH-FR-0050 LISTADO DE ASISTENCIA EXTERNOS

TH-FR-0051 EVALUACION DE SIMULACRO DE EMERGENCIAS

TH-GU-0001 DISENOPROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL ESE SANTIAGO DE TUNJA

TH-MA-0001 MANUAL DE BIOSEGURIDAD

TH-MA-0002 MANUAL DE BIOSEGURIDAD PUESTOS DE SALUD EXCEPTO CENTENARIO

TH-MA-0003 MANUAL DE BIOSEGURIDAD CENTENARIO

TH-MA-0004 MANUAL DE BIOSEGURIDAD PUESTOS DE SALUD UBA RUNTA

TH-MA-0005 PLAN DE CAPACITACION

TH-MA-0006 RADIOPROTECCION

TH-MA-0007 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TH-MA-0008 PAUSAS ACTIVAS

TH-P-0001 PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO

TH-P-0002 PLAN DE GESTION DE LA INTEGRIDAD

TH-P-0003 ORDEN Y ASEO

TH-P-0004 PLAN TRANSFORMACION CULTURAL

TH-P-0005 PLAN MANEJO DE AGRESIONES

TH-P-0006 FOMENTO DE USO BICICLETA

TH-PR-0001 SELECCION DE TALENTO HUMANO

TH-PR-0002 INDUCCION Y REINDUCCION DEL PERSONAL

TH-PR-0003 PLANEACION DEL TALENTO HUMANO

TH-PR-0004 SALUD OCUPACIONAL

TH-PR-0005 CULTURA ORGANIZACIONAL

TH-PR-0006 MEDICION CLIMA LABORAL

TH-PR-0007 SOCIALIZACION Y EVALUACION TEMAS DE FORMACION

TH-PR-0008 CAPACITACION DEL PERSONAL

TH-PR-0009 SOCIALIZACION Y EVALUACION TEMAS DE FORMACION

TH-PR-0010 ELECCION, CONFORMACION Y FORMALIZACION DEL COMITE DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO




TH-PR-0011 ELECCION, CONFORMACION Y FORMALIZACION DEL COMITE DE
CONVIVENCIA LABORAL

TH-PR-0012 SELECCION DE PERSONAL TRABAJADOR OBJETO DE VACUNACION()

TH-PR-0013 PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS

TH-PR-0014 PLAN DE PROVISION DE PERSONAL

TH-PR-0015 ENTREGA, USO Y REPOSICION DE EPP

TH-PR-0016 IDENTIFICACION DE REQUISITOS LEGALES

TH-PR-0017 POSTULACION TRABAJADOR DEL MES

TH-PR-0018 GESTION DEL TALENTO HUMANO

TH-PR-0019 INGRESO, PERMANENCIA Y RETIRO

TH-PR-0020 IDENTIFICACION Y RESPUESTA DE LAS NECESIDADES DEL TALENTO
HUMANO

TH-PR-0021 REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS Y AUTO REPORTE DE
CONDICIONES EN SALUD

TH-PR-0022 EVALUACION DESEMPENO

TH-PR-0023 PAGO DE NOMINA

TH-PR-0024 CAMBIOS DE TURNOS

TH-PT-0001 BIENESTAR

CI-FR-0003 ACCION DE MEJORA

CI-FR-0004 PROGRAMACION AUDITORIAS

CI-FR-0005 INFORME DE EVALUACION DE CALIDAD

CI-FR-0006 ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS

CI-FR-0007 EJECUCION DE AUDITORIAS

CI-FR-0008 PLANEACION DE AUDITORIA

CI-PR-0001 PLAN Y REALIZACION DE AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO

CI-PR-0002 ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS

CI-CP-0001 CONTROL INTERNO

GF-CP-0001 GESTION FINANCIERA

GF-FR-0001 SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

GF-FR-0005 CUENTAS RADICADAS PARA PAGO

GF-FR-0006 CALCULO UVR MENSUALES

GF-FR-0007 AUTORIZACION ADQUISICION BIEN O SERVICIO POR CAJA MENOR

GF-FR-0008 LIBRO DE CAJA MENOR

GF-FR-0009 RECIBIDO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD (1)

GF-FR-0010 INGRESO URGENCIAS (1)

GF-FR-0011 PAZ Y SALVO

GF-FR-0012 Revision Pre- Radicacion de Facturas

GF-FR-0013 SEGUIMIENTO COBRO DE MATERIAL DE OSTEOSINTESIS

GF-FR-0014 LISTA DE CHEQUEO FACTURACION

GF-FR-0015 ENTREGA RADICACION DE FACTURAS

GF-FR-0016 ENTREGA DE FACTURAS




GF-FR-0017 LISTADO DE NECESIDADES PARA PROGRAMACION PRESUPUESTAL Y PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES

GF-FR-0018 RECIBO ANTICIPO

GF-MA-0001 RECAUDO DE CARTERA

GF-MA-0002 TESORERIA

GF-MA-0003 PRESUPUESTO

GF-MA-0004 POLITICAS CONTABLES

GF-PR-0001 FACTURACION Y RECAUDO DE CAJA

GF-PR-0002 EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

GF-PR-0004 MANEJO DE CAJA MENOR

GF-PR-0005 RADICACION DE CUENTAS MEDICAS

GF-PR-0006 CONTABILIDAD

GF-PR-0007 PLAN ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA (PAC)

SI-CP-0001 SISTEMA DE ATENCION E INFORMACION A USUARIOS

SI-FR-0001 MEDICION SATISFACCION DEL USUARIO

SI-FR-0002 APERTURA DEL BUZON DE SUGERENCIAS

SI-FR-0003 ENTREGA HISTORIA CLINICA DE PACIENTE INCAPACITADO

SI-FR-0004 entrega de historia clinica a menor de edad

SI-FR-0005 formato de autorizacion

SI-FR-0006 solicitud de historia clinica paciente fallecido

SI-FR-0007 PQRSF

SI-FR-0008 ENTREGA DE INFORMACION

SI-FR-0009 REGISTRO DE ATENCION AL USUARIO

SI-FR-0010 PLANILLA DIARIA DE SEGUIMIENTO A SOLICITUDES

SI-FR-0012 MATRIZ DE TABULACION ENCUESTA PARA MEDIR LA CALIDAD DE LOS
SERVICIOS

SI-FR-0014 ENCUESTA PARA MEDIR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE LA ESE
SANTIAGO DE TUNJA

SI-FR-0015 SEGUIMIENTO A COPAGOS HOSPITAL METROPOLITANO SANTIAGO DE
TUNJA

SI-FR-0016 MEDICION DE DEMANDA INSATISFECHA

SI-FR-0017 REGISTRO DE PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIA'Y
FELICITACIONES

SI-P-0001 humanizacion

SI-PG-0001 PROGRAMA DE HUMANIZACION

SI-PR-0001 APERTURA DEL BUZON DE SUGERENCIAS

SI-PR-0002 INFORMACION Y ATENCION AL USUARIO Y SU FAMILIA

SI-PR-0003 INFORMACION Y ASESORAMIENTO EN LA ATENCION DEL USUARIO EN
CASO DE NO ATENCION (TODAS LAS AREAS)

SI-PR-0004 RECEPCION, TRAMITE Y SEGUIMIENTO DE PETICIONES, QUEJAS,
RECLAMOS YO SUGERENCIAS P.Q.R.S

SI-PR-0005 RECEPCION, TRAMITE Y ENTREGA DE HISTORIA CLINICA

SI-PR-0006 ESTUDIO SOCIAL




SI-PR-0007 ACOMPANAMIENTO RELIGIOSO

DE-PR-0003 PROCEDIMIENTO SEGUIMIENTO RIESGOS

DE-PR-0004 ADMINISTRACION DE RIESGOS

GC-CP-0001 MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA CALIDAD

GC-FR-0001 FICHA CARACTERIZACION PROCESO

GC-FR-0001 PROGRAMACION DE AUDITORIAS

GC-FR-0002 FORMATO PROCEDIMIENTOS

GC-FR-0003 AGREE II

GC-FR-0004 CONSOLIDACION DE LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION

GC-FR-0005 LAVADO DE MANOS Y USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION

GC-FR-0006 REGISTRO EVENTO ADVERSO

GC-FR-0007 FORMATO SOLICITUD DE CAMBIOS

GC-FR-0008 FORMATO DE GUIA

GC-FR-0009 FORMATO DE MANUAL

GC-FR-0010 FORMATO DE FORMATOS

GC-FR-0011 FORMATO INSTRUCTIVO

GC-FR-0012 FORMATO PROTOCOLO

GC-FR-0013 LAVADO DE MANOS

GC-FR-0014 PETICION DE REFERENCIACION COMPETITIVA Y COMPARATIVA

GC-FR-0015 ACTA VISITA REFERENCIACION COMPETITIVA

GC-FR-0016 INFORME DE REFERENCIA COMPETITIVA Y COMPARATIVA

GC-FR-0017 CRONOGRAMA DE REFERENCIACION

GC-FR-0018 RONDAS VERIFICACION SEGURIDAD PACIENTE

GC-FR-0019 RONDAS VERIFICACION SEGURIDAD PACIENTE ODONT

GC-FR-0020 LISTA DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO COMITES

GC-FR-0021 ACTA DE REUNION DE EQUIPO DE MEJORAMIENTO PRIMARIO

GC-FR-0022 TABLERO DE MANDO INTEGRAL DE INDICADORES

GC-FR-0023 LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS

GC-GU-0001 ELABORACION DE DOCUMENTOS

GC-GU-0002 Adopcién GPC

GC-GU-0003 Spanish-AGREE-II

GC-GU-0004 AUTOCUIDADO EN LA SEGURIDAD DEL PACIENTE

GC-GU-0005 CAIDAS

GC-GU-0006 DETECTAR, PREVENIR INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION

GC-GU-0007 EVALUACION DE LA FRECUENCIA DE EVENTOS ADVERSOS

GC-GU-0008 PREVENCION DE LA DESNUTRICION

GC-GU-0009 PREVENIR EL CANSANCIO EN EL PERSONAL DE SALUD

GC-GU-0010 REDUCIR EL RIESGO DE LA ATENCION EN PACIENTES CON ENF MENTAL

GC-GU-0011 SEGURIDAD DEL PACIENTE Y LA ATENCION SEGURA

GC-MA-0001 MANUAL DE CALIDAD Y DE MEJORAMIENTO CONTINUO

GC-MA-0002 MANUAL PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS




GC-MA-0003 MANUAL DE INDICADORES

GC-MA-0004 MANUAL DE OPORTUNIDAD Y PUNTUALIDAD

GC-PR-0001 PLAN Y MONI MEJORAMIENTO CONTINUO CALIDAD

GC-PR-0001 PLANEACION Y MONITORIZACION DEL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA
CALIDAD

GC-PR-0002 REFERENCIACION COMPETITIVA

GC-PR-0003 COMUNICACION DE RESULTADOS DE MEJORAMIENTO CONTINUO

GC-PR-0004 REALIZACION DE AUDITORIAS A LAS HISTORIAS CLINICAS

GC-PR-0005 ADOPCION DE GUIAS DE PRACTICA CLINICA

GC-PR-0006 RONDAS DE SEGURIDAD

GC-PR-0007 GESTION DEL EVENTO ADVERSO

GC-PR-0008 monitorizacion de la calidad SIC

GC-PR-0009 Apertura y cierre de servicios

GC-PT-0001 REALIZACION DE AUDITORIAS

GA-FR-0001 PLAN ANUAL ADQUISICIONES

GA-FR-0006 ANALISIS DEL SECTOR PRESTACION DE SERVICIOS

GA-FR-0007 INFORME EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS

GA-FR-0008 INFORME SUPERVISION DE CONTRATO

GA-FR-0009 ACTA DE ENTREGA

GA-FR-0010 ESTUDIOS PREVIOS CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

GA-FR-0011 ESTUDIOS PREVIOS CONTRATO DE SUMINISTRO Y OTROS

GA-FR-0012 Reporte de Contratos

GA-FR-0013 Formato Unico para el Movimiento de Activos

GA-FR-0014 ACTA DE TERMINACION

GA-FR-0015 RECEPCION TECNICO ADMINISTRATIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS

GA-FR-0016 RECEPCION TECNICA DE GASES MEDICINALES Y OXiGENO

GA-FR-0017 ACTA DE APROBACION DE GARANTIAS

GA-FR-0018 ANALISIS DEL SECTOR SUMINISTROS

GA-FR-0019 COMPROMISO ANTICORRUPCION

GA-FR-0020 COMPLEMENTO CONTRATO ELECTRONICO

GA-FR-0021 VERIFICACION DE DOCUMENTOS

GA-FR-0022 VERIFICACION DE DOCUMENTOS CPS PERSONA NATURAL

GA-FR-0023 NOTIFICACION SUPERVISOR

GA-FR-0024 ACTA AUDIENCIA PUBLICA DE ADJUDICACION

GA-FR-0025 ACTA DE INICIO CONTRATOS DE OBRA E INTERVENTORIA

GA-FR-0026 ACTA DE MODIFICACION DE CANTIDADES

GA-FR-0027 RESUMEN INFORME INTERVENTORIA

GA-FR-0028 ACTA DE SUSPENSION CONTRATOS DE OBRA E INTERVENTORIA

GA-FR-0029 ACTA DE REINICIO CONTRATOS DE OBRA E INTERVENTORIA

GA-MA-0001 ALMACENAMIENTO

GA-MA-0002 CONTRATACION




GA-MA-0003 MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTORIA
GF-FR-0001 SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
GL-CP-0001 GESTION LEGAL

GL-FR-0001 CARTA DE DELEGACION

GL-FR-0002 ACTA DE INICIO

GL-FR-0005 MINUTA CONTRACTUAL
GL-FR-0007 VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL
CONTRATISTA

GL-FR-0008 SEGUIMIENTO A ACTOS ADMINISTRATIVOS

GL-FR-0009 SEGUIMIENTO A RESPUESTA DE SOLICITUDES JURIDICAS

GL-FR-0010 ESTUDIOS PARA MODIFICACIONES CONTRACTUALES

GL-FR-0011 ACTA DE CIERRE EXPEDIENTE CONTRACTUAL

GL-FR-0012 ADICION AL CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE SERVICIOS
GL-MA-0001 MANUAL DE CONTRATACION

GL-PR-0001 SUPERVISION DE CONTRATOS EN LA INSTITUCION

10. CONCEPTO GENERAL:

En general y como concepto personal se puede resaltar que administrativamente se logro llevar a la
institucion al desarrollo y viavilizacion de proyectos que requeria de manera prioritaria, como lo son
Mantenimiento y reparaciones locativas para las sedes Fuente, Los Muiscas, Libertador, Florencia Y
Runta de la ESE Santiago de Tunja, Servicios de telemedicina y tecnologias de la Informacion en
Servicios de Salud en la Ciudad de Tunja, adquisicion de una unidad movil para la ESE Santiago de
Tunja para prestar atenciones de medicina y odontologia en areas dispersas en la ciudad de Tunja,
dotacién para la prestacion de los servicios de salud de cirugia y obstetricia en la sede san Antonio
de la ESE Santiago de Tunja y construccion torre hospitalaria y de apoyo en la ESE Santiago de Tunja
Boyacd, los cuales aportaran al crecimiento de la institucién en cuanto a capacidad instalada,
capacidad de atencion a los usuarios de la sub red 4 centro, aumento de ingresos por concepto de
la venta de servicios, poder ofertar nuevos servicios, poder contratar nuevo personal y servicios
interdependientes, generando asi movimiento econdmico en la region.

Luego de afrontar la pandemia y atendiendo a lo establecido en el documento programa de redisefio,
reorganizacion y modernizacion de la red publica hospitalaria, la gerencia se dio a la tarea de dar
apertura los servicios que en el se nombran como obligatorios para la ESE Santiago de Tunja, siendo
asi que logré habilitar servicios como cirugia general, de ortopedia, consulta especializada, asi mismo
dio apertura al Unico centro amigable de la ciudad exclusivo para atender poblacion de 10 a 29 afios
en donde se pueda satisfacer las necesidades particulares y brindar tratamiento ambulatorio de
manera casi inmediata a los usuarios de influencia que asi lo deseen.

Financieramente se trabajo en la optimizacion del recurso existente y la reduccion de gastos, adicional
al fortalecimiento del proceso de auditoria de cuentas, facturacion y atencion tanto en morbilidad y
promocion y mantenimiento de la salud, los cuales se identificaron presentaban falencias que al final
del ejercicio de la vigencia se evidenciaba afectaban directamente los recursos financieros y las
proyecciones presupuestales de la siguiente vigencia, todo el esfuerzo realizado dio frutos
evidenciado en el aumento de la facturacion por venta de servicios de la vigencia 2021 a 2022 en un
28.5%, adicionalmente y al estar clasificados como entidad con riesgo financiero alto se dio la tarea
con el equipo institucional de formular el Programa de saneamiento Fiscal y Financiero con el
cual apalancar la produccién de servicios y generar alianzas con instituciones que pudieran aportar



recursos financieros para asi saldar cuentas por pagar que tiene la ESE y poder garantizar para el
hospital y sus 9 sedes un funcionamiento autosostenible a través del tiempo.

11. FIRMA:
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