“red

MY, 820.003.850-2

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFIclQ;  CONDUCTOR
NOMBRE: JOSE MARTIN PENA PIRAZAN

CC. 7.305.399 DE CHIQUINQUIRA

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estrategico
Mision, vision, valores,
objetivos Estratégicos

Junio 5 de 2018

1 Relacion Docencia Servicio

Subgerencia

Medicina

Odontologia

Programas

Proceso de

Gestantes

Captacion

Proceso del

paciente

Seguridad

Psalitica de Humanizacion

Enfermeria

‘Salud Publica

PAI- Esquema de vacunacion

SIAU

Facturacion,

Ayudas Diagnésticas

Farmacia

Secretaria de Gerencia

Examen meédico de Ingreso
(ESE)

| Ingreso. ARL

Comunicaciones

L EVN ﬁ"\'—hﬁ‘?t_. R,

Auditoria Calidad

e b

Comités ESE

“Auditoria D Cuentas

O

Almacén

I

Salud Ocupacionai

Yeiza ~

COPASC

g 2{tq

PGIRHYS

Blgen

Laboratorio Clinico

b

[Toomaa 36 (

Politica SIAMI

(}ik?on‘é"iﬁﬁ 2 e £ _

CALLE 15 Mo, § - 41 TUNJA - B
T g :

TELEROMGSLE
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NIT, BED.OOE.B50-2

3,61“(

FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:;

NOMBRE:
CC. 40.025.911 DE TUNJA

AUXILIAR AREA SALUD
BLANCA LILIANA PIRACOCA GOMEZ

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

Fecha de Ingreso

&

Direccionamiento Estratégico
Misién,. vision, valores,
objetivos Estratégicos

Julio 19 de 2018

Relacion Docencia Servicio

f !

Politica de Humanizacién

‘Subgerencia
Medicina °y / AJMA-.,'
Odontologia = ] sy
Prograias ] g etotlirery
Proceso  Captacién  de S i
Gestantes Y / Amjmlgz%z
Proceso  Seguridad  del U i '
paciente o

</

Enfermeria

Salud Pdblica

PAl- Esquema de vacunacién

'

SIAU

2/

Facturacion

Ayudas Diagnosticas

17
/

Farmacia

/
/

Secretaria de Gerencia

M[“ﬁgreso ARL

Examen meédico de Ingreso

Comunicaciones / ,4f/b£m&w»/ Mw"’
Auditoria Calidad / =
Comités ESE D sl

Auditoria De Cuentas

VEG V0% PN

Almacén

e L THATHS

Salud Ocupacional

‘ﬁ»&i& y Poeled

{ Laboratorio Clinico

“sO::mc:q ?‘b% C -

Politica SIAMI

THELEFRIIGS: 098 T44 805D - DOB 744 3737

,v&s £ o2 For 4
%_— .
wxmmﬁmami%gmummgw,ﬁa

cm_z.ﬁ & nkainduccitmresibidaontribuye al conogimiento de ia entidad S|



MIT. BE0.003.8502

FORMATO DE INDUCCION

_ ODONTOLOGA M.T.
PROFESION 43RG IPARINA QUEVEDO ALVAREZ

N o B 318.195 DE TUNJA

BIF

GRUPO FUNCIONAL

FECHA:

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, vision, valores,
objetivos Estratégicos

Julio 19 de 2018

Relaciéon Docencia Servicio

/

Subgerencia 7 .

| Medicina V[ | T s
Odontologia O [ 17 Prred
Programas vV /er%ﬁ( e g
Proceso  Captacion de J ;
Gestantes N2 / (‘%Qﬁ-ﬁi_%_‘@%cg\
Proceso  Seguridad  del =

paciente _ -g\ / Mﬁ%
Politica de Humanizacion ' el b/ B
Enfermeria =N eeSle Lop o o
Salud Pablica =/ RO N

PAI- Esquema de vacunacion

SIAU

Facturacion /
Ayudas Diagndsticas /
Farmacia /

Secretaria de Gerencia

Examen medico de ingreso

ingreso ARL

Comunicaciones

Auditoria Calidad

Comités ESE

-Auditoria De Cuentas

Almaceén

Salud Ocupacionai

Laboratorio Clinico

Palitica SIAMI

FTELEFONDS: D08 Tod 050 - N8 744 J7a7

9,

TR

Grsantiapedeioniagonos




NIT. B2D.003.850.2

o,

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE REINDUCCION

PROFESION U OFICIO:
NOMBRE: < Ju he T
cC. 236003

s

GRUPO FUNCIONAL FECHA
Fecha de Ingreso
Direccionamiento Estratégico . :
Misién,  visién,  valores, DL~ o -1y
objetivos Estratégicos
Relacién Docencia Servicio o)~ —{ (f

Subgerencia O¢ ~O =~ 2uis

Medicina 02 .0). 1y

Qdontologia . 3z =l

Programas 02- Enero~20

Proceso Captacion de

Gestantes G2 Engre ~Poldd

Proceso  Seguridad  del D 2 -ol- 2oy

paciente

Politica de Humanizacion LI BEEC 1 D04

Enfermeria 02~ G nsoe - 2014 |C

Salud Piblica N2 01~ 2014

PA|- Esquema de vacunacion | ¢+ —of- [

SIAU SI- TrerO 20

Facturacién 2 et YU

Ayudas Diagndsticas A Gy LAY

Farmacia ez ~ol~ 204

Secretaria de Gerencia 2 G ) J20019

Examen médicc de Ingreso ' .

(ESE) ° DY N ANL/ VT
| Ingreso ARL - 1
Comunicaciones e~ O - ToleaT] w1 )
Auditoria Calidad 0O 2 - o\~ Z oy AR A
Comités ESE O L -0V Zoiyd / Lk ;o)
Auditoria De Cuentas 072 o «2014 B A
Almacén ce. ol VL) i ke \ Yo Aok
Salud Ocupacional CL o1, 1p\6 (clen ~
COPASO 2 Sxmo \TOoWw 2R
Laboratorio Clinico D2 O ey [STTEQ NS .
Politica SIAMI 02 rerm (2o 6 [( Rrood Gy Lo
La induccion recibida contribuye al conocimiento de la entidad Si NO

Calle 16 No. 2-41 Tunja - Bovacd
Teléfono: (98 7448050 - 098 744 3737

www.esesantiagodetunja. gowco




MIT. 8200038502 \

FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO: |, 1o irea SALUD

N MBRE: MARIA CONSUELO SALAMANCA CORREALES
40.031.171 DE TUNJA

GRUPQO FUNCIONAL FECHA FIRMA
Fecha de Ingreso
Direccionamiento Estratégico

Mision,  vision,  valores, | juo 19 de 2018 é;.,éi’?
objetivos Estratégicos _ _ ' Sl _

Relacion Docencia Servicio
Subgerencia

Medicina

Qdontologia

Programas

Proceso Captacion de
Gestantes 13
Proceso  Seguridad  del
paciente

Politica de Humanizacidén

Enfermeria

Salud Pdblica

PAIl- Esquema de vacunacién
SIAU

Facturacién

Ayudas Diagnosticas
Farmacia

"y Secretaria de Gerencia

' Examen médico de Ingreso
Ingreso ARL _
Comunicaciones

Auditoria Calidad

Comités ESE

Audiforia De Cuentas
Almacén

Salud Ocupacional _
Laboratorio Clinico /
Pclitica SIAMI [

. - e - . A 1 — 4 = o et =
caLLe 16 nbAingdusgidnregibida:sontribuye al conocimiento de la entidad S weah@reantiagbdetunja.gov.co
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AT 8208

53 B50-2

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:
NOMBRE:
CC.  40.025.049 DE TUNJA

AUXILIAR AREA SALUD
CLARA ISABEL SANDOVAL PALENCIA

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

FIRMA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, vision, valores,
cbjetivos Estratégicos

Junio 5 de 2018

Relacion Docencia Servicio

Subgerencia

Medicina

Odontologia

S TRYRUR D,

Programas

Froceso
Gestantes

Captacion de

Lhgel B Dy

Iy

Proceso
pacients

Seguridad del

a2l lowsd

Politica de Humanizacion

Enfermeria

Salud Publica.

PAl- Esquema de vacunacion

SIAU

Facturacién

Ayudas Diagndsticas

Farmacia

Secretaria de Gerencia

Examen médico de Ingreso
(ESE)

Ingreso ARL

Comunicaciones

QiR o

Auditoria Calidad

A

Comités ESE

CAmlpn =7

Auditoria De Cuentas

o1,

Almacén

"'_f\

oI O

Salud Ocupacional

(A Vorev -

COPASO

O Vgien

PGIRHYS

S Vofez

Laboratorio Clinico

Politica SIAMI

Ty PO
H _

CALLE 186 M

to 8 1808 1 HE contribuye al conocimiento de la entidad SI__#* gy sentingedotuniagay.co
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGC DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:  opONTOLOGA
NOMBRE: JENNY PATRICIA SARMIENTO RODRIGUEZ
CC.  40.036.511 DE TUNJA

GRUPO FUNCIONAL FECHA FIRMA
Fecha de Ingreso
Direccionamiento Estratégico
Misién,  vision,  valores, Junio 5 de 2018 W
objetivos Estraiégicos YN Y|
Relaciéh Docencia Servicio /
Subgerencia /
Medicina T
Odontologia QD 1 7 VB
Programas Q| | Argalgz b emarye
Proceso  Captacion  de N / 7 !

Gestantes
Proceso  Seguridad  del /
/

aciente
Politica de Humanizacion )

Enfermeria N/
Saluyd Publica <2/
PAl- Esquema de vacunacion (S /
SIAU F
Facturacicn

Ayudas Diagndsticas /
Farmacia //

"'-‘.‘-‘-

| Secretaria de Gerencia
Examen médico de Ingreso /
e, (ESE) N _
Ingreso ARL /
Comunicaciones / BNC e DR pces
Auditoria Calidad / A i -
Comités ESE / [ -
Auditoria De Cuentas / N\ S
Almacén 177 e ¥ Tio o (
Salud Ocupacional / O geer o
TOPASO / C eses
PGIRHYS / Verex ‘
Laborataorio Clinico / OO0 4 Oe
Politica SIAMI ! Qe e T

. =, . X . W . i - : fr coa ) ¥ ; & §5t. "
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MiT, 5200038502

FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:
NOMBRE:

CC.  33.366.745 DE TUNJA

AUXILIAR AREA SALUD
NINi YOHANA SIERRA MOLINA

HY

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, _visi()'n‘__ valores,
objetivos Estratégicos

Julio 19 de 2018

Relacion Docencia Servicio

/

PAI- Esquema de vacunacion

Subgerencia / /’& )
Medicina [ 22 - 77 ,ﬁ
QOdontologia Q?/ / sty @
Programas 5/ Mgy 2a o wrrorgn
Proceso  Captacion  de ™ ’ ’
Gestantes f C‘@Oﬂ.&QﬁZ@m&
Proceso  Seguridad del | :
pacienie " Abj/ _ ”"’T’B'g;)
Politica de Humanizacién > erhd) )
Enfermeria / e Ye Ty ‘
Salud Publica £/ ORI -

SIAU

Facturacion

Ayudas Diagnosticas

Farmacia

Secretaria de Gerencia

Examen médico de ingreso

0{/’?, ?‘%&m

Ingreso ARL

| Comunicaciones

Auditoria Calidad

Comités ESE /
Auditoria De Cuentas / %ﬂw T
Aimacen / Thencd A ()

Salud Ocupacicnal

DAALES }rﬁ,l% -~

Laboratorio Clinico

o~

“\wuv(.ﬂ-&-_}

"

Pglitica SIAMI

ek

CALLE 15 se&aalndm‘m@mreelb‘sda*ﬁontnbuye al conommaento de fa entidad SI
TELEFDMOS: 008 744 8050 - 098 T44 3TIT

wwwmesm iHandetuniagav.oo




BHY. 820003, 8502

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA

FORMATO DE INDUCCION

CONDUCTOR
MAURICIO TORRES LANCHERQS

PROFESION U OFICIO:
NOMBRE:

CC. 1.053.329.407 DE CHIQUINQUIRA

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

FIRMA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, vision, valores,
objetivos Estratégicos

Junio 5 de 2018

Relacion Docencia Servicio

/ |

Subgerencia

/

1 Medicina

Odontologia

o/
<]

Programas

S/

Proceso
Gestantes

Captacion de

N /

Proceso.
pacienie

Seguridad  del

L

Politica de Humanizacion

”/

Enfermeria

i
~/

Salud Piiblica

/
o/

PAI- Esguema de vacunacién

SIAU

i
&/

Facturacian

]

Ayudas Diagnosticas

TSR

o,

Farmacia

[ 1]
/

Secretaria de Gerencia

Examen médico de Ingreso
(ESE)

Y -
v p T

ingreso ARL

""w.._\\m

Comunicaciones

Auditoria Calidad

Comités ESE

Auditoria De Cuentas

Almaceén

Salud Ocupacional

COPASO

PGIRHYS

Lahoratorio Clinico

-Politica-SIAMI

CALLE 18 Mo, 8 - 41 YIS - BOYASS

TELEFOWOD: {F’%& TG B

La'induccior

Teeibida con%nbuye al conocimiento de la entidad Si NO
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AT, BED.003.880-2

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:
NOMBRE:

CC.  24.017.181 DE SAMACA

AUXILIAR AREA SALUD
HILDA TURCA GONZALEZ

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

Fecha de Ihgreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, visién, valores,
objetivos Estratégicos

Junio 5 de 2018

Relacitn Docencia Servicio

Subgerencia

Medicina

Qdontologia

Programas

Proceso
Gestantes

Captacion de

Proceso
paciente

Seguridad  del

Politica de Humanizacion

Enfermeria

Salud Plblica

PAl- Esquema de vacunasion

SIAU

Facturaciéon

Ayudas Diagnosticas

Farmacia

Secretaria de Gerencia

Examen médico de Ingreso
(ESE)

Ingreso ARL

Comunicaciones / RDne, rot, ey,
Auditoria Calidad / e

Comités ESE / iz

Auditoria De Cuentas / VDA,
Almacén / <y %’bl .
Salud Ocupacional / 10129 ST
COPASOQO Qe

POIRHYS AT !
Laboratorio Clinico —Ix A waet
Politica SIAMI

CALLE 18 M. 8 ifch BE6R rétiBiliG o

VELEFONGS: 008 74 050 - ORE 744 3

gt'[lbuye al conocimiento de la entidad S|

wwwﬁz&?sauﬁé@mﬁ’etun}awgamm



MIT. 320.003.8502

Yot

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGQ DE TUNJA

FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OF|CI0;  ODONTOLOGA
NOMBRE: CLAUDIA MARLENE QUINTANA MARTINEZ

cC. 40.028.699 DE TUNJA

GRUPQ FUNCIONAL

FECHA

FIRMA

Fecha de Iingreso

Direccienamiento Estratégico
Mision, visién, valores,
objetlvos Estrategicos

Junio 5 de 2018

Relacion Docencia Servicio

A%néﬂ

Subgerencia

Medicina

’ ﬁ:f/ ——

Qdontologia

Programas

Proceso Captacién de
Gestantes

B} TvvesO |
_,ﬂyﬁ%ﬁwwa |

Proceso Seguridad del
paciente

Politica de- Humanizacion

| Enfermeria

Salud Publica

PAl- Esquema de vacunacion

SIAU

Facturacion

Ayudas Diagnésticas

Farmacia

Secretaria de Gerencia

Examen meédico de !ngréso
(ESE)

. Ingreso ARL

i -Comunicaciones

Auditoria Calidad

Comites ESE

Auditoria De Cuen‘tas

Almacén

Salud Ocupacional

CCPASO

PGIRHYS

laboratorio Glinico

Politica SIAM!

CRLLE 16 Ro. 3 infuitéidth rétibii eontribuye al conocimiento de fa entidad Si__ ¥ sentisgedetunja-gov.co
2

TELEFOIOS:

O8N5 TAG RO « QEE J448 F7.



awbrtone,

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:
NOMBRE:

CC.  40.019.788 DE TUNJA

AUXILIAR AREA SALUD
LUZ ESMERALDA SALAMANCA BORDA

ity

GRUPQO FUNCIONAL

FECHA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Misién, vision, valores,
objetivos Estratégicos

Junio 5 de 2018

Relacidn Docericia Servicio

Subgerencia

Medicina

Odontologia

Programas

Proceso
Cestantes

Captacion de

Proceso
paciente

Seguridad del

Politica de Humanizacian

Enfermeria

‘Salud Pubilica

PAl- Esguema de vacunacidn

SIAU

Facturacion

Ayudas Diagnésticas

Farmacia

Secretaria de Gerencia

Examen médico de Ingreso
(ESE)

it

Ingreso ARL

Comunicaciones

%N_p. MSJQL&. ﬁ\ aVa VRN

Auditoria Calidad

P e

Comités ESE

e —

Auditoria: De Cuentas

Y\

Almacén

)ﬂlw L ; H

Salud Ocupacional

M erer T

COPASO

@ Yenl

PGIRHYS

0 Voser

|_aboratorio Clinico

Politica SIAMI

AVa CWNED Yoe

@0, Conl

CALLE 18 B8 it ‘géfé -
w:mmmuse:t‘ézjg@ga augé:

prebias bontriouye al conocimiénto de la entidad St




HIT BRG.003.8508

FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:
NOMBRE:

CC.  40.031.248 DE TUNJA

ALMACENISTA GENERAL
SANDRA PATRICIA MONTOYA CARDENAS

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

FIRMA

Fecha de Ingreso

i

Direccionamiento Estratégico
Misién, vision, valores,
objetivos Estratégicos

Julic 19 de 2018

Relacion Docencia Servicio

Subgerencia

Medicina

Odontologia

Programas

Proceso
Gestantes

Captacion de

Proceso
paciente

Seguridad del

Politica de Humanizacion

Enfermeria

Salud Publica

7

PAl- Esquema de vacunacion

SIAU

Facturacion </
Ayudas Diagnosticas 7]
Farmacia /

Secretaria de Gerenciz

Examen medico de Ingreso

ingreso ARL

‘Comunicacionas

Auditoria Calidad

Comités ESE /
Auditoria De Cuentas / VeI .
Almacén = mtl.!;dlﬂi‘{(\}

Salud Qcupacional

LN IV UARS

Laboratorio Clinico

.

Polifica SIAMI

CALLE 16 Mbhainduccidatretibida:Eontribuye al conoc:mlento de la entldad SI
TELEEOHOS! D08 744 &QW DEY 74 FERT , coLL '

de%N.’@?& [ B

?umga LY. CD



CALLE 15 i@fLaq
TELEFONOS:T

243

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

AUXILIAR AREA SALUD

PROFESION WQFRF|PA MORENO CASTELBLANCO
gg”sﬁﬁma 199 DE TUNJA

GRUPO FUNCIONAL FECHA FIRMA
Fecha de Ingreso
Bireccionamiento Estratégico Junio 5 de 2018
Misién, vision, valares, A
objetivos Estratégicos %
Relacidn Docencia Servicio AT N

Subgerencia

Medicina

Cdontologia

Programas

Proceso
Gestantes

Captacion de

Proceso
paciente

Seguridad del

Politica de Humanizacion

Enfermeria

Salud Publica

PAl- Esquema de vacunacion

SIAU

Facturacion

Ayudas Diagnésticas

Farmacia

Secrétaiia de Gerencia

Examen médico de Ingreso
(ESE)

| Ingrese ARL.

Comunicaciones

Poe SGIRL AR (0,

Aliditoria Calidad

Comités ESE

Pl o

Auditoria De Cuentas

R “QJ ‘ )

Almacén

Saiud Ocupacional

r/.

COPASO

(‘me? -~
QN ¢/

PGIRHYS

O Doce2

Laboratorio Clinico

ooy o

Politica SIAMI

M(—’hn C QCDH»‘Q

M§§f§%@§i§f§§&%[;ibuye al conocimiento de la entidad Sl
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NET. 820,008, 850-8

2

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:

" AUXILIAR AREA SALUD °

NOMBRE: ROSA ELENA NAJAR PACHECO
CC. 40.034.939 DE TUNJA

GRUPO FUNCIONAL FECHA FIRMA
Fecha de Ingreso o _
Direccionamiento Estratégico Junio 502016 ]
Misién, vision, valores, é#
objetivos. Estratégicos P _
Relacién Docencia Servicio : fﬁ,ﬁ
Subgerencia / zelns
Medicina [ 7 e
QOdontologia [ 17 O
Programas 0 / %{9&4 L or 20
Proceso Captacion de : "
Gestantes / C’(Qua‘iﬂz_@@acza(
Proceso Seguridad del _
_paciente

Politica de Humanizacion

Enfermeria

Salud Piblica

PAl- Esquema de vacunacion

SIAU

Facturacion

Ayudas Diagndsticas

Farmacia

Secretaria de Gerencia

Examen meédico de Ingreso
(ESE)

Ingreso ARL

Comunicaciones

D MuRUG R e o

Auditoria Calidad / S e D

Comités ESE / -
Auditoria De Cuentas / \isAa )
Almacén / < A Gl of (]
Salud QOcupacional T Cleiez -
COPASO Crecer

PGIRHYS O Vege2

Laboratorio Clinico RO 312y
Politica SIAMI °n. .

TELEFGMGS:

- _— £ -
CALLE 10 1y 1 RHISMRAAL A oncibuye al conocimiento de Ia entidad §1_ K asectunia.gov.co



BT, B20.003.850-2

CALLE 18 Hyp,

EMPRESA SOC!AL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:
NOMBRE:

CC.  40.020.331 DE TUNJA

AUXILIAR AREA SALUD
MARIA EUGENIA AYALA AVILA

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, vision, valores,
objetivos Estratégicos

Junio 5 de 2018

Relacion Docencia Servicio

Subgerencia

Medicina

Qdontologia

Programas

Proceso
Gestantes.

Captacidn de

Proceso
pacienie

Seguridad del

Politica de Humanizacién

Enfermeria

Salud Pdblica

PAl- Esquema de vacunacion

SIAU

Facturacion

Ayudas Diagnésticas

Farmacia

Secrefaria de Gerencia

Examen meédico de Ingreso
(ESE)

Ingreso ARL

1A

Comunicaciones

Auditoria Calidad

@5\. W\E‘T’( g?\r\(‘m\ ._

Comités ESE

/’u

Auditaria De Cuentas

m/ —

Almacén

Salud Qcupacional

a:@ ﬁl&atli) Q-f}

£42)

COPASO

¢ Vesa)

PGIRHYS

C Voser

Laboratorio Clinico

ooy, YA

Politica SIAMI

Cla

TELEFORNOST 69

@l@%§%@i§m§&w§iﬁa§wbuye al conocimiento de la entidad S| wwﬁiﬁ%mmgmgmma “geveo
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NIT, BRO.003.8500.2
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:

: AUXILIAR AREA SALUD
NOMBRE:

OLLMAN MAURICIO MONTANEZ NINO

CC.  74.370.866 DE DUITAMA

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, vision, valores,
objetivos Estratégicos

Junio & de 2018

Relacion Docencia Servicio

Subgerencia

Medicina

Qdoentologia

Programas

Froceso de

Gestantes

Captacidn

FProceso del

paciente.

Seguridad

Politica de Humanizacion

Enfermeria

Salud Publica )/

PAl- Esquema de vacunacion /

SIAU Al

Facturacion — |

Ayudas Diagnésticas =Y

Farmacia =/

Secretaria de Gerencia v/ 74

Examen médico de Ingreso
(ESE)

Ingreso ARL /

Comunicaciones / Bne Muela HRecon
“Auditoria Calidad / Pl '
Comités ESE / W‘“ﬁ;":‘
Auditoria De Cuentas / . \i 0. %‘f A ./--,
Almacén / < )‘*‘\r"‘ L/
Salud Ocupacional (‘qu,

COPASO (Vecen

PGIRHYS 0Vesed

Laboratorio Clinico T OOAD e
Politica SIAMI (A 800 oo ([
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MIT. 820,000,802

FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:

CC.  40.019.796 DE TUNJA

_ AUXILIAR _AREA SALUD
NOMBRE: GLORIA JANNETH GUARIN VALBUENA

79!

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, visidn, valores,

objetivos Estratégicos

Julio 19 de 2018

Relacion Docencia Servicio

Subgerencia

Medicina

Cdontologia

Programas

Proceso

Captacion *
Cestantes '

de |

Proceso del

paciente

Seguridad

Politica de Humanizacion

Enfermeria

Salud Publica

PAI- Esquema de vacunacion

SIAU

Facturacion

Ayudas Diagnesticas -

Farmacia

Secretaria de Gerencia

. rd e et T

Examen meédico de Ingreso

»
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OSAE S Vo A/

Ingreso ARL / / .
Comunicaciones / e 6{,{4«4
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MIT, BE(G. zma BRiE
FORMATO DE INDUGCCION

PROFESION U OFICIO:  TESORERA GENERAL
NOMBRE: pALILA HERRERA CASTELLANOS
CC.  24.178.917 DE TOGUI

GRUPO FUNCIONAL FECHA FIRMA
Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico !
Mision, vision, valores, Julio 19 de 2018 / 2% 2,/' ?-M’

objetivos Estratégicos _ A '
Relacion Docencia Servicio [

Subgerencia L _ [1.7 p

= Medicina. ;= S a4
Qdontologia ] / Py |
Programas o~ |V rgednlBarmagp
Procesa Captacion  de g / N y
Gestantes O MQ@&?@?L
Proceso  Seguridad  del {\ / é’;ﬂ’
paciente oy

Polifica de Humanizacion ﬁ\{ / Wf

Enfermeria v Aol Loce {
Salud Publica ~7 T D -
PAI- Esquema de vacunacion 777 NG TaY
SIAU
Facturacion )/
Ayudas Diagnosticas o~ /
Farmacia ~ /
Secretaria de Gerencia /
‘Examen médico de Ingresc /
Ingresc ARL /
Comunicaciones /
Auditoria Calidad /
Comités ESE /
Auditoria De Cuentas /
Almacén /

Salud Ocupacional /
Laboratorio Clinico /
________ Politica SIAM] /
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NI 826.003.850.2

CALLE 186

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:
NOMBRE:

AUXILIAR AREA SALUD
MARJA LINA MONROY MARTINEZ
CC.  24.221.427 DE VIRACACHA

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

FIRMA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, vision; valores,
objetivos Estratégicos

Junio § de 2018

Relacion Docencia Servicio

Subgerencia

Medicina

QOdontologia

Programas

Proceso Captacion ~ de

Gestantes

Proceso
paciente

Seguridad del

Politica de Humanizacién

Enfermeria

Salud Piibtica

PAl- Esquema de vacunacion

SIAU

Facturacion

Ayudas Diagnésticas

Farmacia

Secretaria de Gerencia

Examen medico de Ingreso
{ESE)

 Ingreso ARL
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Auditoria Calidad

Comités ESE

Auditoria De Cuentas.
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Salud Ocupacional

COPASO

PGIRHYS

Laboratorio Clinico

Politica SIAM| .
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AT B20.003.850-2

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGQO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFicl0:  TECNICO ADMINISTRATIVO
NOMB LUIS ALBERTO ALVARADO CABEZAS
35343 299 DE MIRAFIL.ORES

GRUPO FUNCIONAL ~ FECHA _ FIRMA
Fecha de Ingreso !
Direccionamiento Estratégico i

Mision,  vision, valores, . :
objetivos Estratégicos o .

Relacién Docencia Servicio /
Subgerencia

Medicina

Odontologia

Programas

Proceso Captacion de
Gestantes

Proceso  Seguridad  del M o
paciente .9;)/ .egk’fg;
Politica de Humanizacion 2f , T _
Enfermeria wf
Salud Publica >/
PAl- Esquema de vacunacion =

Facturacion o -
Ayudas Diagnésticas /
Farmacia /
Secretaria de Gerencia ' /
Examen médico de Ingreso /

-~ (ESE) } _

Ingreso ARL /
Comunicaciones ' /
Auditoria Calidad /
Comités ESE /
Auditoria De Cuentas /

| Almacén : /

' Salud Ocupacional /
COPASO / (\,p,ﬂo SHece
PGIRHYS / (“MLQZ"\ ;
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------------------ --Politica-StAMI - ! O
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NI, 820.003. 8502
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO: AUXILIAR AREA SALUD.
NOMBRE: MARIA DEL CARMEN CAMARGO PINZON
CC, 40.026.438 DE TUNJA

GRUPO FUNCIONAL “FECHA ] “FIRMA
Fecha de Ingreso :

Direccionamiento Estratégico . . ]
Mision, vision, valores, Junio 5 de. 2018 éﬁg
h—& -‘- " oy

objetives Estratégicos
Relacién Docencia Servicio
Subgerencia

Medicina

Qdontologia

Programas

Proceso Captacion  de - /
(Gestantes ('?
Proceso Seguridad del
paciente at
Politica de Humanizacidn )/
Enfermeria 7aYi
Salud Plblica
PAl- Esquema de vacunacion K<l
SIAU - e
Facturacion : i
Ayudas Diagnbésticas /i
Farmacia ' /
Secretaria de Gerencia /
Examen médico de Ingreso /

~ (ESE) |

' Ingreso ARL / ,
Comunicaciones / Broe. Fngbe, S,
Auditoria Calidad / P
Comités ESE / L/mlé“’*w"’ -
Auditoria De Guentas / __ HKK? —
Almacén / N j%'v- = y (-
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AT ASGODE BS02
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:  EDICO M.T.'
NOMBRE: LUIS AUGUSTO FAJARDO HURTADO
CC.  6.771.007 DE TUNJA

GRUPO FUNCIONAL ] FECHA FIRMA
Fecha de Ingreso
Direccionamiento Estratégico

Misién,  visién,  valores, Julio 19 de 2018 &,,;ng'% |

objetivos Estratégicos | ~ .
Relacion Docencia Servicio /I _LACFO :
Subgerencia [ le—= 2o A e
o Medicina | | P Faar 7y D7
Cdontologia [ | Prracg?
Programas /7 Mg{zﬁ i A
Proceso  Captacion  de @9/
Gestantes | | o= (B{ Q”-”-%’QD—
Proceso  Seguridad  del </ I i <
paciente W/ St F"Er‘f”;
Palitica de Humanizacion [ ol N

Enfermeria
Salud Pabica B — TMQWW

PAl- Esquema de vacunacion 2/ A

SIAU ;_"":: P By ;V

Facturacion - 14 o@[k: e

Ayudas Diagnésticas o~/ Faren /!

Farmacia ~/ (ﬁ,ﬂqqﬂw
— ‘Secretaria de Gerencia / | &Y =

Examen médicode Ingreso | | . e Sl

ingreso ARL / ' Yy P

Comunicaciones / e -

Auditoria Calidad / e % - ﬁ -
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Auditoria De Cuentas / U 1CHE—.
Almacén / : el AL

Salud Ocupacional / ' S,‘g‘@’ihx T‘a; P
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TPt B I | . S
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO: AUXILIAR AREA SALUD

NOMBRE:  ,yi|A FONTECHA EORBOSA
CC.  39.637.919 DE BOGOTA

GRUPO FUNCIONAL FECHA | FIRMA
Fecha de Ingreso ] '

Direccionamiento Estratégico -
Mision,  visién,  valores, Junio 5 de 2018 &%%
/i

objetivos Estratégicos
Relacidn Docericia Servicio
Stbgerencia

Medicina

— Odontologia

Programas

Proceso  Captacion  de =7 1, 7 d
Gestantes 3 -5 / “("‘Ouf_an- ga_acz,al_,
Proceso  Seguridad  del ' Ay / T -
paciente y i
Politica de Humanizacion N/
Enfermeria -
Salud Publica 12
PAl- Esquema de vacunacion <
....................... N YT - e ____? l’
Faciuracion ! ) ]
Ayudas Diagnosticas Ny g
Farmacia L/ wlla kgl
Secretaria de Gerencia in/ LHY 77
Examen meédico de Ingreso '/
- (ESE) -
o Ingreso ARL ~af
Comunicaciones Y
Auditoria Calidad 9
Comités ESE 57
Auditoria De Cuentas [O))
Almacén %/
Salud Ocupacional 1
"COPASO /
L PGIREYS ]
Laboratorio Clinico /
Politica SIAMI /




MIT, 8200038502

ﬁﬁﬂ@,ﬁ k1] ?&3@:
TELEFONOS:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:

AUXILIAR AREA SALUD

NOMBRE: ROSMIRA FONSECA FAJARDO

CC.  24.042.072 DE SANTANA

GRUPQ FUNCIONAL

FECHA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, vision, valores,
objetivos Estratégicos

Junio 5 de 2018

Relacién Docencia Servicio

Subgerencia

Medicina

Odontologia

Programas

Proceso
Gestantes

Captacion de

Proceso
paciente

Seguridad del

Politica de Humanizacion

Enfermeria

Salud Puhlica

PAl- Esquema de vacunacion

SIAU

Facturacion

Ayudas Diagnosticas

Farmacia

Secretaria de Gerencia

Examen médico de Ingreso
(ESE)

' Ingreso ARL
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&\m« T\l Wn(;m-\. -
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L = 7
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MY 820.003.8502

FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:
NOMEBRE:
CC.  40.031.230 DE TUNJA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
NUBIA EDILMA HERNANDEZ ALARCON

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, vision, valores,
objetivos Estratégicos

Julio 19 de 2018

Relacion Docencia Servicio

Subgerencia

Medicina

Odontologia

Programas

Proceso de

Gestantes

Captacion

Proceso del

paciente

-Seguridad

Politica de Humanlzaclon

Enfermeria

‘Salud Publica

PAI- Esquema de vacunacion O/
SIAU =~/
Facturacion o/
Ayudas Diagndsticas <=/
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Examen médico de Ingreso
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Comités ESE R
Auditoria De Cuentas / k}L@UzC B B
Almacén

Salud Ocupacional

Laboratorio Clinico

Politica SIAM|
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T B20.003.856-2

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO:

ODONTOLOGA

NOMBRE: oLGA CRISTINA CAMARGO VARGAS

CC.  52085.119 DE BOGOTA

GRUPO FUNCIONAL FECHA FIRMA

Fecha de Ingreso
Direccionamiento Estratégico .
Misién, Visiél’l_, valores, Junio 5 de 2018 ' _ ﬁ;_?::
objetivos Estratégicos S / -y
Relacion Docencia Servicio o)
Subgerencia %

_ Medicina e

| Odontologia s ,
Programas %?Mz Elayn 7o
Proceso Captacidn de | J
Gestantes _ / C‘GLQP&E%_.M _
Proceso  Seguridad  de! W T
paciente ' /
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Politica de Humanizacion QDf

Enfermeria o~/
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SIAU A
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Ayudas Diagnosticas M

Farmacia o/

Secretaria de Gerencia e/
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Ingreso ARL / N B -
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MIT. 820003, 8502

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE SANTIAGO DE TUNJA
FORMATO DE INDUCCION

PROFESION U OFICIO;

CC. #§z.o03t. Yoq

Medes MT -
NOMERE: Cloia edith Cuer~o Potino

GRUPO FUNCIONAL

FECHA

Fecha de Ingreso

Direccionamiento Estratégico
Mision, vision, valores,
objetivos Estratégicos

Reiacion Docencia Servicio

Subgerencia

Medicina

Qdontologia

Programas

Proceso
Gestantes

Captacion de

Proceso del

paciente

Seguridad

Politica de Humanizacion / n
Enfermeria 2/ ez o |
Sajud Publica N/ T ( | -
PAI- Esquema de vacunacion o/ -

SIAU ¥ AT
Facturacian </ { o v
Ayudas Diagndsticas -3/ A A T
Farmacia WA C ral Lok~ [/
Secretaria de Gerencia ~/ gfﬂw
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(ESE) | ] Na /7

Ingresa ARL / Rlaxn & ;
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Auditoria De Cuentas / NIV ‘
Almacen 1] i f e
Salud Ocupacional T%z,w?, ™

COPASCO ' 2AE L
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