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Consolidacion de procesos,
subprocesos, procedimientos, guias y Dr John D Contreras G
protocolos
Revisién por lideres de procesos de
procesos y procedimientos
Elaborar el manual

la ESE

de procesos y
procedimientos de

Elaboracion de la primera versién del
manual de procesos y procedimientoa

procedimientos

Aprobacién de manual de procesos y

y procedimientos

Socializacién del manual de procesos

Implementacién del manual de

Ing Cristian Alvarez

procesos y procedimientos

Ing Cristian Alvarez

Dra Juliana del Pilara
Cortazar

ELABORO

NOMBRE
CARGO

Ing Cristian Alvarez

Ing Cristian Alvarez

Dr John D Contreras G

involucre en la gestién por

procesos de manera formal, como
parte de una de las metodologia de

calidad para lograr las metas

trazadas. lentificar los roles y
alcances de los procesos y
armonizar su ejecucion.

Se hace necesario que la ESE se

Manual de procesos
y procedimientos
elaborado

APROBO

Asesor externo
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CARGO

DRA JULIANA DEL PILAR CORTAZAR MURILL

GERENTE




